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MADE ™ PORTUGAL

EDITORIAL

A cada més que passa, 2020 revela-se, cada vez mais, um ano
peculiar. Nos ultimos meses, o mundo viveu um turbilhdo de
acontecimentos sem paralelo na sua histdria. Uma paralisagao
guase total da sua atividade em termos mundiais, grandes ma
nifestacGes contra o racismo, o Reino Unido abandona a Unido 14
Europeia, o planeta regista as maiores temperaturas alguma vezyg
assinaladas, e ainda 2020 vai a meio.

Ao tomarmos consciéncia dos problemas sociais e €coné
micos que a epidemia da covid-19 trouxe ao mundo, torna
-se natural que desperte, na nossa consciéncia individual e na
consciéncia coletiva, uma crise de angustia, o sentimento de 42
vulnerabilidade (inerente a condicdo humana) e o temor de vir
mos a enfrentar uma catastrofe humanitéria de uma dimenséo
enorme e, pior, de proporcdes indeterminaveis. A sociedade

viu-se desarmada do seu ego e do seu controlo do mundo. 62

Apesar de todas transformagfes que testemunhamos; a edu 68
cacgédo continua a ser a derradeira esperanga para promover um
real desenvolvimento, que seja simultaneamente social,-econ6
mico e ecoldgico. O ser humano tem a necessidade de transfor
mar e modi car o mundo em que vive, de utopias limam-se os
horizontes do amanha&. Isto se permitimos que elas acontegam. 7g
Para isso, a educacéao é, e sempre o sera, o melhor caminho de
coletivamente contribuirmos para transformar sonhos em rea
lidades, para convertermos as utopias em compromissos éticos
devidamente enraizados, a partir dos quais podera orescer a
esperanca de virmos a ter um mundo melhor e sociedades mais,
justas. E essencial que o futuro seja limado no seu real espago
tempo. Projetar o futuro no presente pode parecer um enorme
desa o, que s6 pode ser concretizado se aceitarmos a evolugé\cf‘_’8
gue o mundo tem tido.

A covid-19 n&o pode ser vista como tendo consequéncias po
sitivas, mas como uma oportunidade para tomar consciéncia
que as catastrofes acontecem e que temos de estar preparados
para situacdes limite. Vamos transformar esta crise numa opor
tunidade para uma mudancga positiva e para um futuro mais
igual para todos.
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DESIGN GRAFICO
A Litogra s materializa a sua ideia para o suporte adequado.

PRE-IMPRESSA
Sector equipado co
de tecnologia térm
ambientes Windows
equipamentos de g

IMPRESSAO DIGITAL IMPRESSAO MEDIO FORMATO
Imprimimos os trabalhosemumcurto  Produzimos brindes, roll ups, pop ups,
espago de tempo, permitindo entregas bandeiras publicitarias, lonas e servicos
rapidas, ideais para aquele trabalho que de estampagem de téxteis.

necessita imediatamente.

IMPRESSAO OFFSET
Sector no qual temos instalada uma enorme capacidade de producad
num total de 16 corpos de impressao, todos da marca alema Heidelber
lider mundial no fabrico de maquina de impressao o set.

ACABAMENTO
Um sector, igualmente muito importante, que dispée dum
conjunto de 17 modernos equipamentos de colagem,
corte, alseamento, dobragem e agrafamento.



(®ESTAQUEPME LIDER E EXCELENCIA

CAGIAL

A exceléncia da
citricultura do Algarve

Joseé Oliveira, Presidente do Conselho de Administracdo, Horacio Ferreira,
Diretor Geral, e llidio Silva, Diretor Financeiro, dao o rosto a Cacial, a Cooperativa
Agricola de Citricultores do Algarve, que ha 56 anos mantém o compromisso de
zelar pelos seus associados, sem descurar a sustentabilidade social, ambiental e
econdmica. O estatuto de PME Lider e Exceléncia foi, uma vez mais, renovado.
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Para comecarmos, peco-lhe que apresente a Cacial aes nosSao mais de 50 anos ao servico dos produtores e a defender

sos leitores. 0s seus melhores interesses em prol da sustentabilidade-de to

José Oliveira -A Cacial foi fundada em 1964 e opera ha mdi9s: Que balanco fazem dos mesmos?

de 50 anos. Surgiu com uma necessidade dos produtores agHF — Naturalmente que o balango € positivo, caso contrario,
colas: a de criarem uma estrutura que pudesse comercializar&@steriamos 56 anos de existéncia. Mas também o que tem vin
laranjas do Algarve — juntaram-se e formaram a Cacial.-Atudb a acontecer, € que temos sabido ler a evolugéo dos tempos e
mente, considerando todos o0s associados, pomares propridsneos acompanhado essa mesma evolugao.

outros produtores, estamos a falar de uma area de cerca de 1200

hectares, em toda a regido do Algarve. A Cacial opera; anuad um acompanhamento muito proximo da Cooperativa
mente, mais de 35 milhdes de quilos de citrinos. Trabalhanags seus associados, correto?

com cerca de uma centena de produtores, associados € outre§z _ Quando iniciamos o trabalho da nossa CACIAL, toda

Ja tivemos mais associados, mas zemos uma reorganizacg9&sponsabilidade de produzir era do produtor. Hoje cabe &

agora so esta na Cacial quem produz exclusivamente para 8o|AL o acompanhamento técnico a todos os produtores

pois € um imperativo do codigo cooperativo —um membro tefye connosco trabalham. E da responsabilidade da CACIAL

que por toda a sua producdo na respetiva Cooperativa. os amanhos culturais em nimero signi cativo de exploracdes,
Nos ltimos 15 anos crescemos continuamente e, fruto taMambém esta a nosso cargo a colheita de quase toda a fruta que

bém do continuo investimento em tecnologia e na modernizg,g chega para laboragao.

¢ao das instalagdes mesmo nos anos de crise. Hoje prestamos ao produtor os servigos por ele solicitados.
Hoje, a Cacial tem uma equipa de cerca de 100 colaborado

res na central de embalamento e apoio técnico aos produtoresgimperativo falarmos da situagéo que o pais atravessa. De

quase outros tantos no trabalho de apanha de fruta. que forma a pandemia afetou o setor agricola, em particular

N i . . _aregido do Algarve e a produg&o dos citrinos?
A regido do Algarve é muldialmente reconhecida, ndo so

pelas suas praias, mas igualmente pelos seus citrinos. Como ¢/© —Al€ agora podemos dizer que 0 setor da citricultura qua

que se explicam as diferencas que estes produtos apresent&in Passou ao lado em relacao as di culdades que a pandemia
quando provenientes desta regigo? apresentou a economia e a sociedade. A percec¢do de que a fruta

o ] ] fresca e particularmente os citrinos fazem bem a sadde levou a

Horacio Ferreira — Comegamos por dizer que temos UMue a procura tenha apresentado valores crescentes.
exposicao maior a in uéncia dos ventos do Atlantico, 0 que para\g entanto a necessidade de adaptar as centrais e 6s proce
nos se caracteriza em ventos mais fortes e mais frios em cgMentos em relagdo as regras de seguranca levou a maiores
paracdo com outras regies produtoras. Esta situacéo, aliadg s que também se zeram sentir nos transportes afetos ao
restantes condi¢des edafocliméticas e do tipo de solo, confeb%ggom das centrais e do campo
aos nossos citrinos, um equilibrio entre os agucares (Brix) & 8ahemos que o futuro préximo sera dificil para as familias e
acidez, do qual resulta um indice de maturacao (IM) equilibrgonsymidores, e essa situacio ira ter re exos inevitaveis na co
do e sempre com uma sensacdo de frescura. _ ‘mercializac&o e consequentemente em todo o setor.

Estas sdo as grandes diferencas da nossa laranja, eonjunta

. _ ) L tentes tém sido su cientes para ajudar a alavancar novamen
Devemos a Cacial o reconhecimento da Indicagcao Geograg 5 economia e o pais?

ca Protegida para estes produtos. Foi um contributo inesti

mavel para a regido e seus prdutos! JO —Como foi dito o grande problema que podera vir num

o ) ) futuro proximo prende-se com o agravamento da situagao eco
- JO -Em 1994, ‘Citrinos do Algarve’ foi reconhecido cOmMQsmica do pais, das familias e consumidores. E um problema
indicacdo geogra ca tendo sido de nidas as condicoes €l ¢ transversal a todo as atividades e generalizado internacio
que o seu uso podia ser efetuado, cometendo a CACIAlyfinente. As medidas adotadas serdo certamente as possiveis,

sua gestao. mas no setor esperamos maior aten¢éo nos problemas-relacio

Hoje o facto de um produto ter associado um certi cado IGR,q0s com a mao de obra e com as ameagas tossanitarias.
confere-lhe perante o consumidor a garantia de qualidade e sus

tentabilidade de processos de producao.
Acreditamos cada vez mais que o reconhecimento da Indi

cacdo Geogra ca Protegida ser4 um grande fator de mais vaidm —© homem eAsempre um prgdt;t(_)t inacabado, r'?as sem
para o Algarve e particularmente para o setor citricola. Pre €m progresso. AS empresas sao 1eilas e compostas por pes
soas, logo devem saber ler os indicadores de mercado e agir em

Na vossa perspetiva, 0 que ainda falta fazer?
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conformidade. A CACIAL nao foge a regra e, por isso, enquaritimma consecutiva, taxas de crescimento do volume de negécios na
lider no mercado citricola nacional, esta sempre preocupada erem dos 30 por cento, 0 que demonstra a con anga que-0s Nos
servir e bem servir os seus clientes e produtores. Nesta perspe clientes depositam na nossa organizagao, tanto a nivel nacional
tiva, muita coisa falta fazer no sentido de estarmos semprecoeno internacional, mas também a capacidade revelada pela Coo
vanguarda tecnolégica deste sector. Porque o crescimento pestiva, para os novos desa os que lhe sao apresentados.
empurra para o desenvolvimento, falta-nos fazer em primeiroNaturalmente que sermos PME Exceléncia, representa para
lugar uma nova central de primeira linha em consonancia camdos nés uma responsabilidade acrescida, pois queremes man
0 que de melhor existe no sector. ter nos proximos anos, a distingéo alcangada.
Estamos a preparar novas areas para o reforco de producéo
prépria. Faltam poucos anos para a celebracdo dos 60 anos da
Cacial. Onde espera que encontremos a cooperativa nessa
Nao podemos deixar de referir que, uma vez mais, renovaaltura?

ram o estatuto de PME Lider. E o reconhecimento merecido JO —Temos nos nossos horizontes uma forte expectativa em

pelo empenho, dedicacdo e trabalho desenvolvido? continuar a crescer no mercado externo e para isso sentimos a
llidio Silva — Sim, renovamos o estatuto de PME Lider peloecessidade de novas instalagcdes. Necessitamos de uma central
oitavo ano consecutivo, e pela primeira vez obtivemos a distdotada de tecnologia de Ultima geragdo onde a automatizacéo e
¢do de PME Exceléncia, algo que muito nos orgulha a todmdnteligéncia arti cial nos permitam aumentar a e ciéncia nos
Este € um estatuto que ambicionavamos obter desde 2017pmeessos. Necessitamos também de um aumento signi cativo
entanto ndo logramos atingir nos dois anos anteriores, per paua capacidade de frio.
cas décimas. Com estas premissas queremos manter 0s niveis agera atin
Como sabemos, os critérios econdmico nanceiros pagidos e continuar a merecer a distingdo de PME Lider e PME
atribuicdo do estatuto de PME Exceléncia, sdo extremameﬁte:eléncie[ﬂ
exigentes e alteram de ano para ano, pelo que, s6 uma gestdo
rigorosa, focada na e ciéncia dos recursos, ng
investimento constante em inovacao, mes
mo quando as condigfes externas sdo
mais adversas, e na credibilidade da
marca “CACIAL; nos permitiram
congquistar esta distingao.
E de salientar que, a CA
CIAL tem vindo a apresen
tar nos Ultimos anos, e de
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Com mais de 70 anos de histoéria, o Hotel
Faro, localizado no centro histérico
da cidade, é o sitio perfeito para quem

=
e deseja uma experiéncia Unica. Com
. ,..-.*_ 4 , apostas que vao desde visitas ao centro
CI d ad e e L - | histérico até um Beach Club na praia
i —.'-’#. [ o z i
W AT e de Faro, escolher este hotel é garantir
o £ }ﬁ- A uma estadia agradavel e completa.
a pPrala fo o
I Em 1346Fabr|uEa? pub_gc?j, ohH?tIeI_Ah?ng_a enl”l fret ’ '-J' ~ o A baixa de Faro, onde esta localizado o Hotel; com
e naace oA AEI0 CONT preende um sem m de lojas, restaurantes e cafés. O

a lacuna que existia entdo’ e ainda hoje continua -
a ser “uma referéncia na cidade’, conta-nos a sua 41
Diretora Geral, So a Hipdlito. Alguns anos-de "";
pois, o Hotel sofreu algumas adaptacdes-e pas
sou a chamar-se Hotel Faro. No nal dos anos
90, o antigo edificio foi demolido e deu lugar =
a um edificio mais moderno, inaugurado em “
1999. Mais recentemente, 0S CINCo Pisos pas
saram a contar com 90 quartos e suites, um
restaurante panoramico, um roo op ;bar,
uma piscina de hidroterapia, um pequeno ¥ ;
SPA, ginasio, salas de conferéncias e um Bea
ch Club na praia de Faro. Sempre em busca, -
de se superar, o Hotel Faro renovou o més
passado a sua rececdo para “poder acolher
ainda melhor os seus clientes’. 4

O Hotel Faro goza de uma “Iocaliza(_;?{t i
hibrida, em que o cliente pode visit = ! gt
0 centro historico ou a zona comercial % . o
de Faro, mas também fazer passeios de-

o
barco na Ria Formosa ou desfrutar das” o

suas praias’ ‘A Ria Formosa, de onde (<% '\ f ¥
estamos a um passo, para onde- esta-g‘_ . k- :, L
mos voltados e de sobre a qual temos w “__ ¢ 1
vista do nosso roo op é excelente para " = -l..E 3
passeios de barco, que podem levaros « 4" ;1 i‘é‘.}
clientes as praias, algumas delas de ' h &

sertas”. Esta unidade ja foi, por duas
vezes, considerado ‘0 melhor Roof
top view Hotel da Europa, pelos pré
mios World Luxury Hotel Awards”.

“Também importante referir, que o
Hotel se encontra na rota da Estrada .
Nacional 2, tdo em voga nos nossos
dias’, relembra So a Hipdlito. L J
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L. centro histérico, que se avista do Hotel Faro & Beach

3 Club, “é¢ um verdadeiro deleite e uma das suas entradas é
‘i< 0 famoso Arco da Vila, inaugurado em 1812 e de- inspi
racéo neoclassica’ Perto do Centro historico, esta locali
zado o Centro de Ciéncias Vivas de Faro, com vista para a

: .rr Ria Formosa, Parque Natural classi cado como umas das

{7 maravilhas naturais de Portugal.

= O Hotel Faro tem parcerias com empresas que “‘guiam
os turistas de forma muito bem-disposta, pelas ruas da

5,-_ Vila Adentro, outro nome que € dado a esta zona da cida

de’. Na praia de Faro, onde o Hotel tem o seu Beach Club,
“é possivel fazer os mais variados desportos nauticos como
surf, windsurf ou canoagem”.

A £ T _:_.!' Detentor do selo’ Clean & Safe, conferido pelo Turismo

de Portugal, e num rigoroso cumprimento das medidas de
protecéo contra o Covid-19, o Hotel Faro colocou ao dispor
dos seus colaboradores, héspedes e clientes, ‘dispensado
res de desinfetante em vérios locais da unidade hoteleira’
O hdspede, pode fazer um pré check-in, evitando assim
tempo de espera e burocracias. Mais ainda, como explica a
Diretora, “todos os hdspedes receberédo a chegada, um kit de
* protecdo, com mascara, luvas e desinfetante’.

“Varias outras medidas foram implementadas, como-o dis
tanciamento social, rigorosos procedimentos de higienizagao
dos espacos comuns e quartos, refor¢co no servigo de quartos
e implementacéo de horarios individualizados para utilizagdo
do ginasio e SPA:

O Hotel Faro & Beach Club, “nos ultimos anos tem sido cla
ramente um caso de sucesso’ Para o futuro, “os. projetos s&o
sempre muitos e um Hotel necessita de estar em permanente
atualizacéo. Temos alguns projetos em desenvolvimento, mas
dada a aEual conjuntura, ndo sabemos em que momento iremos
avancar. Estamos otimistas no futuro e certos de que ultrapassa. .
remos esta crise e sairemes ainda mais fortes dela;, c in lui.
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Praias de Bandeira Azul — Refresque-se, em seguranca

O calor esta a apertar e, depois de meses metidos em casa devido a pandemia, a ideia de ir
praia torna-se mais apetecivel. As boas noticias é que este ano haiasatoprdandeira
azul, mas ha regras para ir a praia e dar um mergulho, desde a distancia que deve ser mantida
na areia, passando pelos bares, restaurantes, esplanadas, até a pratica de desporto.

Durante a estranha época balnear de 2020, 322 praias costeiras e 38 uviais (ver mapa) vao
poder hastear a Bandeira Azul. O Algarve continua a liderar o ranking com 87 praias galar
doadas, seguido do Norte (76), da regido do Tejo (57), da regido Centro (46), dos Acores (42),
do Alentejo (36) e por m da Madeira (16).

Fizemos um pequeno roteiro entre algumas das mais emblematicas praias de bandeira azul.
De norte ao sul do pais, de Gaia a Lagoa, a IN deixa-lhe algumas sugestdes de praias seguras,
higienizadas e repletas de encantos e comodidades.

Devido a pandemia da Covid-19, o tema das praias de Bandeira Azul deste ano é: “De volta
ao mar, com a atitude de mudar”. Por isso, destacamos algumas das regras par aquém vai a
praia.

A

Praias: Utilizac&do do Areal Praias: Estado de Ocupacao

« Distanciamento fisico de 1,5m entre utentes (que ndo  Estado de ocupacdo anunciado através de sinalética:
facam parte do mesmo grupo); verde - ocupacdo baixa (1/3); amarelo - ocupacgéo

« Afastamento de 3m entre chapéus de sol; elevada (2/3); vermelho - ocupacéo plena (3/3);

« Interditas atividades desportivas com 2 ou mais pessoas° Informa(;.ao atualizada de forma contlrjua, em Fempo
real, designadamente na app Info Praia e no site da APA

(exceto atividades nauticas, aulas de surf e desportos . ]
similares). (www.apaambiente.pt);
Praias: Toldos, Colmos e Barracas . Interd_lto 0 estacionamento fora dos parques e zonas de

estacionamento ordenado.
* Em regra, cada pessoa ou grupo sé pode alugar de o . ~
manha (até 13h30) ou tarde (a partir das 14h); Praias: Regras de Circulagao
« Sentido Unico de circulagdo com distanciamento fisico

de 1,5m;

» Podem ser de nidos corredores de circulagéo, paralelos
* M&ximo de 5 pessoas por toldo, colmo ou barraca; e perpendiculares a linha de costa.

* Afastamento de 3m entre toldos e colmos;

* Afastamento de 1,5m entre os limites das barracas;

« Possivel alargamento excecional da area concessionada.

DESTINOS BALNEARES
DE EXCELENCIA

Praias: Bares, Restaurante e Esplanadas Praias: Deveres Gerais dos Utentes

« Higienizacdo regular dos espac¢os (minimo quatro « Evitar 0 acesso a zonas com ocupacéo elevada ou pl

limpezas diarias); * Proceder a desinfecao regular das maos e

« Limitacdo da capacidade como nos restaurantes; obrigatoriamente na chegada a praia;

« Possivel reorganizacdo das esplanadas para assegurar » Assegurar o distanciamento fisico de seguranca na
distanciamento de seguranca. utilizacéo da praia e no banho.

Praias: Venda Ambulante Regras Gerais

« Uso obrigatério de mascara e viseira pelo vendedor;  « Possibilidade de interdi¢cdo da praia, por motivo de
protecdo da saude publica, em caso de incumprimento

« A circulagéo serd feita com distanciamento fisico e, e
grave das regras pelas concessionarias ou pelos utentes.

preferencialmente, pelos corredores de circulagéo.

Praias: Equipamentos

« Interdito uso de gaivotas, escorregas ou chuveiros
interiores;

« Chuveiros exteriores, espreguicadeiras, colchdes ou
cinzeiros devem ser higienizados diariamente ou sempre
que ocorra mudanca de utente.
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Ha 360 praias com
bandeira azul em 2020

Num especial sobre Destinos Balneares de Exceléncia, uma conversa
com Catarina Goncalves, responsavel pela Coordenacédo Nacional

do Programa Bandeira Azul é obrigatéria, com especial énfase numa
altura de tantas incégnitas para os banhistas.

A questao é obrigatéria e demasiado atual: como antevé mudancas no nosso dia-a-dia na quantidade e tipo de produtos
época balnear de 2020 com tudo o que tem assolado o paig@e consumimos, formas como nos deslocamos, valorizando os
0 mundo? sentimentos e 0 que nos traz salde e bem-estar em detrimento

A época balnear 2020 e o seu decorrer pressupdem um g%matenal.

periho, pon e nSERENIGIeAC e Ssner A informa(‘:éi(ﬂlluitos consideram o mar e 0s aromas gue o rodeiam como

atempada e um cumprimento de regras antes mesmo de serem " 2
; : < 0 Seu calmante natural ou 0 necessario para reavivar as suas
frequentadas. Muitas entidades estéo a trabalhar para que 358 s :
= y . , or?as. Também € nesta perspetiva que devemos mudar a
guranca e protecao estejam garantidas contudo sé mesmo a at = :
. ~nossa relacdo com o mar? Acredita ge todos o encaram como
tude de todos os que as frequentam ditara o sucesso ou n

- UfiGamental e tém a nocao de que é necessario preserva-lo e
frequéncia balnear. 5
protegé-lo?

De que forma acredita ser possivel os banhistas continua Esta provada a in uéncia que a natureza tem na nossa sau
rem a fazer uso e a divertirem-se nas praias portuguesas, seie mas hoje sabe-se que duas horas semanais de contacto
medo? com a natureza podem fazer toda a diferenca no equilibrio
Er&wocional de uma pessoa. A linha do horizonte, o cintilar da

Em particular nas praias que ostentam a Bandeira Azu = F 5

- ! ' itérios implicgua tém um efeito tremendo. O murmurar das ondas vibra

seguranca foi sempre garantida pois os 33 critérios implica — ;

. Bk  —— . numa frequéncia que tem um poder enorme sobre nés, os

gualidade e seguranca de exceléncia em varias areas, IlmPleza, . - O
0SS0s_corpos libertam-endor nas, uma maneira quimica.de

" _.acessos e acessibilidades, informagéo,-agua_balnear=servicos ] = - .
= equipamentos, etc. Contatio como em-16das 0s anos.as atituc({ég r:g%gievf;t:dﬁgszzs}nEmig orng;es p(:gtgj?seon;o dse eé anae E
= .e comportamentos-e responsabilidade-de cada utente -gue 2P ; g : ==CE a9
— le iSso as motive; as.torne defensoras de espacos que Ihes

== "quenta é que ditarda seguranca e con anca no cofitexto da:t?lse ~ - ~
IR que atravessamos, — azem-tao bem: Pretendarn&s gue o-activismo passe*das redes

— —.3 - .~ _SOciais para g terreno.e-que as pessoas tomem consciéncia do
O tema selecionado para 2020 e ‘De Volta ao mar Gom AfiSeY lumn‘f" Naturezg, entendamque .é elarg 2 =) i IRy
S~ {ude-de Mudar. De qUe formas.quesconseguimos alcancafU€ determina a nossa qualidade-de vida. E.s0-par.esse moll
~este objetivo? Como.-conseguimos.mudarasforma comgdida¥®-12 L gie-tryada. T -

- = L

- —
—

~ 'MOS COM O Mar 660 0S-OUlTOSPM== e : — T . —
e = =il T, —- — 2 - —_— — = i - _—
0S temas eleitos pelo-Programa Bandeira Azul prétenden - — — =
. chamara atengédhe'stﬁaﬁpmn_wentes relacionadas corj Be= el e
e “meio-marinho, costeiro e uvial=Neste caso chamam0s a ate - — .
cdo'para a-necessidade de termos qu dar comportament — — T
= na forma.como lidamos nos ecossiste que estafesing ™ - -
ridos, perceber asorigensda polui(;_ég_EEvocad&spelas ativicg —
= des-hurmanas, reconhecer 0°seu impacto e encontrar formas ¢ - =
— a*eViitar €0 nosso foco _q,e trabalio com os promotoresaRerceb
s antes de mais que somos cada im de‘nés.que temos G"Poe
— —de mudar o rumo das sociedades«de consumo optando po
k1 _—

o —r
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_— |ativessa Seguranca e;S_eﬂigps. Séo critéries .iguais em todos-%g/

-4 Ao—'frequentat-juq@ Praiasgalardeada comBardeira” AZultado-com

-_—
e

o +00)- 2 =

De que forma podemos e devemos alertar consciéncias? primeiros socorros, acessibilidade para pessoas com mobilidade

Podemos saber como salvar os oceanos mas s6 damos (5Edrl|12ida’ U B BEMEIET Tl i T8 fundamen_tal
meiro passo se soubermos dar valor ao que queremos sag/grr?t.e ;J 2 erppenho gF\lo et zogesealnegioscotteiida
Para tal temos que conhecer, entender a cadeia e conjunto it AL
E10BNEgeTS IS a0 Flansta_estal eaulibiggo.e sgper IRfas de outros projetos se faz a ABAE. Quais sS40 0s mesmos?
temos uma fungdo. Todos procuramos o mesmo. Tranquilidade,
salde, felicidade, bem-estar emocional. O mundo moderno ofeO Programa Bandeira Azul em Portugal e na Europa teve ini
rece-nos personal trainers, life coaches, shopping in uencet&) em 1987 em conjunto com 11 paises, mas s6 em 1990 foi
gue nos fazem acreditar que se nos esforgcarmos mais, empreenstituida a Associacio Bandeira Azul da Europa que tem este
dermos mais e consumirmos mais, isso nos trara felicidadeogme devido exatamente ao Programa Bandeira Azul. Contudo
alivio, quem sabe, uma consciéncia tranquila. a Fundacao para a Educagéo Ambiental (FEE) foi desenvolven
do outros Programa de Educac¢édo Ambiental direcionados para

Vivemos em modo wireless, obtemos toda a nossa informa, . . 5 - »
3 - publicos-alvo e areas de atuacao especi cas implementados nos
¢ao em 5G mas perdemos 0 o que nos liga a terra.

Esta é a nossa “formula’: Frequentar mais mar, mais sal e Bep-Escolas e Jovens Repérteres para o Ambiente, o Programa
nos compras ao quadrado, dar-nos-a mais Bem-Estar, Sau@reen Key direcionado para unidades hoteleiras, restaurantes e
Felicidade. parques de campismo e mais recentemente o Programa ECO

XXI que € implementado apenas em Portugal e surgiu Ao am

Falemos agora, especi camente, das bandeiras azuis. Qualsto da necessidade da plena implementagéo da Agenda 21, do
0s critérios para a atribuicdo da mesma? Programa para Implementagdes Futuras e do Compromisso
om os Principios do Rio. Em consonancia com os Objectivos

mente que reconhece o esforgo e sucesso de um conjunt dé/h:jenlol,\lsefla dlj:c!gradg aE((jjecada} 2005'20%)4 como—l A Det
entidades que em parceria cumprem um conjunto de critérig e AL e g w0 S OV

relacionados com a frequéncia dos meio marinho e costeiro H1stentavel. e ECOdXXI ?reten?e il Irrogr[.ar'na ddlnamlct:o
praias, marinas e embarcacges. que, num processo de auto-avaliagdo anual participada se atua

liza e ajusta as formas de aferir a sustentabilidade local.

No caso das praias costeiras e de transi¢éo e do interior es
tdo estabelecidos 33 critérios agrupados em 4 areas: 6 relativesr onde passa o futuro da ABAE e das praias nacionais?
a Informacao e Educacédo Ambiental; 5 relativos a Qualidade d

e 4 < —— - E Assaciacéo Bandeira Azul da-Europa:(ABAE) é-uma-Orga
AU RLLOS © GecTaodienta] e-EqUIDARRRI0S B~/ 1o do.ndo-Governamental de"Ambiente (ONGA), sem s lu —_

niz
pafses do-Mundo que implementam o.Programa Bandeira A%T(E,-dedi?ada 2 Educac_;gg_pfl v Des_envo_l_v |m@nto-.Sust§n
~€ v30 sendo atualizados.de 5 eni™5 anos variando apenas no pg.© - gestasss.retonhecimento de boagipraticas ambientais,
riado.de época balnear-consoante ser em paises do-Hemisféf futuro_da ABAE"passa pela continuidade do desenvol

Norte ou do'ﬁemisfwul (que tem uma época balnear devidignto, em Portugal, de~Campanhas, Projelos‘_'E-Prg%amas
—meses). . - . = vocacionados-para.a mudanga“de comportamentos, através
— - = . S ‘da-sengipilizacao -eseducaedo ambigatal, difigidos 'aigiyersos_
-Rego-lhe que elucide.os nossos leifores sobrera importameisiblicos-alve®™ = - e — L.
de escolher frequentar urmarpraia-com-bandeira azul em de- —
trimento das restantes. ===

A Bandeira Azul é um galarddo reconhecido internacional

-
g

- - e -
Pretendémos-centinuar a.encorajar agdes e reconheger o tra

AL

o _ e

balho

ess e _ formacé@sobre localizacaeyisies e enquadramerito o trabalho desenvolvido pelos.inter-
Servicos, sobre areas sensiveis e formas de.a proteger, codiige i

_ ml_iteracia dos'eceanos, regpeito pelos-ecos
conduta especi o, atividades de educacao.ambienta"Eom.sistemas, e envolvimento das comunidades 1his. =

cerca de 80 paises que integram a FEE. Os programas escolares:

deguatidade desenvolvido pelos varios Prometeres, Conm.
aialeeria-de-varios municipies-e apoioSESPecHcaSum
=—=panhista-pode contar com um conjunto de servicos. e-equipie-rmecenas-para.algamas daswatividades. Gon_t_ihy’ar aformecer
mentes e'uma ges_té.c.)_dg ﬁu‘al'#e por paﬁ-de Varias e‘nffd_b:,gmen:as, metodologia, formacdes, @Wedagégicos_,.r
. des.Acessos limpos-€ Seguros, =

L

=

=

; i g ; 3 .-h
= Rfr'ma(;éo acrescida, cultura local, cumprimentos da legislacdo e
relativa a-gesté@o, monitorizacdo da qualidade.da agua, trata —
“mento, instalacdes sanitarias e areal com regularidade=de lim —— aae
peza, recolha seletiva de residuos, seguranca-e equipameni@s.de e = :
- —— J N — s — —
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Praia Fluvial de Pessegueiro,
um paraiso, na serral

Quem se dispuser a percorrer o centro do pais com a miPromovido e edi cado pela Liga de Melhoramentos da
nuciosidade que a regido exige, certamente ndo deixardFdeguesia de Pessegueiro — colectividade regionalista funda
visitar a localidade de Pessegueiro, concelho de Pampilhdaaem 29 de Janeiro de 1939 com o propdsito de promover
da Serra, onde, inserido numa verdejante paisagem ofereadangrandecimento social da freguesia e prestar auxilio aos
pela Natureza, encontra um magni co local de lazer, -densdcios que dele necessitem — este empreendimento, desde o
minado por Parque Fluvial da Freguesia de Pessegueiro. inicio da sua construgdo, ocorrida nos anos oitenta, tem vin

. . . do a bene ciar de sucessivas melhorias de forma a adaptar

Neste acolhedor espaco, situa-se a Praia Fluvial de Pesse R S . .

. N o .o:.0.6Spaco as exigéncias dos tempos e as ideais condi¢des de
gueiro que, gracas as aguas puras e cristalinas da “Ribeira !
S . guem dele pretende usufruir.
da Loisa’ cuja nascente se localiza nesta mesma freguesia,’e
ao constante dinamismo e empenho da entidade promotora
desta obra, constitui, sem duvida alguma, um excelente e

_aprazivel local a desfrutar.

QOCIIFVONIOIOVOOCIIOOOCNIPIIOONGIIOIOONIPIOOOCOIGOIOHN0

Num especial sobre Destinos Balneares de Excelénc
uma conversa com Catarina Gongalves, responsave
pela Coordenacéao Nacional do Programa Bandeira

Azul é obrigatéria;-com especial énfase numa
altura de tantas incégnitas.para os banhistas.

.
S
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No Parque Fluvial da Freguesia de Pessegueiro, situado no centro da povoacao, além ¥
existe um Bar de apoio aos utilizadores do espaco, dois Bungalows destinados a alojame
tico, sanitarios e outras infra-estruturas complementares. Também, as criangas, podem de:
do complexo infantil existente, deliciando-se, com belos banhos na piscina de agua corrg
com as brincadeiras proporcionadas pelos utensilios disponiveis. Ao nal do dia, pode, tai
desfrutar de um aprazivel local, onde outrora funcionou o antigo lagar de azeite comunitario
foi transformado, em Bar, ndo deixando, contudo, de mostrar as suas primitivas funcionalid

Nunca sera demais salientar que, a Praia Fluvial de Pessegueiro, desde os anos das cQ
dentes candidaturas, foram-lhe atribuidos, ininterruptamente os seguintes galarddes:

* Bandeira de Praia com Qualidade de Ouro, pela Associacdo Ambientalista QUERCUS,
exceléncia da qualidade das suas aguas, desde 2011;

» Bandeira de Praia Azul, pela Associagdo Bandeira Azul da Europa — ABAE, em conse(
da qualidade da agua, da informacéo, da gestdo ambiental e da seguranca, desde 201

 Bandeira de Praia Acessivel, dado o acesso pedonal facil, estacionamento para de-cie
dadores-salvadores e rede de percursos pedonais acessiveis, desde 2014.

Muito embora, distanciado a cerca de duzentos metros da Praia Fluvial, foi, recentemen
cado pela Liga de Melhoramentos da Freguesia de Pessegueiro, 0 empreendimento deno
de “Casa do Centrg’, composto por quatro apartamentos auténomos com lotacdo para (
pessoas (um dos quais adaptado para pessoas com mobililidade reduzida), destinados-a a
to turistico, de forma a poder ser dada satisfacéo a elevada procura de veraneantes que
povoacao.

Em complemento as ofertas disponibilizadas pelas referenciadas estruturas de lazer, t4
nestas paragens, podem ser percorridos varios caminhos pedestres devidamente homol
muito apelativos ao relax pelos amantes da Natureza e que, permite, aperceberem-se da
extraordinarias belezas que esta regido do pais tem para contemplar.

Se as descri¢cdes anteriores, ja deixaram alguma vontade de visitar a Praia Fluvial de Pes
e tudo o que de belo e natural existe ao redor, nomeadamente no concelho de Pampilhosa a
a humildade das suas gentes e o seu saber receber, a boa gastronomia, a exceléncia da
pureza do ar... certamente vao deixar saudades no momento da partida, apos terminar a €

Apesar dos condicionamentos que todos estamos a viver no presente momento e, apis
Praia Fluvial de Pessegueiro, também estar sujeita a algumas restricdes, néo & justi cavel ¢
usufruir deste maravilhoso espaco, de visitar a localidade e o concelho de Pampilhosa dags
porque tal, certamente, serd uma e caz vitamina para retemperar forcas, mentais e sicas p(

alguns tempod[l)
PARQUE FLUVIAL

PESSEGUEIRU ACTIVIDADES

“UMA TERRA, UM PARAISO NA SERRA.. PARA GRUPQOS
ALOJAMENTOS

CONTACTOS

facebook.com/ParqueFluvialPessegueiro
facebook.com/CasaDoCentroPessegueiro

0 +351 937 771 723 | 235 556 028

@ ligapessegueiro@gmail.com

MG preciso de
perguniar pong i chegos
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O Porto hasteou a Bandeira Azul
em todas as praias

A Bandeira Azul foi hasteada, pelo 13.° ano consecutivo, nas zonas balneares do Porto: Foz,
Gondarém e Homem do Leme e, pela primeira vez, também na praia do Castelo do Queijo.

Este ano o Porto ganha mais um galardao, com a zena i
near do Castelo do Queijo a receber esta distingéo pela §
meira vez, fruto dos trabalhos de despoluicédo realizados
Ribeira de Aldoar ao longo dos ultimos anos.

Com este novo galardao, o Porto atinge o pleno da Banc
ra Azul em todas as 9 praias designadas (Pastoras, Carneiro
Ourigo, Ingleses, Luz, Gondarém, Molhe, Homem do LemeNovas regras, a mesma qualidade

e Castelo do Queijo), mantendo ainda o galarddo de ‘Praia i o
Acessivel' nas praias do Homem do Leme e Carneiro. Face ao contexto atual com que nos deparamos, a ida a
praia implica uma mudanga de comportamento e cumpri

De referir que a atribuicdo da Bandeira Azul as praias dfiento das regras relacionadas com a protecso individual.
pende do cumprimento dos critérios do Programa Bandeifapr este motivo, todos os servicos e equipamentos de apoio
Azul. No que se refere a qualidade das aguas balnearesassftica balnear foram revistos em 2020 de forma a garantir
essenciais os resultados da qualidade da agua das quatro€r@mprimento dos requisitos de higiene e seguranca reco
cas balneares anteriores. mendados pela Direcdo-Geral de Saude e pela Agéncia Por
tuguesa do Ambiente. De entre as varias medidas adotadas
destaca-se a criacdo de corredores de circulacdo distintos
para a entrada e saida das praias, o reforco da higienizacao
e limpeza dos equipamentos de apoio a pratica balnear, o
aumento da informacéo disponibilizada ao publico e a cria
¢do de um plano de contingéncia onde estdo de nidas as
diretrizes e procedimentos a adotar perante a ocupacao e
utilizac&o das praias do Porto, no contexto da pandemia da
doenca Covid-19.

A Camara do Porto lancou, nesta época balnear, a cam
panha ‘Marés de mudanca, divulgando em todos os equi
pamentos das praias do Porto uma imagem que lembra as
antigas barraquinhas de praia. O objetivo é sensibilizar a po
pulacéo para a mudanca de atitude em relacdo ao ambiente,
mas também as regras de convivéncia que sdo impostas para
combate a pandemia da Covid—w

Para além da ‘Bandeira Azul’, a zona balnear da Foz-(Pa
ras, Carneiro e Ourigo), foi distinguida com o galardao-Qu
lidade de Ouro 2020’ atribuida pela associa¢cdo ambiental
Quercus, que atesta a qualidade “excelente” da 4gua nas ¢
Gltimas épocas balneares (2015 a 2019).

O Porto tem ainda duas praias adaptadas a pessoas
mobilidade reduzida, respondendo assim aos requisitos
programa ‘Praia Acessivel, Praia para Todos, nomeadame
as praias do Carneiro e do Homem do Leme. Ambas, eg
preparadas para receber pessoas com problemas de ma
dade condicionada, de modo a promover o acesso de to
os cidadaos as praias portuguesas.
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Vila Nova de Gaia orgulha-se de ter praias de excelentdla sua generalidade, as praias de Gaia disp6em de aces
gualidade, sendo motivo de atracdo para residentes e turisidfidades adequadas a todos. Em Canide Norte, Valadares
gue encontram na orla maritima condi¢cdes naturais Unic&l, Senhor da Pedra, Miramar e Aguda, por exemplo, estao
para a fruicdo balnear. Além da beleza natural, as praiaselaidas todas as condigGes para que pessoas com mobilida
Gaia disp6em de meios tecnolégicos que permitem uma ite reduzida ou condicionada possam desfrutar de uma ida a
teracdo permanente com aqueles que as visitam, atravéprdé&a sem qualquer condicionalismo, podendo aceder com
uma aplicacdo onde é possivel reportar anomalias ou eporfacilidade a todos os servicos e ir a banhos, uma vez gue exis
nidades de melhoria, para proporcionar aos frequentadoresn cadeiras anfibias adequadas para o efeito.

a melhor experiencia. N_uma grande pa_\rte das praias eX'SterBestéo das praias

sistemas wi- que permitem aos banhistas aproveitar-as fa
cilidades de comunicagdo e de obtencdo de informacao relé€ste ano, devido & nova realidade provocada pela Covid-19,
vante: restaurantes, locais de interesse patrimonial, ambies praias de Gaia cumpriréo, integralmente, as recomendacoes
tal e histérico, zonas de diversao, entre outros. da DGS. Nesse sentido, tém sinalética especi ca de entrada/
saida de praia, dispensadores de alcool-gel nas entradas, uma
bandeira informativa da lotacéo da praia e, numa medida adi

O galardéo da Bandeira Azul, atribuido a 19 dguas balne@nal, contam com a presenca de sessenta assistentes de praia,
res de Vila Nova de Gaia, que incluem mais de duas dezermsratados pelo Municipio, que auxiliam os visitantes ne aces
de praias concessionadas com todas as infraestruturas de apoi@, praia e dao informagéo e conselhos pra’in)s.
seguranca e vigilancia exigidas, resulta do trabalho rigoroso e
exigente desenvolvido ao longo de todo o ano. Os resultados ob
tidos espelham o continuo e enorme esforco de reabilitacd@ Regras de seguranca
renaturalizacao de ribeiras e cursos de 4gua em todo o conct
e resultam também da existéncia de um sistema e caz e €on:
dado de tratamento e gestdo das aguas residuais e pluviais.
tem, ainda, cumprido todos os requisitos estabelecidos pela
sociacdo Bandeira Azul da Europa a nivel da qualidade da ¢
balnear, da gestdo da zona balnear, na area da educacac
biental, servicos e seguranca. Desde 2018, fruto da colabor
do municipio com a Douro Marina, foi associada as Bandeil
Azuis das Praias a Bandeira Azul da Marina, a Unica a norte
Lisboa a obter esta distingéo.

Bandeira Azul e Praias Acessiveis

Este verdo, os utentes das praias devem assegurar um dis
tanciamento fisico de 1,5 metros entre diferentes grupos e
o afastamento de trés metros entre guarda-sois, toldos ou
colmos. Além deste distanciamento fisico de seguranga, 0S
cidaddos devem cumprir as medidas de etiqueta respiratoria
e proceder a limpeza frequente das maos, bem como evitar o
acesso a praias com ocupacao elevada ou plena, informagao
gue ira ser atualizada de forma continua, em tempo real, na
aplicacao InfoPraia, na pagina da internet da APA.
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#Uma das mais belas
praias da Europa

1 A e s a w
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A cada ano Lagoa soma novos reconhecimentos do turismo internacional. A praia do Carvoeiro j;
considerada a mais bela da Europa, os Sete Vales Suspensos sdo um dos melhores destinos para «
e 0s prémios vao-se somando, ano apés ano. Ha ainda a formacgéao rochosa mais famosa - e fotogr:
$0JDUYH TXH AFD D PHWURY GD SUDLD GH %HQDJLO H M

Foram necessérios mais de 20 milhdes de anos para a Nataszagras de seguranca e distanciamento, dispondo de um sis
construir este trogo de costa encantado, o tempo su ciente p&gea de sensores que permite conhecer o nivel de lotacéo de
conter 10 vezes toda a pré-historia e histéria da humanidadecada zona balnear. Este € um sistema de contagem automati

. . , a das entradas e saidas em cada praia, em tempo real, pos

Este trogo impar da costa Algarvia, com aproximadamen il . ~ .

Ibilitando aos utentes consultar informagéo sobre o nivel de

17 km, é verdadeiramente inesquecivel. A beleza natural ?S ~ .
. . < - ofgcao de cada zona, antes de deslocar-se para a praia, e fazer
arribas alcantiladas sé é ultrapassada por um mar de um azu . . . .
uma escolha mais segura e consciente, através da APP info

limpido, a beijar pequenas praias, reconhecidas intermacio . o X . .
b jar peq b . |9ra|a. O Municipio de Lagoa refor¢ou ainda o dispositivo de
nalmente, cheias de acolhedores recantos naturais. RPN . .
assisténcia a banhistas, colocando ao servigo duas motas de
Este ano, o pavilhédo da “Bandeira Azul da Europa’ utua edgjua e mais nadadores salvadores, nas praias ndo cencessio
6 praias do concelho (Vale Olival, N. S. da Rocha, Vale Centestlas. Em algumas praias, onde foi possivel, foram diferen
nes, Carvoeiro, Caneiros e Praia Grande- Ferragudo), atestagidolas as entradas e saidas das praias de forma a minimizar o
a exceléncia e o cumprimento de um rigoroso conjunto €le atruzamento entre as pessoas que entram e saem.
térios de informagao e educacéo ambiental, qualidade da agu

~ . . . E*stas foram as medidas que o Municipio de Lagoa adotou,
gestdo ambiental e equipamentos, seguranca e servicos.

para que todos possam usufruir das magni cas praias do-conce
Ainda nesta época balnear a Praia de Carvoeiro e delié, com toda aseguranm
S. da Rocha, receberam a distingdo de “Praia Acessivel’ re

sultante do cumprimento de normas que facilitam o uso d
areais por pessoas com mobilidade condicionada, design
mente a disponibilizacdo de cadeiras anfibias que permite

ida a banhos a este grupo especial de utentes.

Neste tempo que vivemos e apesar das novas exigéncig
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Agua e Ar de Montanha nas
Praias Fluviais da Guarda

A Guarda, cidade mais alta de Portugal, favorecida peldendo em conta as suas intrinsecas carateristicas, o concelho
contexto da incomparavel Serra da Estrela que lhe confdeeGuarda oferece momentos Unicos em contacto com -a hatu
clima de montanha, revigorante ar puro e usufruto de rios deza nas suas Praias Fluviais, este ano, até 31 de agosto préximo.
agua cristalina, detém locais com uma riqueza paisagisB=mpre em conformidade com as regras extraordinarias deter
minadas pelas autoridades de salide para a utilizacdo das zonas

inigualavel

balneares, no contexto da pandemia de Covidk9.

Praia Fluvial de Valhelhas

Bandeira azul pelo 11° ano consecutivo, a Praia Fluvial de Valhelhas oferece banha
cantes nas tranquilas e limpidas aguas do Rio Zézere, num envolvente cenario de p
beleza paisagistica, em pleno Parque Natural da Serra da Estrela. Integrando um ¢
de lazer constituido por multiplas infraestruturas de apoio, nomeadamente um parg
merendas, parque de campismo e auto caravanismo, sombras naturais e relAds
margens da zona de banhos ligadas por uma ponte pedonal. Servem ainda de apdg
equipamento de lazer, um bar com esplanada e chuveiros, diversas areas de sombr
de merendas e um parque de jogos. Para além da classi cagdo de praia uvial de [
azul, a Praia Fluvial de Valhelhas é uma praia acessivel para todos.

Praia Fluvial de Aldeia Vigcosa

Adotando o nome da localidade que ca nas suas imediacdes, a Praia Fluvial de
Vicosa situa-se num vale formado pelo Rio Mondego, curso de agua limpida que nasg
préximo, na Serra da Estrela. Trata-se de uma area de lazer muito apreciada pelos
usufruem, quer pela qualidade das suas aguas e relvados com sombras naturais,
beleza singular do Vale do Mondego.

Situada na margem direita do Rio Mondego, a jusante da barragem do Caldeirao,
Fluvial de Aldeia Vigosa dispde de parque de merendas, espac¢o de grelhadores, bg
de jogos, escorrega aquatico, espaco infantil, passadicos nivelados, parque de estaci
automovel, tudo distribuido por cerca de 2 hectares.

Praia Fluvial do Mondego

Situada junto as localidades de Vila Cortez do Mondego e de Porto da Carne, tam
tdo apreciado Vale do Mondego, esta Praia Fluvial oferece dguas limpidas, sombras
frondosas, zona de relva, zona de areia dotada a jogos de praia, parque de mere
grelhadores, bar de apoio e estacionamento. Particulares que fazem as delicias de
gue por ali veraneiam, em especial das camadas mais jovens da populacgéo local e vi

Praia Fluvial de Videmonte - Quinta da Taberna

Situada na bonita aldeia de montanha de Videmonte, em pleno coracdo da Serra d3
a Quinta da Taberna dispde de um parque de merendas ha margem de um acude
do Rio Mondego. As bonitas paisagens naturais fazem deste equipamento, angandaal
localidade onde se insere, Videmonte, um dos muitos lugares ideais, do concelho da
para um relaxante e salutar descanso em contacto com a natureza.

Piscina Flutuante da Barragem do Caldeirao

Tirando partido da albufeira localizada nas proximidades da cidade mais alta, o Mu
da Guarda criou uma piscina natural na Barragem do Caldeirdo. Os veraneantes ped
fruir neste parque uvial, de piscina utuante, balneario, bar de apoio com esplanada
zona de relvado para utilizadores.

A estrutura situa-se numa zona de caracteristicas paisagisticas e ambientais Unica
altura da intervencéo imperou a preocupacao de preservar. Sendo que a Barragem-d
réo sera na época balnear do proximo ano, o ponto de partida ou de chegada do itine
cerca de 11,5 quilometros dos Passadicos do Mondego. Percurso de caminhadas ¢
pelas margens do Rio Mondego que contemplara igualmente as praias uviais de Vid
e Aldeia Vicosa.
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Em busca do descanso...
e dos encantos naturais

SOPPOOOIOCTIDIIOVVPIOIVIIOIAIICIIOIICIIPOIOOIOID

Descobrir Sever do Vouga é percorrer paisagens e tempos
deixados nos lugares certos, pela natureza e pelas suas gentes.
A capital do mirtilo € uma caixinha de surpresas.

A 45 minutos de carro do Porto e a 25 de Aveiro, Sever do Vouga é uma vila
pintada pela natureza, onde a cascata da Cabreia é um pequeno jardim de Eden,
ecopista retemperante e as albufeiras das barragens de Ribeiradio e da Ermida loca
relaxantes. Seguindo o Vouga encontramos a praia uvial Quinta do Barco, também
um dos cartdes de visita de Sever do Vouga. A praia uvial Quinta do Barco ca na
margem esquerda do rio Vouga, na Unido de freguesias de Cedrim e Paradela.

Esta praia uvial é distinguida com a Bandeira Azul, e com a bandeira Qualidade
de Ouro, um galarddo que distingue a qualidade da agua balnear das praias portu
guesas. As distingBes ndo terminam por aqui, estando a praia classi cada como Praia
Acessivel, tendo as infraestruturas adequadas a pessoas com mobilidade reduzida.

O espelho de agua é proporcionado pelo acude da Grela, e esta marca o inicio dc
sitio da Rede Natura do Rio Vouga que se estende por mais de 2.769 hectares. Es
local de importancia Comunitaria visa a protecdo dos peixes migradores,-nomea
damente do savel, da savelha, da lampreia-marinha e da enguia. A este leque d
espécies protegidas, junta-se ainda a lampreia-de-rio, o ruivaco, o bordalo, a boga €
0 barbo. Além destas espécies também é facil avistar um elenco de fauna, desde ¢
invertebrados, as aves e aos mamiferos (ex: lontra, etc...). Uma boa forma-de conhe
cer este recanto € alugar uma canoa e viajar pelo leito do Vouga.

Ha imensos locais em Sever do Vouga onde a natureza € magica, de que esta
espera para os conheclP
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O concelho do Alandroal é uma
histdria que nunca acaba

Situado junto a fronteira com Espanha, assinalada pelo rio Guadiana, marca a
transicdo para a Zona dos Marmores, a norte, e para Alqueva, a sul.

Os trés castelos sdo a marca mais visivel da agregacéo d
antigos concelhos que fazem hoje um conjunto singular de idé
tidade, natureza, ambiente e qualidade de vida. O Castelo de A
droal, constituido por uma porta anqueada por torres e um arc
em ferradura, o Castelo de Terena, formado por recinto amuralha
torre de menagem e duas portas e a Fortaleza de Juromenha,
obras foram construidas durante a Guerra da Restauragéo, dests
do também, a sua proximidade com o rio Guadiana.

Concelho protegido por deuses antigos desde os primérdios
histéria, tem no culto a Endovélico, no periodo romano, a princi
expressdo de um misticismo que se sente a cada passo ao visita
ritério, o Santuario Endovélico Sdo Miguel da Mota. No patrimé
arqueoldgico, destaque ainda para a Rocha da Mina, santuario rup
implantado num espordo rochoso com escadas e pavimentos talh
na rocha.

As atuais festas e romarias trazem memorias desses mitos anti
ganham destaque a romaria de Nossa Senhora da Boa Nova, em
a celebracéo desta festividade realiza-se nas imediagBes do Santuz
Nossa Senhora da Boa Nova, um templo fortaleza, com um signi ¢
patriotico e religioso. Também a Festa da Santa Cruz, na Aldeia da
nos transporta para tempos antigos onde é recriada uma manifes
cultural que é entendida como a representacdo da salvacao de uma
dora que segue Jesus no caminho para o Calvario.

Do rio Guadiana, hoje transformado em Alqueva, marca profung
mente as paisagens do concelho, no seu percurso de mais de 60-qu
tros, emanam as tradi¢Ges da pesca e gastronomia ligada ao peixe
que ganham novas matizes e expressfes a cada edigdo da Mostra Gg <
némica do Peixe do Rio, este ano na 102 edic&o. e

de desenvolvimento e que, no conjunto, trardo ao concelho de Alandr
uma maior atratividade no que diz respeito ao turismo balnear. Gom ar
ranque das obras nos proximos meses, a Praia Fluvial das Azenhas D’El
Rei, localizada em Montejuntos, terd ao dispor dos visitantes infraestru-
turas de apoio ao recreio nautico, zona de restauracdo e area -de servi
¢o para caravanas. Em Juromenha esta a ser desenvolvido o projeto do
Centro Nautico com a infraestrutura de apoio ao recreio nautico e zona
de restauracdo com uma magni ca vista para a Fortaleza de Juromenha.
Nas Aguas Frias, no Rosario, sera desenvolvido um projeto com t
as valéncias do turismo balnear de interior, na mesma linha dos dg
referidos e com a possibilidade de praia uvial.

O Alandroal é um territério de oportunidades para investir, €0
truir projetos de vida ou, simplesmente, visitar, na certeza de q
primeira visita sera apenas a primeira de mLms.
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@ESTAQUESOO ANOS DE TAVIRA

! = UO anos Tavira *
21| cidade

] tavira

500 anos de uma cidade que
nao para de se reinventar

Tavira, Comunidade representativa da Dieta Mediterranseria inaugurada, nesse dia, no Palacio da Galeria, foi inau
ca como Patriménio Cultural e Imaterial da Unesco, assinatarada, no dia 18 de maio, e ja pode ser visitada por todos os
este ano, os 500 anos da sua existéncia. tavirenses e turistas”

O nome da cidade de Tavira, vem do Arabe “at-Tabira,Para Ana Paula Martins, a preparacio destas celebracdes
com a gra a Tabila e data do dominio arabe sobre todofai fundamental para permitir “o estudo e trabalho que ain
Algarve. No inicio do século XII, Tavira era considerada unaa n&o tinha sido feito. Ndo havia muita documentagéo, mas
pequena povoacdo, mas o facto ter um castelo conferia-lhtoffos sabiamos que Tavira tem varios factos histéricos que
uma certa importancia. comprovam a sua importancia como uma das principais ci

Em 1239, D. Paio Peres Correia conquista Tavira a%"’lsd(:"S 1D [ETD 0GR

mouros. Cinco anos mais tarde, em 09 de janeiro de 1244inda a adaptar-se a nova fase que o pais e o mundo-enfren
D. Sancho Il doa o castelo de Tavira a Ordem de Santiagtam, agora, o Municipio esté “orgulhoso do quéo cumpridora
nalmente, em 1266, Tavira recebe o seu primeiro foral, pwi a populagéo em geral” e ndo pode deixar de agradecer aos
D. Afonso lll, em agosto, o qual da a cidade um acrescitBombeiros Municipais, forcas de seguranga, comércio, |P
desenvolvimento econémico e social. SS’s e funcionéarios do Municipio” por terem permitido que a

. C . cidade continuasse a viver e possa apresentar-se, hoje, segura
Em 1303, o rei D. Dinis visita Tavira e, constatando a sUa P P ! 9

A o ~ ara receber os seus visitantes.
relevancia estratégica, ordena a reconstrucao das muraf3s
do castelo e a dinamizacéo do Porto de Tavira, aumentand®\ regido tem tido um ndmero de contagios reduzido-aten
a exportacao de produtos como o sal e o peixe. A par do &@ndo a populagéo residente e, por isso, tenho a certeza que
lor comercial, o Porto de Tavira servia também de base nawamagem que passa € de seguranga e con anca. Todos 0s
para apoio a armada, demonstrando o seu papel de destamutarcas do Algarve uniram-se para mostrar as pessoas que
na estratégia da época. continuamos a ser um destino seguro e com muito para ofe

L . recer” a rma a Presidente.
Com uma vasta histoéria que merece ser enaltecida, no ano

em que se comemora a elevacao de Tavira a cidade, o-Municuestionada sobre o que, neste contexto, pode acontecer,
pio tinha planeado para 2020 inumeras atividades. ‘A sesgfio Tavira, na época de veréo, a autarca refere que “Tinhamos
solene devia ter acontecido a 16 de marco, data da carta daatidade uma programacéao regular, chamada “Verdo-em Ta
dade. J& tinhamos tudo preparado e tivemos de cancelar, YW@’ que acontece, na Praca da Republica. Obviamente, que
forca das circunstancias’, explica-nos a Presidente Ana Palgumas das rubricas que envolvem mais pessoas ndo vamos
Martins. No entanto, ndo se baixaram os bragos e ha coisa®r, mas vamos fazer a grande maioria, como, por exemplo
gue continuam a acontecer. ‘A exposicdo dos 500 anos ggeconcertos, ao ar livre, em recinto fechado”

2 nCORPORATE MAGAZINEJULHO

BOOVCIVOINIIIOIIIIIOICOIPOIOIICIIOIIOIIIOIIIICIFOND

Tavira assinala este ano 500 anos como cidade. Com uma historia
vastissima, agora documentada e patente numa exposi¢ao, Tavira esta
pronta para receber todos 0s que a queiram visitar, contando a sua historia

e proporcionando uma experiéncia Unica, numa cidade impar.

Neste momento, ja se iniciaram as atividades previstaflo caso mais concreto da restauragédo, e até porque Tavira
“‘cumprindo todas as normas e recomendag¢8es do Minist& a comunidade representativa da dieta mediterranea, foram
rio da Cultura e da DGS". E acrescenta “Queremos reavivdomadas algumas medidas de incentivo, como por exemplo
cultura, até porque sabemos que esta area esté a viver gramiEncao da ocupacgédo de via publica. “Tivemos muitc inves
di culdades. Em maio e junho, tivemos concertos on-lingimento, nos Ultimos anos, e ganhamos imensos restauran
para apoiar e manter programagcao cultural regular”. tes de referéncia. Ndo podemos deixar que fechem. Estamos

Falar de Algarve é falar, também, de praia e, por isso, é%bém a prepa"rar algumas formas de divulgagdo e promo
. ~ - P .¢ao do concelho”.
€ outra das grandes preocupacdes da edilidade. “Prepararmos
a época balnear, a qual sabiamos que iria ser um desa o. ERor tudo isto, ndo faltam motivos para visitar Tavira este
Tavira, as nossas praias sdo, praticamente, todas ilhasveréo, desfrutar de uma 6tima refeicdo com vista para o mar
transporte é feito de barco. Esta a ser controlada a ocupagdara a ria, passear pelas suas ruas, assistir a um concerto
nas travessias, assim como 0s acessos que sao estreitos e audecer um pouco mais da sua histéria, visitando a expo
ndo podem gerar-se aglomerados. E obrigatério o uso siedo ‘A Principal do Reino do Algarve — Tavira nos séculos
mascara e o distanciamento em la indiana, controlado patVv e XVI"
alguns assistentes de praia, que com a Autoridade Maritim
podem vigiar e alertar as pessoas para 0s comportamentoa%
risco. Investimos na sinalética e sensibilizacao para que to
as pessoas se possam sentir seguras e con antes’, a rma
Paula Martins.

ésta, realizada com investigacdo multidisciplinar e funda
ntacdo cienti ca, educativa e didatica, procura explicitar,

gzorma sintética e acessivel, as razdes politicas, sociais, eco
hbificas e sociais gue levaram D. Manuel | a elevar Tavira a
cidade em marco de 1520.

Uma das outras preocupagges a que a autarquia nae consg exposicéo foi realizada com a colaboracdo e apoio de

B o o et e s desad voaYfios museus, pbiotecas ¢ aqunes pougueses. Nela o
vive do turismo e da sazonalidade. Sabemos que muitas I\)/ég_tante_ podera conhecer d_ocumentagao historica, cartas
soas perderam o emprego ou as suas atividades. Por issros%ls’. livros e cartogra a ant|g,a, mapas € plantz_as, objetos de

ceramica, obras de arte dos séculos XV e XVI, instrumentos

Municipio j& inici rogram io alimentar ~ -
unicipio ja iniciou programas de apoio a ,e tar & pag%? navegacao e réplicas de naus, uma cota de malhae arma
mento de pequenas despesas, como renda, agua, IUZ"ESt‘Fn ra

balho acontece em parceria com as IPSS do concelho e O%r]]to militar diverso, vestuario da época, reproducdo das
. P : " €K ecarias de Pastrana, entre muitos outros elementos infor

grupos de voluntarios que surgiram desde logo™” O objetiyv L tiVOS m

€ que a rede social funcione e possa dar resposta a todos 0s ~

casos.
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“Nunca a
proximidade
com as
pessoas fol tao
Importante”

Uma Junta de Freguesia onde a maxima é a
proximidade com as pessoas. Numa altura em
gue, mais do que nunca, a proximidade e o servigo
sdo essenciais, o0 executivo da Unido de Freguesias
de Tavira tem privilegiado o apoio social e a
ocupacdo dos tempos de quem vive mais so.

José Mateus estd aos comandos desta freguesia ha Weimelha Portuguesa, a varias
de dez anos. Candidatou-se a primeira vez ainda antespgasoas idosas ou de risco, € 4
fusado de freguesias e, desde entao, ja vai no terceiro msm suporte familiar” !
dato, numa aventura que estava “longe de imaginar”. “Se e .
presidente nédo estava?de todo nos mgeus planog. Trabalh(glks.ta Junta Ja~ofe_re0|a UMR \
va numa farmacia aqui em Tavira desde os 14 anos e,Sm[:\VI(;0 de_ Balcao Virtual aog
altura, o candidato a Camara Dr. Jorge Botelho convidoSeus hab|tanfces, fer_rar_nenta

' : o . ralue ganhou ainda mais impor
-me para encabecar a lista. Hesitei antes de aceitar, S
tive 0 apoio da familia e acabou por acontecer: fui elel

cia nos ultimos meses. -To
com uma maioria absoluta”.

gwia, o atendimento presencial
manteve-se sempre, também apen
Desde entdo, o percurso tracado tem sido, sobretudar em pessoas com pouco ou nenhum
0 da proximidade com os cidaddos. Numa altura atipieeesso a informatica. “Com todas as precau
para todos, a freguesia viu-se obrigada a suspender mug@éss, continuamos a tratar de tudo e a atender as
das suas atividades que estavam planeadas. Contudo, massoas. Nunca paramos de trabalhar ou resolver alguma
tos projetos ganharam ainda mais sentido e outros novesisa a alguém®, explica o presidente.

surgiram. E o caso do projeto "Lado a Lado’, que nasceu JBaralelamente a todos estes projetos, a Junta de Fre

com este executivo e que tem vindo a crescer todos 0s anos. . ; ~ “
. ) ~ : guesia continua a manter a sua preocupagdo com “o
Trata-se de um projeto de ocupacéo de tempos livres para . . )

L . - aspeto aprazivel e sempre bonito da freguesia, com a
séniores, com diversas atividades, como por exemplo cur ~ .
. o . . . manutencéo de todos os equipamentos e a boa conser
sos de informatica que sdo muito procurados” Pelo factgo . S o an <
. o vacao do mobiliario urbano” “Nés ca temos tudo o que
do projeto ter tido “tanta procura, acabamos por contratay . . ; o
~ . . .—_e.bom. Temos a ilha de Tavira, com praia fantastica,
uma pessoa com formacdo na area social que o dinami . ) I L :
. - muitas coisas para visitar, como o Pal4cio da Galeria, as

zou e fez crescer ainda mais” Recentemente, a freguesia N o .
; . ) nossas 22 igrejas, o castelo, a zona histérica, a associa
candidatou-se a alguns apoios com este projeto e, assim

A . r.;dao do fado com historia e, claro, sempre com a dieta
nasceu um outro, numa nova dindmica, destinado a apoiar

~ w . . T ~mediterranica a acompanhar”.
a populacéo da serra. “Consiste em levar a serra animacao,

companhia e ajuda as pessoas em compras, consultas,De futuro, o executivo espera finalmente mudar as ins
demais atividades diarias” talagdes para um edificio na baixa da cidade, poderdo as
N . im “ter mais e melhor espaco e poder alargar as nossas
Face a conjetura provocada pela COVID-19, a Jun? . . p s . P 9 .
) : alividades a mais pessoas”. José Mateus, atual presidente,
obrigou-se a repensar os moldes deste projeto, reforcando y . X
. ) . . assegura que “se daqui a um ano me mantiver a pensar
ainda mais esse apoio, sobretudo o logistico em questoes : . : . .
, ; - ~ cqmo hoje, continuarei a querer ser presidente desta junta
de saude e alimentacdo. “Agora as pessoas ndo saem Q5 :
. ) 4 eaid€ Teguesial)
montes, mas sdo sim as coisas que chegam até 14. Existém
equipas que vao em carrinhas recolher as necessidades das
pessoas e depois vao entregar tudo 0 que seja necessarios.
Falamos de compras, contas para pagarem, medicamag
tos,... inclusive quando alguém tem uma consulta, traz
mos essas pessoa a consulta e levamos imediatame
casa para evitar que estejam mais tempo expostos? ex

ca-nos Sérgio Pereira, secretario desta unido de fregue

Mas as acbes de apoio desta Junta ndo se ficam
aqui. “Durante o estado de emergéncia houve um grug
de jovens voluntarios que vieram ter connosco e se-disis
nibilizaram a ajudar. Criamos entdo um grupo, que at
rapido e da respostas essenciais 24 horas por dia. -As
soas ligam para os nimeros da junta para fazerem os 94
pedidos, nés comunicamos entre nds no grupo do wh
tapp e imediatamente alguém vai tratar de tudo o que s
preciso”.

José Mateus ndo tem ddvidas de que projetos como €
“s@o para continuar”. “Infelizmente a situagdo da pandt
mia pds a nu muitas situa¢des dificeis, de necessidac
de soliddo, as quais a junta continua atenta e continug
a apoiar”. “Muitas vezes ndo passa de dois dedos de ¢
versa, e essa ajuda é essencial para muitas pessoas’, re
Sérgio Pereira. Também o Agrupamento 100 de Tavira @
escutas, se associou voluntariamente & Junta de Fregu
fazendo “entrega de refeigbes quentes pagas pelo mu
pio e servidas pelo Cento Humanitario de Tavira da Cri&=
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Comecemos esta entrevista por Ihe calcario € um tipo de rocha formada em aguas de origem carsica
pedir que dé a conhecer aos nossogque apos perderem diéxido de carbono cam sobressaturadas
leitores as freguesias de Luz de Ta em carbonato de célcio que se acumula no fundo de cursos de
vira e Santo Estévao. agua, em cascatas, lagos ou qualquer outro ambiente aquatico.
Comeco por Santo Estévio. EmI,Esta caisc(':}ta, uma das m.ais curiosas de Portugal, cuja que}da Fje
conformidade com a divisio terri 29U néo é muito alta, pois ronda apenas 0s trés metros, da ori
torial efetuada no século XVI. foram gem a uma lagoa de tons verdes azeitona. Cor quente e-mediter

. . . rani lh vém rofundi 4 r
criadas na &rea da Freguesia de Sant anica que lhe advém da profundidade das suas aguas e da co

i " .
g0 de Tavira trés freguesias, respetivamer?os terrenos e da vegetagdo onde se insere.

te, Santa Catarina da Fonte do Bispo, NossaNuma visita mais atenta por Luz de Tavira, o turista consta
Senhora da Luz e Santo Estévao, todas elas sufraganeas dé2&afue o passado historico da freguesia esta re etido no seu
tiago. Santo Estévio foi desanexada no nal do século XVI. BR{rimonio arqueoldgico e arquitetonico edi cado, no qual se
caracteristicas geogra cas Unicas, esta freguesia integra um V@&##aca Igreja Paroquial de Luz de Tavira, os Vestigios da antiga
patriménio natural e um patriménio arquiteténico que digni ca cidade romana de Balsa, a Torre de Aires ou Ares e a Ermida de
0 contexto em que Santo Estévao se ergue. Nossa Senhora do Livramento.

A freguesia desde sempre foi constituida por uma populagé% . " .
X . . ~ em termos de gastronomia. O que tém os nossos leitores

essencialmente agricola, mas tinha na caca uma fonte néag so it

. . . %ue provar aquando de uma visita~
alimentar, como de rendimento, pois grande parte dos terrenos
da freguesia encontravam-se incultos, cheios de mato e pedra8, nivel da gastronomia, os enchidos e outros derivados do
fatores que reuniam excelentes condigGes para esta pratica.Dizo, 0 pdo caseiro, os doces regionais de améndoa e os frutos
0 povo que o proprio Rei chegou a vir cacar para estas paragg®ss marcam os sabores desta zona do Concelho.

O seu desenvolvimento veri cou-se com maior incidéncia A Feira de A da Luz de Tavi Feira.
no inicio do século XX. Foram-se xando individuos com as ** Félra de Artesanato da Luz de Tavira e a Feira Franca

mais diversas pro ssdes, todas elas enquadradas no meio r(yf@! de Santo Estévéo marcam os principais eventos ea re

onde estavam inseridas, como era o caso dos ferradores, s3f8- Que balanco faz da sua importancia para a freguesia e

teiros, carpinteiros, ferreiros, pedreiros, comerciantes, cestursfY dinamismo?

ras, oleiros, abegéaos, curandeiros, além dos agricultores, tod@gnbas as Feiras sdo importantes para a freguesia, pois permi

constituindo uma comunidade populacional. tem divulgar, mostrar e promover 0s nossos produtos regionais.
Das atividades artesanais que ainda, perduram, destac&égalmente séo sempre bem sucedidas visto ser em épocas onde

a cestaria em verga ou cana, as rendas, cadeiras em tabu@ingla temos os emigrante por ca e permite juntar muitas fami
destilaria. lias nestas ocasioes.

Com a alteracao territorial, em 2013, Luz de
Tavira e Santo Estévao passaram a Unido
de Freguesia. A frente dos seus destinos esta

José Liberto Graca e o seu Executivo, e o
presidente sente que o facto de se tratar d
unido de freguesias trouxe um novo ale
proximidade entre as pessoas, principal
nesta altura tdo peculiar que o pais atrav

Ja Luz de Tavira, uma freguesia do concelho de Tavira, daqual, . o - .
dista seis quilémetros, esta delimitada a sul pela Ria Formosa,'\ilao € possiv el fug|r_ a questdo do momento: cowd_-19. D_e
norte pela freguesia de Santo Estévéo, a nascente pela fregﬂ'égigfrma esta o Presidente, 0 seu EX? cutivo e dema's quipa
de Santiago e a poente por Moncarapacho. A constituicdo %gjudar 0s fregueses num mometio téo sul generis?

freguesia remonta ao século XVI e esta é conhecida devido @ primeiro paso foi criar um Plano de Contingéncia. Fizemos
atividade agricola ai existente ser muito intensa. Desde sempeguisicio de material de proteccéo individual para atribuicio
a freguesia de Luz de Tavira € rica em pomares e sdo variemasolaboradores e instituicbes (mascaras, viseiras, luvas e al
quintas onde a agua era abundante. A macadamizacéo da estsal gel). Numa primeira fase, o atendimento ao publico-foi as
da Faro - Vila Real de Santo Antonio e o desenvolvimento dssyurado através da comunicacdo via mail, telefone ou correio,
transportes vieram catapultar a freguesia para o topo em termegma segunda fase abrimos em dias alternados.

de populagéo e riqueza. Neste momento estamos a trabalhar nas instalagdes em hora
Apos ter cumprido todos os requisitos necessarios, a{regrie normal com a execucado de diviséria em acrilico para permi

sia, no dia 19 de Abril do ano 2001, passou a ser elevada a tiatetomar o atendimento presencial.

goria de vila. Com este novo estatuto, os habitantes esperam Vg cemitério passou a estar aberto apenas para funerais, com
um crescimento da freguesia a nivel econémico bem comqgitaczo de pessoas no dia do funeral. Finalmente, houve a
preservacao do seu patriménio edi cado e ambiental, de modfacso da iniciativa “TAVIRA SOLIDARIA, um apoio destina

a evitar um urbanismo desenfreado e sem qualidade. do & populacéo em situagdes de isolamento, do grupo de risco

e sem suporte familiar com a aquisi¢cdo de alimentacdo € medi

O patrimonio € um dos elementos mais importantes nestas 4.4, idas 4 farmécia, marcacéo de consultas pedidos-de recei

duas freguesias mas acredito que a que suscita mais Curiosg i Fizemos ainda a distribuicio & populacio de mascaras
dade por parte de visitantes e habitantes seja o Pego do'lnfeg;ratuitamente.

no, tanto pela sua cascata, como pelo belissimo lago que dela

surge. Contudo, que outros elementos considera de visita £ tz1ando do futuro, como acredita que encontraremos Luz
i Aria? . P
obrigatoria’ de Tavira e Santo Estévdo no nal do seu mandato?

Sim, de facto, a cascata suscita muito interesse. A Casc% nal, penso e acredito que a freguesia, com esta situacdo

do Pego do Inferno & a maior de um conjunto de trés cascagScovID 19, irei ter uma freguesia mais unida, mais solidaria,
(Cascata do Pomarinho e Cascata da Torre) formadas em tWjR§, tratar-se de uma Unido de Freguems.

calcarios existentes na ribeira da Asseca em Santo Estévao. Tufo
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_ _ Tradicao, historia e
s natureza por descobrir

O “Museu Zero”, o primeiro dedicado, em exclusivo, a arte digital em toda Europa, vai nascer

na Cooperativa Agricola de Santa Catarina da Fonte do Bispo, aldeia do concelho de Tavira.

Este foi o mote que nos levou a conhecer os recantos e 0s encantos desta freguesia, que nos foi
apresentada pelo presidente da junta de Freguesia, Carlos Manuel Viegas de Sousa.

Comeco por lhe pedir que apresente a freguesia aos nossos leitores.

A freguesia de Santa Catarina da Fonte do Bispo situa-se numa zona mistaai barro
e serra. Com uma area de 11.920 hectares e cerca de 1815 habitantes.

A nossa freguesia tem a arte de bem receber. Conta com restaurantes com gastronomia
tipica serrana, monumentos e uma histéria rica de véarios séculos. Temos trilhes pedes
tres onde se pode observar paisagens deslumbrantes e onde os visitantes podem beber
agua nas famosas fontes espalhadas pela Freguesia. Para disfrutar da regido temos unida
des Hoteleiras recentes e sofisticadas, que oferecem todo o conforto aos seus visitantes, e
festas tradicionais ao longo de todo o ano (principalmente no Ver&o).

Temos excelentes acessibilidades a A22 (Via do Infante), Tavira, S&o Bras de Alportel,
Olhéo, Loulé e Faro.

Santa Catarina da Fonte do Bispo, é sem duvida uma freguesia onde as tradigdes, a his
téria e a natureza se juntam, dando origem a uma terra Unica, um tesouro por descobrir.

No que concerne ao tecido econdémico da regido, quais as principais atividades que
aqui encontramos?

A freguesia conta com produtos e tradigbes autdctones com varios séculos, como 0
ladrilho e telha de Santa Catarina, o azeite, o mel e a aguardente de medronho. Para além
disso, verifica-se na freguesia uma forte presenca do setor tercidrio, nomeadamente, o
comeércio, a restauragéo e o turismo.

Sendo o turismo e a restauracdo um dos pilares de Santa Catarina da Fonte do Bis
po, que iguarias sdo de prova obrigatoria aquando de uma visita a regiao?

Santa Catarina da Fonte Bispo é paragem obrigatéria para os apreciadores da boa cozi
nha. Varios restaurantes da freguesia tém participado em festivais gastronémicos e tém
ganho varios, e merecidos, prémios com a nossa gastronomia serrana. As principais igua
rias sdo galo guisado, cozido de grdo, entre outros pratos de caga tais como lebre com
feijdo branco, perdiz, ensopado de javali e coelho a cacador.

No entanto, os visitantes ndo podem deixar de provar 0s nossos enchidos e também
alguma docaria.

Vivemos uma era diferente, Gnica e nunca antes experienciada que veio afetar, e
muito, o turismo e a restauracao, dois dos vossos pilares. Como tém combatido estas
questdes?

Esta tem sido uma fase muito dificil para todos e a nossa freguesia ndo é excecdo. As
nossas unidades hoteleiras e restauracéo estiveram varios meses encerradas por forca das

3B ﬂCORPORATE MAGAZINEJULHO

medidas impostas pelo Estado, no ambito da Pandemia.
O executivo da Junta de Freguesia tem procurado apoiar
sempre esses negdécios mediante as suas possibilidades
tendo a consciéncia que é imperativo a reabertura da eco
nomia ligada a restauracao e ao turismo, mas que todas as
precaucdes tém de ser tomadas. De qualquer forma, du

rante este periodo de pandemia temos estado sempre ao
lado dos comerciantes, do setor de restauracéo e do setor
hoteleiro e em nenhum momento a freguesia fechou as
portas ao turismo. Todos sdo bem-vindos & nossa fregue
sia, desde que, com gestos simples se protejam a si e aos
Nossos conterraneos.

E como tém reagido os populares e contribuido para
que tudo seja ultrapassado da melhor forma?

A nossa freguesia tem retomado a dita normalidade aos
poucos e é para nés um orgulho ver que de uma forma
geral, a populacédo est4 a cumprir com as orientagfes da
Direcdo Geral da Saude, nomeadamente a distancia de se
guranga, uso de mascara, desinfecdo e lavagem das maos.
Relativamente a questao dos ajuntamentos, de uma forma
geral ndo se tém verificado ajuntamentos de pessoas para
além do que tem sido permitido por lei. Recentemente
tivemos o nosso primeiro mercado mensal em periodo
de pandemia, o qual correu da melhor forma, pois além
das medidas de contingéncia adotadas, as pessoas foram
exemplares no cumprimento das normas.

Como acredita que encontraremos a freguesia no
futuro?

Acredito que o desenvolvimento futuro da freguesia sera
sempre no sentido de melhorar, de desenvolver e de criar
qualidade de vida, como de resto se tem vindo a verificar
nos ultimos anos.

Nos ultimos anos, nhum esfor¢o enorme entre a necessi
dade de potenciar e preservar a nossa serra e, a0 mesmo
tempo, favorecer a economia local, varias empresas tém
apostado na area do agroturismo, bem como na producao
e comercializagdo dos produtos autéctones. Estou cenven
cido que tal continuara a acontecer e, da parte do executi
vo da Junta, terdo sempre todo o apoio.

Penso mesmo que o turismo serd no futuro o grande
pilar da economia desta freguesia. Acredito que o-“Mu
seu Zerq’, o qual ja se encontra em obras, possa trazer de
futuro uma nova dindmica para a freguesia e revolucio
nar o setor do turismo e da restauracdo. Este Museu, ideia
que o Paulo Teixeira Pinto trouxe a luz do dia, trata-se do
primeiro museu dedicado, em exclusivo, a arte digital em
toda a Europa, o qual contara com espacos para exposi
¢des, com base na luz, imagem e som, bem como residén
cias artisticas.

Por fim, mas ndo menos importante, quero dizer que,
nao obstante da situacdo de desertificacdo que temos as
sistido na serra algarvia, a nossa freguesia continua ainda
a ter muitos jovens que pretendem estabelecer-se e-consti
tuir familia aqui. E minha convicg&o e vontade, continuar
a trabalhar no sentido de criar condi¢cdes para esses jovens
se fixarem e contribuirem pelo desenvolvimento da nossa
freguesial}

s et il A
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A uniao perfeita entre o mar e a serra

&

A Unido de Freguesias de Conceicao e Cabanas de Tavira € um do* 5 ..-"'-.‘A
recantos mais bonitos de Tavira. Duas freguesias, unidas pela ref- \..r ' -
administrativa, mas também por dois mundos distintos: o0 mar e a se r S e 2]

£ '] Aiac o 1

Para quem ndo conhece as freguesias, como comecaria por apresentar as mesmas

No ambito da reforma administrativa nacional, em 2013, foi constituida esta Unido dz

68 Km 2, confronta a Norte com a Freguesia do Azinhal, a nascente com a Freguesia g
Vila Nova de Cacela, poente com as Freguesias de Tavira, € a sul com o Oceano Atlanti =%
A Unido perfeita entre a Serra e o Mar. i

O que de mais relevante aqui encontramos No que concerne ao patriménio?

O Forte S. Jodo da Barra, Forte da Conceicéo, remonta ao contexto da Guerra-da Resta
racdo da Independéncia Portuguesa. No século XX foi totalmente desativado e-foi poste
riormente adquirido por particulares. Classi cado como imdével de interesse publice, atual | j-' L -
mente € um empreendimento de turismo. A Igreja da Nossa Senhora da Conceicao Séc I
XVI com o pértico tipicamente Manuelino € também uma referéncia. A ponte da Ribeira |
do Almargem, referenciada em meados do século XV, teve origem aquando da passage
dos povos romanos por esta regiao.

E no que diz respeito a gastronomia. O que indicaria como sendo obrigatério aos
nossos leitores provarem aquando de uma visita?

O marisco acabado de apanhar na nossa Ria Formosa, o peixe fresco, a acorda de galin
en m toda a magni ca dieta mediterranica, Patrimonio Cultural Imaterial da Humanidade.

Mas o ex libris das freguesias é, indubitavelmente, o patriménio natural...

Sim, sem dlvida, vistas e paisagens inolvidaveis, tanto na serra como a beira mar.
interior, o Perimetro Florestal da Concei¢éo de Tavira, que teve a sua arborizac¢ao inicial "
1920, com acacias e eucaliptos. Hoje o coberto vegetal contempla pinheiro manso, sobr -
azinheira e ciprestes e alfarrobeiras. E um espago onde se pode observar o pato-real,
azul, a poupa, a perdiz vermelha, também uma pequena manada de gamos em se
veiro. Existem ainda javalis, coelhos, lebres. Existe um parque de lazer, onde as fa
podem usufruir do espaco, com parque infantil, observatério de aves, e percurso pedonal.
No litoral, temos a magni ca Ria Formosa, que dispensa apresentacdo, com a sua riqueza
paisagistica e a importancia a nivel de avifauna e dos desportos aquaticos. Depeis de atra
vessar a Ria Formosa, temos a Praia de Cabanas, uma das mais belas do nosso pais, com
alguns quilémetros de areia na e dourada e praia com bandeira azul descﬁ:l'1989.




Gentes
do mar

Tt Um outro
Algarve

Chacopo revela um Algarve
diferente daquele que
conhecemos. Conversar
- com Maria Otilia
Cardeira, a presidente
da Junta de Freguesia.

Carla Martins,
presidente da Junta de
Freguesia, apresenta-
nos Santa Luzia
como paradisiaca.
Descubra o porqué.

Para comecarmos, peco-lhe que apresente Cachopo Comeco por lhe pedir que nos faca uma breve apre
aos nossos leitores. sentacao sobre a freguesia.

Cachopo, uma Aldeia do Concelho de Tavira, situadano  Num ambiente de sol e mar, num cenario paradisiaco,
coracgédo da serra do Caldeirdo, a 40 quilémetros da sede doonde os encantos da Ria Formosa, convidam a um eontac
Concelho, é um outro Algarve que muitos desconhecem, to direto com a natureza, eis que surge a Vila de Santa Lu
mas que tem muito para surpreender a quem nos visita.  zia. Com 430 hectares, esta é a freguesia mais pequena do

concelho de Tavira e tem 1.455 habitantes. Situada a cerca

Em plena Serra do Caldeirdo, a freguesia € recenhe de dois quildmetros de Tavira, esta vila carrega na sua es

cida pelo seu patriménio cultural, arquiteténico, mas séncia os costumes e saberes das gentes do mar.
também gastronémico. Que pontos gostaria de refe

rir como de visita obrigatdria aquando de uma visita a Tavira e, mais especi camente, Santa Luzia é, indu
Cachopo? bitavelmente, sinénimo de praia. Convido-a a dar a-co

nhecer aos nossos leitores o que mais reserva a freguesia

Tenho que enumerar o patrimoénio cultural, o nosso | g
aqueles que a visitam.

nucleo museoldgico, o Museu das Flores, Unico no pais, o
Museu do Linho, e o moinho branco que, no futuro, tera Santa Luzia, tendo como cenério a Ria Formosa e a en
visitas guiadas com explicacdo do seu modo de funciona volvéncia dos dias quentes, proporciona a quem nos visita
mento. As antas da Masmorra e Pedras Altas, casas-circula uma perfeita harmonia, para disfrutar de toda a beleza e
res da pré-histéria, no monte da Mealha merecem também tranquilidade que tem para oferecer. A genuidade e hos
uma visita, e percursos pedestres sinalizados em trés loca pitalidade das nossas gentes, aliada as artes de pesca que
lidades com paisagens deslumbrantes, onde se pode obserconvivem num ambiente de harmonia com o turismo, a
var as ores, fauna, ribeiras e fontes e pernoitar nos aloja riqueza gastrondémica, os passeios de barco pela Ria For
mento em trés localidades, Feiteira, Casas Baixas e Mealhamosa ou de trem, e as maravilhosas praias da Terra Estreita
e do Barril, ambas com bandeira Azul e de Qualidade de

Cachopo € o exemplo de que o Algarve e espeeica Ouro e a do Barril recomendada a pessoas com mobilidade

mente Tavira, € muito mais do que praia... reduzida.

Exatamente! A sua gastronomia téo rica, manjares de
antigamente, produtos locais mel, aguardente e produtos
horticolas sdo o nosso ex libris.

Para car, em Santa Luzia pode encontrar o Aldeamento
Turistico Pedras Del Rei, assim como algumas habitacdes
tipicas de turismo local.

Por onde passa o futuro da freguesia e das suas gentes? . . .
O que esta reservado a freguesia?

E necessario um olhar mais atento para este interier, nes
te Algarve téo rico. Faz falta melhoramentos nas vias que
nos ligam ao concelho e ao distrito, construcdo do-lotea
mento ja existente com saneamento ja feito, sera um-incen

Um executivo totalmente dedicado e empenhado,
cujo unico objetivo é o desenvolvimento da nossa vila e
0 bem-estar dos seus habitantes, podendo afirmar com
: . . . . . .~ clareza, que trabalhamos em equipa para tentar cumprir
tivo para jovens gque queiram investir e xar-se aqui. Hoje q quipa p P

. . . . . 0 programa eleitoral a que nos propusemos, e a0 mesmo
através das redes sociais, pode-se criar qualquer negocm,[efn g responder aos gesafios F::org Ue somos confron
neste interior do Algarve, especialmente na area do turis P b q

mo, que tem aqui um grande potencilk tados no dia a diall)

JULHOm CORPORATE MAGAZINE 41



(®MESTAQUES500 ANOS DE TAVIRA

“Um importante contributo para a
riqueza arquitetonica do pais”

Alberto Rocha é uma empresa familiar ligada a terra e ao meio ambiente procurando desde
sempre manter o equilibrio sustentavel entre as atividades que desenvolve, a producdo de
azeite e o fabrico de ceramica artesanal. Os segredos e saberes dos Ladrilhos Santa Catarin
representam uma tradicdo muito portuguesa e na Alberto Rocha esta tradicdo alia-se ao

FRQIR

VBERTO ROCIHTA

TR AITTIANGE + LACAN

SANTA
CATARINA
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Cheira a terra e a suor em Santa Catarina da Fonte do Bispo, no concelho de Tavira. A labute
comeca cedo, € o inicio de um processo que contribui para a preservacao de tradicdes e do patr
monio portugués, tudo comega naquele momento.

Em conversa com a IN, Elisabete Rocha, atualmente a frente da ceradmica, abordou alguns do
aspetos diferenciadores da empresa e dos seus produtos. Depois de tragar 0 seu préprio caminh
pro ssional, decidiu voltar as suas origens e juntar-se ao seu pai, € mentor, que com 83 anos aind:
dirige a producao e é o seu grande apoio na gestao da empresa.

‘A ceramica artesanal Santa Catarina € um produto que esta na moda. Desde a arquitetura ver
nacular a arquitetura mais moderna, 0s projetistas procuram o encontro com a natureza e com 0
conforto que este revestimento intemporal oferece”.

‘A ceramica Alberto Rocha distingue-se pela qualidade dos seus barros, a exigéncia, em toda
as fases do processo de fabrico, e na larga experiéncia e zelo dos nossos trabalhadores a par
atencdo que dispensamos aos clientes.” refere Elisabete.

A argila, vulgarmente conhecida por barro, é extraida de barreiros proprios, que cam dentro
do espaco industrial. Depois de moido num grao muito no e adicionada uma certa quantidade de
agua o barro converte-se numa pasta plastica que é moldada em ladrilhos de diferentes tamanhos
telhas e tijolo que vao a endurecer nos fornos, a altas temperaturas, perpetuando as suas forma
Nesse longo processo, “a energia consumida nos fornos é 100 por cento biomassa, sendo o baga
de azeitona o principal combustivel utilizado. Este subproduto do azeite é fornecido pelo lagar
gue esta na familia ha mais de 100 anos, tornando assim um processo autossustentavel’, sublink
Elisabete Rocha.

A indUstria da ceramica, a empresa alia a producéo de azeite. O lagar centenario, fundado er
1913 por Manuel Belchior Pereira, € o ponto de chegada das azeitonas dos tradicionais olivais d
sequeiro que habitam o sotavento Algarvio e ali se transformam num azeite peculiar: “O azeite
Lagar Santa Catarina € distintivo, € um azeite doce proveniente principalmente das variedades de
azeitona Macganilha Algarvia e Galega’, destaca Elisabete Rocha.

A evolucgéo e o investimento tém sido constantes, estando hoje
equipado com a mais moderna tecnologia em
lagares, desde a rececéo, a extracao, ae arma
zenamento e ao embalamento do azeite.
“Desde ha um ano o lagar passou
para a gestao do meu irméo,-sen
do a comercializagcdo do azeite
feita pela empresa Renato Rocha
Unipessoal, que detém a marca
Lagar Santa Catarina’.

O azeite e a ceramica artesanal, S
produtos intrinsecamente ligados:a
arquitetura e a dieta mediterranica,
constituem motivo de grande orgu
Iho para todos os algarvigin



DIETAN\EDITERRANICA

TAVIRA

COMUNIDADE REPRESENTATIVA DA DIETA MEDITERRANICA VENHA DESCOBRIR E EXPERIENCIAR
UMA DAS MAIS BELAS CIDADES ALGARVIAS

tavira
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: :", Mais uma vez,, péfcorremos os caminhos da historia de "« =" 1%
o : 2 . = K . : Ak
oz ... Portugal.-Os trilhos séo muitos, néo fosse a nal a heranca
= = . lusitana um dos mais-ricas patrimonios culturais do. mundo, e
<5 % - Antes de partirmos a descobertas das tradi¢des e histérias de
S - Lagoa,’Vimeiro e de Beringel, deixamos algumas curiosida : ;- « 1
o g des sobre a histéria do mais antigo pais da europa. i .- P 3 )
o ] i .-l‘.l-."l. 2T
Portugal foi o primeiro regime colonial”a abolir a ;. =~ -
escravidao .= i ! S T
: e ; : N - .-:'- ;1;
e Portugal aboliu a escraviddo em 1761, meio século antes. « =" |

da Gré-Bretanha, Franca, Espanha ou os Estados Unidos:No'
“entanto, Portugal também foi o primeiro pais europeu a‘abrir -
um “Mercado de Escravos’, em Lagos. ]

- Aclivraria mais antiga do mundo esta na capital de
Portugal . -

*."A Livraria Bertrand é a maior e mais antiga rede de livra.
+ Wk 4 . Has.de Portugal. Fundada em 1732 por Pedro Faure; a pri, &

meira Bertrand abriu portas ng_R’_ua D_|re|tg do L_ore_tlc_). Em O primeiro. alfabeto do
1755, era o seu genro quem dirigia a livraria e foi, por.caysa

. : : 0y ras-os-Montes
do Grande Terramoto, obrigado a instalar-se junto da.Capela = W= = e
i * de Nossa Senhora das Necessidades, regressando'em 1773sahistoriadores aceitam o Fenicio.come=gzalfabeto mais.— = -
reconstruida baixa pombalina. -~ primitivo e rudimentar que se conhiece, €om cerca de 5 mil
e il rse chamou O Gsss : anos de antiguidade. Comegam, no entanfs,-a'_sil}fgir outras
gal) . hipgteses, levantadas sobretudo; por §c_h_e'lﬂ'os arqueofogicos

Os o s viveriam, principalmente, nas montanhas do nortainda per.decifrar, que apontam para um surgimento-ante

de Portugal, incluindo a Galiza. Outros dizem. que estes kibr aos Eenicios e, o Alfabeto do A'Fv&q,com 6 mil:anos, é o S
viam ‘na foz do rio Douro. Este povo venerava as ‘sefpentesjhor-candidato a ser considerado o Alfabeto-mais antigo™
’ T s =y e =

dai Terra das Serpentes ou 'serpes. Existem alguns-estadosiundo. AT SRR Y
arqueoldgicos que mencionam. este povo e cultura. O dra " A g £l e e ey e e L

£ 9 a e QP = . =~ “Nos nais do século XIX, no Alvéo, Nordeste de.Portugal, et e s st L iy g = ';*'E".:rﬁﬁ?:'ﬁ-*-irv;tnff:- ;
géo,- muitas vezes representado-como-um. grifo.esoriginariQ . . B - O T L e v e
de uma primitiva serpente, esta relacionade com este povnaS pagigas et mpide, Tias-oSfiome= NNt S iy — 2 '%':‘"'EEF' e e

b POVRS a um déimen, uma série de pedras-esculpidas e gravadas - = e
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Portugal teve 5 capitais durante-a sua historia ’ com'signes idénticos-aos de Glozel (Franca).e.com urma anti e ey A - ; . L Ao O ."!."hr:_,".:’}:-: L
. b L) - h. i Ty - -.":_E 4B

5 g -~ qguidade de mais.de 6.000 anos, ho minimo: Esta descoberta AR s = i
Ao longo dos seus 900 anos de histdrias, Portugal ja-te .%{ o B [ e i Ay e ey P R [ SR
cidades como capital: Guimaraes, Coimbra;, Lisboa, Rio\%'é 0 extraordinaria que, no principio, se-duvidava dela-As™ = R

) ) e : edras do Alvao tém formas de animais e de-homens: e
Janeiro e Angra do Heroismo. Estas 2 uUltimas cidades foramd e e e o ens‘s.%t'?'q,i e
Forg , : I i o gt 2K : ravadas, claramente, ‘com-signos alfabéticos que-nosinicior® <& " = o
capitais do pais em situacdes histéricas muito compllcadag a ] e b e
o . o - ram considerados ibéricos. - = . P
primeira durante as invasoes francesas e-a segunda durante a i : " sy
guerra entre liberais e absolutistas. z Garcia de Orta recebeu-a cidade de Bombaim como-pre fd
- sente pelos seus-services a um Sultao %
Rei D. Pedro V era sobredotado P &
- Foi um‘médico concei m raticando medicin .
D. Pedro V nasceu a 16 de setembro de 1837, batizado %onﬁoi itg:eed I:; C(r)is;i tgsdgoz Ii??ﬁgd?;c?acljedo urzg (r:eI: " -
o nome de Pedro de Alcantara Maria Fernando Miguel Rafag'ntes %o s glitico o socid .como B ltaa degAhmadna afh ¥ N A, T
Gonzaga Xavier Jodo Anténio Leopoldo Vitor Francisco (ygar Becar do rF:unca A i et A f T TR g i~ il T -
Assis Julio Amélio. Antes de completar 2 anos ja falava p%LrJ ) e?er ViBiatt GaraF e e Ceilé% Orta contagioti-emM - o e o Feg 0 VT s e
N -~ a - ——— - =
tugués, aleméo e francés. Aos 12 anos dedicava-se ao e%u 0 ¥ - ; 3 ! = '
0a com comerciantes e viajantes de todas as nacionalidades e

de loso a e muitas vezes escrevia artigos anénimos nes jor . ..
nais nacionais sobre a importancia das redes de caminhosecfghgloes'

ferro para a modernizacdo do pais. Foi considerado um do&ragas ao seu servico e amizade com-0 vice-rei Pedro Mas
Reis portugueses mais inteligentes e toda a gente depositavanhas, cerca de 1554 foi-lhe dado o foro da ilha'de Bom
grandes esperanc¢as no seu reinado. No entanto, a sua moaien, entdo sob dominio portugués. Em Bombaim mandou
prematura, aos 24 anos, veio entristecer toda a sociedadealsstruir uma quinta ou solar no local onde depois os-brita
época e arruinar as expectativas da moderniza¢éo do paigicos erigiram o Forte de Bombairis
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@ESTAQUE PELOS CAMINHOS DA HISTORI

Batalha do Vimeiro com
Evento Simbdlico Digital

Nos proximos dias 17, 18 e 19 de julho, o Municipio da Lourinh@, a Junta de Freguesia do Vimei
e a Associacao para a Memodria da Batalha do Vimeiro reinem-se para simbolicamente assinal
as datas em que, em anos anteriores, se realiza presencialmente no Vimeiro-Lourinha, o even
“Recriacao Historica da Batalha do Vimeiro & Mercado Oitocentista”, um evento que, neste an
de 2020, estd nomeado para o concurso das 7 Maravilhas da Cultural Popular Portuguesa.

Através das paginas de Facebook e Instagram batathad
meiro1808, irdo ser disponibilizados um conjunto de pequ
nos videos alusivos a batalha: pequenos sketches de al
¢ado e teatro de rua, momentos musicais, workshops, vid
sobre a tematica militar com recriadores fardados a épo
Estes serdo alguns dos momentos que podera visualizar
vés destas redes sociais. Para além disso, ira decorrer um
sobre a Batalha do Vimeiro, ao longo dos trés dias, co
grande sorteio agendado para o nal da tarde de doming
dia 19 de julho.

No decurso do evento, sera apresentado o cialmente
Tour Virtual do Centro de Interpretacdo da Batalha do Vi
meiro. Este equipamento cultural e turistico do Municipi
da Lourinha foi totalmente renovado de modo a cumprir 0s
mais elevados padrbes de acessibilidade e incluséde. Apre i o .
senta ao publico uma exposi¢cdo com trés salas de visitj% USRS Bl e Il e \
permanente e com um auditério onde é disponibilizado u gnt,ro_ ety e SP"?“-?O . tomareNm gontacto Com e

Pﬁnmomo historico-cultural tdo importante para
R

Neste momento, foi desenvolvido um Tour Virtual

pequeno documentario sobre a batalha, legendado e BRY e . .
integracdo de LGP. Audioguias com conteldos em aud CIHE: & (EEnECE 2 e s,
descricdo em 4 idiomas, mapas, plantas, folhas de sala cot programa do evento digital sera divulgado atem
integracao de Braille, relevos, LGP e sinais internacionais padamente através do website batalhadovimeiro.808.
exemplos de recursos que podera encontrar neste espacat. [in
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Politicas inovadoras sdo urgentes se queremos preparar
0s jovens de hoje para o mercado de trabalho de amanha.
Os contornos do novo mercado de trabalho que a 4*-Revo
lucdo Industrial trara consigo (fruto da automatizagéo-e ro
botizacdo) ja ndo sdo apenas uma mera especulacdo. Estao
rapidamente a tornar-se uma realidade vivida por milhées
de trabalhadores e empresas em todo o mundo. Para conse
guirmos potenciar estes resultados positivos e um prospero
e e ciente mercado de trabalho bem como uma economia
soélida, necessitamos de metodologias ousadas e de um es
pirito empreendedor quer por parte do governo como por
parte de todos os estabelecimentos de ensino. Hoje, exige-se
uma mentalidade agil de ensino, com metodologias @
acompanham os tempos.

Um dos mais graves problemas do sistem
de ensino portugués €, possivelmente dest

mos construir uma economia soélida, €
ndo apenas baseada num tecido volatil *-
de turismo, ha que fazer da revolucao

uma prioridade.

oy Ty B it P T BT

A adocao de novas tecnologias impulsiona o crescimento
de novas areas de negdcios, a criacdo de novos empregos € ¢
aumento de empregos existentes. Numa altura em que a pan
demia provocada pelo novo coronavirus veio colocar 6 siste
ma de ensino de ‘pernas para o ar, podem surgir novas opor

e tunidades para o mesmo ser a nado em pequenos detalhes.

i Apesar de todos os desa os que o sistema de educacao en
frenta, ha imensos exemplos da adaptabilidade aos tempos
correntes e de ensinos que primam por metodologias ino
vadoras. Nas seguintes paginas conhecemos alguns desses
exemplos, instituicdes que fazem questdo de centrar o

aluno e o seu futuro num modelo pedagdgico que visa
rentabilizar todo o seu potencial. Das artes, as ciéncias,
da agricultura a informéatica, do litoral ao interior; co
nheca os atuais desa os do ensino e como as institui
¢Oes ultrapassam as barreiras para sustentarem o futuro
do pais. iH



(®ESTAQUEENSINO E FORMAGAO PROFISSIONAL

Metodologias de ensino que
acompanham oS novos tempos

Cada vez mais os encarregados de educacao procuram escolas com métodos
pedagdgicos diferenciados, que potenciem a aprendizagem dos mais novos e
também o crescimento pessoal. O colégio privado St. Peter School International
School, em Palmela, surge como resposta a esses encarregados de educacao, ndo
fosse a escola uma referéncia da educacao privada em Portugal.

Acompanhar a vertigem do tempo e da mudanca é por exceDa creche até a faculdade

Iéncia o grande desa o que se imp0Oe as sociedades pés-moder, - . L
9 q P P q\lo St. Peter’s International School a maioria dos alunos entra

Rey SRRl RSB A SOV Sy SER oS IDENONS- 50 1 Greche e sai apenas no 12° ano. Com cerca de 1400 alunos a

o conhecimento cienti co e tecnolégico se desenvolve aum fj Y -~ - ot Loy -
e i e i Iexcg) e e infctJr a de retencdo é quase nula. “Praticamente ndo existe’, subli

R Y P e d‘nha a diretora pedagdgica. Para isto, o segredo € “ter uma equi
macao disponivel, que cresce exponencialmente todos os dias

] o v = a de professores coesa, dindmica e proativa’. “Para se estar num
obriga-nos a uma praxis distinta e re etida sobre o que € edu

; - Ry pa e sino de topo é necessario ter um per | criativo, é preciso um
no século XXI. O St. Peters enquanto instituicdo alinhada com P P P

: 3 rofessor re etir para-saber como atingir os melhores resulta
0 seu tempo, valoriza o per | do aluno do século XXI e assu

: s e isto € muito dificil de encontrar”.
uma nova forma de pensar e agir numa escola que reclama ou

tras formas de organizacdo, seja nas metodologias e avaliagéccreche € uma das-mais recentes apostas com o objetivo de
do curriculo, seja no planeamento, seja na forma como organizdimatar uma procura “por parte das familias que procuram

0s seus espacos. Promove e incentiva a criatividade e a inovagdie, vez mais um trajeto- familiar, achamos que fazia sentido

o espirito empreendedor e a cidadania em todos o0s niveis dedafmos a resposta desde os 6 meses até ao secundario’, explica
sino, assente em valores humanistas. “Cada aluno € visto cdgo Saloméo, assessor hanceiro do St. Peter’s.

Unico), salienta a diretora pedagdgica, Ana Rita Sousa. “Todos

os alunos entram na faculdade, ndo temos alunes que reprovam

ou que cam a fazer melhorias. O que fazemos e perceber onde & ;

eles se adaptam melhor”, completa. i

20 |.= CORPORATE MAGAZINEJULHO

Novas Infraestruturas

Um plano Internacional

O.programa pedagogico do-St. Peters faz jus ao “internatioPara o proximo ano letivo a St Peters ird abrir uma neva in
nal” do seu nome. Os alunos comec¢am com inglés diario &astrutura. O novo edificio ird iniciar as obras muito em breve
trés anos e no primeiro ciclo as disciplinas séo desdobradaseeatrescentard novas valéncias e valores para a escola. “Vamos
portugués e em inglés. Por exemplo, o teste de matematicaetedisruptivos porque na margem sul e norte do tejo e em Lis
uma crianca do terceiro ano € realizado em portugués e-emhna néo ha escolas que tenham essa oferta no ensino’, acrescenta
glés. “Isso permite ao aluno, no nal do primeiro ciclo, comec&iogo Salomé&o. “Com esta unidade teremos mais um refeitério
a sua certi cacdo de Cambridge’, refere Ana Rita Sousa. - com resposta a 1400 refei¢cbes por dia. Um piso com novas salas
A partir do 5° ano, os alunos comecarm a ter espanhol dene aul_a dedicadas ao internagional € um terceiro piso destinado

. 3 Sl T a %I]O]amento com 46 camas”.
cular e no 7° é a vez do alemao, para além disso os alunos pode
ainda escolher por ter mandarim como-unidade extracurricular.Para a diretora pedagdgica as vantagens desta nova unidade
No terceiro ciclo os alunos tém, para alem do plano curriculséio evidentes e trardo consigo um reforco ao ensino interna
nacional, a disciplina de robética. cional. “Com novas salas e o boarding school, temos a-oportu

- S S nidade de irmos crescendo e isso da margem para que entrem
Ja no secundario os alunos tém “ao longo de todo o ano, a

arientacdo escolar e pro ssional com uma psicéloga que pro ¢0selrios, oCAAe <Lae pal. e olitr R fatietn, o S
Uférecer, paralelamente ao curriculo-nacional, o curricule inter

um relatério nal e que é analisado-e discutido com a famif - : L
: b nacional, nomeadamente o de Cambridge. Esta oferta ndo € um
no sentido da escolha do percurso do aluno

. “Preparamos 0S == - ;
. . o - co[nplemento. As familias optam entre o curriculo nacional na
alunos mediante os contetudos do plano pedagdgico nacional,,: . : s e
o - continuidade direto ao 12° ano com exames nacionais para en
mas nao sO. Os nossos alunos chegam muito bem preparados - ! S ; :
< : - - trar na universidade ou pela via internacional, seguindo outro
as universidades”. ; = = = ;
caminho, em que faz os exames do 9° e 10° anos e depois vai
Durante todo este percurso os alunos tém ainda varias ativigara International Baccalaureate (IB).-Aqui comeca a haver a
des extracurriculares como voluntariado e praticas desportivaseparacao de curriculos”.
artisticas: esgrima, ténis, rugby, basquete, voleibol, futebel nat% ; g
S e S e 2 . s St Peter’s Innternational School é a Unica escola no sul de
¢do, hipismo, violino, judo, piano, karaté, coro, guitarra Class'f%rtu al com (IB), programa reconhecido pelas melhores uni
canto, ballet ‘and so on, como diriam os alunos do St. Peter’s. = " 9 » Prog e P
versidades do mundo, o St. Peter's é uma das nove escolas IB

no pais. Ano apds ano, destaca-se no ranking global das escolas
secundarias. O colégio de Palmela esta ciente das novas reali
dades e ndo se furta as suas responsabilidades: “‘estamos atentos
ao futuro, seja na parte da formacao e pedagogia bem como nas
nossas infraestruturas. Queremos sedimentar a hossa posicao,
crescendo para novas areas e na qualidade dos servicos que
prestamos’, conclui Diogo Salomm

Quinta dos Barreleiros CCIl 3952
Volta da Pedra « 2950-201 Palmela
Telefone+351 212 336 990
Email geral@stpeters.pt
www.st-peters-school.com
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Centro Helen
Keller, a escola
para todas as
criancas felizes

Estabelecimento de ensino integrado destina-se a
todos, desde os quatro meses de vida até ao 9.° an(

escola que fomenta a incluséo, atividade fisica,
lado ambiental e parte académica num sé espaco.

No Restelo, zona de Lisboa que cou para a Histodria, exist®© ensino divide-se em bercério, creche, jardim de infan
uma escola inclusiva com seis décadas de histéria. Ao coim, 1.°, 2.° e 3.° ciclos. O bercario destina-se a bebés entre
trario do velho do Restelo que ergueu a voz contra a ambig&oquatro e os 12 meses (ou quando adquirida a marcha) e
dos Descobrimentos, o Centro Helen Keller h4d muito quecreche acompanha-os até que tenham trés anos.
tem uma visdo progressista no que ao ensino diz respeitqQ
N4o foi gracas a india, mas sim ao Movimento de Escola Mo

cla muito procurada, e comunicamos todos os dias com os

derna, criado por um professor francés que desenvolveu um .
P P q ais numa plataforma para saberem o que fazem as criangas,

método natural de aprendizagem, pondo os alunos em C(Pn .
I€ ap 9 P que higiene zeram, o que comeram, se podem largar as fral

tacto com a realidade. . ~ i
das, se houve alguma situagdo a registar, quanto tempo dor
Além do rigor nas préaticas académicas e da promocaordal’, disse a diretora pedagdgica, referindo-se a plataforma

competéncias sociais, a escola tem como missao especiallpfoVAR+,

mover a integracdo de alunos com problemas visuais. “Agor , . L .
grac P 9 S:omo o foco, além das atividades normais, é as ativida

todas as escolas sao inclusivas, até porque o préprio Estde\ 0 . : A L
s T . €s extracurriculares, os mais novos tém “as de musica e
impde isso, mas sabemos que, na pratica, muitas escolas -ToN . . - y o~z .
~ X . motricidade, incluidas no horério escolar” Ja quem esta
estdo preparadas para ser inclusivas. Para uma mesma turma, .. e . . L .
X . no 5ard|m de infancia tem incluido no horéario o ensino de
ter de fazer, por exemplo, seis testes diferentes. De facto, da. P e A
: R . mausica, educacdao fisica e inglés. “No jardim de infancia
muito trabalho, mas nés ja o faziamos. Faz parte do que nos.. . ~
; . . L .~ funcionamos com salas heterogéneas, dos trés, quatro e
somos’, alertou a diretora pedagégica, Ana Licia Pelarigo. . . . .
cinco anos na mesma sala, o que é uma mais-valia porque

Como isso sempre foi a realidade do Helen Keller, criopermite que os mais crescidos se responsabilizem e aju
-se a falsa ideia de que “sé trabalhdvamos para pessoasdsmmos mais pequeninos e que 0S mais pequeninos-apren
de ciéncia visual “Somos uma escola inclusiva, mas naa@&m com o exemplo dos mais velhos’, explicou Ana Lucia
sO para esses alunos. O que faz sentido aqui é o conjuntd®elarigo. “Ha momentos em que algumas atividades, no
contacto entre eles. Somos uma escola, de facto, para todos@damente de musica, sdo em conjunto e outros em que
temos uma equipa extensa e multidisciplinar para dar ap@opor idades. Trabalham muito ao nivel de projetos, com
aos diferentes alunos e as diferentes necessidades que tdmtema. Para os de cinco anos temos também filosofia
continuou. para criangas e o projeto ABC, que é a articulacdo com o
° ciclo e a preparacao para essa passagem:.

Temos lotacdo completa da creche, porque é uma-valén

O objetivo € mesmo tornar os alunos em cidadéos melhlo'
res, mais conscientes e mais informados, contribuindo para
um mundo mais solidario e harmonioso. No fundo, criangas
e jovens com carater e felizes.
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2# Ceniro Helen Keller

No 1.° ciclo os alunos tém professores especializados eisto tudo aliado a area ambiental, ou ndo fossem eles uma
educacao fisica, musica, inglés e informatica. “E a partir Boo-Escola pelo 3.° ano consecutivo, tendo a bandeira verde
3.% ano todos os alunos aprendem Braille. Isto tem a ver cgragcas também ao espaco exterior que tém, e ja se estdo a
a nossa escola, € uma oferta de escola e é para terem urbacalidatar a bandeira azul. Para quem nédo sabe, Eco-Escolas
nhecimento e levarem daqui alguma mais-valia. Todos eéesm programa internacional vocacionado para a educagao

aprendem a ler e escrever Braille”, salientou. ambiental, sustentabilidade e cidadania.

Como ‘prova de que o Centro Helen Keller tem uma visdoSendo uma escola que “privilegia muito as atividades no
progressista, a partir do 2.° ciclo existe uma disciplina de Prgeral’, ndo podemos deixar de destacar a parte civica. “Temos
to, “gue ja tinhamos, mas passou a ser obrigatério por lei e @a@lores, batemos por esses valores, trabalhamos para esses
pois deixou de ser, e nés mantivemos sempre”. ‘Acreditamos gatores e é dentro desse contexto que o Centro Helen Keller
eles tém de ter, porque séo as pro ssbes do futuro e hoje falgestaria de formar os seus alunos para que fossem verdadei
muito nisto. Estamos a formar alunos para pro ssdes que ndxs cidaddos: com caracter, educacao, respeito e orgulho de
sabemos quais vao ser e que nem existem. Estamos a investienportugués, que foi uma coisa que ja se esqueceu’, resumiu

parte informética, com um pouco de programacao’, disse. 0 presidente.

A b

A oferta extracurricular € “vasta’ pois “vai ao encontro dasO futuro é pensado com recurso ao passado que resultou
areas que mobilizamos: a desportiva, que para nés é maita melhoria do presente, sempre com 0s pés muito assentes
importante combater o sedentarismo, com o judo, futebaia terra, conforme descreveu Ana Lucia Pelarigo. “O nosso
basquetebol; e a artistica, que para nés também é muito compromisso € continuar a mesma linha, mantendo os nos
portante, com danca, ballet, ginastica acrobética, guitarras@s quatro pilares orientadores: incluséo, atividade fisica,
ioga foi introduzido este ano e teve uma adesado muito simjpéarte ambiental e parte académica. Vamos continuar sempre
tica e para 0 proximo ano retomaremos o teatro, depois deatéazer pequenas inova¢des em todas as areas” Contra qual
ano de interregno”. No proximo ano letivo “queremos iniciaquer velho do Restelm
natacdo nalguns anos de escolaridade e expressdes plasticas”.

Num futuro proximo esta também nos planos um ginasio.
“Sera para toda a gente’, anunciou o presidente da dire¢ao, o
engenheiro Alberto Maia e Costa. Tanto servird para praticar
desporto como para a parte académica. ‘A essencialidade € que Avenida Dr. Mario Moutinho 1400-036 Belém
Lisboa tem uma escola que se chama Centro Helen Keller e que Lisboa, Portugal
nds e os professores temos uma preocupagao muito grande, ndo T.21 301 1932
s6 em instruir, como também em educar’, prosseguiu. www.centrohelenkeller.pt
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A guebrar notas
desde 2008

% mCORPORATE MAGAZINEJULHO

Com mais de uma década de atividade, a Quebra
Notas pode hoje orgulhar-se de ser mais do que u
alternativa no panorama artistico de Almada. Hoje
a Quebra Notas ja se pode considerar numa casa @
referéncia na educacdo musical em Lisboa e Vale do

Alfredo Soares e Andreia Pereira sdo os dois fundadores e-resj
saveis da escola de misica de Almada, que abriu portas em 3
aproveitando a experiéncia que ambos os professores traziam a
-fronteiras. Na altura o objetivo passava por terem um espago o
tivessem a oportunidade de colocar em pratica as suas idg
criando uma alternativa ao que era na época 0 panorama-em
mada, relativamente ao ensino artistico.

No espaco de um ano de atividade, a Quebra Notas tinhg
200 alunos inscritos e 0 segredo do sucesso era evidente,
cola apresentava um projeto educativo que ia da musiea c
sica até ao rock e passando, também, pelo pop, algo po
usual a sul do Tejo. Hoje a escola j& ultrapassa os 300 al
e a oferta formativa inclui um conjunto de cursos livres, q
juntam a guitarra classica e elétrica, o piano, o canto,-a bg
ria, a auta transversal, o saxofone, o violino, entre muitg
outros instrumentos. A proximidade com os alunos, pais
toda a comunidade escolar € a principal aposta da Que
Notas, postura que é transversal a toda acdo pedagoégi
nutriente essencial do seu projeto educativo. Nesta esc
respira-se arte, e faz-se da masica o principal contrib
no desenvolvimento de capacidades cognitivas, da se
bilidade, da criatividade e da capacidade de fantasiar —
mentos imprescindiveis na masica.

A aprendizagem por sua vez segue o ritmo de cada
tudante, sem que ninguém seja deixado para tras. Ou
facto que pode deixar a Quebra Notas orgulhoso é a d
ti cacdo DGERT, para as ofertas de Cursos de Certi ca(
Pro ssional, uma realidade impar na localidade. Nestj
cursos, a escola destaca-se pelas formacdes de Téenic
cal e Técnico de Som.

Vale a pena salientar um acontecimento anual impo
tante para todos os que estdo envolvidos com a escold
musica. Todos os anos sao realizadas audi¢des que rel
a maioria dos alunos, num evento em grande escala, d
a duracéo de dois dias, organizado pela dire¢éo da esq Rua Luis de Queiroz, n.° 11 - C Almada
com a COIaboraan dos professores e alunos. Este ev em frente & papelaria Fernandes (antiga Capas Negras)
chega, todos os anos, a mais de 500 pessoas em €ad Telefones: 916 102 724 / 210 867 093
séo. As audicdes séo o espelho do trabalho executadq Email: quebra.notas@gmail.com
longo do ano e uma forma dos alunos colocarem em p www.quebranotas.pt
tica as suas valéncidfl}
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8§
O futuro ja comecou

PorMiguel Cabrita 6 HFUHWiULR GH (VWDGR $GMXQWR GR 7UDEDOKR H GD )RUP|

A pandemia mudou, literalmente de um dia para @ para as oportunidades individuais dos trabalha
outro, a situagéo economica e social e as nossas pelisres. Para um pais como Portugal, esta variavel é e
petivas para o futuro proximo. Portugal, interrom sera ainda mais decisiva, dado o nosso ponto de par
peu bruscamente o ciclo de maior crescimente ecéida e as signi cativas e persistentes desigualdades
nomico desde o principio do século. Foram anos dgeracionais.
crescimento sélido do emprego, com o desemprego

pouco acima dos seis por cento Dito isto, Portugal tem estado entre os paises que

com maior rapidez e efetividade tem implementado
De repente, fomos confrontados com uma situacamais medidas para se adaptar a situagdo criada pe

inteiramente nova que veio ndo soé introduzir novogaCOVID. Foi assim numa primeira fase, com um

desa os, como acelerar e tornar mais proeminentesonjunto de respostas para enfrentar os efeitos mais

tendéncias que ja vinham do passado. imediatos e prementes da crise pandémica. E sera

(;\ssim na nova fase em que vivemos e que queremos

| pulsionar: uma fase de retoma sustentada da ativi
ade economica.

Desde logo, a pandemia veio demonstrar a impo
tdncia da digitalizacéo, a centralidade da tecnolog
e a crescente criticidade dos arranjos exiveis e d
novos modelos de laboracgao, de que é exemplo-inconO recente Programa de Estabilizagdo Economica e
tornavel o teletrabalho. Mas veio também tornas eviSocial é um passo nesse sentido. As medidas de apoio
dentes as pressoes sobre as relagdes de trabalho &sosmpresas e a manuten¢do do emprego, mas tam
riscos ligados a sua individualizag&o. bém o reforco dos meios a disposi¢do da formagéo

De um modo geral, as possibilidades e promessﬁ@o s_sional para garantir capacidade de resposta nas
deste mundo novo, ou pelo menos revelado, sde en('ﬂ]ed'_da_S de banda larga e ao mesmo tempo reseonder
mes. Mas ndo podemos subestimar os riscos, mui sObJetLVOS c9ncretps_ como uma forte expansao ~da
vezes exatamente nas mesmas questdes. O exe C(gﬂg]aggo haarea digital. Exemplos desta aposta sao a
da conciliagéo entre trabalho e vida familiar é evi arantia Digital, para as pessoas desempregadas, e o
dente: o potencial do trabalho & distancia para estdograma Jovem+Digital.

m € tdo grande como o risco das di culdades que Ao mesmo tempo, o Livro Verde do Futuro do-Tra

podem emergir neste plano. De igual modo, as vantpalho esta a ser elaborado ao longo deste ano e vai
gens da exibilidade e o risco gémeo de fragmentac@gudar o pais dar os proximos passos na regulagio
e isolamento dos trabalhadores séo indissociaveis. equilibrada das novas realidades laborais emergentes.

Por outro lado, tornou-se esmagadora e ainda maisE na combinacéo das prioridades estratégicas que
urgente a centralidade das competéncias e das qualjjora se tornaram ainda mais urgentes, e da resposta
cacOes, em particular nas areas digital e tecnoldgicanova realidade p6s-COVID que poderemos percor-
mas também, de um modo geral, enquanto elementesr, com éxito, 0 caminho para enfrentar os desa os
decisivos para a resiliéncia e adaptacéo das empregasim futuro que, verdadeiramente, é ja presme.
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OFERTA FORMATIVA
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Escola Profissional
Desenvolvimento Rural
Alter Do Chéo
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| Técnico de Gestao Equina
| Técnico de Produgao Agropecuaria
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| Transporte

pPOcH :5 ¥5020

CURSOS EDUCAGAO
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| Tratador e Desbastador de Equinos

| Operador Agricola
Horticultura / Fruticultura

| Alimentagao

| Estagios Internacionais
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Um ensino focado
em desenvolver o
potencial do aluno

Sendo o Colégio Guadalupe a continuacdo de um projetadCom espagos bem de nidos para o Pré-escolar, Ensino
educativo de forte raiz familiar, que conta ja com mais d&gsico e Ensino Secundario, todo o edificio foi pensado no
meio século de existéncia, podemos dizer que de antigoirsgentivo de partilha entre grandes e pequenos. A con anga
mesmo 0 seu percurso, todo o resto € todos os anes relemonstrada ao longo de vérias geracfes de pais e encarre
ventado, pois se é verdade que os tempos mudam o Colégdos de educacdo no projeto educativo desta instituicao,

também muda, os projetos atualizam, as tem guiado a constante inovacéo e meder
metodologias renovam-se, as instalacdes nizacdo, sem esquecer os valores que séo
modernizam. A instituicdo distingue-se parte da génese do Colégio. O corpo
por modelos de ensino ativos. Favorece docente estad preparado para pensar o
as dindmicas individuais, a aprendizagem aluno como alguém que esta em eons
ativa, a autonomizacao do estudante para tante desenvolvimento, que necessita
investigar ou para empreender, colocan de estimulo e afeto, utilizando para tal
do-o0 no centro do processo educativo e estratégias sempre motivadoras, -cen
do processo de investigacao. trando a atencdo na aprendizagem e

acompanhando sempre o aluno na sua

O Colégio Guadalupe abrange desde . L
evolucao académica.

0 pré-escolar até ao 12° ano, incluindo o

curriculo escolar e a correspondente cer No trajeto curricular dos alunos do €o

ti cacdo de Cambridge, dando oportuni légio do Guadalupe existem varios proje
dade de os alunos entrarem nas melhores tos complementares. Entre eles, o projeto
universidades do mundo. Desde os 5 anos de academia de musica, em que desde os trés
gue os alunos comegam por ter inglés e ao lon anos os alunos aprendem esta arte, escolhendo
go do percurso escolar os conteddos escolares séo 0 instrumento com que mais se identi cam. Ha
lecionados em portugués e em inglés. Esta certi cagéo ainda projetos de tecnologia e de robética, de- ERS

oferece uma peculiar estrutura de aprendizagem, perantd/&JS e também de civismo e consciéncia coletiva e conhe
mesmo contelddo, os alunos aprendem diferentes formasimento pessoal. Ha ainda um projeto para atletas interna
metodologias de abordar os varios contetdos. cionais, que esta protocolado, entre outras instituicbes, com

O colégio esté localizado no Seixal, em condi¢bes ambignacadem'a do Ben ca. Com um ensino centrado no E}Iuno

tais e arquitetonicas diferenciadoras, integrado numa pael na sua aprendlzagem, 0 COI?g'O do Gu:ildalupe continua a
sagem natural criando uma envolvéncia de tranquilidadect[:tescer ca revo!u0|ona~r 0 €nsino portugues com programas
s0ssego, que favorece os alunos. que fomentam a inovacéo, a criatividade e o pensamento.

www.c-guadalupe.com

-
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“A prioridade € a integracao
social através da arte”

A musica € uma das nossas grandes paixdes, mas pouc®Bshistéria do Conservatério € um pouco a histéria das
sabem explicar o porqué. Trata-se de algo intrinseco gue passas vidas’, referem. Em determinado momento comeca
rece que vem logo agarrado a nds desde que nascemos eaynea entender que o ensino desta arte ndo estava apenas
tende a aumentar de tamanho, incorporando novas formasimitado a educar, era algo “mais elitista. J& ndo bastava ter
medida que os anos passam. Ninguém sabe como surgeit@linstrumento, tinhamos que ter um de determinada-mar
interesse que acaba por ser uma paixao que facilmente seday ndo podiamos ter partituras em fotocépias, mas sempre
na num amor constante sem m. Foi esta paix&o inexplicas originais e isso fazia com que outros colegas cassem logo
vel que levou um grupo de amigos a fundar o Conservatéee ir”, sublinham.

DAr Loures. . . .
tes de Loures Ainda durante a fase da adolescéncia, este grupc junta

Situada na zona do Catujal, esta instituic&o insere-se nugiaise para promover alguns projetos artisticos e educativos
dos contextos com maiores fragilidades sociais e econdmigascomunidade. O sonho era que essa dinamica se viesse a
do concelho de Loures. Elisabete Fernandes, Carlos Sant@setir no aparecimento de um Conservatério. “Queriamos
Nanci, mentores deste projeto, cresceram aqui, fazendo pagieuma escola onde qualguer um pudesse ter acesso a este
da origem do Conservatorio. tipo de ensino, uma escola de todos, que correspondesse as
expectativas e possibilidades de cada um. Na altura tinhamos

11 ou 12 anos, mas aguele desejo de criancas, apesar de
ingénuo, manteve-se” e assim, a 21 de outubro de
2008, esse sonho acabava por se concretizar.

Explicando essa génese, remete-nos para-a Ban
da Filarménica local, da qual faziam
parte e onde criaram raizes <ru
ciais para o0 seu crescimento.
A musica transformava-se
no alicerce principal para
a construcao das suas-er
sonalidades e inclusive
dos seus percursos pro
ssionais.

@ CORPORATE MAGAZINEJULHO

Também merecedor de evidéncia é o seu intenso-traba
Iho de organizacéo e participacdo em espeticulos e demais
eventos. S&o aproximadamente 600 por ano letivo, desde a
presenca dos seus alunos em lares de idosos ou centros de
acolhimento, até as performances em grandes salas como o
Coliseu dos Recreios, o Centro Cultural de Belém, a Aula

Hoje, a acéo educativa do CAL chega a mais de 8 mil criffgna ou a Casa da Musica.

cas e jovens. A sua oferta de Ensino Artistico Especializadqo Conservatorio DArtes de Loures o objetivo vai muito para
da Musica inclui os cursos de Iniciagdo, do Ensino Basicfs@|o ensino da mdsica. ‘A prioridade é a integrac&o social atra

do Secundario, sendo lecionada em articulagdo com t0dos;@s da arte, aqui queremos formar pessoas, individuos capazes’
agrupamentos do concelho de Loures e ainda com alguns de

Lisboa. Paralelamente, tem vindo a ser reforcado o ensino deuanto ao futuro, o grupo partilha que um dos desa os

outras expressdes artisticas como o Teatro, o Teatro Musf€gide nas condicdes dos antigos alunos que prosseguem para
e a Danca. o Ensino Superior: “Continuam a precisar da nossa ajuda e é

o o nesse sentido que estamos a criar um Centro de Investigacéo,
Sempre inspirado pelo objetivo de chegar a todos, 0 Cfikerno, mas com a colaboracéo de instituicdes do Ensino Su

desenvolve diversos programas e projetos, onde atravéspgl,%r, para que venha a funcionar como uma incubadora de

diversas praticas artisticas com ns educativos, artisticQgart-ups ligadas as artes e que, assim, os consigamos auxiliar
culturais, terapéuticos e sociais, promove o desenvolvimept gestdo das suas carreiras’

humano e social, contribuindo assim para a construgéo de o .
um mundo melhor. Outro grande desejo € a construgdo de um Centro Cultu

ral, que preencha a lacuna existente no concelho no que toca

Mais do que um estabelecimento de ensino, assume URi@spacos para o acolhimento de espetaculos artisticos.
relevante dimenséao social e inclusivamente afetiva junto dos

jovens desta comunidade, contando para isso com ro s
sionais especializados neste dominio. Elisabete Fernandes
salienta que existe, na loso a do CAL, a preocupagcdo em
“ensinar” os alunos a sonhar, assim como o respeito pela pe
culiaridade de cada um”.
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EPDRAC

Ensino de exceléncia
em Alter do Chao

“Estamos a entrar nos 30 anos das escolas e do ensino @amos neste segmento, criar bons pro ssionais com capacida
ssional, incluindo as escolas pro ssionais rurais. Quandde para desenvolver o turismo rural no nosso interior € uma
estas instituicdes foram criadas, o objetivo era que fossenmmisséo cada vez mais importante.

radas para a rualidade e para a producéo agricola, que é a %ém 2019/2020 a EPDRAC conta com 156 alunos. com es

nese da EPDRAC", introduz desta forma Vera Tita, diretora : . y : .
S . ~ .~ “tudantes oriundos de todo o pais, como é habitual nesta ins
da instituicdo. Voltados para a ruralidade, a gestéo equinata . . . . ! .,
. tituicdo. Esta ano existe a particularidade do nimero de alu
pidamente se tornou na vertente pela qual a escola se torngu

. ; A nos de Portalegre ser maior do que o habitual. “Os alunos de
mais conhecida com resultados extraordinario, sobretudo o s . . .
guitacdo voam. Quem é realmente bom e esté quali cado a

gue respeita a potencializar alunos em termos pro SSion%scionar esta e . L. .
no futuro. e , est: garantidissimo. La forg € Nnos varios continentes
ja lhes perdi a conta. Temos um antigo aluno desta casa que
O ano passado, a EPDRAC, bene ciando do espago pété inclusivamente a treinar cavalos para Hollywood”-O nu
vilegiado onde esta inserida e aproveitando a constru¢dordero de escolas agricolas do norte leva que haja menos pes
novo hotel rural de quatro estrelas que esti a ser ultimadoas dessa regido, no entanto a EPDRAC tem se tornado um
dentro do campus da escola, foram abertos os cursos de tyo de in uéncia cada vez maior no norte alentejano, com
mo, sempre ligados ao ambiente e aos cavalos. Sobre a noveolume interessante de estudantes lisboetas, ribatejanos e
oferta formativa a diretora vinca que “vamos tentar seguirda Alto Alentejo.
e o e s e =0 vlor aue vera i oz auesto e rssabr e
cuaria. Os cursos que abrimos o ano passado, vamos magtedrl,ferenga na EPDRAC, € o valor hurrlano, com a criagao
nomeadamente o tratador e desbastador de equinos, do n:dveelum lago que supera q_ualq“uer formagao pro ssmngl € que
Il ao nivel IV. Ndo deixamos de ter também os CEF, Comogrdura no tempo uma vida. .OS nossos alunos coNntlnuam a
curso de Operador Agricola, Técnico Desbastador e-Tra tardar a n(_)ssaNfarda e continuam a fazer q~uestao de mos
) ~ o~ ar. E uma ligagdo que ca e a as pessoas nao se conseguem
dor, que apés formacgédo, poderdo dar o salto para 0os nossQs

. . . sesparar delas. Além da formagéo pro ssional que tentamos
cursos mais avangados ou seguir outro destino” Manter a

. Ue recebam, ha também o fator humano que é mais que pre
pases do que forgm 0s 3.0 anos'qla EDPDRAC € uma ga((r;%nnderante. Temos alunos que estdo sozinhos e precisam de
tia, embora o turismo seja de nitivamente parte do futur

R . ~ .~ . Uma gura materna e paterna. E as escolas devem trabalhar
da instituicdo. O sucesso desta introducdo formativa é C|<’ilsl’go,, conclui
e olhando para o crescimento que Portugal teve nos Gltimos ™ ’

& CORPORATE MAGAZINEJULHO

$V HVFRODV SURAVVLRQDLYV IDJHP HVWH DQR R VHX 2 DQ!
HVWDEHOHFLPHQWR GH HQVLQR TXH QXQFD GHL[RX GH VXU
Desenvolvimento Rural de Alter do Chéo. Os cursos de gestdo equina sao a bandeira da instituicao,
FRP R REMHWLYR GH FRQWLQXDU D GHVDADU R IXWXUR R W3
levar a EPDRAC a dar um passo em frente, naquilo a que podemos chamar de ensino inovador.
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Usar o conhecimento para
nao se perder a Terra

Os tempos que atravessamos evidenciam um conjunfamente por uma nova revolugao agricola, cuja fungéo
de fragilidades decorrentes, principalmente, do modelo déirapassa em muito o simples, mas fundamental gesto de
desenvolvimento adotado nos dois Ultimos séculos. Sermlwporcionar alimento; sera uma agricultura em harmo
certo que nao faltaram vozes ao longo dos ultimos anog& com a natureza, parcimoniosa na utilizacéo de fecur
alertando para a faléncia desse modelo porquanto-pod®s, promotora de saude e construtora de paisagens. Ape
riamos atingir a situagcao em que nos encontramos, 0 cen@s com estes requisitos, a nova agricultura conseguira ser
€ que outras prioridades se sobrepuseram e a conservagdastento da proxima civilizagédo.

da natureza e a adoc&do de modelos de desenvolvimentg . —
) . . . neste contexto que se insere a Escola Profissional
integrados na mecéanica dos sistemas naturais, ficou res

. : S
. . . (gncola Quinta da Lageosa, direcionando todos os seus

vada a setores da sociedade sem capacidade de decisag. )
recursos para o desenvolvimento, nos seus alunos, de

Passados cerca de 41 anos sobre o0 aparecimento-dascpmpeténcias que Ihes permitam enfrentar os desafios que
meiras acdes organizadas e fundamentadas pela sociedaflguro Ihes reserva, num territério cada vez mais despo
civil e suportadas pela comunidade cientifica, alertandoado e desertificado. Uma escola ancorada no cempro
para as consequéncias ambientais resultantes da-imptesso da inclusdo e da diminuicdo das desigualdades, e na
mentacao de um modelo de desenvolvimento baseadopwticipacdo civica também capaz de congregar esforgos
queima de combustiveis fésseis, pouco ou nada se fezpam a acdo conjunta e colaborativa, onde radica a efica
sentido de se alterar o rumo entdo definido. Em conseia da sobrevivéncia e da evolu¢do. Uma escola que, sendo
quéncia dessas opc¢des, vivemos hoje nhum planeta cugasbém aprendente, seja indutora de sonhos que-facili
alterac@es climaticas estdo a perturbar fortemente e eqiem a germinacdo de gestos empreendedores, criadores de
librio dos biomas, conduzindo a uma continua e silenci@portunidades.
sa reducao da biodiversidade, intensificada pela acéo dOR . . . L
A : . . agricultura foi e serd sempre o suporte de civiliza¢fes,
incéndios florestais que, em determinados biomas comaq_Q . . .

) ~ i elo menos enquanto tivermos a presente configuracao!
nosso, adquirem propor¢des apocaliticas. Por outro la

) s . , 0 presente ganha outra importancia: a de criar noves ter
diversos estudos indicam como muito provavel, num-futu., . : .
: . ~ . ritérios que descongestionem o caos das grandes cidades,
ro muito préximo, acentuadas perdas na produgéo agricQ . .
. ! ! S € proporcionem outros ambientes com o mesmo grau de
la mundial, que sera, como foi ao longo da histéria, caus " . .
. ~ anforto, protecdo e cultura. Por isso, € fundamental se
de conflitos e revolucdes e, consequentemente, de queda ) |
A mear para depois colher!
de civilizaces.

A fim de néo se Perder a Terra nem de termos uma Ter
ra Inabitavel, urge uma imediata mudanca de paradigma
transversal a todos os setores da sociedade, e cuja acéo
concertada mitigue os efeitos ja em curso resultantes dos
erros do passado. Essa mudanca tem que passar hecessa

& CORPORATE MAGAZINEJULHO JULHO CORPORATE MAGAZINE &
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Muito mais que uma escola - um polo de
formacao e desenvolvimento da regiao

alguns empresarios exigem, relativamente ao que oferecerem:
“Os empresarios querem pessoas competentes, mas oferecem o
ordenado minimo, como se estivessem a contratar pessoas sem
qualquer tipo quali cacdo. As empresas que querem progredir
tém de apostar na méo de obra quali cada, em gente capaz, e
para isso tém de pagar o justo valor. Este € um problema na
cional, que desmotiva muitos jovens que mais tarde procuram
trabalho no estrangeiro, onde séo reconhecidos e onde néo lhes
falta emprego”.

Para os mais jovens

A EPACSB oferece, para os alunos que concluem o 8° ano
de escolaridade e pretendam prosseguir por uma via diferente,
dois cursos: O Tratador de Animais em Cativeiro e Operador
de Maquinas Agricolas. “Pela nossa experiéncia, a maior parte
dos alunos que frequentam estes cursos, adquirem o gosto pela
escola e pelos estudos, 0 que é demonstrado pelos 100 por cento
de sucesso escolar”

Para além da agropecuéria e vitivinicultura, uma aposta no
turismo e na restauracéo

Para além da presenca da agricultura, parte da esséncia e da
génese da EPACSB, a escola tem vindo a apostar também em
cursos ligados ao turismo e a restauragao. “Na regido havia ne
cessidade de formar pessoas nesta area. Criamos um espaco para
esses cursos, em colaboragao com a Camara Municipal de Santo
Tirso, com um restaurante pedagégico que abre duas vezes por
semana ao publico. Para além disso temos ainda alguns quartos
para alugar, inseridos num formato de Alojamento Local, dando
assim apoio a pratica pedagdgica dos alunos de turismo ambien
tal e rural’, refere Carlos Frutuosa.

O designio das mais recentes apostas tem sido 0 mesmo a que
a escola esta habituada h& 107 anos: um enorme sucesso. Con
rmacao disso mesmo foi a mais recente participacéo de alunas
do curso de Técnico de Cozinha e Pastelaria, no Campeonato
Nacional das Pro ssdes — SkillsPortugal — 2020, tendo uma de
las chegado a fase nal realizada em Setubal.

Integrada num dos mais emblematicos mosteiros do pais e herdeira de uma tradicdo secular de ensino agrariaarlos Frutuosa destacou ainda os cursos de vitivinicola e

HVWD p D PDLVY DQWLJD LQVWLWXLomR GH HQVLQR DJUtFROD GR Signoy/emunmappqReiemgqreang §as Resrsas JUtFROD &RQGH GH 6

HP 6DQWR 7LUVR p XPD LQVWLWXLomR PRGHOR QR slﬁfgﬁmgbﬁjf’sﬁ%o %elf’rj&%’gﬂt}aﬁ“gggﬂg"tﬁ@g?%@? SURAVVLRQDO

(3$&6%

E mais que uma escola. S&o jardins, sdo campos, é-confrios Frutuosa, é formar pro ssionais que conhe¢am o mundo
mento, € histdria, é patrimonio. Inserida no interior do Mosteirtaboral, que tenham capacidade, iniciativa e espirito de ambigédo.
de Sao Bento, a EPACSB cumpre o legado do Conde de S. Bengapel da escola é formar pessoas, preparadas para a vida e
em formar cidaddos responsaveis e possibilitar a aprendizageetrcado de trabalho. Temos uma grande procura precisamente
de uma pro sséo a jovens de qualquer estrato social. A ingtorque somos reconhecidos pela formacgéo que transmitimos
tuicdo, com 107 anos de histéria, participou no crescimento @as jovens’, destacou o diretor.

regido e continua a reinventar-se ano apés ano, adaptando- se formacdo para a vida ativa, quali cada, que dé resposta

as novas metodologias/tecnologias e as constantes exigéncias dg
as crescentes necessidades das empresas da regido, assume-se

mercado de trabalho. “Estamos aqui h& varias geracdes, e te
omo uma das prioridades deste ensino através de uma oferta
tido a capacidade de nos adaptarmos as transformacdes que Um

?rmatlva abrangente que procura mtegrar 0s conhecimentos
mundo em constante EVO|UC;8.0 eX|ge Temos crescido muito

cienti cos com a sua aplicagéo nos sistemas produtivos. Aqui,
mas temos mantido a nossa cultura’, comecga por explicar 0 dlr

0S alunos nédo tém praticas simuladas, mas sim em contexto real,
tor da escola, Carlos Frutuosa.

preparando-0s para 0 seu percurso pro ssional futuro.

Com uma oferta ampla de cursos de nivel Il e IV/U.E. de
dupla certi cacéo, com equivaléncia ao 9° e 12° ano, respet&v
mente, a EPACSB orgulha-se de ter um corpo docente cog
e preocupado com o sucesso dos alunos. O objetivo, seg

Com o apoio de cerca de 250 empresas, com as guais man
mos protocolos de colaboracéo, a escola procura adaptar-se
s eX|genC|as do ramo empresarial da regido, porém, Carlos
l“F—:'ru(f.)uosa sublinha que existe um desfasamento entre o que
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uma baixa procura, nos dois setores que mais tém crescido em
Portugal”

Em relacdo a objetivos de futuro, o nosso interlocutor pro
meteu que a EPACSB pretende manter-se em harmonia com as
varias empresas da regido. “Estamos sempre atentos ao mercado
e as exigéncias. Se existir na regido uma area que necessite de
formacéo, ndo temos qualquer problema em implementar esse
curso, mas sem nunca descurarmos a nossa identidade e man
tendo a nossa relagdo com a agricultura’

Subsidios e beneficios

Para além de um ensino distinto, a EPACSB oferece ainda mais
vantagens para os seus alunos, entre elas, a oferta de subsidios de
alimentacdo em género, transporte e alojamento. A somar a isso
ha mais beneficios: bolsa de material de estudo, bolsa de pro s
sionalizagdo (durante a FCT), visitas de estudo nacionais e inter
nacionais, seguro escolar, equipamentos e uniformes, isencéo de
propinas, possibilidade de estagios internacionais e atribuicéo de
prémios de mérito (nos termos estabelecidos no RI).
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Uma formacao de qualidade

5HFHQWHPHQWH JDODUGRDGD FRP R 6HOR GH &RQIRUF
de Vagos € um exemplo de sucesso no universo deste ensino. Conversamos com Paulo
Alves, que encabeca a recente Dire¢cédo desta escola do distrito de Aveiro.

Uma nova direcdo abraca este projeto educativo. O que esticom a equipa multidisciplinar de apoio & educacao inclusi
reservado para a escola pelas méos desta nova equipa?  va, contacta sistematicamente os encarregados de educagéo

. ) . . e alunos, com o objetivo de esclarecer e apoiar as familias, e
Esta nova equipa dedicar-se-a plenamente a EPADRY, como. : . ~ .
ouvir os constrangimentos sentidos nesta fase tao delicada.

tem vido a fazer até aqui, procurando dar resposta aos des o? . ; ~ . :
Sta inesperada situagdo veio de facto alterar a forma de ensi

constantes com os quais as escolas se deparam. Procuraremos N
o ~ ferdIgEm todo o mundo. Esperamos no entanto que tudo volta a

sempre a exceléncia da formacdo, desenvolvendo as diferentes . . ) . .
- normalidade porque o ensino presencial sera sempre o ideal.
competéncias dos nossos alunos, dotando-os de todas as f%rra . N e - -
L . S unidades organicas séo feitas de relagcao e proximidade e
mentas necessarias para que possam ingressar, de forma com . ) T ”
9rcesso ensino-aprendizagem presencial € mais proficuo.

petente e segura, no mercado de trabalho. Seremos geradores de

consenso e procuraremos sempre envolver toda a comunidaqg ~ .
. . ~ . Podemos armar que sdo uma escola diferente e
educativa no processo de ensino e formagdo, em novos pI’O]etOﬁ-
L . mL{ icultural...
e em todas as atividades desta escola que esta sempre aberia a
comunidade. Como possuimos residéncia escolar, 0s nossos alunos-séo pro
venientes ndo so de varios pontos do pais, mas também de outros
A questéao é obrigatdria e demasiado atual: como é que a Epaises. A nossa escola prima pela multiculturalidade baseando-se
cola se tem adaptado a este periodo de pandemia? numa regra fundamental: - o respeito pelo outro. Como em todas
. . . as escolas, existem alguns casos mais sensiveis para os-quais esta
A Escola Pro ssional de Agricultura e DesenvolvimentQ L
mos bastantes preparados, fruto da nossa experiéncia enquanto

Rural de Vagos (EPADRV), respondeu prontamente ao deslr?stitui(;éo pro ssional e também fruto do trabalho dos Servicos

do ensino a distancia, a que a pandemia da Covid 19 Ob”ggéj ‘Psicologia e Orientacao Inclusiva e da Equipa Multidiscipli

criando um Plano de Educacdo a Distancia. Os professores > ~ . . ~
. " 5d'. de Apoio a Educacéo Inclusiva que em constante articulagao
reinventaram-se na preparacdo das aulas e na producdo_de ~ -
. - L i todos os docentes, estabelecem uma relacéo de proximidade
materiais pedagogicos digitais. Aos alunos, foram fornecidos . . ) .
P o . om os alunos, apoiando-os, orientando-os e garantindo a inclu
vérios tipos de possibilidade de trabalho através das platarfar : . .
. S ! . sao e a equidade. Os discentes tém diferentes per s, sendo que
mas de ensino digital, através de e-mail, ou mesmo com o en

o . . . maioritariamente demonstram uma grande apeténcia pelas ati
vio, via correio, das tarefas a realizar, garantindo que nenh

u ) S ~
: A ~ o~ V{Hades de cariz mais préatico. Procuram na EPADRYV a formacéo
aluno seria prejudicado, mesmo néo tendo as condic8es tec ) .
L L qyie Ihes possa abrir as portas para o mercado de trabalho e assim
nolégicas necessarias. A EPADRYV facultou computadores da ;
. . comecarem a construir o seu futuro.
escola aos alunos mais necessitados e estabeleceu parceria

com as entidades locais com vista a angariar mais meios te N L . .
. . -~ 1 ang ; Tomo antevé o préximo ano letivo na Escola? E quais os
nolégicos para disponibilizar aos discentes. Os servigos d

. " ~ . 1603, Bsos objetivos para 0 mesmo?
informética desdobraram-se em acbes de informacao/for

macao para professores, alunos e encarregados de educag@®scola obteve o selo de qualidade no &mbito da certi ca

Foi criada a Equipa de Apoio as Familias, a qual, em estreia EQAVET. Os nossos objetivos passardo sempre por que

articulagdo com os diretores de turma, com os professoregelefazer mais e melhor e assegurar um quadro de formagéo de

educacdo inclusiva, com os servicos de psicologia e orientag@®léncia. Continuarmos a desenvolver projetos e parcerias
em diferentes areas, proporcionando aos alunos experiéncias
enriquecedoras e contribuindo assim para a sua formacéo
plena como individuos e como futuros pro ssionais. Vamos
iniciar este ano letivo o Centro Quali ca, pelo teremos uma
responsabilidade acrescida, o que muito nos motiva, uma vez
gue se abre a escola a um novo leque de formandos e podemos
contribuir signi cativamente para a formacao e escolarizacao
de mais pessoas e, desta forma, estaremos a contribuir para
termos uma sociedade melhor.

Estrada Florestal - Gafanha da Boa-Hora
3840-254 Vagos
Telefone234 799830
Email geral@epadrv.edu.pt

www.epadrv.edu.pt
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“O Investimento na qualificacao
do capital humano € o fator chave
para alavancar o progresso
economico e social do pais”

Em que consiste, concretamente, o Programa Operacio
nal Capital Humano (POCH), ha quanto tempo foi criado
e que objetivos estiveram subjacentes a sua criagdo?

O POCH é um Programa do Portugal 2020 que foi criado
em 2014, tendo por base o ambicioso objetivo de aumentar
0s niveis de quali cagdo da populacdo e de melhorar-a qua
lidade do sistema educativo e das ofertas que o comp&em,
nomeadamente aquelas que nanciamos e que promovem a
dupla certi cacao.

E um Programa que gere, nas trés regides menos-desen
volvidas, os apoios financeiros do Fundo Social Europeu
(FSE) para a educacéo e formacdo da populacée e tra
balha com a finalidade de aumentar a sua quali
ficagdo, ajustando-a as necessidades do mercado
de trabalho e de acordo com os padr6es médios
europeus.

Quem séo os principais destinatarios deste
Programa e de que forma se podem candidatar
as medidas por ele apresentadas? Ha critérios

especi cos de acesso e elegibilidade? Quem

os estabelece?

Na sua esséncia os principais destinatarios
do Programa s&o os jovens e os adultos com
baixas quali cacdes que integram medidas de
educacéo e formacgéo conferentes de certi
cacdo escolar e/ou pro ssional, porque séo
agueles que justicam, em primeira linha,

0 apoio de um fundo com as caracteristicas

do Fundo Social Europeu, que é de matriz

solidaria.

No entanto, importa referir que o POCH
ndo apoia diretamente estes individuos,
apoia, sim, os organismos/instituicbes que
atuam a um nivel mais préximo desse publi
co-alvo, a que chamamos de entidades-bene
ciarias. Do vasto leque de entidades bene
ciarias apoiadas pelo POCH, posso destacar:
as escolas pro ssionais publicas e privadas,
os Centros de Formacéo Pro ssional de-Ges

tdo Direta e Participada do IEFP e os Centros
Quali ca.

Para efeitos da obtencéo de apoios do POCH
gualquer entidade bene ciaria tem de subme
ter uma candidatura a nanciamento ao abrigo

de um Aviso de Abertura de Candidatura.
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O Programa Operacional Capital Humano (POCH), tem representado um forte
impulso para o sucesso escolar registado nos ultimos anos. Em entrevista, o presidente
Joaquim Bernardo falou do passado, do presente e do futuro do programa.

Os Avisos séo publicados no website do PO e do Portugdlace a atual situacdo de con namento e de constran
2020 e divulgados nas respetivas redes sociais, procuragidtentos varios, que mudancas tiveram que operar por
seqguir o plano de avisos. forma a manter o ‘normal’ desenrolar do Programa, bem

Importa salientar que os apoios do POCH se destinanf@Mo 0S seus niveis de execucdo? Houve necessidade de
entidades bene cirias/destinatarios das regiées menos @&°ceder a alteracdes ao nivel de prazos de candidaturas e
senvolvidas de Portugal continental (Norte, Centro e -AleRutras calendarizagdes?

tejo), embora tambeém apoie acbes com efeitos em todo @ POCH est4a ON com praticamente a totalidade dos seus
territorio. 61 trabalhadores atualmente ao servico permanente do PO
) . ) o . em teletrabalho. Isto feito num prazo muito reduzido, dispo
Que tipo de apoios e de projetos s&o disponibilizadas ag,ihjlizando os computadores xos que eram utilizados nas
abrigo do POCH? nossas instalacdes para os trabalhadores poderem trabalhar

O POCH apoia financeiramente projetos, que cham&m casa e dando-lhes formacao.
mos de operag¢des, em cinco &reas de intervencdo-distin
tas. O PO financia, maioritariamente, operacdes de carateRuais tém sido as principais dividas e receios dos-dife
educativo e formativo pelo que, em regra, o financiamenfgntes grupos de candidatos e bene ciérios do Programa e
serve para cobrir os custos com os destinatarios finais (4/€ respostas/garantias tém vindo a ser dadas?

mentacéo, deslocagéo, bolsas, etc.), os salarios des intqp inicio, os nossos bene cirios, na sua maioria entidades
venientes das operagoes (formadores, técnicos, dirigeni@ghadoras, revelaram grande preocupacéo sobre a pessibili
€ 0S encargos gerais. dade de haver impacto nanceiro nas operagdes em curso, de
No eixo 1 apoiamos operacdes ligadas a formacgdo baseateente do fecho temporario das escolas. A verdade € que na
jovens, designadamente percursos educativos de nivel bagrende maioria dos casos, formandos e alunos mantiveram as
e secundério, suas atividades letivas a disténcia. Desde que as entidades for
Entre 2014 e 2018, o POCH apoiou no eixo 2 do en8jadoras adotem medidas de substituicao de aulas em sala, por
no superior os Cursos Técnicos Superiores Profissionffgmacéo a distancia, durante o periodo de tempo que se revelar
(TeSP), as bolsas de estudo do ensino superior para alupRessario e viavel, os apoios sociais estio garantidos, bem como
carenciados e os programas/bolsas de doutoramento e Bdgestantes apoios para custos operacionais de funcionamento.

doutoramento. ] )
O encerramento dos estabelecimentos de ensino e de ou

No eixo 3 concentramos os apoios na (re)quali cacdo dos . .
P (re)a & 9ras entidades formadoras condicionou, de alguma forma,

adultos que ndo tém o ensino secundario completo e/ou uma . T R
0 acesso destas aos beneficios e apoios inerentes a sua ade

qual|-c§gao pro ssional aJ_ustada. Para a populggao. nestgaso ao POCH? Que medidas especi cas foram, desde logo,
condi¢cdes o POCH nancia duas ofertas formativas: cursQs

| ladas?
EFA e cursos de aprendizagem. acauteladas

Por sua vez, no eixo 4 apoiamos medidas que sustentam%EMPre que existam impactos fisicos e/ou nanceires de
qualidade do sistema educativo, como por exemplo: fornfP!entes da situacao que vivemos em Portugal, a entidade
¢do continua dos formadores e agentes educativos, ac5eR0giera apresentar um pedido de alteracéo da operacao, que
inovagdo social, o reforco da rede de servicos de psicologf#@ SUjito a analise e correspondente aprovacao da Auto
nas escolas publicas e outras acdes muito diferenciadas e de Gestdo do POCH.
permitem a um leque vasto de entidades publicas e privaddguito importante para os alunos da formag&o pro ssio
desenvolverem projetos de grande valor junto das comumial que estejam no ultimo ano do seu ciclo formativo, sera a
dades educativas. possibilidade de realizar a formacédo em contexto de trabalho

Por fim, o eixo 5 é exclusivamente destinado a Sup(ﬁxravés de pratica simulada a distancia. Neste caso, os alunos

tar as atividades associadas a gestdo, acompanham&Rf§inuaréo a ter direito aos seus apoios.
e controlo interno, avaliacdo e informacdo do POCH,

suportando assim o funcionamento desta Autoridade

de Gestéo.
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O teletrabalho e o ensino & distancia tém sido a forma Quais as principais metas estabelecidas pelo POCH nos
mais comum de fazer face aos constrangimentos imposdiferentes eixos? Até que ponto, essas metas poderéo ser
tos por esta pandemia. Esta ja era uma pratica recorrenPostas em causa por for¢a do impacto desta pandemia?

te no contexto do POCH ou tiveram que adotar novos A reducso do abandono escolar &, no eixo 1, a area da for
procedimentos? mac&o de jovens, um dos nossos maiores desa 0s. Por essa

O teletrabalho n&o era uma pratica no POCH e, por isg8z&0 orgulhamo-nos de realcar que, neste momento em Por
foram adotados novos procedimentos num curtissimo praf#dal, essa taxa € a mais baixa de sempre. A percentagem de
e tivemos de antecipar as medidas que vieram a ser estalf{gns entre os 18 e os 24 anos que n&o concluiu 0 12.° ano,
cidas, o que implicou um esforco conjunto e em tempo-tecdlem esta a estudar, € no nal de 2019 de 10,6 por cento (7 por

de das nossas equipas, especialmente a ligada ao sisteri@ni@ nas mulheres e 13,1 por cento nos homens). Estamos
informacao e a gestdo interna dos recursos humanos. ~ MesmMo muito perto da meta estabelecida para 2020 que é de

Isto implicou fazer um rapido levantamento das necesgl'o por cento.
dades técnicas (computadores, telemdveis e outro equipd®S apoios do Fundo Social Europeu tém sido funda
mento necessario) e reunir os contactos das pessoas a ningdtais na implementacéo de medidas que alavanquem
assegurar o ininterrupto servico de apoio aos bene ciariofefeducéo do abandono escolar precoce, nomeadamente
aos cidaddos através do call center. Por m, dar apoio- corftfraveés do apoio aos percursos profissionalizantes de du
nuo no esclarecimento de duvidas legais relacionadas coi® certificacao.
teletrabalho. No eixo 2 0 nosso grande objetivo é aumentar o niUmero de

Relativamente as praticas de ensino & distancia, as escdRi@mados no ensino superior ou equivalente.
adotaram as suas proprias metodologias, estabeleceram Asmentar as quali cagGes da populagdo adulta, requali
suas regras, escolheram plataformas e conseguiram resuléa as pessoas, permitindo-lhes um ingresso, ou reingresso
dos encorajadores. (caso dos desempregados), mais facilitado no mercado de

E um processo complexo e desa ante, que envolve todi@palho face as novas competéncias adquiridas é o grande
comunidade escolar e no qual havera certamente alguns gigetivo do eixo 3.
taculos a ultrapassar. O empenho das escolas € por dema&isEixo 4 do POCH visa a melhoria da qualidade pedag6
evidente e a maior parte dos formandos estd muito convigfiga é o mais diversi cado eixo de apoio do POCH. Todas as
das suas escolhas e pretende levar a sua formacéo a bormpexidas implementadas neste eixo, visam um objetivo co
to. Com um a nco tdo generalizado s6 podemos vir a obtetum: o incremento da qualidade e inovacédo do sistema de
excelentes resultados. educacéo e formacéo.

As escolas, o POCH, o Portugal 2020 e o estado portugués
estdo concertados e em linha para continuarem a implemen
tar solugBes, de curto e médio prazo.
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Que analise é possivel fazer dos resultados alcancadosO Capital Humano € mesmo o principal ativo de uma
pelo POCH até ao momento? empresa/organizacdo? Que importancia é, de uma forma

. . eral, atribuida a este recurso no nosso pais e pelos hossos
Em termos de resultados nanceiros durante o periodo ) cisores?

Estado de Emergéncia as expetativas foram ultrapassadas,

uma vez que a rapida adesao dos trabalhadores, parceiros #s pessoas sao o0 principal ativo das organizagbes por
PO e bene ciarios a nova realidade ajudou a superar os comge 0s processos sO funcionam bem se houver pro ssionais
trangimentos normais destas circunstancias, para além dbspostos a produzir algo que faga sentido para eles e para a
excecionais que foram impostos e que ninguém poderia esigganizacao.

previamente preparado quer fisica quer psicologicamente. szg as pessoas que conduzem todos OS processes e mo
Tendo em conta que a tendéncia estrutural para o desdnilizam os recursos disponiveis, sustentando as mudancas.

prego jovem regista um nivel muito superior ao desempre§ado as mudancas que possibilitam o crescimento e, por isso,

para o conjunto da populacdo em idade ativa, € muito ils pessoas sdo imprescindiveis para o desenvolvimento e

portante manter este tipo de apoio no sentido de melhorprosperidade das organizacdes e das sociedades. Sobretudo

designadamente a relevancia da formacao ministrada pguendo estdo devidamente quali cadas para o fazer.

resposta a necessidades cada vez mais volateis € mesmo investimento na quali cagdo do capital humano é por

previsiveis do mercado de trabalho. isso o fator chave para alavancar o progresso econémico e
Por outro lado, também existem varias evidéncias da mascial de um pais.

-valia dos apoios na formacao de adultos. Por exemplo, 0s

adultos que participaram nas Novas Oportunidades sairam

mais competentes, face as competéncias chave prede nidas

nos referenciais em vigor, quer para o ensino basico quer

para o ensino secundario. Apos a conclusao de um curso EFA

(que mantém nanciamento pelo POCH), os participantes

passam a ter uma maior probabilidade de transicdo do de

semprego para 0 emprego.
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Mais de um més apds a reabertura, 0s restaurantes ainda
batalham para reconquistar a con anc¢a dos clientes. O medo
de contdgio por covid-19 é o principal motivo que esti a
afastar os portugueses da restauracao, mas as questdes eco
némicas, numa altura em que muitas familias perderam ren
dimentos, também pesam na decisao.

Desde a abertura da restauracao, encerrada ao publico du
rante o estado de emergéncia, apenas 39 por cento dos por
tugueses optaram por fazer refeicbes fora de casa — 60 por
cento ainda néo voltaram a um restaurante uma Unica vez,
revela um inquérito realizado pela Intercampus. Segundo
esta sondagem, perto de metade (48 por cento) admite ter
medo de contagio, enquanto 44 por cento apontam razdes
monetdrias. O inquérito revela ainda que 41 por cento dos
inquiridos ndo preveem retomar o habito de ir comer fora
com regularidade num futuro préximo. Em contrapartida, 48
por cento planeiam voltar aos restaurantes.

Sendo a gastronomia um dos principais motores da econo
mia local, fomos conhecer a nova realidade destes negdcios e
0s desa os que enfrentam com o intuito, de mostrar o que de
melhor se faz no ramo e também de reconquistar a con anca
dos nossos leitores a voltarem a locais de sabores Unicos. A
seguranca esta assegurada.

GASTRONOMIA



(MESTAQUE SABORES IN

Os famosos cachorrinhos
estao de volta!

Depois do estado de emergéncia, a Cervejaria Gazela torna a abrir as suas portas. Mas, se preferir,
cachorrinhos do Gazela podem ser levados para casa. A cervejaria portuense, que em 2017 deu esy

76

nas vistas, ao receber a visita do mediatico chef Anthony Bourdain, retomou a atividade incluindo r

de take-away. O servi¢o esta em vigor no espago mais recente, no nimero 8 da Rua de Entrepa

CORPORATE MAGAZINEJULHO

Os cachorros quentes sdo servidos num pao tostado e crocante,
com salsicha fresca e linguica envolvidas em queijo e num molho de re
ceita especial. Estes petiscos, que deram fama a casa, em tempos foram
para a mesa inteiros, mas agora sao fatiados, porque os clientes assim
preferem, diz o dono da casa, Américo Pinto.

No ano passado, os cachorrinhos do Gazela foram eleitos uma das cinco
“especialidades da casa;, a escala mundial, nos prémios e World Restau
rant Awards, ao lado de petiscos de ltdlia, Jap&o, India ou Hong Kong.

Ja em 2017 aqueles cachorros quentes tinham adquirido especial pro
tagonismo, aquando da visita do falecido chef Anthony Bourdain, du
rante as gravacfes do seu programa. No ano seguinte, o Gazela ganhou
um segundo espaco, na Rua de Entreparedes, perto da casa-mae. E la
gue agora séo levantados os cachorros quentes para levar para casa, en
tre outras propostas, como prego em péo, pica-pau ou francesinha.

Tv. Cimo de Vila, 4 | 4000-434 Porto
Rua de Entreparedes, 8-10 | 4000-434 Porto
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Situado em pleno centro de Santa
Luzia, a autodenominada “Capital
do Polvo”, o restaurante Polvo e
Companhia distingue-se pelos

genuinos sabores do polvo,
criado e recriado, de vérias
formas e feitios. Ao comando
esta o chef Hagmitt Almeida o
criativo por de tras destas
surpreendentes
‘obras de arte’.

Aqui ha polvo
para todos
0S gostos

N&o se pode falar em Santa Luzia sem mencionar o seu cabeca-de-cartaz.
A capital nacional do polvo esta cheia de vida e recomenda-se, com
varios restaurantes alinhados na zona riberinha, todos dedicados
a este molusco. Todos com vista para a ria e para os barcos ali
atracados, que é a mesma imagem que os quadros do Polvo
& Companhia tem a decorar nas paredes.
Este restaurante esta aberto ha cinco anos e tem quase
toda a sua carta dedicada ao polvo. A frente dos tachos esta
0 atencioso Hagmitt Almeida. Sorriso nos labios, simplici
dade no olhar. Nasceu na Guiné, tem ascendéncia libanesa,
estudou no Porto e fez familia em Tavira. Até aqui ndo tem

parado no que diz respeito a formacdes, tudo isso para fazer
do seu restaurante o mais auténtico possivel.

Com 1001 formas de trabalhar o polvo, o chefe Al
meida procura manter uma ementa variada, com
alteracBes de carta de seis em seis meses, garan
tindo ao longo do ano a presenca dos pra
tos mais apreciados. “Ha pratos que néo
posso tirar, uma vez que tenho pessoas
gue vem de propésito de todo o Algarve
para consumir determinados pratos da
minha carta, nomeadamente o polvo
grelhado com broa de milho, o risoto

de polvo, o polvo agridoce e o polvo a
Gomes de S&;, vinca.

Nesta casa ha polvo para gregos e
troianos: grelhado com broa de milho
e batata a murro; com xerém, eon
tado com conhaque, azeite e licor
€SCOCEs; em risoto ou a maneira-cam
ponesa, no forno com batata e grelos.

Quando o pedido chega a mesa, de
marca-se a textura do polvo que -qua
se se desfaz no palato. Com um sabor

apurado e bem caracterizado, a frescura
€ iminente. O segredo, “é congelar o polvo
fresco durante uma semana, para lhe dar
mais bra e torna-lo menos esponjoso’, diz.
O polvo usado é capturado na ria e quase que
salta da agua para a mesa. No pico do verao,
chegam a servir-se 120 quilos. S6 num dia.

Concentrado no presente, mas sem es
guecer o futuro, o Chef Almeida ira abrir
um novo restaurante, mesmo ao lado do

Polvo e Companhia, mas dedicado a cozinha
italiana.
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Pro ssionais de salude trabalharam oito milhdes de ho
ras a mais

Entre janeiro e junho de 2020 houve, no Servico Nacio
nal de Salde, 8,112 milhGes de horas a mais do que horésiaceladas quatro milhdes de consultas - , esta a provocar o
normal de trabalho, mais 1,163 milhGes de horas do que esyotamento dos pro ssionais de satde que se re ete depois
igual periodo do ano passado. Quase metade das horas dasseaumento dos dias de auséncia ao trabalho: 2,744 mi
trabalho suplementar (470 mil) foram realizadas s6 no m@®es de dias no primeiro semestre, mais 30 por cento do que
de maio. em periodo homologo de 2019. S6 em junho, os motivos de

O custo das horas suplementares poderia ser investidodPgNn¢a representavam 53 por cento dos casos.
contratacdo de mais pro ssionais de salde, defende o6 bastoTivemos sempre uma falta cronica de enfermeiros e a
nario da Ordem dos Médicos, Miguel Guimaraes. “Em 20%9andemia veio obrigar a um esforco complementar’, disse a
foram mais de seis milhGes de horas extraordinarias [apenastonaria da Ordem dos Enfermeiros, Ana Rita Cavaco.
médicos]. O que se gastou [mais de 100 milhdes] dava par

contratar cerca de 5.500 médicos como assistentes hespitala par dos ba_st_onarlos, ° pres@ente da Associagao-Portu
res em regime de 40 horas semanais.’ guesa de Administradores Hospitalares, Alexandre Leuren

¢o, referiu que € preciso “planeamento da resposta, com no

A maior carga de trabalho devido a pandemia, que aindas modelos de organizag&o e interagéo entre as instituigdes
podera ser agravada quando se comegarem a restabelecgb SNS” S6 assim se conseguira dar resposta a pandemia e as
restantes servigos de saude - sO entre marco e maio forgBiantes situacdes de salde.



(MESTAQUE SAUDE

Ano do Enfermeiro
“Os enfermeiros sao
a base de qualquer SNS”

A OMS elegeu 2020 como ano do Enfermeiro, homenageando o 2° centenario de Florence
Nightingale, a Enfermeira inglesa, que se notabilizou, na moderniza¢cdo duma atividade,
TXH VH IRL SURAVVLRQDOL]DQGR DWp FKHIJDUPRYV j (

Os Enfermeiros sdo o esqueleto, a estrutura, a base-de qubla anos, desde 16/08/2017, que andamos a ser enganados
guer SNS, em qualquer pais do mundo organizado e resppata Ministra da Saude, na consecucdo de um ACT, que por
savel pelos gastos do erdario publico. Isto ndo acontece,e®mplo o dos Médicos é paradigmatico, pois que, 70 dias
Portugal, pais medicocentrico, manipulador da ingenuidadiepois de publicada a sua carreira, em 2009, celebraram o
popular, como garantia de dar o melhor ao Povo, que gaimeiro ACT. Os Enfermeiros, nem em 2020 o consegui
com a ideia de Médico é que é bom e o resto é para enchesm, ainda. (Todos os animais sdo = mas alguns sdo mais =,

(o] [0 H ”
Apesar da consagracédo do Ano do Enfermeiro, ndo Seconﬁemandamento do “Triunfo dos Porcos” de George Orwell),

. ) .. onde podemos inserir o Socialismo Lusitano.
ce, até ao momento, nenhum evento comemorativo, por-inicia

tiva do Governo, pelo contrério, a palavra Enfermeiro, ndo faxQuando a Ministra diz: “Outros que passaram o tempo a
parte do Iéxico habitual, pois, até para falarem de assuntosrekaixar salarios ao pessoal da salde, estando agora a exigir
clusivamente, da esfera Enfermeira usam o termo Médico. aumentos de mérito” esta a mentir descaradamente, imitan

do o seu Chefe D'Costa, tentando empurrar para outros as

A pandemia permitiu a muita gente reconhecer e indivi

dualizar os servigos prestimosos do Enfermeiro, sobretU(?%SponsabmdadeS do PS, na destruigdo e desvalorizagdo do

depoi e . S . 01 rdbalho enfermeiro, que, como administradora (gestora),
epois de o Pimeiro-Ministro inglés elogiar o Enf.° Luis. : )

devia conhecer melhor, ou ngir menos de que o desconhe
Desde 2005, ano em que Sdcrates conquistou a maioriach

soluta, que os Enfermeiros estagnaram, na sua carreira, o que
gerou o fendmeno de o salario de um Enfermeiro de ha 20
anos de servico ser igual ao atual.

*José Azevedo, presidente do Sindicato dos Enfermeiros

Ainda antes de sair do Governo, Sécrates aprovou-a des
truicdo da carreira de Enfermeiro, em 2009, e em 2010 apro
vou e publicou, no dia dos magustos, uma tabela salarial
miseravel para os Enfermeiros, qual castanha podre, pois
convém nao perder de vista a inalterabilidade do salario dos
Enfermeiros em mais de 20 anos de servico.

Rua de D. Joao IV, 199
4000-301 Porto
225194 040
geral@senfermeiros.pt
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8§
E urgente dar voz & Enfermagem

PorLuis Filipe BarreiraVice-Presidente do Conselho Directivo da Ordem dos Enfermeiros

Nunca assistimos a tantos movimentos de feco A pandemia revelou claramente a fragilidade das
nhecimento e de agradecimento aos pro ssionais dédas que conduzimos até este ponto e a ligagéo in
saude e em particular aos enfermeiros. Muitos-receima entre a nossa salide e a nossa riqueza € bem
nhecem hoje, a exceléncia e a essencialidade -dos-estar. Demonstrou igualmente a fraqueza de-mui
fermeiros como pilares dos sistemas de salde- Cotos sistemas de salde em todo o mundo, produto
cidentemente, este reconhecimento social acontede desfasamento entre a realidade das necessidades
quando nos confrontamos com a disseminacdo dém salde e as politicas de recursos adotadas nas
pandemia da COVID-19 e quando a Organizagéqltimas décadas. E urgente que os governos tomem
Mundial de Saide nomeou 2020 como o Ano ntermedidas fundamentais para fazer face ao actual de
nacional do Enfermeiro. Importa agora que este-receontratacio de enfermeiros. E indispensavel-acau
nhecimento social tenha expresséo entre os decisotefar investimentos sustentados em Enfermagem,
politicos globais e nacionais. como pedra basilar da prestacdo de cuidados de

E na adversidade que se vé a nossa perseverangﬁ%uge as populagdes.

resiliéncia. E € isso a que temos assistido diariament@020 é um ano marcante para a Enfermagem no
em cada unidade de salde, o papel, dedicagée, casu todo. E fundamental que governos e decisores
peténcia e pro ssionalismo de todos os enfermeirospoliticos ougam a experiéncia adquirida pela En

Ainda que sendo o maior grupo pro ssional dofermagem, ndo so na prética profissional, mas tam

sector da saude, em Portugal, ndo é dada a depzf_'m na:jacad%mla e aintegrem na deﬂmg_r:\o das po
da importancia e reconhecimento aos enfermeirod!ticas de saude que queremos e necessitamos para

Hoje, mais do que nunca, isso tem de mudar. A ligé!M século XXI que se perspetiva de maior exigén

ranca em Enfermagem é cada vez mais importantegﬁi € rapidez nas respostas por parte dos servigos
incontornavel. e

saude.

hEr por isso que devemos todos, ndo sé enquan

algo que esta crise veio lembrar a todos é a conscith prof|35|_ona|s de satude, mas enquanto membros
cializac&o da importancia daqueles que, diariamentg‘?_ comu.nldade no seu todo., encorajar os governos
trabalham em prol da sadde de todos, seja em fungd%énveSt'r. hesta nobre propssao, dando o devido

hospitalares, de cuidados de saude primarios, de Clrﬁ;conhemmento pela missdo desempenhada pelos

dados continuados, cuidados domiciliarios, em |are§,nferme|ros.
em fungBes de gestdo, de docéncia ou de investigacao.

Em vez de esquecidos e ndo mencionados, se
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Freedom
Outdoor

Em Espinho ha uma
loja especializada em
desportos de montanha

Running, trail, camping, ou até um estilo casual desportivo, as

lojas Freedom Outdoor em Espinho, disponibilizam o melhor

equipamento técnico que este mercado tem para oferecer. Com

um conceito raro em Portugal, a Freedom Outdoor alia ndo so

o melhor equipamento, como também o conhecimento técnico
e especializado de uma equipa de trabalho, que garante uma
ajuda impar na hora de selecionar o melhor prodi -

Foi ha cerca de um ano que o projeto de Am¢
Ribeiro ganhou vida, quando na rua 14, em-E
nho, a Freedom Outdoor abriu as suas portas,
apresentar ao publico em geral, uma vasta ¢
de solugcbes em termos de equipamento despo
de montanha. Um ano depois, a Freedom Outd
abriu um segundo espaco, dedicado mais espe
camente a roupa casual, também em Espinho, 1.
concretamente na rua 19, a avenida mais moviment.
da cidade. Numa conversa com a IN Corporate Maga.
ne, Américo Ribeiro fez questao de explicar que o conce.
das suas lojas apresenta um registo praticamente inovador e
Portugal. “Existe uma caracteristica na nossa casa, que nos difere das lo
jas de desporto generalistas e que no nosso pais s6 pode ser equipada a
outros trés estabelecimentos. N6s somos especializados em desportos de
montanha, onde juntamos a parte técnica a casual, de tudo o que envolva
atividade ao ar livre. Ao contrario das lojas generalistas, que trabalham
com as gamas mais baixas dos produtos técnicos, nés trabalhamos com as
gamas premium das principais marcas do mercado”.

A Freedom Outdoor é verdadeiramente o projeto de uma vida; de al
guém que sempre praticou desporto, mas cuja vida pro ssional foi pas
sada de fato e gravata, em ambiente executivo. A paixao pelo trail, pela
montanha, levou a que o sonho ganhasse vida e hoje a Freedom Outdoor é
uma bandeira no seu nicho de mercado e uma entidade com conhecimen
to técnico e especializado, capaz de apresentar solugfes, a todos os que
praticam estas modalidades. Como na zona centro e nas beiras ainda ndo
existem lojas desta especialidade, o estabelecimento de Américo Ribeiro
funciona como um odsis no deserto, num raio geogra co entre Lisboa e
Porto.
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“Promover a saude e
potenciar a performance”

1mR VH WUDWD DSHQDV GH XPD FOtQLFD GH AVLRWHUDS
Physiobox € uma unidade privada de salude, que da primazia ao treino das capacidades fisicas,
FRP PpPWRGRV GH WUHLQR H AVLRWHUDSLD VXSRUW|

Em janeiro celebraram o primeiro aniversario da Physio Na Physiobox privilegiamos o atendimento personalizado,
box. Comeco por vos perguntar que balango fazem? por hora trabalhamos com um utente-atleta. Durante esse pe

. . riodo, procuramos educar o atleta e potenciar o seu rendimento.
Sim, a Physiobox celebrou recentemente um ano. O balanco P P

P ) X . ovidenciamos um apoio verdadeiramente individual e-a me
€ muito positivo, 2019 foi essencialmente um ano de aprené*lll a das necessida deg de cada um
zagem. O mais importante neste periodo foi aprimorar a nos '

sa metodologia de trabalho e criar rotinas com as quais no

; : Ri&o sao apenas uma clinica de sioterapia... 0 que pode en
identi camos.

contrar quem recorre aos VOSS0S Servicos?

. Ao . . - uem nos visitar vai encontrar dois pro ssionais quali cados
Em que circunstancia € que o Daniel e o Mario deCIdIr"jlmalt(a?mente motivados para reabilitzr e otimigar a sua
avangar com este projeto? P

performance, seja um atleta de topo ou alguém que nao pratica
A Physiobox é fruto de uma boa amizade com interessssporto e procura tratar uma leséo da melhor forma ou viver

convergentes. Depois de adquirirmos competéncias e expem mais saude.

riéncia pro ssional, consideramos reunir as condi¢cdes paravaO

: . . . N . encontrar uma unidade privada de saude, que da-prima
oferecer um servico ajustado e diferenciado as necessidades ; . . . .
= o , Zla ao treino das capacidades fisicas, com métodos de treino e
da populacdo. Somos uma equipa jovem, mas informada_e ) N X
. . : . ,aloterapla suportados em evidéncia cienti ca. E, igualmente
guali cada com dois grandes interesses: promover a sadde

. . |rréportante para nés, vao encontrar um excelente ambiente de
e potenciar a performance. Era importante estar no Gran

o . . . _trabalho, muito familiar e descontraido.
Porto, pois tinhamos uma carteira de clientes que assim 0

exigia. . . .
9 Sao vérios os atletas de alta competicdo que ja escolheram

a Physiobox como o local ideal para a sua preparacao fisica.
Isso diz muito da vossa equipa e dedicacdo da mesma....

Diferenciamo-nos pela transparéncia. Fazemos aquilo que, . Lo ~
e . im, temos o privilégio de trabalhar com atletas incriveis, que dao
a evidéncia cienti ca suporta. Atualmente existem centenas L
. S : empre o seu melhor. Contatamos maioritariamente com atletas
de terapias, convencionais ou alternativas. Grande parte ge L . .
= N e Futebol e Jiu-Jitsu, mas também de outras modalidades. O
las ndo apresentam evidéncias que suportem o seu uso, mas A 3 . - . :
. ~ NOSSo objetivo é torna-los mais resilientes, reduzindo o risco de
cada vez mais vemos a populacéo a procurar atalhos pa]ra a o . ~ .
~ ; . isoEsRo: O desporto de alta competicdo ndo é saudavel e lesbes ha
resolucao dos seus problemas. Uma terapia passiva e isolada : o -
o S . empre. Assumimos diariamente uma grande responsabilidade e a
di cilmente ir4 resolver um problema, especialmente se esié

. L . cpn anca gue depositam em nés exige gue estejamos a altura. Pro
for crénico. Aqui ndo ha nenhum atalho que possa ajudar. cad P geq )

I, : . curamos identi car as necessidades de cada um e adotar estratégias
mensagem gue transmitimos aos nossos clientes é a necessi . :
) . : L Raraas desenvolver. Ser atleta de alta competic&o requer muito tra
dade de serem sicamente ativos, manifestando niveis-de for S
o . : ..balho, empenho e dedicacdo. E no m, nada como o sucesso e o
¢a e de mobilidade adequados. Este € o caminho que a ciéncia ; ~ . . .
. ~ - . . reconhecimento para os premiar! E o sucesso deles é uma excelente
suporta no que a reducao de lesbes diz respeito.

recompensa para 0 nosso trabalho.

O que consideram ser diferenciador na Physiobox?

RUA 14 OUTUBRO N°. 127, 4430-050 VILA NOVA DE GAIA | GERALPHYSIOBOX@GMAIL.COM | +351935160196 | +351 914 818 060
FACEBOOK : @PHYSIOBOXPT | INSTAGRAM: @PHYSIOBOX
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Novos apoios europeus podem chegar as empresas ja este ano

Valdis Dombrovskis, vice-presidente executivo da Comissdo Europeia, prometestao pr
dente da Confederagédo Empresarial de Portugal, Anténio Saraiva, que 0S NOv0os apoios euro
peus podem chegar ja este ano as empresas portuguesas.

As empresas portuguesas podem bene ciar de novos fundos comunitarios ainda duran
te este ano de 2020, caso os lideres dos 27 Estados-membros aprovem rapidamente o novo
pacote europeu para a recuperagao economica, composto pelo orgamento europeu para 0s
préoximos sete anos — 0 Quadro Financeiro Plurianual 2021-2027 — e 0 novo instrumento de
recuperacédo europeu, o chamado “Next Generation EU".

Este pacote é composto pelo orgamento europeu para 0s proximos sete anos — o Quadro
Financeiro Plurianual 2021-2027 — e 0 novo instrumento de recuperagéo europeu, o chamado
“Next Generation EU"

A promessa € do vice-presidente executivo da Comisséo Europeia, Valdis Dombrovskis, em
resposta a carta que a Confederacdo Empresarial de Portugal (CIP) enviou a Bruxelas, na qual
sublinha a urgéncia com que as empresas portuguesas precisam dos apoios europeus.

“Portugal e as empresas portuguesas bene ciardo de um montante substancial-de subsi
dios adicionais, em particular da politica de coeséo, do Fundo para a Transi¢cdo Justa e dos
subsidios do Mecanismo de Recuperacao e Resiliéncia. Desde que o pacote seja aprovado
rapidamente, varios instrumentos podem garantir apoio imediato j& em 2020, incluindo o
Instrumento de Apoio a Solvéncia para aumentar o capital de empresas viaveis e © REACT
-EU para fornecer suporte adicional e reagir aos desa os desencadeados pela crise através dos
programas de coesao ja existentes’, Ié-se na resposta de Dombrovskis.

Ainda durante o més de julho os lideres europeus vao reunir em Bruxelas para discutir o
plano de recuperacédo face a pandemia de covid-19 e o novo orcamento europeu. Em cima
da mesa, poderdo estar subsidios europeus, no valor superior a 35 mil milhdes de euros para
Portugal, incluindo os tradicionais fundos da politica de coesdo e os subsidios oriundos do
novo instrumento de recuperacao “Next Generation EU".
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Com a celebracéo dos 70
anos dos SMAS Almada
a acontecer em 2021,
conversamos com o vereador
Miguel Salgado sobre as
SULQFLSDLY GLAFXOGDGHV HP

em servir os Almadenses, Como podemos classi car hoje 0 SMAS Almada? O SMAS Almada dispdes de tarifarios sociais especiais

) o . -
mas tambem sobre a Os SMAS de Almada s&o hoje em dia considerados coPr%a familias carenciadas

crise ambiental que o um servico publico municipal de exceléncia no setor das agua®s SMAS de Almada prosseguem a sua politica de tespon
mundo atravessa. sendo considerado por diferentes setores especializados, csafmlidade social sendo que temos um elevado nimero utentes
uma referéncia ao nivel nacional. A taxa de satisfacdo dos SMé&& ciarios do tarifario social, mantendo ainda uma politica
de Almada é bastante elevada junto dos seus clientes setedapoio com planos de pagamento de divida em prestacoes.
este facto consequéncia da dedicacdo e empenho dos nossos
trabalhadores. Um dos projetos de desenvolvimento dos SMAS Almada é
o Iperdas. Em que consiste esta iniciativa? E cada vez mais
Quais a grandes preocupaces no trabalho diario do SMASPhportante controlar essas perdas?

Em primeiro lugar, prestar um servigco de qualidade a-popu Os SMAS de Almada estéo envolvidos em diversos projetos,
lacdo Almadense e corresponder as suas expectativas. Efuismento com a comunidade cienti ca e académica sendo o
gundo, exercer uma gestéo competente, com e cacia, e ciénigiardas um projeto bastante importante no controlo das perdas
e qualidade, assegurando a sustentabilidade econémica-e nmamrede de fornecimento de dgua pois permite-nos ter acesso a
ceira, através da melhoria continua dos processos, valorizadd@ios essenciais para a detecdo dos locais com maior perda de
dos trabalhadores e uso das melhores praticas de referénciadms. Embora tenhamos perdas dentro dos parametros aceita
te setor. Por Ultimo, promover e estimular a introdugao de novesis queremos cada vez mais reduzir o desperdicio.
ideias e préticas que se traduzem num melhor desempenho dos
Servigos. Di culdade do abastecimento da agua em Almada. Quais

os grandes desa 0s do SMAS Almada?
A populagdo de Almada reconhece o esforgo diario do-vos

50 trabalho? Temos uma rede bastante consolidada por todo o Concelho,

com dezenas de reservatdrios que nos permitem ter uma eleva
Os Almadenses consomem uma agua de elevada qualidddesapacidade de armazenamento complementar e diversi ca
tendo sido atingido um nivel de conformidade muito satisfalo pelo territério. No entanto, devido ao elevado crescimento
torio - 99,74%. E a nossa convicgdo que os Almadenses rdealgumas zonas de Almada necessitamos de acautelar ndo s6
nhecem a qualidade do servigo que prestamos e o empenhoajabastecimento, como uma presséo adequada em tode Conce
temos diariamente para os servir com qualidade e seguranc#ho. Na area da distribuicdo de agua e pelo facto de termos mais
de 30 furos, estamos constantemente num trabalho intenso e
Gerir 4gua e saneamento é cada vez mais uma responsainucioso de manutenc&o, ndo deixando de investir na criagéo
bilidade de todos. Nesse sentido, apostam em campanhas de novas captacdes de dgua de forma a aumentar e diversi car a
sensibilizagcdo da populagdo? nossa capacidade de captacéo e tratamento de agua ne Conce

A crise ambiental que hoje enfrentamos deve ser enfrentzga%de Almaga.
através também da educacéo e da sensibilizagdo e € por isso @ueeque forma deslumbram o futuro e quais os grandes ob
destacamos as diversas iniciativas de junto da ComunidadeﬁhvOS a médio orazo?
madense para as questdes ambientais e consciencializagédepara P '
as boas préticas no uso da agua e do saneamento. Durante to@s SMAS de Almada estdo empenhados em preparar o futuro
0 ano temos diversas iniciativas que envolvem a comunidadesesielhorar a sua e ciéncia face aos novos desa os. Temos pla
colar, os servicos, e a populacédo em geral. nos ambiciosos de investimento de médio e longo prazo, como
por exemplo a modernizagdo e otimizagdo tanto nas redes de
Reconhecida com o Prémio e Selo Nacional de “Qualidadégua (adugo e distribuicdo), bem como na melhoria e amplia
exemplar para consumo humano’, como podemos classi carcdo na rede de saneamento e pluviais. Destacamos também os
a agua fornecida pelo vosso servigo? A populagéo reconhet&estimentos na melhoria constante das nossas quatro ETAR'S
e bebe cada vez mais agua da torneira? com vista ao aperfeicoamento diério dos processos de tratamen
primario, secundario e terciario de forma a garantir a qualida

Como ja referido a agua de Almada tem uma qualida %80 tratamento das aguas residuais que séo devolvidas ao meio
exemplar e prova disso é o facto do ano de 2019 ter encer
Xemp prova d atico. No ano de 2021 os SMAS de Almada comemoram 70

com um total de 107 443 contratos de fornecimento de agua &g ic0 dos Almad tocad fut
aguas residuais, o que representa um acréscimo de 589 contfAIgE 20 SErvico dos Aimadenses € focados no futuro.
face a 2018.
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10 anos de uma
equipa de sucesso

Aos comandos da sua equipa, Fernando Santos € um nome incontornavel do
mercado imobilidrio no Algarve. A celebrar 10 anos de carreira na REMAX,

nao tem duvidas de que a forma como a equipa consegue trabalhar em sintonia e
sempre na mesma direcdo € determinante para 0s sucessos que tém alcancado.

O percurso de Fernando Santos no imobiliario € longo. Antes de se juntar a marca REMAX,
Fernando trabalhou em duas agéncias tradicionais. Mais tarde, em 2009, foi convidado pelo
Grupo Praia da REMAX a juntar-se a equipa. “Recebi o convite e demorei cerca de-cinco me
ses a tomar decisdo. Em janeiro de 2010 comecei a trabalhar nesta loja. Fez este ano dez anos”

Fernando reconhece que “nao foi facil tomar essa decisao, porque ha sempre situacdes a que
estamos acomodados” No entanto, teve muito apoio de toda a estrutura e esteve “sempre em
crescendo, todos os anos com o0s negécios a aumentarem”.

Foi ha cerca de dois anos que comecou “a sentir di culdades em acompanhar o volume de
clientes” e, como tal, contratou uma pessoa para trabalhar consigo. Desde entdo, mais duas
pessoas se juntaram e hoje a equipa tem quatro membros. “Trabalhamos mesme em equi
pa, temos um método de trabalho concreto e de nido”. Comegar a trabalhar em eguipa fo
para Fernando um grande desa o. “Tive de conseguir uma mudanca de atitude em termos
pessoais. Eu sou muito exigente, meticuloso e organizado e teve de haver um esforco para
gue compreendessem a minha forma de trabalhar e eu conseguisse delegar
tarefas”.

Com consciéncia de que a forma de vender e comprar casa
mudou muito nos Ultimos dez anos, a equipa tem uma for
te aposta nas redes sociais. “Usamos as ferramentas que a
REMAX coloca a nossa disposi¢édo e, também, o Facebook,
Instagram e canal do YouTube e Meo Canal, onde divulga
mos os videos dos nossos imoveis”. Parte do segredo pas
sa também pela “partilha e a capacidade de trabalhar em
equipa’; mesmo com outras lojas e colegas.

Para continuar a tracar um caminho de sucesso, Fernan
do e a sua equipa apostam na formacgéo. “Todos 0os mem
bros da equipa tém as formacdes obrigatdrias pela REMAX
Portugal e também tém outras nao obrigatérias feitas fora”
Num mercado que esta a mudar, e que deixou de ser essen
cialmente estrangeiro para ser maioritariamente portugués,
“o dominio de uma boa cultura geral” € também essencial.

Face ao momento que atravessamos, Fernan
do Santos conclui que “o mercado imobiliario
¢ dificil de perceber”. “Antes da COVID-19,
eu achava que ia haver baixa de precos e,
agora, a tendéncia seria essa, mas ainda
ndo se nota nada por enquanto e a pro
cura tem-se mantido estavel”
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www.azorbus.com Sente-se e
prepare-se para
conhecer os Acores

AzorBus é o nome que tem de ter em mente sempre que quiser ver 0s pontos obrigatorios da ilhe
Terceira. Trata-se do primeiro — e para ja unico - autocarro turistico da llha Terceira a fazer circuito
sightseeing na cidade de Angra do Heroismo, com audioguia, destacando-se bem na paisagem.

Para quem costuma viajar pelas principais cidade®utra diferenca é que tém cobertura de vidro retratil e
do mundo é usual optar pelos circuitos turisticos dganoramica que permite estar descapotavel ou totalmente fechada
autocarros panoramicos (de dois andares, sendo quesno menos de um minuto, dada a imprevisibilidade do clima
superior é quase todo descapotavel), j& que assim se rterarquipélago. Mas o veiculo, que tem 22 lugares sentados, foi
uma ideia da localizacdo dos pontos a visitar, enquantoespecialmente criado para a empresa e as medidas especi cas, de
ouve as explicacdes nos audioguias. Tudo enquanto se festda a ndo bater, por exemplop arco do Monte BrasikAté
confortavelmente sentado. 0 design foi pensado ao pormeri@.nosso autocarro da muito

nas vistas. Usamos o verde e o azul de base por estarem associados

Foia pensar nisso que dois casais, amantes de viagens, deCifliffiireza e aos Acores. E pusemos imagens dos edificios de Angra
arrancar com o primeiro autocarro turfstico panoramico da ilhge ym lado e da Praia da Vitéria do outro, porque toda a ilha tem

Terceira. Foi em 2018 que a AzorBus City Tours comecOyicios histricos de relesotescentou Nancy Pinheiro.
circular nas ruas de Angra. Filipe Avila é, para ja, o Unico elemento

da empresa a tempo inteiro, j& que também € o condutor do miniA AzorBus tem um mar de possibilidades. Além da variedade
autocarro. A mulher Filipa Silva, o irmdo e a cunhada deste, circuitos pela ilha, € possivel personalizar o servigo, indo
Antonio Silva e Nancy Pinheiro, sdo 0s restantes sécios-geresgagpre ao encontro da satisfacéo do clidvitétas vezes vém sem

desta empresa familiar. planos e temos de criar o circuito ao cliente. Se gostam de passeios a

. ) - . cavalo, whale watching ou outras atividades das nossas parcerias’,
A grande diferenca para 0s outros autocarfos turisticos € quUediesili cou Nancy. Através de parcerias, a AzorBus ja operou em

n&o se faz Hop-On Hop-O [entrar e sair em varias paragens]. Eobiffas ilhas do arquipélago, organizando toda a logistica a quem
circuito fechado, que efetua pequenas paragens em locais de re@{f%fﬂ%itar 0s Acores.

A ideia inicial era fazer o circuito citadino na cidade de Angra do

Heroismo, no entanto ja desenvolvemos outros circuitos para a restAnede da AzorBus € na principal artéria de Angra, na rua da
iha”, explicou Filipa. Para ja h& audioguias "nas cinco linguas 1BéisTrata-se de uma loja com diversos produtos regionais, onde
procuradas nos Agores: portugués, inglés, espanhol, francés e aledidiote pode fazer uma degustacéo, e com uma area dedicada
O objetivo € aumentar esse nimé&pmos a primeira cidadea artistas acoriano$Somos a Unica loja da ilha com certi cado
portuguesa a ser classi cada Patriménio Mundial e dos poucos niidieus. AcoresTrisou Filipa.“Como é um produto de exceléncia,
histéricos a ter essa classi cacdo. E isso é pouco cartmiiddlj a o cliente volta’'garantiu Nancy. O futuro prevé-se, assim, correr
técnica superior de animagao socio-cultural. sobre rodas.
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21 de julho 22 a 25 de julho 24 de julho
Os Azeitonas, Hardclub, Live Fado, Igreja da Eduardo Madeira e a
Porto Misericordia de Tavira Pipoca Mais Doce no

Em parceria com o site www. Fado com Histéria é um espe Recreio, Estadio do Jamor
cultureliveonline.com o Hardclub taculo de Fado Gnico em Tavira - Todos temos aquele amigo que
apresenta os azeitonas. Numa saldma forma de ver e ouvir Fado adrazia a guitarra até para o Recreio,
com uma lotac&o limitada, com me vivo, num local histérico. O Fado € aqui ndo podia ser exceg¢ao. G-con
sas que permitem o distanciament@ Portugués, mas é também ‘Ratrisagrado Eduardo Madeira regressa
necessario dos tempos que vivemosyonio Imaterial da Humanidade aos tempos de tras do pavilhdo e
0 evento propde o espectador a “vela UNESCO, re etindo a vivénciajunta as suas seis cordas (esperemos

os avifes” com Os Azeitonas. © esle um povo e de uma historia. que o resto do instrumento tam
petaculo sera transmitido também bém) as observacgbes jocosas sobre
em stream e o0 bilhete pode ser ad23 de julho 0s portugueses, o futebol e tudo que
quirido em Bol.pt. Camané e Mario Laginha, 0S une.

Museu do Fado, Lisboa No que toca ao humor, Ana Gar
22 de julho No dia em que Amalia Rodriguescia Martins é a verdadeira Chefe de
Fernando Tordo, Hardclub, cumpriria 100 anos de idade, -CaTurma. Comegou como jornalista,
Porto mané e Mario Laginha juntam-setornou-se in uenciadora digital, e

Desta feita um icone que dispensde novo para um tributo singular aodescobriu no stand-up uma forma
apresentacdes: Fernando Tordo. Aegado da nossa artista mais univerde lidar com vernizes rasca, poses
lotacdo fisica € limitada a 110 pessal. Uma apresentagdo unica, ondge Instagram e os programas de
soas pelo que os que conseguireaproveitam para revisitar algunsdomingo & noite. Hoje em dia, A
bilhete irdo testemunhar um mo dos temas mais emblematicos d@ipoca Mais Doce é das comedian
mento Unico. Pode ainda assistirAmalia Rodrigues e Alain Oulman. tes mais bem-sucedidas no nosso

ao evento no site cultureliveonline. pais, com uma digressdo esgotada

com. 23 de julho em poucos dias e que most,rou,que
Dumbowax, Concerto ‘Agora Deu-Me Para Isto” € sO o

22 de julho Online pontapé de saida numa carreira que

Que Jazz é Este?, Viseu Concerto transmitido na pagina se advinha imparavel.

Novas circunstancias requeremde Youtube Barracuda Clube de

um novo formato e novas datas. EnRRoque. 25 de julho

2020 celebramos mais uma vez este Samuel Uria com Catarina

encontro de musica, cultura e pesyy ge julho Salinas, Centro de Artes de

soas, maS,e.Spa|hamO-nOS por tré’ﬁiago NacaratO, Devesa Agueda . .

meses e varios espagos de Viseu. Qinset, Famalicio Com uma proveniéncia marcada

evento conta com a presenca de Mi Os ingressos s&o gratuitos e pdPelo punk, pelo rock’n,'roll e pela

guel Rodrigues “Empa, Bica Santogdem ser levantados, no local destética low-, Samuel Uria tem-ga

Mortagua, Radio Rossio, Comboevento, no periodo das 3 horas queho notoriedade desde 2008, altu

Gira Sol Azul e Jazz na Rua. antecedem o espetaculo. ra em que, entre edicdes caseiras e
concertos em que apenas se acom
panhava pela guitarra acustica, se
nos deu a conhecer.

JULHO CORPORATE MAGAZINE %



@ESTAQUE AGENDA CULTURAL

25 de julho 25 de julho - Saxofonista Henk Van Twillert

TO Trips, ACERT Tondela Carlos Coutinho Vilhena no com Hélder Moutinho; Dia 25,
Co-fundador de marcos da reecen Recreio, Estadio do Jamor Castro da Misericordia, 18h30 -
te musica nacional, como é o caso Alguém chamou o principe do Re Orquestra Filarmonia das Beiras;
dos Lulu Blind ou Dead Combo, creio? Aos 27 anos, Carlos Coutinh®ias 24, 25 e 26, Teatro o Aveirense,
e membro da fase nal dos Santa/ilhena tornou-se um verdadeiro 16h00 e 21h30 - Red Cloud Teatro
Maria Gasolina em Teu Ventre, Téfendmeno impar do humor naecio de Marionetas “Isto aconteceu de
Trips lancou em 2009 o seu primei nal, depois de lancar uma série queepente - distor¢ao’
ro album a solo, Guitarra 66, pelanarcou o resto das nossas vidas. Em
Mbari, efusivamente recebido pelecima dos palcos, no YouTube ou-a j0y5 e julho
critica. Lindo registo de musicagar ao peixinho, este Bom Vivant temg|hos sio os Trapos, sala
crua, aberta, generosa, de espirite mesma determinagéo, granjeandqjryal
némada, encaixa as pistas e maténilhdes de visualizacdes e dezenasvelhos sdo os Trapos é uma co
rializagbes que Trips dava ja nosle milhares de espetadores nas suagédia musical que fala de exclus&o
Dead Combo. O meta-fado de-Padigressdes. Ja zeram o0 aquecimensocial na melhor idade e dos pro
redes, a misica de fantasminhas da? E que para ver o Vilhena convémlemas da velhice e das suas-con
boémia lisboeta, a tradi¢do cubangorrer, ou ndo esgotassem os bilhetegquéncias, mas sempre com muito
como vista por Marc Ribot, o ladotodos ao primeiro toque. humor e musica... desde que a en
mais lirico do western spaghetti de fermeira ndo volte!
Ennio Morricone ou 0 encontro 5, 75 ¢ 26 julho
ibero-arabe do amenco, deixan \gsica a tua Volta,
do-nos com uma linguagem queturocircuito de Lousada
entretece todos estes vocabulariosQ projeto “Musica A Tua Volta Vi
e os torna numa lingua sua, realprive-In Show” é um novo coneei
como s6 os verdadeiramente bongo de concerto, abrangente a todas Entrada Livre, com levantamento
e honestos conseguem ser. Guitags idades (desde mulsica ao vivéle bilhetes a partir das 16h do dia
rista do melancélico e do luminoso,dj’s, comédia, fogo de artificio...)d0 espetaculo.
transforma em som um homem queassistindo-o dentro ou ao lado da
é profundamente portugués, fascipropria viatura, ou em camarote. 28 de julho
nado pelas viagens — reais, internas, Filipe Pinto, sala virtual
imaginarias e impossiveis. 24, 25 & 25 de julho A sua masica pop-rock e a sin
Festival dos Canais 2020 gularidade em palco s&o reconhe
A edicdo do presenta ano man cidas, colocando as suas emocdes

tém as principais caracteristicas d& ©r da pele com o publico. Esta
evento, continuando a ser um dePartilha das suas historias desde o
rua, totalmente gratuito, que envol PErcurso no programa ldolos, na
ve a populacio e procura surpreenformaga_o musical em Londres _ate
der o quotidiano dos aveirenset© caminho que tem desenvolvido
através de musica, performance‘,jurante 0s 8 anos de trabalho com 2
novo circo, video e instalagdes; erflbuns discogra cos (Cerne —2012)

tre outras areas artisticas, podendo® (E Tudo Gira —2016) e um projeto
-se contar com Varias estreias. ambiental infantil “O Planeta Lim

. R @0 do Filipe Pinto”. Os bilhetes po
Dia 25, Praca do Marqueés, 21h3Qem ser adquiridos em live.bol.pt.

26 de julho
Salvador Sobral, Jazz na Caixa,
la Nova de Famalicdo
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30 de julho 31 de julho 8 de agosto
Birds Are Indie, Teatro de Tim, Drive In, Ansido Pedro Abrunhosa, Noites de
Vila Real As oportunidades séo raras nestegerao de Gaia

Os Birds Are Indie nasceram emtempos téo diferentes, Timira apro Vila Nova de Gaia torna-se pio
Coimbra, em 2010, entre Ricardoveitar para tocar novidades do 20+eiro a realizar o primeiro evento
Jeronimo e Joana Corker, que sg0-20, o seu proximo trabalho,-en de musica ao Ar Livre neste verao
apaixonaram em 1998, aos quaigre outras musicas que toda a genttNOITES DE VERAO EM GAIA'
se juntou Henrique Toscano, umconhece. O regresso aos palcos em julho e
amigo de longa data. Banda inde agosto!
pendente, tem-se armado junt°6d

e agosto

do publlco’e da critica, e tocado POEernando Daniel, Hardclub, 8 de agosto

todo o pais e por Espanha, onde, Cuca Roseta, Figueira da Foz

apresentam a sua forma peculiar g se pudessem ouvir o Presente As Caves de Coimbra tém o-pri

de estar em palco. Depois de variogg vivo numa experiéncia nova? Qilégio de apresentar neste ver&o

EPs e 4 albuns, 2020 trouxe consig@ncerto de apresentacio de-Feum momento especial com a artista

a celebracdo de 10 anos de carreirgygndo Daniel sera no dia 6 de agosCuca Roseta no Coliseu Figueiren

a edicao de ‘Migrations; gravado nqg e podem estar presentes a partse. Entre julho e agosto estéo-pre

Blue House e editado na conimbri 4a5 yossas casas. Mas também pastos varios concertos musicais no

cense Lux Records. des estar sicamente PRESENTEColiseu Figueirense. No ano que as
Os bilhetes digitais ja estdo a vendajnala 125 anos, o recinto acolhe va

30 de julho e os do Hard Club (com lotacae li rios espetaculos com nomes como

Plano Municipal de Leitura mitada, seguindo todas as regras dauca Roseta, entre outros.

com Pedro Mexia, Matosinhos DGS).

No préximo dia 30 de junho,

pelas 18:30 no facebook da Céma7 de agosto

ra Municipal de Matosinhos, ira , . Moura, Noite de Verdo de

decorrer mais um encontro Com iy

autores, desta feita, o convidado € o Muynicipio de Vila Nova de

Pedro Mexia e contara com mede Gajg assinala nos proximos meses

racdo de Sérgi_o _Almeida, no ambitgye Julho e a Agosto o “ponto de vi
do Plano Municipal de Leitura de rageny desta nova fase que todes vi

Matosinhos. vemos de descon namento e traz a
cidade a cultura através da musica e
31 de julho dos melhores artistas do panorama

Sucessos D’Amadlia pela nacional, tais como: Mariza, Xutos

Guitarra Portuguesa, Lisboa e Pontapés, Pedro Abrunhosa,- Mi
Apos o sucesso dos concertos aryuel Aradjo, Carolina Deslandes,

teriores, voltamos a ter a sonoridadé\na Moura, José Cid, Herman José.

Unica da nossa Guitarra Portuguesa

no Jardim de Amalia, num perfeito

solo onde seréo recordados grandes

sucessos da rainha do fado, Amalia

Rodrigues.
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Cao Serra da Estrela:
0 sonho de uma vida,
O prestigio da regiao

Em Manteigas, numa paisagem coroada por verde e frescura, Suzette da
Mota Veiga dedica-se ha mais de trinta anos a selecéo e criacdo do — .. wciia
da Estrela, uma racga reconhecida pela sua elegancia, porte e simpatia.

Entrar na Quinta de S&o Fernando € mergulhar num amplo espago onde impera a-tranquili
dade e a paixdo pelos animais. Em crianca, a proprietaria desta quinta e canil sonhava ter um
Jardim Zooldgico. Esse sonho néo se concretizou. Em vez disso, quando se mudou da Suica
para 0 nosso pais, ainda nos anos 70, 0 amor aos animais tornou-se numa missao e, assim,
cativada pelas carateristicas naturais do Céo Serra da Estrela, Suzette da Mota Veiga tornou-se
entre as primeiras criadoras desta raga nesta regido — um trabalho frequentemente premiado
ao longo dos anos em algumas das mais prestigiadas competi¢cfes internacionais.

Mas, a nal, o que ha de tdo especial nesta raca? O pelo denso, o porte robusto e o instinto prote
tor granjearam ha muito a con anca dos pastores serranos, que encontraram nestesuzies ~ =
dissuasora ideal para guardar rebanhos ou vigiar propriedades. De facto, foi esta estreita ngacao
entre cdo e homem que encantou a nossa interlocutora quando se xou ha regido. Mas, além de
um excelente céo de guarda, este € também um extraordinario companheiro para quem procura
um amigo de quatro patas, dado o seu temperamento décil e o carater afetuoso.

E neste equilibrio entre respeito e sociabilizago que reside a esséncia do trabalho de Suzet
te da Mota Veiga. Para a criadora, manter a tipicidade da raca € tdo importante quanto ver as
ninhadas crescerem no seu habitat natural, onde podem brincar e receber a atengédo dos vi
sitantes. Muito do dia-a-dia da criadora passa por cuidar destes animais e, a0 mesmo tempo,
divulgar as suas potencialidades e carateristicas. Suzette da Mota Veiga ja publicou dois livros
sobre a raca, mas o Canil da Quinta de S&o Fernando é também um espaco onde os visitantes
podem, mediante marcacgéo, conhecer e conviver de perto com o Céo Serra da Estrela.

Da Franga aos Estados Unidos e da Suica ao Brasil, muitos sdo os paises onde est= »~~~ *-
conquistado entusiastas. Todavia, para a nossa interlocutora, esta notoriedade tambcGapil da Quinta de S. Fernando
crescido gracas a cooperacédo dos varios criadores e, em particular, ao trabalho de vaveeez-tcr)gg_rgl:;t:;?nas
associacdes como a LICRASE e a APCSE, das quais € fundadora, associacdes
dedicadas a divulgacgéo e preservacéo desta espécie autéctone.

Hoje, Suzette da Mota Veiga ja ndo se imagina a viver sem o Céo
Serra da Estrela. E aqui, na sua quinta, que se sente feliz, a contribuir
para o bem-estar dos animais e para o prestigio da regido.
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