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Criagdo e produg¢do animal

para criar produtos distintos
E, de repente, eis que estamos na entrada de novembro, com o Natal 9 DGAV - DIREGAO-GERAL DE
a comegar a espreitar e as primeiras decoragdes a comecarem a surgir. ALIMENTAGAO E VETERINARIA
Ainda ontem estdvamos a regressar de férias e hoje ja comegamos a pensar

. ;s ; . . 10 ACOB- CHURRA GALEGA
na Black Friday e nas festas natalicias. O tempo ¢é assim: efémero, fogaz e

a b ) BRAGANGANA

indelicado na forma como passa por nés. Numa altura em que o regresso

a normalidade parece ser cada vez mais uma certeza, sabemos hoje, que 12 OVIBEIRA- CHARNEQUEIRA E

o tempo é um bem tio precioso quanto noés mesmos. O tempo, esse bem MERINO BEIRA BAIXA

que tantas vezes vulgarizamos e deixamos rapidamente de o ter, nem para o 22 APCRF- RAGA FRISIA

apreciar enquanto passa.

Dois anos passaram a voar, a pandemia parece estar ultrapassada, mas a

mudanga passou a ser uma palavra relevante no nosso dicionario quotidiano. EDUCAGAO E AUTOCONHECIMENTO
Dos negdcios, a forma de estar e de vivermos, tivemos de enfrentar mudancas

e, por isso, foi necessario nos reinventarmos e nos recriarmos. E precisa Educar a mente e o corpo

muita coragem para nos libertarmos daquela que julgamos ser a nossa zona

; . 31 COLEGIO JOAO PAULO I
de conforto, deixar o porto seguro para abracar algo novo é apenas para

audazes. Ndo existe seguranca real onde ja ndo encontramos um significado 30 QUEEN ELIZABETH'S SCHOOL -
ou um propdsito. Nao existem certezas quando vivemos o passado, quando FUNDAGAO DENISE LESTER
rejeitamos adaptar-nos ao presente, apenas pelo orgulho que nos faz achar 32 OLGA AMORIM

que as nossas ideias sdo o centro do mundo. Existe um lugar para cada um
de nos neste planeta, exatamente como somos. E necessario perceber como
é precioso e importante ndo desperdigar isso.

Passando a nota introdutéria, apresento o tema central de mais uma edigao
daIN, o Patriménio Genético e a Agropecudria. Portugal possui uma enorme
riqueza de Recursos Genéticos Animais, traduzida no elevado ndmero de
racas autoctones atualmente reconhecidas. Importa promover a preservagao
das ragas autdctones pelos criadores, bem como o desenvolvimento de
programas de conserva¢do que permitam a salvaguarda do patriménio
genético ameacado. Por Portugal inteiro varias associagdes unem esforcos
para melhorar e conservar este patrimonio genético, que é nosso. De igual
forma, outras entidades preservam o legado de ragas exdticas, relevantes
pelo valor que acrescentam a agropecudria.

Nestas boas-vindas a novembro falamos ainda da educagio e da importancia
de nos conhecermos a nds, aos nossos objetivos, aos nossos anseios.
Estaremos a aproveitar aquele bem a que chamamos tempo?

Boas leituras [}

34 AMAX
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Fara abdm das apresentages, o pargue conta atnda com o habltat de imerséo Américas. onde habitam varias espécies
endémicas do continente americano, ¢ &% guals s& juntarem recentemenie novos habitanies: uma preguica-real, o
Seb, & doks aracars-limdo, o Tetl & 3 Frutl. Para além de ser uma verdadelsa viagem a descobena da natureza, aqul
ivd wisitanies podem conhece| e perio varkay espécies, especlalments com o programa de interacso oom caturritas,

Para middos ¢ graddos, o Joomarine é o local ideal para descobrir as magnificas criaturas que wyem ho oceano.
O parque oferece im legue vanado de opgoes ludicas e educativas que, além de garantirem um die divertida, fém
camo objelivo coniciencializor os visitanfes dos agdes o towmar para, gota o gala, contribuirem para salvar o oceano ¢

o plareta,

O Foomarine dispenss apresentaches £ hoje uma
referdncia para o turisma do Algarve, um dos melhores
pargues tematicos do Mundo & oferece programas
exchEsvos que nbo axXistem na Europa, como & o caso da
possibilidade de interagsr de perto com golfinhos,

A& abertura do Loomanne no dia 3 de agosto de 1591
miarcou & indcio de um verdadelio sonha & projeto de
vida para Pedro Lavia, fundsdor ¢ CEC da Foomarne
Passados 30 anos, ¢ parque tematico sifuado na Guia,
mm Albuleive, mantém o mesmo objetivn: trankportar
adultos & criangas para um mundo de sonho e fantasia,
criando emocGes @ sersactes unicas, ao mesmo lempo
que promove o conhechmento, a preservacdo e a
educacio armbiontal de forma divertida

Nesie gue & contiderado um verdadeiro 'mar de

diversdn’, s&o varias as o po stas, com maEls od menos

adrenaling, para middos & graddos Conhecido pidas

fabulosas - apmesentagbes ao vive com  gollinhos,
4 {31 CORPORATE MAGAZINE OUTUBRO
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fescias, ledes-marinhos, aves tropicals & aves de raping, o
Zoomarine tarmsi-se gma referéncia, tarto a nivel nacional
codm internackonal, ac dar a conhecer aos seus visitanies o3
aspetos maks significativos da vida destes animais & de gue
forma € que cada um de nds pode contribuir para malhor
proteger & preservar estas aspaches.

E porgque a familia Zoomarine continua a crescer, o pargue
ded a5 boas-vindas &0 58U maks fecenle membio: o Neo
um golfinho-reaz que nasceu no ultimo dia de 2030, & que
constitul wm Brithante sinal de esperanca para 2021, 0 bebé
golfinho, que integra a tercebra geracao de golfinhos a viver
no foomarine, serd wm imporiante embaicador path a
urgéncla da protecao dos ecosstemas marnhos, trabalho
e Gque sedd desenvohliclt juntamente com 8 eguipa de
Investigadores, educadores, veterndrios, bidlogos marinhos
& Tecnieos de bearme-edtar animal do Soomarine

através do qual os participantes poderao alimentar estas aves naturals da América do Sul

A juntar & vasta € completa colecao rooldgica gue conta
Aiualmenie com X559 espicles, o Foomarkne oferece
ainda um conjunto de atragbes agudticas & mecanicas
gue proamsetem deliciar tedos aoueley gue procuram
uma verdadesa aventura em familia. Com ativicades
para todas o3 gostos, destacam-se o lagry fver mat longa
da Europa Continental, o relaxante Rio dos Cooos, cujo
percurso & feito e botas ao longo de 400 metros de
vegetagdo & Cascalds. Wansportando-nos para um local
verdadewamenie paradisiace; @ 3 Zoomarine Beach, uma
prala de arela branca com 5 tipos de andas constantes
Para o i de adrenaling, o Foomarine cliou o incrivel
Jurassic River, um rio rdpido no qual & feita uma viagem
até b impressionante época jurdssica, ¢ onde O percurso
&std replato de dinossauros & escala real, que promatem
iriklemicd e 08 o rnals caragosos! Duando estiver RO pargue,
visite tambdm o Harakinl, um eicorrega com quatro
Blsias, cuja i;|ut'||.-| g 17 meEtros 10 ;:urJr' LEr et | Corma
instdvel e vertiginosa

O Joomarine tem ainda varas dreas aquaticas dedicadas
A% Mals NOVOS guer sajam jogos de agua, piscinas ou
playgrounds aquiticos infantls, das quals se destacam a
nova Itha da Fantasia, que conta com um conjunto de
rmink-escorregas para os mals novos, & a divertida a itha de
Tesouro, um playground aqudtico interativo que promete
deliciar as orlangas Ma components mecanica, lambém

rido faltam opodes, desde o Twist Manta. a0 Ferry Boat,
a monlanha-russa Buffalo ow & Torre Faral, entre multos

tiLtIms

fo visitarem o pargue, o bilhete dos visitantes inckil ainda
acesso ac clnema 40, & Impresslonante apresentacio de
acrobacias e nove cimo Bala dos Piratas, o &0 grande
aquaric Oceanus, onde habitam algumas das espécies
mais misteriosas dos nossos oL eanos
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Focado em olerecer a melhor expeniénoia possivel a
toedos os seus visitantes, o Zoomarine dispde de todos os
fErvigod necessdros, InCluindo Yanos restaurintes, bojss,
balneirios & cacilos, Com nowvidadies tTambsen nd campo
da restauracdno, o Foomarning criou o nove restasrants
Bamboo que funciona em regime de buffet all you
Can esl. O pargue alemsce ginda sXoeseniEs acessos
para vialuras, estaconsameiio gratuito ¢ & acesshel a
caderas de odas

O LO0marine nao & apenas uma referencia no univers
dios paigues IEmAtcoes, mes Wambem uima veidladeira
referdéncia na conservacao da naturera céncla e
educacdn em Perugal desde a siza fundacao ha 30 anas,
EO TEm Bido uma participacss multe ativa no Camipo da
CAnSErYachn & protecks di vida mos ofesngd & fora deles
cias sued eypdcies # dos sews habitate. & abordagem
de conservacao do Zoomarine Together We Protect®
[ E-|l;|-E- gue val mulio ssm aaquds que as vistanies
habritualmente conhecem durants ai visitas so pargue
Para além da estralégia basal de smvolvimmento oda
camunidade {destde o5 mais jovens aos maks exporientes

sensibllizacko ambsental nos Otimos anos o Joomaring
decidiu alracar s grandes projeios Internacionas
World Parrot Trust (Amidrica Centrall = Marine Megalauns
Foundation [Mocambigqueel, atraves da angariagho de
fundaos através de donativos @ merchandising, com parts
das receitas dos programas de sensibilizacho a reverteram
para aquelss instiluigtes, Bstes prgjelos lomdstem suporie
eipeclalizads na protegho de muites espicles amestads
de axtingio, as quas nao funciorardo sem apodo flinanoeiro
exteripr, Dols claros exemplos do papel ative gue o
Foomesine tem desempenhado junto da comunidade s&o
i Dperacio Montanhe Verde ¢ o Operagio Praia Limpa
f operacio Montanha Verde teve o sél inlclio em 2016 e,
desde entén, ¢resceu de forma muito matural aurmentamndo
o drmenn de concelhas snvolduidos & Arvores plantadas, &
data, & &m apends 4 anot S8 iniciativa & plantou maks
die 75 mil Ereores pm oito concelhos algarsos, & Operacho
Prala Limpa Iniclow-se em 2017, & desde entio. o Zopmaring
envalve um cada ver malor ndmeme de woluntinios e
concelhay, nestas Nmperal de praias. ESta inlaatvs tem
coma objetivo fundamental despertar em odos nds a
necessidade de prolecio do ambisnte marinbao

L)
"r_l..'?r'ﬂ""'

Fara todos aguelss gue queiram tomar a visita ao Zoomarine ainda mais especial, fol criada a experidncia

Eln-||.'lhlll Emotions. Bvte socluskvo programa da a conhecer os grandes smbaixadores dos oceeanos: a5 gofinhos-roaz

Ealm e KT NS Inicik-98 Dom uma |1|.'||I".rl & EOUCEDVS RO CRO - R die rmomeniod, o Termurs & rmulta n litdla,

el ! - - . T
na vila] atfaves 005 proQramas & abordagens o erm ue ol participanies vho poder conhecer de perto esla espécle g crite memdrlas verdadelramente netguechei

E pasd encErfad mads Uima temporscda de momenicd Onkbos, o foomarne vwolla & ofganizad o f8u evento Gnoial de
Halloween. De 30 a 31 de outubre, o pargue tematlcoo val ser invadido por esglieletos, aranhas glgantes, fantasmas o
maditas surpresas assustadoramente divertidas! Para além de todas as atuactes de nea, atividades para todas as Idades

& decoracan temdtica, ndo poderia faltar a ichnlca Passagem dos Sustos: um percuso epleto de sustos, miserkosas
PEruDniagens & alnda varias surpresas.. 59 para 0s mals corajosos! Mas qual serd a melhior forma de nos despedinmos do

¥ . - T
JoarmErine Al IV LLET l:i!ﬂ,,'..'lﬂ £ IravessLIrs OUTUBRO ﬂCORPORATEMAGAZINE 7




Bovinos (racas autéctones)

Alentejana
Algarvia
Arouquesa
Barrosa
Brava de Lide
Cachena
Garvonesa
Jarmelista
Marinhoa
Maronesa
Mertolenga
Minhota
Mirandesa
Preta

Ramo Grande

Bovinos (racas exoticas)

Aberdeen-angus
Charolesa

Frisia
Limousine
Salers

Caprinos (racas autéctones)

Algarvia

Bravia

Charnequeira

Preta de Montesinho
Serpentina

Serrana

Carpinos (ra

Boer

Suinos

Alentejana
Bisara
Malhado de Alcobaga

Ovinos

Bordaleira de Entre
Douro e Minho

Campanica

Churra Algarvia

Churra Badana

Churra da Terra Quente

Churra do Campo

Churra do Minho

Churra Galega
Bragangana Branca

Churra Galega
Bragangana Preta

Churra Galega
Mirandesa

Merina da Beira Baixa

Merina Branca

Merina Preta

Mondegueira

Saloia

Serra da Estrela

Equideos

Burro da Graciosa
Burro de Miranda
Garrana

Lusitana

Ponei da Terceira
Sorraia

Portugal, apesar de ser um pais de reduzida dimenséo fisica, possui uma enorme variedade de habitats, com
diferentes condi¢des orograficas, climaticas, edéficas, de maneio e com inimeras tradi¢ées sociais e culturais,
criando multiplos nichos onde as espécies pecudrias, ao longo de anos, foram sendo criadas e apuradas, conduzindo
ao aparecimento de um elevado nimero de ragas perfeitamente diferenciadas e adaptadas ao seu meio.

As ragas autdctones portuguesas sdo a prova viva da grande biodiversidade no que diz respeito a recursos
genéticos no nosso Pais. Atualmente estdo reconhecidas 15 ragas autoctones de bovinos, 15 de ovinos, cinco de
caprinos, trés de suinos, quatro de equinos, quatro de galindceos, trés de asininos e 11 de caninos. Estas representam
um patrimoénio genético valioso e apresentam um grande potencial de valorizacdo econémica e conservagio de
usos e costumes, uma vez que fazem parte do patriménio histérico e cultural do Pais representando-se como
produtos tradicionais de qualidade. Em Portugal subsistem ainda varias racas exoticas também importantes para
uma producdo importante para acompanhar um mercado global.

As ragas autdctones nacionais, as ragas exoticas, os seus criadores e produtores, merecem o todo o respeito e
protecao, porque nos dio muito mais do que carne, leite, ovos ou 13; ddo-nos biodiversidade, ambiente, qualidade,
sustentabilidade, cultura, tradi¢do e também futuro para o mundo rural portugués. [

S

DGAV APOSTA NA VALORIZACAO DO PATRIMONIO GENETICO

por Susana Guedes Pombo, Dirctora Geral da DGAV

A Dire¢do-Geral de Alimentacdo e Veterindria
(DGAV) ¢é um servico central, integrado na
administragdo direta do Estado que, de acordo com
a lei vigente, tem por missdo a definicdo, execugdo e
avaliacdo das politicas de seguranca alimentar, de
protecdo animal e de sanidade animal, prote¢do vegetal
e fitossanidade, sendo, para isso, investida nas fungoes
de autoridade sanitaria veterindria e fitossanitaria
nacional, de autoridade nacional para os medicamentos
veterindrios e de autoridade responsavel pela gestdo
do sistema de seguranca alimentar. Do ponto de vista
dos recursos genéticos animais, tem como missdo a
coordenagdo da execugio das agoes de defesa, a gestao,
o melhoramento e a conservagio do patrimonio
genético nacional, ou, dito de outra forma, as ragas
autdctones portuguesas

A nivel mundial, a Organizacdo das Nag¢des Unidas
revelou através da Food and Agriculture Organization
(FAO), que existe uma sobreposi¢do Obvia entre os
servicos prestados aos ecossistemas, e a prevaléncia
de espécies autdctones e as praticas de maneio a elas
associadas. Estas racas sdo, em grande medida, quem
assegura a polinizagdo e fertilidade vegetal, quem
permite e melhora a infiltragdo de dgua no solo, quem
reduz a erosdo, quem permite o sequestro de carbono,
entre outras agcdes da maior relevancia. E também
curioso observar que 16 % dos locais classificados
pela Organizacdo das Nagoes Unidas para a Educagio
a Ciéncia e a Cultura (UNESCO) como Patrimdnio
Mundial estdo diretamente ligados ao pastoralismo.

A DGAYV, ciente do papel fundamental das ragas
portuguesas, tem vindo a desenvolver e a reforgar varios
projetos, no sentido de tornar visivel e quantificavel o
valor social, econdmico, cultural e ambiental da sua
contribui¢do para estes inumeros servicos prestados
aos ecossistemas. Recentemente apresentdmos diversas
e inovadoras linhas de a¢do no 4mbito do programa de
inovagdo para a agricultura, Agenda Terra Futura. A
titulo de exemplo salienta-se a aposta em campanhas
de promogdo/comunica¢io das ragas, acompanhadas
de agdes educativas. Nestas ultimas em particular,

pretende-se, através da educagdo, transmitir aos
jovens de hoje e decisores de amanhi, a importancia
da autoctonia animal na preservagio do ambiente, da
natureza e até da saide através de uma alimentac¢éo
mais equilibrada.

Também com este proposito, e tendo ja por
parceiros institui¢des de ensino superior, e laboratérios
colaborativos, a DGAV tem desenvolvido e projetado
diversas acdes e atividades destinadas a diferentes
publicos-alvos como sendo eventos de aceleragido de
ideias e formacdo técnica para capacitagio de recursos
humanos ligados as ragas. A DGAV tem também
procurado divulgar e promover as ragas mediante
acdes com escolas de hotelaria, retalhistas, grandes
superficies, feiras agricolas e alimentares, ou, em
situagdes mais particulares, acdes especificas mais
dirigidas, nomeadamente eventos que ocorreram no
ambito da Presidéncia Portuguesa da Unido Europeia.
Existe ainda o objetivo de envolver o préprio Protocolo
do Estado para que em eventos ou cerimonias oficiais
sejam divulgados produtos das ragas autdctones
portuguesas.

Sao estas racas que pastam e produzem em terrenos
pobres e marginais, ragas que trabalham, racas que
guardam e protegem, ragas que permitem passeios e
também ragas que, simplesmente fazem companhia.
Sdo também as nossas ragas autdctones que nos
diferenciam e ¢ apoiando a sua intervencio integrada
e holistica que conseguiremos potenciar e valorizar a
nossaidentidade nacional. Estamos certos de que apoios
diferenciadores as racas contribuirao necessariamente,
para um refor¢o estrutural importantissimo para
Portugal na consolidagio dos sistemas nacionais de
produgido agropecudria, no turismo e na cultura,
valorizando as racas e toda a sua envolvéncia enquanto
patrimonio tangivel e tinico de Portugal.

Consideramos, pois, que um adequado plano de
producdo, utilizacdo e comunicagio/divulgacdo das
nossas ragas autoctones, trard a Portugal significativos
dividendos econémicos, ambientais, sociais, culturais

e de satide publica. [
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ACOB: Promover e valorizar
a Raca Churra Galega Bragangana

A ACOB, com sede em Braganga, elegeu a 11 de setembro de 2020 novos
orgaos sociais. Desde a sua constituicao, foi a primeira vez que se elegeram
novos orgaos soctais. Uma equipa composta tinica e exclusivamente por
criadores, bem conhecedores da atividade, que contam com uma equipe
técnica capaz e profissional para os ajudar a levar a cabo as suas propostas.

A diregdo da ACOB, numa tentativa de aproximar os servigos
técnicos e administrativos aos seus associados, mais afastados
geograficamente da sede da Associagdo, ird instalar locais de
atendimento nos restantes concelhos onde existem criadores
da raga em niimero que o justifiquem, em estreita colaboragao
e apoio das Camaras Municipais, nomeadamente em Vinhais,
Vimioso, Macedo de Cavaleiros, Chaves e Valpagos.

A ACOB, entidade gestora do Livro Genealdgico da Raga
Ovina Churra Galega Bragangana Branca e Preta, conta
atualmente com 127 criadores da variedade Branca que
exploram um total de 13.297 animais (sendo 375 machos e
13.672 fémeas), e 52 criadores da variedade Preta explorando
3.471 animais (sendo 117 machos e 3.354 fémeas). Verificou-se
um aumento de exploragdes inscritas, no ultimo ano. A raga
branca, que em 2020 apresentava 117 exploragdes, passou
para as 127 exploragdes registadas em Livro Genealdgico em
2021. Ao nivel da raca preta o aumento verificado foi de cinco
exploracdes, passando de 47 registadas em 2020 para 52 em
2021.

O ambito de agdo da ACOB ¢ a nivel nacional, se bem que
a grande percentagem dos animais se encontra nos concelhos
de Braganga e Vinhais, onde se localiza o solar da raga, em
pleno Parque Natural de Montesinho, existindo também um
namero cada vez maior de criadores nos concelhos de Macedo
de Cavaleiros, Vimioso, Chaves e Valpagos. Existem também

10 {21 CORPORATE MAGAZINE OUTUBRO

exploracdes de criadores da raca preta, em Arraiolos, Mesdo
Frio, Vila Real, Baido e Vila Nova de Foz Coa. A opgio pela
raga preta em detrimento da raga branca, tem sobretudo a ver
com o valor pago por animal (no 4mbito da Medida Agro-
Ambiental, 7.8.1. Recursos Genéticos-Manutengdo de Ragas
Autdctones Ameagadas), que no caso da raga preta é de 30
euros, e no caso da branca é de 15 euros.

Relativamente ao valor pago por animal, a ACOBB aguarda
que o proximo quadro comunitirio de apoio, traga um
aumento do prémio a atribuir por animal, na ordem dos 50
por cento, de forma a melhor compensar os criadores que se
dedicam a criagdo de animais de ragas autdctones.

Verifica-se um aumento de interesse “pelas nossas ragas,
facto que nos deixa satisfeitos e orgulhosos do nosso trabalho,
impulsionando-nos a melhorar, sempre em prole da defesa
dos interesses dos nossos associados, com quem aprendemos
todos os dias. Este interesse, é garantia da qualidade do nosso
trabalho, da divulga¢do que fazemos da Raga Churra Galega
Bragangana, junto da comunidade, e mais importante constitui
garantia da preservagio das nossas ragas’, destaca a ACOB.

Nio seria, no entanto, possivel a ACOB desempenhar
cabalmente o seu papel no apoio aos criadores de ragas
autdctones, sem o apoio e orientacdo da Diregdo Geral de
Veterindria, através do seu gabinete dos recursos genéticos, sem
o financiamento que advém do PDR2020, no 4mbito da agdo
7.8.3. - Recursos Genéticos - Conservagido e Melhoramento
de Recursos Genéticos Animais, que chega a nds através dos
pagamentos efetuados pelo IFAP.

A ACOB, para além do apoio prestado aos associados ao
nivel do cumprimento das regras impostas pelos regulamentos
dos Livros Genealdgicos, com visitas a exploragdo, e posterior
tratamento da informagdo e dados recolhidos em escritdrio,
presta também apoio ao nivel da elaboragdo de candidaturas
as ajudas do Pedido Unico, a projetos de investimento,
licenciamento da atividade pecudria, organizacio de
contabilidades simplificadas, IRS e seguranca social, etc.
Pretende-se oferecer um leque de servigos o mais amplo
possivel, que permita aos nossos associados, tratar da maioria
dos seus assuntos na ACOB, onde disponibilizamos também
uma sala de parcelario e um posto SNIRA, que os ajuda a tratar
questdes relacionadas com o IFAP, sempre importantes.

A ACOB presta também Servico de Aconselhamento

Agricola, aos seus associados, sendo entidade parceira da
FATA, encontrando-se o projeto em fase de conclusio. No
fundo, este programa visa a prestacio de apoio aos criadores,
na organizagdo administrativa, contabilista e técnica da sua
atividade, aconselhando formas alternativas, que possibilitem
uma maior rentabilizagdo com menos custos.

Compete agora falar dos animais “das nossas ragas (branca
e preta), que apresentam grande rusticidade, sobrevivendo no
ambiente extremo que caracteriza o nordeste transmontano.
Sendo uma raca de aptiddo de carne, o principal produto das
exploracdes é a venda de cordeiro, o denominado cordeiro
Bragangano’, referem.

A carne “cordeiro Bragangano’, tem origem em cordeiros
nascidos e criados num sistema de exploragio extensivo
tradicional, onde os pastos verdejantes e naturais conferem um
sabor unico e inconfundivel & carne - de comer e chorar por
mais. O peso médio da carcaga estimado situa-se entre 10 a 12
kg, sendo os animais abatidos entre os trés e quatro meses de
idade.

A base da alimentagdo dos cordeiros é o leite materno. Em
muitas exploragbes os cordeiros acompanham as mées pelo
campo, alimentando-se da excelente qualidade dos pastos
que caracterizam o nordeste transmontano. Esta alimentag¢do
podera ser suplementada com recurso a forragens tradicionais,
nomeadamente feno. Na alimentagio dos animais ndo sio
utilizados agentes de crescimento, pelo que o consumidor pode
disfrutar de uma carne bioldgica de excelente qualidade. Desta
forma pode-se afirmar que a particularidade do Cordeiro
Bragancano se prende com a raga, a sua a alimentacdo e o
maneio. O pastoreio extensivo na maior parte do ano leva os
animais a apresentarem um nivel de gordura equilibrado na
carne, musculo firme, tenro e de paladar excelente.

A venda destes animais ¢é principalmente feita a
intermedidrios. De forma a contornar esta situagdo, a ACOB
estd a tratar da criagdo de um agrupamento de produtores que
terd como objetivo principal, o escoamento dos cordeiros, sendo
esta uma das principais preocupagdes dos seus associados.

A 14 que outrora tinha aproveitamento, ndo constitui,
hoje, receita das exploragdes, por ndo ser valorizada pelos
mercados. E necessério e urgente inverter esta situacdo.
Estao a ser desenvolvidos esforcos e contactos de forma a
criar mecanismos de valorizagdo e escoamento da la. Este
subproduto é um excelente isolante térmico, que podera ser
utilizado na construgio civil, por exemplo, pelo que, esta é uma
das vertentes que pode ser explorada e “constituir uma receita
complementar dos nossos criadores”

“Vamos finalmente poder voltar a realizar os concursos das
ragas. No préximo dia 31 de outubro, decorrera o concurso
concelhio de Chaves. Estes eventos para além de promoverem
a raga, permitem o contacto entre pessoas de diferentes locais,
o intercAmbio de ideias e de animais, numa saudavel relagdo de
amizade. Tudo faremos, hoje e amanhd, para preservar as nossas
ragas, que para além de serem um patrimoénio singular do
nosso territdrio, constituem elemento importante da paisagem,
com a qual vivem em perfeita harmonia, assegurando ao
mesmo tempo a manutengio da atividade pecudria nas nossas
comunidades, evitando a desertificagdo, das nossas terras e o
empobrecimento das nossas gentes!”, conclui a comunicagdo
da ACOB. [}

Prewen da Fasw " mary s o ja
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Ovibeira é um verdadeiro centro

Ls i
Lol &

de valorizacéio das racas autoctones

Charnequeira e Merino Beira Baixa e de
todos os produtos dos seus associados

il i

A Oviberra - Associacdo de Produtores

Agropecudrios, é uma entidade de Direito Privado,

que fol fundada em 1984 por produtores de ovinos
dos concelhos da Beira Interor Sul.

A atividade pecudria é de grande importincia econdmica
na regido da Beira Interior e tem um significado muito
relevante na identidade cultural da vida rural. Os ovinos e
caprinos sdo as espécies mais exploradas na regido e atingem
cerca de 140.000 animais. Os bovinos sdo a segunda espécie
mais explorada sendo cerca de 20.000 animais. Tudo isto
distribuido por cerca de 1.500 exploragdes agricolas. A
atividade pecudria emprega cerca de 4.000 pessoas, sendo em
muitos dos casos exploragdes de cariz familiar e a unica fonte
de rendimento.

A Opvibeira é a associagdo mais representativa do setor
agropecudrio na regido da Beira Interior, e tem como
principais objetivos: a) prestar servigos nos efetivos dos
associados, nomeadamente no que se refere a saide e
bem-estar animal; b) incentivar a produgio de leite e carne
e seu melhoramento qualitativo; c¢) cuidar da promogio
socioprofissional dos seus associados.

A comercializagio dos produtos pecudrios ¢, desde
hd muito, um dos graves problemas da regido da Beira
Interior, principalmente devido a complexidade e falta de
transparéncia dos circuitos comerciais, isso, ligado ao facto
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do produtor atuar, normalmente, isolado no mercado, além
disso ha ainda a sazonalidade da produgéo, responsavel pela
oscilagdo do precgo ao longo do ano. Em setembro de 2019,
a Ovibeira comegou a organizar leildes de gado bovino, no
Parque de Leiloes Gado da Beira Baixa, em Alcains, com
o objetivo de responder as necessidades dos produtores de
bovinos da regido, com um local de venda organizada da sua
producio, que fosse mais proximo das suas exploragdes. Em
breve a Associa¢io ird também realizar leildes de pequenos
ruminantes, no mesmo espago. Também com o intuito
de revalorizar a 13 dos efetivos ovinos dos associados da
Opvibeira, retomou-se durante o ano de 2021 a concentragdo
das 1as, que se encontrava parada hd cerca de 11 anos. Neste
processo, a la para além de agrupada é também classificada
de acordo com as suas caracteristicas, 0 que permite uma
maior valorizagdo, atingindo pre¢os mais competitivos no
mercado nacional e internacional.

Outro ponto importante é a promogdo, a conservagio
e melhoramento das ragas autdctones locais, Merino da
Beira Baixa e Charnequeira. E na defesa e promogio destas
duas ragas, que se centra uma das principais atividades da

(OVIBEIEA

Ovibeira, sendo a mesma, a entidade gestora dos Livro
Genealdgicos, e responsavel por elaborar e implementar o
Programa de Melhoramento Genético das ragas. Dentro das
acoes de melhoramento das ragas Merino Beira Baixa e Cabra
Charnequeira, destacam-se os controlos de performance,
contrastes leiteiros, avaliagio genética e demogréfica,
caracterizagdo de caracteristicas de interesse e indesejaveis,
exames de paternidade, genotipagem, inseminagdo
artificial, agbes de conservagdo ex-situ: Banco Portugués de
Germoplasma Animal, a¢gdes de promogdo da raga como
Concurso Nacional das ragas ou participagdo em eventos,
com exposicdo dos melhores exemplares das ragas.

Raga Charnequeira

Parece que esta raca procede da Cabra Aegagrus, tendo
mais tarde recebido influéncia do tronco Pirenaico. Porém,
hd opinides que dizem ser a Cabra Charnequeira descendente
da Cabra Falconeri ou da sua representante na Europa - a
cabra palustre de Reitimagri ou Capra hircus sterpsicerus ou
Cética de August.

A raga Charnequeira que deve o seu nome a zona onde é
explorada - a charneca.

A cabra Charnequeira é explorada na sua dupla aptiddo
carne/leite e apresenta um padrdo morfoldgico em que se
destaca a sua capacidade respiratéria e digestiva que lhe
permite ter uma boa aptiddo leiteira, estatura média com
membros robustos que lhe confere uma boa capacidade de
adaptagdo a terrenos marginais ricos em vegetagdo arbustiva.

Face ao grande incremento na producéo de leite de ovelha
e a grande concorréncia dos produtos derivados dele, ha
uma crescente procura de leite de cabra, pela facilidade
de escoamento dos queijos tradicionais, que ndo tem sido
acompanhada pela oferta.

Em termos de produtos de qualidade o leite de cabra
pode ser usado no fabrico de queijo a “Cabreira” de Castelo
Branco (DOP). Para a carne temos o “Cabrito da Beira” como
produto IGP (Indicagido Geografica Protegida).

Raga Merino Beira Baixa

Nio esta perfeitamente aclarada a origem do Merino
da Beira Baixa, podendo encontrar-se mais do que uma
hipétese. Parece ndo haver duvidas de que esta raca tem

grande influéncia do Merino Espanhol. Os ovinos bordaleiros
comuns existentes no Alto Alentejo e a ovelha Serra da
Estrela poderio ser os ascendentes do Merino da Beira Baixa.

O Merino da Beira Baixa continua a ter muita importancia
para a agricultura regional, é uma das poucas solu¢des para
ocupagdo de terrenos pobres e com uma certa dimensdo,
onde se pratica o sistema extensivo de percurso.

O Merino Beira Baixa é explorado na sua tripla aptidao
carne/leite/ld e apresenta um padrdo morfoldgico em que
se destaca a sua pequena estatura, uma la merina de elevada
qualidade e uma estrutura robusta que lhe confere uma
grande rusticidade.

Na regido da Beira Baixa em termos de produtos de
qualidade, o leite de ovelha MBB pode ser usado no fabrico
de queijo de Castelo Branco (DOP). Para a carne MBB temos
0 “Borrego da Beira” como produto IGP).

Atualmente verifica-se uma diminui¢do significativa de
efetivos de Ovinos e Caprinos assim como de produtores,
fruto da falta de mao-de-obra, falta de valoriza¢ao dos
produtos de exceléncia que delas derivam, com modos de
produgdo sustentaveis, respeitando o bem-estar animal e a
biodiversidade dos ecossistemas.

No que diz respeito a estas duas ragas, correm um sério
risco de extingdo a médio prazo, torna-se urgente aumentar os
isentivos a sua produgéo e exploragdo apostando claramente
na valoriza¢do dos seus produtos. Para tal, acreditamos ser
possivel criar cadeias distribuigdo de proximidade e outras
que fagam chegar aos centros urbanos produtos diferenciados
e de altissima qualidade.

“Pedras no caminho? Guardo todas, um dia vou construir
um castelo...” Fernando Pessoa [}

RUA JOSE CIFUENTES N.° 11 D/E | 6000-244 CASTELO BRANCO | TELF.: 272 347 564 | TELM.: 918 744 463 | E-MAIL: OPP@OVIB%T
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ANCOTEQ: Rac¢a Ovina Churra
da Terra Quente, um dos segredos
do delicioso queijo Terrincho

A Origem da raga Ovina Churra da 1erra Quente data de 1987. Trata-se de uma raca
autoctone da regido da 1erra Quente Transmontana e Douro Superior. A ANCOTEQ -
Assoctacao Nacional de Criadores de Ovinos da Raca Churra da Terra Quente, com sede
em Quinta Branca Larinfo, no concelho de Torre de Moncorvo, nasceu com o objetivo
de apouar os criadores desta raga e gerir o Livro Genealogico, sendo responsavel pela
execugdo do programa de melhoramento genético.

A raga Ovina Churra da Terra Quente tem um papel
importante na sustentabilidade dos territérios e das gentes
da regido onde se encontra inserida, sendo a pastoricia uma
atividade vital para a fixa¢do das populagdes em regides mais
desfavorecidas. Esta raca contribui ainda para o aumento
da rentabilidade das exploracdes agricolas, preservando
o ambiente - uma vez que aproveitam 0s escassos recursos
disponiveis, que de outra forma ndo seriam aproveitados, e
acaba mesmo por valorizar as culturas, essencialmente pela
incorpora¢do de matéria orgénica.

Sao animais doceis que se caracterizam pela boa capacidade
maternal, pela facilidade de parto, pela sua longevidade e pela
sua rusticidade, sendo capazes de apresentar bons indices
produtivos e reprodutivos mesmo em condigdes adversas.

Os rebanhos da Churra da Terra Quente tém em média
100 a 120 animais. Sdo explorados de forma tradicional,
em regime extensivo, recorrendo sobretudo ao pastoreio de
percurso, e nas duas vertentes, producéo de carne e produgéo
de leite, originando produtos de elevada qualidade e com
valor econdmico, social, cultural e gastrondmico.

O leite ¢ utilizado no fabrico dos queijos Terrincho
DOP, considerados uma iguaria, e produzidos segundo
métodos tradicionais, pelas mdos de uma equipa com vasta
experiéncia, utilizando o leite cru das ovelhas da raga Churra
da Terra Quente e coalho animal, obedecendo a um rigoroso
sistema de gestdo e qualidade e da seguranca alimentar.

O Queijo Terrincho DOP é um queijo curado minimo
30 dias, resultante do escoamento lento da coalhada apds
coagulagdo do leite de ovelha cru e o Queijo Terrincho Velho
DOP ¢ o Queijo Terrincho curado com 90 dias de cura e
untado com colorau (ou massa de pimentio).

A pasta é semidura a dura, ligeiramente untuosa de cor
branca a amarelada, com um aroma suave e caracteristico.

Por sua vez, no que diz respeito a produ¢ido de carne
obtemos o borrego Terrincho DOP, caracterizado pela sua
tenrura, pela cor muito clara, pela quase auséncia de gordura
e ainda pelo sabor a leite. [

ANCBTED
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ACRO: Producdo
de leite da Raca
Ovina Saloia
ainda continua

a conquistar
alguns produtores

A Associacao dos Criadores e Reprodutores de
Gacdo do Oeste (ACRO), é uma organizacdo de
produtores Pecudrios (OPP) fundada em 1987,
que realiza o servico de Sanidade Animal nas
espécies bovina, ovina e caprina, principalmente
nos concelhos da Lourinka e Torres Vedras. E,
desde 1995, a detentora do Livro Genealogico da
Raga Ovina Saloia e a responsavel pelo plano de
melhoramento da raca a nivel nacional, participa
também no Livro Genealogico da Raca Caprina
Serrana, por delegacao, em particular nos animais
do ecotipo Ribatejano. A ACRO presta ainda
servigos diferenciados a Agropecudaria, com o apoto
administrativo, zootécnico e médico-veterindrio.

Os ovinos Saloios parece terem tido origem no
cruzamento entre merinos oferecidos pelo monarca
espanhol D. Fernando VII de Espanha ao Rei de
Portugal D. José I e que foram alojados na Quinta do
Marqués em Oeiras, com os ovinos Bordaleiros que
existiam a norte e a poente de Lisboa. No relatério
que precede o Arrolamento de gados de 1870 refere-
se que a raga de Oeiras (Saloia) procede dos merinos
oferecidos pelo rei de Espanha ao rei portugués no
século XVIIL e que estes animais tiveram inicialmente
um contributo na induastria de lanificios que o
Marqués de Pombal quis desenvolver. Posteriormente
a especializagdo da produgéo de leite que caracteriza
esta raca s6 aconteceu no fim do século XIX, 1880 a
1890, época em que as lds tinham pouco valor e os
criadores aproveitaram para estimular, cada vez mais,
a aptiddo leiteira. A sua carne era entdo considerada
muito saborosa e o leite produzido destinava-se,
essencialmente, ao fabrico de queijo e manteiga.

O Solar da Raga localiza-se sem duvida na regido
envolvente de Lisboa, conhecida como regido Saloia,
mas a dispersdo inicial da raga levou-a para norte
até ao concelho de Torres Vedras e para sul onde
se implantou na peninsula de Setibal onde pela
sua adaptabilidade e produtividade foi capaz de de
assegurar o leite necessario para o fabrico do queijo
de Azeitdo, cujas origens conhecidas se situam entre
1820-30. Mais tarde este animais fixaram-se também
no Alentejo nomeadamente na zona de Portalegre e
Castelo Branco onde sdo fornecedores de leite para
os queijos regionais tal como o Queijo Mestigo de
Tolosa.

A Raga Ovina Saloia, foi oficialmente definida em
1985, considerada de aptidio predominantemente
leiteira, constitui uma das poucas ragas autdctones
com essa aptidéo.

Estes animais dotados de grande rusticidade,
adaptabilidade a condi¢des adversas, boa produgido
leiteira qualitativa e quantitativa, ainda continuam
a conquistar alguns produtores, estando, porém,
atualmente classificada como ameacada de extingéo.
Esta situagdo deveu-se ao gradual desaparecimento
que sofreu no seu solar, motivado pela progressiva
ocupagdo das pastagens pelas dreas urbanas e,
principalmente na regido da peninsula de Setubal, o
também progressivo desaparecimento das pastagens
entre outros constrangimentos. Tudo isto levou a
uma miscigenacdo e substituigio nos rebanhos com
animais exoticos mais adequados a uma produgido
intensiva, o que acabou por substituir a produg¢io
tradicional baseada no pastoreio.

Atualmente estdo aderentes ao Livro Genealdgico
da raca ovina Saloia, 18 criadores com 61 machos e
2495 fémeas ativas, das quais 2081 sdo exploradas
em linha pura, estando a grande maioria dos animais
no Alentejo, que é uma regido fundamental para o
futuro da raca. Q

AV. DE MOGAMBIQUE N° 4 | 2530 - 111 LOURINHA
TELF.: 261 411 163 | WWW.ACROOPP.WEBS.COM
ADS.LOURINHA®@SAPO.PT
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O Porco Bisaro é um testemunho vivo da ancestralidade da criagao de

porcos nesta regido. Lista raca descende dos porcos criados pelos povos celtas,
trazidos para a Peninsula lbérica no século [X a.C.. O Livro Genealogico

desta raga é gerido pela Assoctacao Nacional de Criadores de Suinos de Raga

Bisara (ANCSUB), criada em 1994.

As caracteristicas morfologicas do Porco Bisaro sdo
inconfundiveis, parecendo lembrar que, na sua genética,
resistem ainda tracos de javali. Mas, se a sua corpuléncia
e perna alta insistem em fazer lembrar o seu primitivo
antepassado, o seu temperamento ddcil contraria essa
pretensdo. Tal como as suas grandes orelhas pendentes e o
caminhar desajeitado, que lhe acrescentam um charme e
encantamento wnicos. Reconhecivel igualmente pela sua
pelagem, geralmente malhada, mas também branca ou preta,
0 porco bisaro é uma raga autdctone, adaptada a regido norte
e que, desde sempre, esteve intimamente ligada aos modos
tradicionais de subsisténcia das populagées. Era considerado
a melhor dispensa em qualquer casa de lavoura.

As condigdes naturais da regido, as culturas agricolas, a
alimentacdo do porco e a sua genética, a transmissao familiar
de uma sabedoria ancestral e o profundo enraizamento das
populagoes, que souberam manter as tradi¢oes, resultaram
em imemordaveis anos de acumulagdo de conhecimento
e refinamento de receitas, assim como em modos de
transformacdo e conservagido da carne. Estes elementos
refletem-se em enchidos e presuntos que apresentam
caracteristicas tinicas e que constituem o Fumeiro de Vinhais.

Atualmente estdo qualificados pela UE., com Indicagdo
Geografica Protegida (IGP) Vinhais, seis enchidos e o
presunto. Porém, no que respeita a produtos qualificados,
em que a matéria-prima é o Porco Bisaro, Melgaco, no

Alto Minho, tem, qualificados com IGP, dois enchidos e o
presunto e, Mirandela, a sua conhecida Alheira. Também a
carne, seja de engorda ou de leitdo de assar, é qualificada com
Denominagido de Origem Protegida (DOP), designando-se
“Carne de Bisaro Transmontano”. O leitdo de raca bisara é
hoje o produto mais procurado desta fileira e apresenta
caracteristicas impares para a sua assadura, tendo ganho
um numero crescente de consumidores, apreciadores desta
iguaria.

A valorizagdo dos chamados "produtos tradicionais" e
end6genos, enquanto elementos a considerar em estratégias
de desenvolvimento rural, regional e até nacional, é hoje
uma temdtica muito atual. Estamos num tempo de alteragdes
substanciais no perfil da procura de bens alimentares, em que
as preocupagdes ambientais e de bem-estar animal sdo hoje
um importante fator de decisdo na escolha dos consumidores.
Também as novas tendéncias gastrondmicas, impulsionadas
pelos chefs da nova geragdo, assumem preocupagdes com
a utilizacdo de produtos ligados ao territério e aliados a
sistemas de produgéo sustentaveis.

Existem assim segmentos ou nichos de mercado que
podem ser muito interessantes para este tipo de produtos,
sendo os seus modos de produgio perfeitamente compativeis
com a estratégia europeia “do prado ao prato” e com o Novo
Pacto Ecolégico Europeu. I

WWW.PORCOBISARO.NET |LARGO DO ARRABALDE. EDIFICIO DO CIPF. 5320-318, VINHAIS
ANCSUB@PORCOBISARO.NET | 273 771 340
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Elegantes e inteligentes,
conheca o Ponei da Terceira

O Ponei da Terceira, também conhecido como o Cavalinfio da Tercetra, é um cavalo
de pequenas dimensoes (média de altura ao garrote de 128 cm nas fémeas e 130 cm
nos machos), proporcionados e equilibrados, representando um cavalo em ponto
pequeno, o que se reflete na amplitude de movimentos, quer no passo quer sobretudo
no trote, com suspensdo de uma diagonal para a outra, dignas de registo para este
tpo de equinos (Poneis). Sao animais rapidos, inteligentes e de indole extraordindria,
caracteristicas fundamentais para a iniciagdo dos mais jovens na equitagao.

Estudos genéticos com mais de 60 ragas dos varios
continentes, demonstraram que o0s parentes mais
proximos do Poénei da Terceira sdo algumas racas da
Peninsula Ibérica e ragas da América do Sul, pelo que
se cré que sejam descendentes de animais trazidos para
o arquipélago aquando do povoamento das ilhas, e que
sabiamente foram alvo da sele¢do continuada por parte
dos Terceirenses, feita com base na funcionalidade como
animais de trabalho e de transporte. Sdo inumeros os
relatos que enaltecem a resisténcia fisica e coragem destes
animais que engatados a uma carroga, a um arado ou a
uma grade, iam desempenhando as suas fun¢des com
paciéncia e dedicagdo. Nos tempos modernos sdo animais,
por exceléncia, vocacionados para a atrelagem e saltos.

No passado e até meados do século XX, o numero
de animais era bastante elevado na ilha Terceira. O
aparecimento de novas praticas agricolas e cruzamentos
indevidos, com cavalos de maiores dimensdes, levou a
um declinio muito acentuado da popula¢io. Pelo que nos
anos 90 do século passado, um grupo de investigadores
da Universidade dos Agores iniciou um projeto de
recuperagio e gestdo desta populagdo de animais.

A Associagio de Criadores e Amigos do Pdnei da
Terceira (ACAPT), em parceria com a Universidade dos
Acores, foi a entidade que promoveu o reconhecimento
oficial do Ponei da Terceira como raga autdctone
Portuguesa, o que foi conseguido a 27 de janeiro de 2014.
Atualmente é a entidade responsével pela manutengio e

gestdo do Livro Genealdgico do Pénei da Terceira e demais
responsabilidades a ele inerente.

Uma vez que a sustentabilidade do Ponei da Terceira
atualmente assenta no desporto equestre, na formacgio
dos jovens cavaleiros e na sua utilizagdo em atividades
turisticas é impensédvel que o Poénei volte a sofrer o
declinio observado nos anos 70-80 do século passado,
mas se houver apoios a criagdo, mais facil serd aumentar o
nimero de criadores.

Para além de todas as iniciativas que levaram ao
reconhecimento do Pénei da Terceira como raga autoctone
a ACAPT tem desempenhado um papel importante no
incentivo do uso destes animais na sua nova fungéo - o
ensino das diferentes modalidades da equitagdo as classes
mais jovens. A ACAPT tem sido também participante
assidua em Feiras Agricolas Regionais e Nacionais, como
seja a Feira Nacional do Cavalo e a OVIBEJA.

Atualmente a ACAPT estd a construir o Centro
Interpretativo do Pdnei da Terceira (CIPT), que tem
como objetivos principais promover e divulgar o Pdnei
da Terceira, contribuindo para a conservacio deste
patriménio genético e cultural da ilha Terceira e dos
Acores. O CIPT dispora de um espago de exposi¢oes onde
os visitantes poderao ficar a conhecer as origens e utilidade
destes animais no passado e na atualidade, e de um espago
de exposi¢des de animais permitindo usufruir de passeios
a cavalo em Podneis da Terceira, ou em carros de cavalos
tirados por Péneis da Terceira.

WWW.PONEIDATERCEIRA.COM | PONEIDATERCEIRA@GMAIL.COM
PARQUE DE CIENCIA E TECNOLOGIA DA ILHA TERCEIRA 9700-702 TERRA CHA - ANGRA DO HEROISMO | 962 513 975
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ANCRA: A origm da aclamada
posta Arouquesd

A posta Arouquesa é uma das iguarias da gastronomia portuguesa, mas
sabe qual a sua origem e o que a torna tao espectal? A ANCRA (Assoctagao
Nactonal dos Criadores de Raca Arouquesa) apresentou a IN a raca de
bovinos origindria das Serras de Montemuro, Arada e Freita — a Arouquesa.

O aparecimento da raga Arouquesa perde-se no tempo,
alguns autores apontam para a sua possivel origem Celta,
através do cruzamento de vdrias racas de bovinos. As
primeiras referéncias a raca Arouquesa surgem num relatério
da Sociedade Agricola do Porto, de 1856, onde constam
imensos elogios & grande capacidade de trabalho destes
animais nas zonas declivosas do Douro Vinhateiro, assim
como a sua capacidade de engorda.

Os bovinos de raca Arouquesa, ao longo do tempo
ajudaram os criadores nas tarefas laborais, nos amanhos da
sua terra, bem como a producio de leite para queijarias e sua
propria alimentacio, estd hoje pouco evidente sendo a sua
principal aptiddo a produgdo de carne (Carne Arouquesa
DOP). A fama ancestral da carne da raga Arouquesa ficou
demonstrada, por exemplo, na Grande Exposi¢do de Paris
de 1878, evento em que foi o unico produto portugués
galardoado.

A carne de Raca Arouquesa foi consagrada com a
Denominagdo de Origem Protegida em 1994. Em 1847,
os ingleses comegaram a importar, desenfreadamente, a
Carne Arouquesa para o seu pais, considerando-a uma das
melhores carnes mundiais. Atualmente, ainda encontramos
a mencdo ao “Portuguese beef” em diversos restaurantes de
Inglaterra. Em 1998 foi atribuida a gestdo da marca “Carne
Arouquesa DOP” a ANCRA, que desde entdo tem colocado
este produto a venda ao publico nos mais diversos locais
de norte a sul do pais. A Carne Arouquesa DOP tem hoje

uma aceitagdo excelente no mercado e a sua procura tem
aumentado significativamente.

A ANCRA ¢ a instituigdo responsével pela defesa e
preservagdo da raca Arouquesa, tendo a seu cargo a gestio do
Livro Geneal6gico, Registo Zootécnico e todas as atividades
inerentesao melhoramento animal. A origem desta associagdo
remonta a 30 de setembro de 1986, quando trés entusiastas
e criadores da raga Arouquesa fundaram a Associa¢do dos
Criadores de Gado de Cinfées. Esta associa¢do tinha como
objetivo defender e apoiar os criadores da raga no concelho.
Todo o trabalho e empenho em prol da raca e dos criadores
desenvolvido ao longo de 4 anos levou a que o Ministério
da Agricultura, entre todas as institui¢cdes agricolas da regidao
de dispersdo da raca, atribuisse a Associagdo dos Criadores
de Gado de Cinfées a gestdo do Livro Genealdgico da raga
Arouquesa. Posteriormente, a Associacdo dos Criadores
de Gado de Cinfies alterou os seus estatutos e passou a
denominar-se ANCRA - Associa¢do Nacional dos Criadores
de Raga Arouquesa.

Atualmente a ANCRA ¢ a instituicdo responsavel pela
preservagdo e valorizagdo da raca Arouquesa, marcando a
sua presenc¢a em mais de 28 concelhos e tentando contrariar
a desertificacio humana das regides interiores onde sio
criadas estas ragas. Além disso, a Associagdo fomenta, através
de campanhas e do acompanhamento técnico, a pratica de
uma agricultora sustentavel, respeitando o meio ambiente e
conservando a biodiversidade da regido. I3

MERCADO MUNICIPAL, APARTADO 12 4694-909 CINFAES | E-MAIL: ANCRA@HOTMAIL.COM | TELF.: +351 255 562 197
WWW.ANCRA.PT
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APCRB: Raca Boet,

umad carne distintiva

A raca de caprinos Boer é considerada uma das racas matis vocacionada
para a produgdo de carne. A Assoctacdao Portuguesa de Caprinicultores da
Raca Boer (APCRB) visa a conservacdo da pureza desta raga, possibilitando
0 seu progresso zootécnico e favorecendo a difusdo de bons reprodutores.

Os caprinos de raca Boer sio animais exuberantes, de
elevadas taxas de fertilidade e prolificidade, de carater calmo
sendo uma das ragas de pequeno porte mais rusticas com
grande capacidade de adaptagio a diferentes condicoes
climaticas e de pastagens e consequentemente preparados
para condig¢bes que vao do sistema extensivo ao intensivo. A
sua morfologia é Gnica entre as demais racas de cabras, é mais
compacta, robusta e musculada, por isso é a raca ideal para
a produc¢io de carne. O bom instinto maternal das cabras
Boer aliado a uma boa produgéo de leite proporcionam taxas
elevadas de crescimento das crias podendo criar rapidamente
dois chibos, nascimentos mdltiplos sio a regra e ndo a
exce¢do, com uma percentagem média de nascimentos de
180%. Atingem pesos quando adultos entre 110-130 kg para
os machos e 90-100 kg para fémeas. Atualmente, em Portugal
existem cerca de 200 animais da raca Boer pertencentes a 14
criadores.

O padrio ideal da raga definido pela Associagio
Portuguesa de Caprinicultores da Raga Boer caracteriza-
se por pelagem curta, lisa e brilhante composta com pelos
castanhos, variando do claro a escuro na cabega, pesco¢o

e orelhas, restante do corpo branco, cabeca com chanfro
convexo, orelhas largas, compridas, pendulares; cornos fortes,
arredondados, de comprimento médio, bem separados e
encurvando gradualmente para trds e para baixo; pescogo bem
implantado, de moderado comprimento, bem posicionado
ao tamanho do corpo e mais forte nos machos; espaduas bem
desenvolvidas, dorso comprido e largo, perna musculada;
fémea com ubere bem formado com tetos funcionais para
amamentacio e machos com testiculos bem desenvolvidos e
simétricos e bolsa escrotal de pele solta e flexivel.

Sendo esta uma raga vocacionada para a produgdo de
carne, importa salientar algumas caracteristicas dessa carne,
como baixa gordura saturada, baixo colesterol, baixo teor
em sodio mas rica em ferro e potdssio, A carne é saborosa,
suculenta, tenra, extremamente atrativa e muito apaladada.
A APCRB tem como um dos seus objetivos a difusdo de
bons reprodutores bem como o melhoramento da fileira de
caprinos de carne, através do cruzamento com caprinos de
raca Boer, como linha pai, tendo sempre a preocupagio de
garantir a manutenc¢io da linha pura, de modo a garantir a
substituicdo dos efetivos. 3

APCRB - ASSOCIACAO PORTUGUESA DE CAPRINICULTORES DA RACA BOER
RUA DR. MANUEL VIANA XAVIER RODRIGUES, 34 | 7250-139 ALANDROAL | WWW.APCR-BOER.PT
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Eficiéncia Produtiva
e Bem-Estar Animal s@o prioridades
da Associacédo de Criadores
Limousine

A Associagao de Criadores Limousine (ACL) foi formalmente criada em 13 de
novembro de 1989 e assumiu a responsabilidade da gestao do livro genealogico

da raga Limousine- HBL em Portugal desde marco de 1990. Para além da
- gest@odo Eﬁ, a msponmbzlniqde daAQL assenta amda na defini
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A ACL tem tentado adaptar o programa de melhoramento
da raga Limousine as exigéncias de mercado e as defini¢oes
da estrutura técnica da ACL e dos criadores participantes no
Programa de Melhoramento da Raga Limousine.

Os objetivos do Programa de Melhoramento da Raga
Limousine passam pela procura do equilibrio entre as
qualidades maternais e as qualidades carnicas da raga. Para
atingir este equilibrio é necessario recolher de forma continua
e fidvel dados técnicos da raga Limousine, tais como: idade
ao 1° parto, intervalo entre partos, peso ao nascimento,
condi¢des de nascimento, peso aos 120 dias, peso aos 210
dias, crescimento em ganho médio didrio, pardmetros
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morfolégicos de DM (Desenvolvimento Muscular), DE
(Desenvolvimento Esquelético), AF (Aptiddes Funcionais),
QR (Qualidades Raciais), temperamento ddcil entre outros.
Estes dados sdo recolhidos de forma periddica pelos
técnicos da ACL, permitindo calcular os valores genéticos
e genémicos dos bovinos Limousine e, consequentemente,
atribuir as certificagdes e qualificagdes aos bovinos
Limousine.

Todo este trabalho ¢é realizado com o objetivo de fornecer
aos bovinicultores que trabalham com a raga em linha pura,
ou em cruzamento industrial, informagées cruciais para
melhorarem o seu efetivo ou para melhorarem o produto

final das suas exploragdes, animais para a produgéo de
carne.

O trabalho no seio do programa de melhoramento
da raga bovina nunca estd terminado e tem a ele aliado
a promogido da raga e dos dados técnicos da mesma.
Passando também pela realizagio de concursos,
exposicoes e leildes de bovinos Limousine ao longo de
todo o ano em diversos certames e localizagdes.

A ACL junto dos seus associados tem tido especial
cuidado na criagdo e selecdo de animais, cumprindo
as normas de bem-estar animal, e dai a importincia
fundamental na selecdo e classificacio de animais de
acordo com o seu temperamento. A sustentabilidade
produtiva da raga Limousine é da maior importincia
para o sucesso da bovinicultura nacional, pois, permite
obter maior eficiéncia e rentabilidade aos produtores
no sistema de produgio nacional, quer em linha pura
ou em cruzamentos com outras ragas, quer em sistema
de pastoreio extensivo, bem como na conversio
de alimento ingerido na fase crucial de engorda e
acabamento em ganhos de peso vivo e posteriormente
em rendimento de carcaga e rendimento de carne.
Devido aos elevados precos que se fazem sentir nos
custos de producéo, os produtores tém necessidade de
optar por ragas eficientes e produtivas como é o caso
da raga Limousine e seus cruzamentos, que garantem
fiabilidade nos ganhos produtivos, como fertilidade,
facilidade de nascimento e ganhos de peso, aliados a
carne de qualidade.

A comercializagdo dos reprodutores de raca
Limousine bem como da carne Limousine Portugal,

sdo projetos essenciais para a viabilidade econdmica e
sustentabilidade das exploragdes bovinas nacionais que tém
sido pontos de aten¢io por parte da ACL.

Criador Carlos Vaz - Monte do Paio - Santo André

A ACL tem marcas proprias registadas presentes no
mercado que podem ser utilizadas por qualquer criador,
talho, restaurante ou distribuidor, que atestam a qualidade

da carne Limousine.

A carne Limousine Premium é proveniente de animais de
raca pura Limousine inscritos no Livro Genealdgico, cuja
vida produtiva foi realizada em territério nacional, criados
sem recurso em exclusivo a confinamento ou a sistema
intensivo de produgdo, criados de acordo com as normas
de bem-estar animal, com excelentes conformagdes de
carcaga e qualidade de carne.

A produgio de bovinos adaptados ao seu meio ambiente
que sejam eficientes, tanto ao nivel produtivo, como
alimentar e reprodutivo (onde se consigam altas taxas de
fertilidade e intervalos entre partos curtos), permitem
também um melhor aproveitamento dos recursos naturais,
s6 utilizaveis pelos ruminantes, e contribuird para redugéo
das alteragdes climaticas e melhor produgdo. A balanca
comercial da carne de bovino em Portugal, esta em cerca
de 50 por cento das necessidades para autoconsumo,
sendo ainda a exportagdo de animais criados em Portugal,
muito apeteciveis para o mercado da exportagido. Assim,
por todos estes motivos, é crucial que se adotem medidas
para aumentarmos a presenga de ruminantes produzidos
de forma eficiente e sustentavel e para isso é necessario o
cumprimento das regras de bem-estar animal. [

SIGA O SITE DA ACL E ESTEJA ATENTO AOS PROJETOS LIMOUSINE WWW.LIMOUSINEPORTUGAL.COM
n WWW.FACEBOOK.COM/LIMOUSINEPORTUGAL | @ WWW.INSTAGRAM.COM/LIMOUSINEPORTUGAL
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APCRF apostd no

melhoramento

constante de Raga Frisia

. . i . .
Com o objetivo de defender os interesses do leite, um grupo de
criadores de bovinos da Raga Frisia uniu-se para, em 1973, fundar

a Associacao Portuguesa de Criadores de Raca Frisia (APCRF).

Chama-se Frisia e é uma das ragas bovinas mais
reconhecidas por todo o mundo, alids, se pensar numa vaca,
certamente ird imaginar uma desta raga. Esteticamente
sdo distintas pelas suas manchas e é uma das principais
produtoras de leite no mundo.

Em Portugal esta raca é representada pela Associacdo
Portuguesa de Criadores de Raga Frisia APCRF e é a
organizagdo reconhecida e representante dos criadores
na Confederagdo Europeia da Raga Holstein Frisia. Com
a finalidade de assegurar o melhoramento da raca Frisia e
o apoio a producio de leite, a Associagdo promove varias
acoes. Desde 1991, dispde de um departamento composto
por técnicos de formagao superior com o intuito de prestar
assisténcia técnica aos produtores associados.

Esta Associagdo éaentidade recetora do sistema nacional de
registo de bovinos (SNIRB) e organiza o Concurso Nacional
da raca Holstein Frisia, para além disso apoia e colabora na
realizagdo de vdrios concursos regionais. Promove leiloes de
animais de raga Frisia e realiza coléquios para esclarecimento
de vérios assuntos de interesse sobre a raca. A APCRF
participa em diversas Comissdes Consultivas e grupos de
reflexdo onde sdo debatidos, discutidos e decididos alguns
aspetos relativos ao setor, nomeadamente no que relaciona
com quotas leiteiras.

Esta Associagdo é ainda responsavel pelo Livro Geneal6gico
daraca que tem por fim assegurar a pureza da raga, concorrer
para o seu progresso zootécnico e favorecer a criagio e difusdo
de bons reprodutores. Para além de servir como um auténtico
bilhete de identidade, onde sdo inscritos todos os dados
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relacionados com as genealogias, classificagoes morfoldgicas
e producdes de todos os animais da raca Holstein Frisia.
Dessa forma, utilizando estes dados, o livro genealdgico serve
para definir um cadastro produtivo da produgéo de leite. A
avaliagao genética do efetivo nacional Frisio, ¢ efetuado duas
vezes por ano, em cooperag¢ao com a Universidade do Porto e
a Universidade de Tras-os-Montes e Alto Doutro e de forma
coordenada com INTERBULL - entidade internacional que
faz a avaliagdo genética do efetivo mundial da raga frisia, e
que esta sediada na Suécia. Esta é uma dinamica importante
sendo que o padrio de avaliagdo genética é feito da mesma
forma, e com a mesma periocidade, que em outros paises de
referéncia, como por exemplo, os EUA.

Caracteristicas da Raga Frisia

A raga Holstein Frisia também conhecida em Portugal
como turina, é uma raca de elevada estatura, facilmente
identificada pelo padrdo malhado que estes animais
apresentam, sendo que esta raga Holstein-Frisia é atualmente
a raca bovina dominante na Europa.

O antepassado mais antigo reconhecido desta raca seria o
gado criado ha mais de 2000 anos pelas tribos germanicas, na
regido que ocupa a atual Holanda. No entanto, esta tornou-se
oficialmente reconhecida apenas em 1872, com a publica¢do
do seu primeiro Livro Genealdgico, nos Estados Unidos da
América.

O grande desenvolvimento genético destes animais iniciou-
se no século XIX, na América do Norte, onde comegou
o desenvolvimento da raga Holstein Americana. Com a
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introdugio de novas tecnologias reprodutivas (inseminagio
artificial (IA), congelacao de sémen) e, posteriormente, com
o melhoramento do desenvolvimento genético esta raga
passou aser a escolha predominante, no Estados Unidos, para
a produgéo de leite. No comeco dos anos 70, iniciou-se entdo
a exportacdo em larga escala para paises da Europa, como
a Italia, Holanda, Alemanha, Franga e posteriormente para
Portugal também. A exportagdo inicial foi essencialmente
de animais vivos, seguindo-se a exportacdo pelo sémen e
embrides para a reprodugdo melhorada da raga.

Os animais desta raca possuem uma morfologia
nitidamente de aptidao leiteira, facilmente observada no
grande desenvolvimento do sistema mamario. Apresentam
ubere volumoso de boa qualidade e ligamentos fortes; com
tetos finos, simétricos e direitos; veias mamdrias muito
volumosas e sinuosas que possibilitam grande fluxo de
sangue necessario a produgao de leite.

A APCREF refere que esta raga tem uma capacidade corporal
que lhe permite consumir elevadas quantidades de forragem
e valorizé-la. E um animal precoce de grande corpuléncia,
pode atingir 154 cm de altura a garupa e chegar a pesar entre
0s 600 e os 700 kg. A Frisia pode apresentar malhas pretas
e brancas ou, em alguns casos, vermelhas e brancas, cabeca
moderadamente comprida, olhos bem aflorados e o focinho
largo com narinas bem abertas.

A melhor raga para a produgao de leite

A expansdo da raca em Portugal acompanhou a evolucdo
do consumo de leite no nosso pais, estando a producio de
leite assente essencialmente em animais desta raga. O Livro
Genealogico Portugués da Raga Bovina Frisia foi instituido
em 1959, enquanto o contraste leiteiro se iniciou de forma
organizada em 1960.

O aumento do nivel de vida dos portugueses a partir dos
anos sessenta, bem como a melhoria das condigoes higieno-
sanitdrias na produgdo e transformac¢do do leite e seus

A

derivados, fez disparar o consumo deileite no nosso-pais. A
acompanhar este incremento na produgéo e consumo de leite,
o numero de animais Frisios também aumentou, substituindo
nalguns casos as ragas autoctones tradicionalmente utilizadas
para a producdo de leite, e disseminando-se por todo o
territorio nacional, estendendo-se mesmo a regides que
tradicionalmente ndo eram consideradas como de produgao
bovina leiteira.

Nos tltimos trinta anos, além do aumento do efetivo frisio,
deu-se também uma evolugiao genética sem precedentes da
raga com a designada ‘holsteinizagao’ dos efetivos nacionais.
Com a introdugio de novas tecnologias, como a inseminagao
artificia, nos anos 70 e mais recentemente com os transplantes
de embrides, o melhoramento genético foi fundamental
para a expansio da raga. No que diz respeito a produgédo de
leite, uma vaca da raqa frisia antes dos anos 70 produzia em
média 3 mil litros de leite por ano. Ap6s os melhoramentos
genéticos, atualmente a média é de 10 mil litros por ano,
podendo até mesmo chegar aos 18 mil litros por ano (em
casos excecionais), como refere a APCRE

Este melhoramento e a constante procura por animais mais
eficientes, mais sauddveis e mais produtivos abriu portas a
que os produtores de leite pudessem vender a genética dos
seus melhores animais. Por isso, atualmente Portugal ja
exporta embrides desta raga. Além disso, no que diz respeito
a produgéo de leite, Portugal estd em pé de igualdade em
relagdo ao que de melhor se faz no mundo. Portugal é por
estas razoes, um pais ativo no melhoramento genético desta
raga, no qual a APCRF tem um papel fundamental.

O principal objetivo de melhoramento de produgido de
bovinos de leite tem sido melhorar a performance produtiva.
Estes aprimores genéticos tém sido de tal forma bem-
sucedidos que a evolugdo da raga Holstein Frisia tem sido
imprescindivel para o setor do leite - cerca de 80 por cento
das vacas leiteiras de todo o mundo, dominando a produgido
global de leite durante os wltimos 25 anos. [

AVENIDA EGAS MONIZ, 6 - 2° | 2135-232 SAMORA CORREIA | TELF.: 263651229/231 | EMAIL - GERAL@APCRF.PT | WWW.APCRF.PT
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Metodologias inovadoras sio urgentes e necessarias se queremos
jovens preparados para ingressarem no mercado de trabalho cada
vez mais competitivo. O novo mercado laboral torna essencial uma
aposta clara numa educagdo mais personalizada, que permita o
desenvolvimento de soft skills e de competéncias técnicas.

A educagdo pos-pandemia ndo sera certamente a mesma, 0
ensino a distancia alterou a rotina escolar e trouxe transformagoes
nos métodos de ensino. A pandemia de SARS-CoV2,trouxe uma
disrupgdo total no mercado de trabalho, levou por um lado ao
desaparecimento de algumas profissdes, mas fez igualmente surgir
novos postos de trabalho, especialmente no mundo tecnolégico,
onde a grande maior parte das empresas se viram for¢adas a mudar
para o digital. A forca do mundo tecnoldgico trouxe a discussdo
sobre o caminho que o setor da educagio deve seguir, de modo
a, dar respostas as lacunas no mercado de trabalho, e combater o
desemprego e o excedente de trabalhadores de setores que tiveram
uma quebra na sua atividade durante o periodo pandémico.

O sistema de ensino portugués apresenta o grave problema
da sua falta de ligagio as exigéncias do mercado de trabalho. E,
portanto, necessaria a introdu¢ao de novas metodologias de ensino
e modificagdes no curriculo escolar. O caminho faz-se desde o
presente, sendo necessario e urgente fazer uma aposta clara na
educacdo das novas geragdes e na requalificacio do mercado de
trabalho.

A adogdo de um ensino mais prético, onde a base estd em “ ensinar
a colocar as médos na massa’, como por exemplo bootcamps, cursos
curtos, intensivos e especializados; a promogao de literacia digital e
tecnologica, que permita aos professores adaptar mais rapidamente
as suas metodologias ao ensino a distancia e criar formas inovadoras
de ensinar em sala de aula, e aos alunos conseguir acompanhar a
evolucdo do mercado de trabalho e ter acesso a novas ferramentas de
aprendizagem; a aposta num ensino mais humano e personalizado,
onde a escola comece a ser um espaco de valorizagdo pessoal e de
partilha, que se preocupe com as necessidades dos seus estudantes e
que 0s prepare para as exigéncias do mercado; e uma aprendizagem
mista entre o remoto e o fisico, que encurte a distdncia e democratize
0 acesso ao ensino em diferentes areas, sdo algumas das tendéncias
que deverao marcar a educagao no pés-Covid-19 e que ja se fazem
sentir nos dias de hoje.

Os curriculos em contexto escolar, nio mudaram durante os
ultimos 50 anos, mas o contexto no mundo de trabalho sofreu
modificagoes. Como tal, este novo contexto exige uma reflexdo

profunda sobre a forma como devemos educar e formar a sociedade
num periodo pdés-pandemia. E necessria uma aposta no sistema de
ensino mais personalizado que permita o desenvolvimento de soft
skills e competéncias técnicas cada vez mais valorizadas no mercado
de trabalho. Os frutos do futuro sio as sementes do presente,
portanto, é essencial adaptar o sistema de educacéo e preparar jovens
e adultos para o “admiravel mundo novo” do mercado de trabalho.

E crucial melhorar a saiide da nossa mente

Como todos sabemos, a saude mental é tdo importante quanto
a saude fisica e a pandemia veio demonstrar um pouco desta
realidade. O pensamento positivo é algo que se tem de levar a sério,
proporcionando uma melhor qualidade de vida e promovendo um
equilibrado estado de espirito. Para isto, algumas pessoas necessitam
de mais ajuda do que outras e foi para as ajudar que nos deparamos
com uma recente profissdo: life coaches.

Nio foi por acaso que o isolamento social que se fez sentir durante
a pandemia causou sintomas de depresséo e ansiedade na populagao
a nivel mundial. Segundo o Infarmed, foram vendidas mais de 6,5
milhées de embalagens de antidepressivos, valores que representam
um aumento de cerca de 5% em relagdo a 2019. Estes tipos de
doencas tém de ser monitorizadas, e ndo podem ser ignoradas, a
falta de acompanhamento pode levar a graves consequéncias. No
seguimento desta ideia, encontra-se a luz ao fundo do ttnel. Para
pessoas que necessitam de um “empurrdo’, tém a sua disponibilidade
qualificados life coaches, que as vdo orientar para o bem-estar
psicolégico e para que fiquem emocionalmente mais independentes.

A ajuda ndo ¢ apenas no sentido do desenvolvimento pessoal,
também pode receber orientacdes a nivel familiar ou até mesmo
profissional. Se ndo encontra o caminho a seguir, o life coach vai
ajuda-lo a criar estratégias para que consiga ultrapassar os seus
obstaculos, visando melhorar a sua vida, tornando-a mais facil e
descomplicada.

Se sente irritabilidade com uma certa frequéncia, anda stressado
ou ansioso, se ndo consegue quebrar maus hdbitos, ndo se sente
satisfeito com a sua vida social ou profissional, se sente a sua
criatividade bloqueada, acima de tudo se ndo consegue ultrapassar
alguma destas indicagdes sozinho, porque nido consultar um life
coach? Melhore a qualidade da sua vida e ndo descure a importancia
de uma mente sa e um corpo sao. [}



Educacéo com valores para potenciar
as aptidoes de cada aluno

B T

O Colégio Joao Paulo /1 foi fundado em setembro de 2006 e nasceu da visao e
vontade de desenvolver um Projeto Educativo ao servico das familias e da sociedade.
Trata-se de um projeto tinico, com instalagoes de exceléncia, que faz do seu projeto
educativo e da qualidade e dedicagao dos seus colaboradores as suas maiores forcas.

Com um percurso de 15 anos, o Colégio Jodo Paulo II tem
atualmente dois polos na cidade de Braga e um na cidade de
Vila Real, adquirido neste ano. Este projeto nasceu da vontade
e visdo de se desenvolver um projeto educativo ao servico
das familias e da comunidade, assumindo o compromisso
efetivo de dar corpo a nobre tarefa de educar para os valores,
criando assim condi¢des de equilibrio entre o conhecimento,
a compreensio, a criatividade e o sentido critico.

O Colégio Jodo Paulo II procura a exceléncia, dia ap6s dia,
tentando formar alunos auténomos e responsaveis - futuros
cidaddos ativos. O Colégio Jodo Paulo II olha para o aluno
por um prisma diferente do adotado pela generalidade das
escolas, centrando as suas preocupacdes na sua formacdo e
educagdo constantes - cada aluno é unico.

A oferta formativa é abrangente, integrando todos os
niveis de educa¢do e ensino, desde o bergario até ao 12.°
ano de escolaridade. “Além disso, inspirados pela vida de S.
Jodo Paulo II, patrono da institui¢do, o desporto, o teatro,
a comunicacdo e a ciéncia sdo também dreas basilares no
nosso projeto educativo’, afirma a dire¢do do colégio. Além
disso ha uma oferta extracurricular diferenciado: “Os alunos
tém expressdo dramatica, canto coral, empreendedorismo,
formagdo civica, horas extra a matematica e portugués,
expressdo oral, inglés didrio (certificado pela Universidade
de Cambridge), acesso a tecnologias, teatro, mais desporto,
clubes de ciéncia, clubes de linguas, oratéria, matemdtica
recreativa, musica, cidadania, filosofia para criangas, etc... ha
ainda tempo para estudar e tempo para brincar. No fundo, é

uma formagdo completamente diferenciada, que nos permite
afirmar, com toda a certeza, que, no final do percurso, os
nossos alunos estardo na linha da frente’, acrescentam.

Ciente da responsabilidade que é a de construir o
futuro, através da educacdo, este é um projeto pedagdgico
interessante e inovador, “aqui pretende-se facultar aos alunos
uma formagio integral, que harmonize o desenvolvimento
equilibrado de todas as potencialidades da pessoa humana e
que promova as competéncias necessarias para que os nossos
alunos sejam capazes de enfrentar um futuro em rapida
mudanga’, explica a dire¢do do Colégio. “Segundo estudos
internacionais, em 2030, cerca de 80% dos empregos que
conhecemos atualmente nio vio existir. E evidente que nio
adianta formatar alunos. O futuro deles serd muito diferente
da atualidade”

Para criar uma educagdo distinta, o Colégio Jodo Paulo
II trabalha os valores, para isso conta com uma equipa de
docentes capaz. “Apostamos em metodologias muito préprias
que sdo transmitidas dos professores mais experientes
para aqueles que chegam de novo a nossa casa. A relagdo
professor-aluno, muito proxima, é fundamental. A formagéo
continua de todos os nossos profissionais é fundamental e
também apostamos muito nisso’, vinca a diregéo.

O Colégio Jodo Paulo II corresponde a um modelo de
escola que, inspirados nos valores da tradi¢do, parte com
determinagdo rumo ao futuro, tornando-se numa verdadeira
referéncia no ensino nacional. u
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Simbiose perfeita de historia e inovacdo

A historia da Escola Profissional Agricola Conde de S. Bento (EPACSB)
[unde-se com a historia de um dos mais antigos mosteiros do pais, a
do Mosterro de S. Bento. Herdeira de uma tradicao secular de ensino

agrario, a EPACSB é a mais antiga instituicdo de ensino agricola do pais.

Uma instituicao de referéncia, que vem deivando a sua marca no ensino

profissional em Portugal, dada a conhecer pela voz de Carlos Frutuosa,
diretor, e Francisca Vasconcelos, docente da institugao.

Instalada nas Quintas do Mosteiro de S. Bento, em Santo
Tirso, junto da margem esquerda do rio Ave, a EPACSB
conta com uma histéria que vem sendo escrita ha mais de
100 anos, altura em chegaram os primeiros alunos vindos de,
praticamente, todo o pais. Hoje, repleta de histéria, patriménio
e conhecimento a institui¢do continua a cumprir o legado do
Conde S. Bento: formar cidadaos responsaveis e possibilitar a
aprendizagem de uma profissio, aos jovens de qualquer estrato
social.

Com uma ofertaampla de cursos de nivel I e IV/U.E. de dupla
certificagdo, com equivaléncia ao 9° e 12° ano, respetivamente,
a EPACSB proporciona uma sdlida formacéo geral, cientifica
e técnica, capaz de desenvolver as competéncias necessarias
ao sucesso profissional e pessoal, com vista a integragdo plena
numa sociedade em constante mudanga. De forma a atingir o
seu principal propdsito a institui¢do, continua a reinventar-se
ano apos ano, adaptando-se as novas metodologias/tecnologias
e as constantes exigéncias do mercado de trabalho. O ano de
2020 foi sinénimo de readaptacdo. A pandemia trouxe consigo

A

novos desafios para a instituicdo, que hoje vai voltando a
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normalidade. “No inicio da pandemia foi complicado. Sendo a
EPACSB uma institui¢do de ensino profissional, que pressupde
uma grande percentagem de aulas praticas, tivemos de readaptar
formatos e metodologias a nova realidade’, assume Francisca
Vasconcelos. Apesar do natural receio inicial, Francisca
Vasconcelos ressalva que a nova realidade teve, em alguns
casos, impacto positivo junto dos alunos. “Curiosamente,
verificimos que, apesar desta mudanga inesperada, alguns
alunos tornaram-se mais empenhados e altruistas. O facto
de estarem sozinhos e serem os Unicos responsaveis pelo seu
trabalho, tornou-os mais focados, empenhados e responsaveis”,
sublinha Francisca Vasconcelos.

A formagao para a vida ativa, qualificada, que d4 resposta
as crescentes necessidades das empresas da regido, assume-se
como uma das prioridades deste ensino através de uma oferta
formativa abrangente que procura integrar os conhecimentos
cientificos com a sua aplicagdo nos sistemas produtivos. “O
nosso principal objetivo é que os alunos tenham acesso a
informagao’, ressalva Carlos Frutuosa.

Valorizar as ragas autoctones portuguesas

As ragas autdctones portuguesas sdo a prova viva da grande
biodiversidade, no que diz respeito a recursos genéticos no
nosso pais. Estas representam um patriménio genético valioso
e apresentam um grande potencial de valorizagdo econémica
e conservacdo de usos e costumes, uma vez que fazem parte
do patriménio histérico e cultural do pais representando-
se como produtos tradicionais de qualidade. Consciente
desta importincia, a EPACSB vem apostando na produgio
e valorizacdo de espécies de ragas autdctones. “No plano
curricular do curso de Produgdo Agropecudria, uma das
unidades curriculares é "As Espécies Pecudrias", que permite
aos alunos inteirarem-se do que ¢ a produgédo animal. Dentro
dessa unidade, abordamos as espécies pecudrias de ragas
autoctones’, indica Francisca Vasconcelos. A instituigdo que ja
contou com a produgio e criagdo de coelhos, porcos e aves (para
carne e ovos), conta hoje com uma vacaria e com trés ragas
autoctones: ovinos da raca Churra Galega Bragangana, e dois
bandos de galinhas da raca Pedrés Portuguesa e raca Amarela,
obtidas através de protocolos com o Instituto Politécnico de
Braganga, e com a associagdio AMIBA. “Optamos por espécies
de raga autdctone por serem mais rusticas, proprias do pais e

serem ragas bem enraizadas. Para além disso,
¢ através da sua produgio que asseguramos a
preservagio genética da espécie e contribuimos
para o aumento da biodiversidade’, esclarece
Francisca Vasconcelos.

A institui¢do espera ainda este ano “montar
mais dois galinheiros’, de forma assegurar a
preservagdo da raca, manter as caracteristicas
genéticas puras e, simultaneamente, “fazer
a incubagdo, cria¢do dos pintos e, posterior,
produgido dos bandos” Esta filosofia estende-
se também a parte vegetal, onde sdo cultivadas
espécies e variedades regionais. “No ano
passado fizemos um novo pomar de macieiras
e utilizamos trés variedades regionais de maga.
Esta preocupacio estende-se também a vinha,
onde mantemos a produgéo de castas regionais
de vinho verde’, sublinha a docente.

EPACSB: dinamica e inovagao

Longe vio os anos em que uma significativa
percentagem da populagio  portuguesa
se dedicava ao setor primério. O setor da
agricultura, produgdo animal, caga, floresta e
pesca continua a decair e Carlos Frutuosa nio
tem duvidas que de a “falta de investimento e
de recursos humanos para a economia local”
sdo um dos principais problemas que o setor
enfrenta. “Apesar da inovagdo e dos grandes
avangos tecnoldgicos que se tém registado neste
setor, 0s apoios e valorizacio sao minimos. Por
vezes, ainda surgem jovens que criam projetos
agricolas, mas que, infelizmente, ndo tém
praticamente apoios da parte do Governo”.
Apesar das dificuldades que o setor atravessa,
a EPACSB vem fazendo um trabalho meritério
na sua promogao. “A nossa prética e dindmica
sdo, sem duvida, os nossos diferenciais. O
nosso plano curricular permite que os alunos
ganhem conhecimentos nas diferentes dreas’,
afirma o diretor. Com uma infraestrutura que
conta com adega, vacaria, queijaria, secador de
ervas aromaticas e loja de venda ao publico, a
EPACSB pauta-se pela dinidmica, inovagdo e
empreendedorismo. Prova disso é a abertura ao
publico do restaurante da instituicdo, prevista
para novembro deste ano, a que se juntam
também o langamento de um novo rétulo
para os vinhos verdes e para o espumante, de

produgdo prépria. 3
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Queen Elizabeth’s School: 86 cmo's'

de referéncia no ensino bilingue

A Queen Elizabeth'’s School é sinonimo de tradicao, prestigio e ao mesmo tempo
de tnovagao e abertura, caracteristicas bem enraizadas na sua identidade desde
1935, de acordo com a visao da fundadora, Denise Lester, e que continuam a
ser refor¢adas pela lideranga de Conceigao Oliveira Martinss.

Este historico colégio, localizado em Lisboa, integra entre
as suas valéncias o bergdrio, creche, educagdo pré-escolar
e o 1° ciclo do ensino bésico portugués. Uma oferta que
se orienta pelos principios de uma formag¢do humanista,
adaptada a personalidade de cada crianga e que visa o seu
desenvolvimento pleno e integral. A esta filosofia, acresce
o foco na aprendizagem precoce do inglés como segunda
lingua e no respetivo contacto com a cultura britanica,
conseguidos de forma natural e intuitiva em contexto
bilingue. Tal representa um projeto educativo idealizado,
fundado e durante décadas conduzido por Miss Margaret
Denise Eileen Lester O.B.E. (Order of the British Empire),
stibdita britdnica que encontrou no nosso pais o local para
realizar a sua obra dedicada ao ensino e a aproximacdo de
Portugal e do Reino Unido. No ja referido ano de 1935, criou
a Queen Elizabeth’s School como uma escola inglesa para
criangas portuguesas e nativas da lingua inglesa a residir
em Portugal, a qual segue o curriculo oficial portugués a
par da aprendizagem da lingua inglesa desde tenra idade. O
seu projeto teve inicio num cendrio bem diferente do atual:
a sua primeira instalacdo foi uma casa particular, sendo os
alunos apenas trés. O reconhecimento foi imediato e levou
a que, ainda em vida da fundadora (falecida em 1982),
ascendesse aos 300 alunos que continuam a aumentar, o
que acarreta uma maior responsabilidade social. Nos seus
primeiros anos, foi funcionando em diferentes instalacdes
que acompanharam este crescimento até a sua fixagdo no
espago onde se mantém até hoje. Este edificio foi construido
de raiz em 1952 beneficiando de um donativo do Governo
inglés que, desse modo, reconheceu o mérito da Escola.
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Neste momento, o colégio é dirigido por Conceigdo Oliveira
Martins que, nos ultimos anos tem desempenhado a missdo
de manter vivos os ideais preconizados pela fundadora,
conforme instituido aquando da criagdo da Fundagio
Denise Lester, em 1965. Decorre dai que a escola mantenha
o0 proposito de acompanhar os programas de ensino vigentes
nas escolas britinicas, cultivar a relagio de amizade entre
o Reino Unido e Portugal, assegurando a existéncia de
professores de nacionalidade britinica no seu corpo docente.
Além deste legado, acresce o refor¢o da sua presen¢a no
panorama do ensino bilingue em Portugal. Nesse sentido,
a atual lideranga tem mostrado um constante dinamismo
na procura de novas formas de dar aos alunos a melhor
preparacdo para singrarem a nivel pessoal e profissional
numa educagio cada vez mais global e inclusiva. Desde o
ano letivo 2014/2015 que a Queen Elizabeth’s School segue
um modelo integrado de ensino bilingue, para a educagio
pré-escolar nacional e curriculo do primeiro ciclo do ensino
basico portugués, em complementaridade com o Programa
Primario Internacional da Universidade de Cambridge,
Cambridge Primary Programme da Cambridge Assessement
International Education. A Queen Elizabeth’s School ¢ desde
2013 uma “Cambridge Primary School” e “Cambridge
International School”. Esta escola tem parcerias com algumas
entidades internacionais, sendo, nomeadamente, Centro de
Prepara¢io de Exames da Cambridge English, Centro de
Exames do Trinity College London e membro do Instituto
Britanico do Programa de Parceria de Exames “Addvantage’.
Quanto ao reconhecimento internacional do ensino de
Inglés desta escola, este é validado pelos Cambridge Primary

Adesdo ao Projecto da Camara Municipal de Lisboa
"Ler é um direito", no ambito do protocolo estabelecido

com a Associagio de Estabelecimentos de Ensino

Particular e Cooperativo (AEEP).

Checkpoints (desde o ano letivo de 2014/2015) nas disciplinas
de matemitica, ciéncias e inglés como segunda lingua, para
a obtengdo de um Statement of Achievement e Diagnostic
Report do Programa Primario Internacional da Universidade
de Cambridge, pelos “Young Learners English Tests” da
Universidade de Cambridge (desde 1998), “Integrated Skills
in English” (ISE I e ISE IT) desde 2010 e Graded Examinations
in Spoken English (GESE VII) do Trinity College London,
First Certificate in English da Universidade de Cambridge
(FCE) desde 2015, Certificate in Advanced English (CAE)
desde 2016 e Certificate of Proficiency in English (CPE)
desde 2017, correspondentes aos niveis Al, A2, B1,B2,Cl e
C2 do Quadro Europeu Comum de Referéncia para Linguas
do Conselho da Europa (QECR). Os niveis a partir do A2
destinam-se aos antigos alunos que frequentam os Clubes de
Inglés da Queen Elizabeth’s School. Recentemente, o colégio
tem desenvolvido esforcos em vdrias outras dimensdes,
como o alargamento da sua oferta para a valéncia da creche,
onde tem tido uma grande procura. A exposi¢do dos alunos
as expressOes artisticas como a musica também tem sido
uma forte aposta, podendo iniciar-se nos 3 anos de idade e
exercendo nas criangas um estimulo para o desenvolvimento
das suas capacidades cognitivas. A Queen Elizabeth’s School
tem, desde sempre, dado muito valor a expressdo dramética
e musical como instrumentos de exceléncia na aprendizagem
da lingua inglesa. As criangas do pré-escolar sdo submetidos
a um exame de Artes Performativas “Trinity Stars: Young
Performers in English Award” (Stage II e Stage III, desde

2014), assim como os alunos que frequentam as aulas de
iniciagio de piano podem realizar um exame de musica,
adequado as suas faixas etarias, que vai do nivel preparatério
até ao nivel 2 da Associated Board of the Royal Schools
of Music, lider mundial na drea de avaliagbes e exames de
musica de quatro dos mais prestigiados conservatdrios do
Reino Unido (Royal Academy of Music de Londres, Royal
College of Music de Londres, Royal Northern College of
Music Manchester e Royal Scothish Academy of Music and
Drama, Glasgow). Com um percurso que tem contribuido
para o estreitamento dos lacos histdricos e culturais entre
Portugal e o Reino Unido, a Queen Elizabeth’s School revela-
se uma instituicdo que ultrapassa fronteiras, respondendo as
necessidades reais de uma sociedade global, tendo sempre
vindo a apostar na internacionalizagdo do seu curriculo e
na participacdo em programas de intercimbio educativo
e cultural. Varios projetos tém vindo a ser desenvolvidos
nas areas da Educa¢do para a Cidadania, nomeadamente,
na colaboracdo com Organizagdes ndo Governamentais
e Institui¢ces de Solidariedade Social, em campanhas de
sensibilizagdo para angariar fundos e géneros alimentares
para lares de terceira idade, centros de apoio a criangas
desfavorecidas e a pessoas portadoras de deficiéncia.

A educagdo civica faz integrante do projeto educativo
desta escola catdlica que prepara os seus alunos para os
sacramentos da inicia¢do cristd, promovendo o didlogo inter-
religioso e o conhecimento de outras confissdes que alguns
dos seus alunos também professam. [}
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Rentabilizar a sua produtividade
é um segredo que Olga Amorim
“esta disposta a partilhar
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Olga Amorim é ao mesmo tempo, uma empresa e uma pessoa, mas
ambas as entidades partilham uma missao: contribuir para uma
melhor qualidade de vida, para um maior conhecimento pessoal e para
uma maior produtividade, tudo isso, comeca no local de trabalho.

Especializada em reengenharia de comportamentos e
processos organizacionais, é com uma especial sinergia que faz
nascer novas ideias ao ritmo do pensamento, com um projeto
arrojado e inovador que pretende dar valor as organizagbes em
que implementa os seus servigos.

Com ferramentas, técnicas e metodologias proprias (e
patenteadas) de diagnéstico de perfil de comportamentos, que
aliadas a um processo de gestdo estratégica de recursos humanos
permitem que empresarios, acionistas, gestores, administradores
de empresas e lideres de equipas alcancem resultados imediatos
de elevado desempenho e produtividade dos colaboradores,
assim como resultados econémico-financeiros impactantes no
mercado de trabalho em que se encontram.

O primeiro passo é um raio-x que poe a nu as fragilidades
e as potencialidades das pessoas e das entidades, uma das
especialidadesdaOlga Amorim. O DiagnésticoComportamental
nas Organiza¢des é um dos trés grandes servicos da empresa,
ao qual se junta o Coach de Gestdo de Alta Performance para
comerciais, empresarios e gestores — um pacote de 14 horas
destinado a Formagdo/ Formatagdo Comportamental de Alta
Performance MY INSIDE POWER, do Profissional (Pessoa)
nas Organizagdes, uma das varias ofertas de servigo que a
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empresa Olga Amorim tem para oferecer aos Profissionais que
pretendem impactar os seus comportamentos e resultados para
uma alta performance pessoal e profissional nas Organizagées.

DIAGNOSTICO E DESENVOLVIMENTO DA IMAGEM
COMPORTAMENTAL DA PESSOA/PROFISSIONAL NAS
ORGANIZACOES

E no primeiro servigo que se concentram os esforgos da
empresa no primeiro projeto em versdo online que lancam em
novembro: duas masterclasses, uma que decorre a 22 e outra a
23. As formagdes irdo incidir na primeira trilogia do Diagnostico
da Imagem Comportamental da Pessoa/Profissional: Dominio
do ‘€U’ para o Sucesso. Esta trilogia inclui Gestdo de Imagem
Comportamental, Gestdo de Comportamentos Estratégicos e
Gestao de Lideranca Transformacional.

Gestao de Imagem Comportamental

Hoje em dia a imagem ¢é o principal cartdo de visita de todas
as organizacdes profissionais. “O objetivo é identificar todos
os pontos criticos comportamentais da pessoa, ou seja, vamos
dissecar a pessoa da parte profissional’, explicou Olga Amorim
sobre o primeiro médulo Gestdo de Imagem Comportamental.

“Se ndo tiver boas pessoas, ndo posso fazer bons profissionais,
mas se tiver boas pessoas posso fazer excelentes profissionais”
realgou. As pessoas sdo o principal esqueleto de uma organizagdo
e é nesse sentido que este produto trabalha. Usando uma série
de ferramentas de diagndstico, sdo identificadas as “fragilidades
das pessoas” e transformadas “em pontos fortes”.

Gestao de Comportamentos Estratégicos

Olhar a Pessoa como um todo para criar apeténcias,
capacidades e habilidades comportamentais para interagir
com um comportamento adequado ao que o Todo lhe exige
diariamente é o objetivo deste médulo. “Avaliamos os custos
ocultos da pessoa/profissional, através do diagnostico, e vamos
ver onde esta estd a cometer mais erros estratégicos, que podem
ser evidenciados em tempos ou atitudes, que podem colocar
em causa a sua performance pessoal e técnica na vida e nas
Organizagdes. E necessario criar objetivos, construir resultados,
trabalhar competéncias humanas e técnicas para atingir
resultados de exceléncia, em que a rentabilizagdo de tempos
passa a ser uma varidvel constante e necessiria na equagio
dos Recursos Humanos das Organizagdes de hoje’, revela Olga
Amorim, realcando a importincia de adaptar o lado humano
para alcangar uma alta performance.

Gestiao de Lideranca Transformacional

“E possivel criar lideres, o necessario é ter uma estrutura
comportamental. E um lado onde saber estar e saber ser é
fundamental para o saber fazer’, esclareceu a empresaria.
Neste mddulo define-se um caminho coerente da pessoa e
profissional, baseado numa comunicagdo assertiva e orientada
para resultados os seus resultados pessoais e nas organizagoes
onde trabalham ou querem trabalhar.

Masterclass de 22 e 23 de novembro

A formagdo online que ird decorrer nos dias 22 e 23 de
novembro é um projeto pioneiro na empresa Olga Amorim,
provando que a empresa sabe inovar e adaptar-se aos novos
tempos.

A primeira data é destinada a adultos ativos no mercado de
trabalho, com idades compreendidas entre os 35 e 0s 60 anos de
idade. Se procura mudar de vida, aprender técnicas e ferramentas
de gestdo de imagem, gestdo comportamental e gestio de
lideranca transformacional para atingir os seus objetivos de
sucesso, esta masterclass é para si. Se esta dececionado ou nao
satisfeito com a sua presenga laboral atual e procura novos
desafios — ou a coragem para os aceitar —, estd no sitio certo.

Ja a masterclass de dia 23 é indicada para jovens até aos 30
anos, a procura do primeiro emprego, recém-licenciados
ou acabados de formar em curso técnico, e que procurem
ferramentas de gestdo de imagem comportamental, gestdo de
comportamentos estratégicos e de Lideranca para entrarem no
mundo do trabalho. Também podem ja estar a trabalhar, mas
querer evoluir.

O produto é o mesmo: Diagndstico de Imagem
Comportamental da Pessoa /Profissional nas Organizagdes.
Mas serd transmitido em linguagens diferentes, de forma a
adaptar-se ao publico-alvo.

A Olga Amorim apresenta metodologias de ensino préprias,
as quais, muito provavelmente, serdo impactantes na vida de

qualquer profissional. Fazer a diferenca na vida das pessoas é um
dos lemas da empresaria, que coloca estes produtos a disposi¢do
de pessoas, empresas, gestores que pretendam ir mais além e
alcangar um patamar de exceléncia.

As trilogias que se seguem

“Nao vamos ficar por aqui’, declara-nos convicta Olga
Amorim. A primeira trilogia que serd abordada nas masterclasses
abre o apetite para as outras que se seguem e completam o
produto Diagnéstico da Imagem Comportamental da Pessoa/
Profissional nas Organizagoes. Este é um caminho a percorrer,
que comega como uma autoandlise, mas apenas termina com
resolugdes e aprendizagens praticas. Para isso, ha que utilizar
as ferramentas transmitidas por Olga Amorim nas trilogias
seguintes.

Segue-se a Trilogia do Dominio do €U para a Lideranga. Este
serd um ensino mais individual, que pretende compreender as
fragilidades e potenciar os pontos fortes de cada um. Serd dado
treino e formatacdo a pessoa para que aprenda a liderar através
de técnicas de relagdo, de lideranga, de negociagdo, entre outras.
A formacio/formatacdo de comportamentos serd de carater
prética, com muitos exercicios, onde o aprendizado absorve os
conhecimentos colocando-os em agio. E fundamental que este
saiba liderar-se a si proprio para depois conseguir comunicar os
seus objetivos.

E aqui que entra em cena a Trilogia do Dominio do €U paraa
Comunicagdo, onde sdo ensinadas técnicas de transferéncia do
‘Eu’ para o ‘Outro’ e ferramentas de impacto direcionado para
pessoas ou para resultados.

E apenas natural que o caminho percorrido passe pela Trilogia
do Dominio do €U para os Resultados. A questdo dos resultados
¢ iniciada no modulo anterior e concluida aqui, onde podera
esperar gestdo de resultados de alta performance e custos,
de que forma a prépria pessoa pode fazer a diferenca para os
seus proprios resultados, e como pode definir o rumo e os seus
objetivos pessoais e profissionais.

O caminho termina na Trilogia do Dominio do €U para a
Captagdo e Gestdo de Conhecimentos, um dominio novo em
que a Olga Amorim trabalha dentro das organizagdes, através
da captagdo de conhecimentos técnicos, algo que pode ja ser
feito por grupos de trabalho nas OrganizagGes.

RESULTADOS COMPROVADOS

Quando Olga Amorim afirma que tem um produto que
realmente pode ajudar as empresas ndo estd apenas a ser otimista:
os nimeros comprovam-no. Ha resultados comprovados nas
organizacdes de que as técnicas transmitidas pela empresa de
reengenharia de comportamentos e processos organizacionais
resultam em 10 por cento de lucro ganho na rentabilizagdo dos
profissionais. Ou seja, os trabalhadores de uma determinada
entidade rentabilizam o seu tempo em 10 por cento e nido
precisamos de lhe dizer o quanto isso é importante num mundo
onde tempo ¢é dinheiro.

Alias, por algum motivo é que a palavra EU nos médulos
estd escrita com o simbolo do euro: pretende transmitir que o
dominio do eu, para além de ser um upgrade a nivel pessoal,
¢ também um sucesso econémico-financeiro. Se que retirar o
melhor de si, ou se acha que a sua produtividade e criatividade
podem ser rentabilizadas, Olga Amorim ¢ a resposta. I}
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@ESTAQUE EDUCAGAO E AUTOCONHECIMENTO

AMA X: “Acredito que a beleza
vem de dentro para fora”

Andreia Marina Alves nao se conhece sem ser
empreendedora. Durante a pandemia planeou e criou o
seu negocio, 0 AMA X, um espago de vdrios projetos que
se unem entre a estética e o desenvolvimento pessoal.

Nio seria de esperar que em Vila Cova de Lixa existisse um espago tdo distinto.
Chama-se AMA X e ndo é um centro estético convencional. Por aqui o lado estético une-
se a0 lado pessoal para criar uma beleza que comega “de dentro para fora’, quem o diz é
a mentora deste espago, Andreia Marina Alves. De mente sempre a fervilhar de ideias,
a empreendedora, de “alma irrequieta’, utilizou a pandemia para se recriar, comegando
por projetar e idealizar todo o negdcio que viria a concretizar-se a 11 de maio, deste ano.

Todavia, a sua auddcia e resiliéncia comegou desde pequena, quando apenas com
doze anos comegou a trabalhar, apds o falecimento da mae aos oito. Este era o inicio
de uma historia que daria um verdadeiro romance, com um final de sucesso. Até aos 17
anos trocou as brincadeiras de crianca por horas de trabalho, mas sempre sem deixar de
estudar. Aos 18 anos entrou no exército onde participou numa Missdo de Paz em Timor
Leste. Sete anos volvidos, terminava a sua ligacdo ao exército e decidiu, por gosto, ou
destino, ingressar um curso de estética. Acabou o curso e comegou a trabalhar por conta
propria, abriu um centro de estética que, apesar de ser muito bem-sucedido, nio era
ainda o suficiente para Andreia Alves. Aprofundou o seu saber e comegou a mergulhar
no conhecimento sobre o desenvolvimento pessoal. Depois de 14 anos em Famalicio e
faltando qualquer coisa que ndo conseguia qualificar, decidiu abrandar o passo, mudou-
se para Agilde, em Celorico de Bastos, e deixou de levar a vida a correr: “decidi dar mais
qualidade de vida & minha familia...mais conexdo a terra... ao interior... a0 menos que
¢ mais”, explicou.

Chegou a pandemia, e com a quarentena teve o seu tempo para criar o AMA X. O
nome advém das iniciais do seu nome, que se relacionam com o verbo amar. O X advém
da “incdgnita de cada um, que representa varias coisas, de onde eu venho, onde estou...
0 x é 0 encontro de almas, a incdgnita daquilo que a pessoa vem c4 fazer, visto que é um
espaco polivalente. O AMA é um espago fisico de varios projetos’, elucidou a empresaria
e formadora certificada.

O AMA X é um espago onde a beleza ndo se desassocia do bem-estar pessoal. Ha
servicos estéticos, alguns menos convencionais, terapias alternativas, servigos de
coaching e de mentoria existencial. “A parte da estética do AMA ¢ baseada em produtos
(disponiveis para venda) e metodologias naturais, aromaterapia, plantas, massagens
terapéuticas. Na parte do desenvolvimento pessoal temos a mentoria existencial,
Coaching, PNL (Programacio Neurolinguistica), numerologia, entre outros’, real¢a
Andreia. Neste espaco, onde anda descal¢a e sem maquilhagem, trabalha-se a pessoa
e a conflanca para depois se trabalhar a beleza: “se trabalharmos apenas o exterior,
camuflamos o interior”.

Numa altura em que, mais do que nunca, é tempo de ‘ouvir’ o nosso corpo e trabalhar
a mente, 0 AMA X ¢ a resposta para quem procura a mudanca na *“autenticidade levar
ao equilibrio do ser com os sonhos”’. Pode s6 procurar uma mudanga externa ou uma
mudanga de estar, até porque ambas se relacionam, mas podem ser trabalhadas de forma
individual, seja online ou presencial. Uma coisa é garantida, ao entrar no AMA, terd
uma pessoa dedicada e empenhada em si. “Trabalho com as mios, com o ser, com a
gargalhada, com o afeto, com as emogdes... em breve novos projetos serdo revelados”,’
concluiu a empreséria. [
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