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MADE ™ PORTUGAL

EDITORIAL

ARQUITETURA POS-COVID

Os desafios atuais da arquitetura

8 SOMETHING IMAGINARY
Esta tudo igual. Mas pior. Novembro é também um més de reflexdo. Antes de
entrarmos no fervilhar do Natal em que tudo é pintado com um otimismo SETOR PRESTAMISTA
natahc10,. ¢é importante comegar a fazer gma retrospetiva mais 1senFa de Conhega as vantagens
2020. Foi um ano estranho, marcado, evidentemente, pela pandemia da de um seguro prestamista
COVID-19. No entanto, nem tudo se resume a este obstaculo. _ ,
. (s . L. 14 COMPANHIA UNIAO DE CREDITO POPULAR
Este foi um ano marcado por varias manifestagdes importantes. Igualdade de
direitos, melhores condi¢des de trabalho ou um mundo mais sustentavel... 16 CASA DE CREDITO POPULAR
Apesar das imensas vozes a aclamar um mundo melhor, tudo se mantém.
Os niveis de CO2 crescem mesmo depois de um ligeiro abrandamento
<R ~ LIDERANGA NO FEMININO

causado pela pandemia. A mulher, por ser mulher, negam-lhes renumeragdes
iguais as dos homens. Os nimeros do desemprego aumentam e prevé-se Aliderar como ninguém
uma crise histoérica que escolhemos ignorar enquanto for possivel....
Esta pandemia que nos forcou a parar, e necessariamente a empobrecer, 23 PASTAS COUTO
poderia ter sido também um periodo de planeamento estratégico, deveria 26 IMOBILIARIA COOLINAS
ter sido tempo para uma reflexdo e discussdo onde se perspetivasse outro
futuro. Nao foi. PATRIMONIO DA UNESCO
Amanha tudo sera melhor. Tudo passa! E a cada dia que passa, marchamos na ) o

o . s . Tradigoes historicas
direcio de ultrapassar mais uma etapa marcante na histéria da Humanidade.
Quando tudo isto passar, e passarad, ficardo as magoas, os cristais das lagrimas 32 BARRO NEGRO DE BISALHAES
que fomos soltando e a certeza que o mundo nunca mais sera igual. Porém,
tudo estard igual, mas pior. Pior porque continuamos a negar medidas ) .

. PATRIMONIO GENETICO
concretas para um futuro incerto.
Um dia teremos de explicar como perdemos tantas oportunidades. Como Preservar e valorizar
fomos capazes de criar um futuro penhorado. Na IN temos o contentamento ds ragas autoctones
de levar exemplos que pretendem criar oportunidades de um futuro melhor, 42 ASSOCIAGAO DE CRIADORES DO MARONES
pessoas e instituicdes que através da sua forca de vontade ddo o exemplo
\ . ~ . . = = 46 ANCRAS- RACA CAPRINA SERRANA
aqueles de nds que, embora possam ndo precisar, também nao ficardo, com
certeza, prejudicados com quem lidera o caminho. SAG
Porque ¢é isso que os nossos convidados desta edi¢do fazem: com ou sem AUDE
intenc¢éo, lideram o caminho do empreendedorismo, do qual em breve Herdis de bata
iremos desesperadamente precisar. Ousaremos aprender com este bom
exemplo? S6 o futuro o dird. m 60 ASSOCIAGAO SINDICAL PORTUGUESA
DOS ENFERMEIROS
64 SINDICATO DOS ENFERMEIROS
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A primeira vista, até podemos pensar que esta pandemia
em nada afetaria a arquitetura e a forma como os arquitetos
veem o mundo e os seus projetos nele inseridos. Nada mais
errado. Num mundo pds-covid é perentério repensar a
relagdo com os espagos.

Os profissionais viram-se forcados a reavaliar as
ferramentas que tém a sua disposi¢do, de forma a criarem
ambientes e espagos ainda mais eficientes. Houve a
necessidade de desenvolver uma visdo clara e uma filosofia
de design especializada, capaz de incorporar novas praticas
de higiene, como a utilizagdo de materiais antimicrobianos
ou uma melhor ventilagio do ar, no desenvolvimento de
novos projetos.

De acordo com alguns arquitetos ja questionados sobre
esta tematica, a resiliéncia espacial é uma caracteristica que
nao podera ficar esquecida num mundo pds-covid. Mais do
que nunca, acredita-se ser absolutamente crucial a criagdo
de espagos que permitam fluidez e flexibilidade. Espagos
interiores concebidos para prevalecer, ou seja, espagos
adaptaveis e funcionais. I

Até a selecao de cores sofrera, naturalmente, mudangas.
Tendo em conta a sensagdo de ansiedade que a pandemia
deixou, sera importante criar espagos onde a palete de cores
seja uma fonte de tranquilidade e conforto, nomeadamente
em espagos comerciais. Hoje, o consumidor deseja sentir-se
seguro, quer entrar num local e encontrar um refugio. Assim,
um design em tons naturais podera vir a transformar-se
numa verdadeira tendéncia.

Havera, igualmente, a necessidade de contemplar interiores
flexiveis, capazes de servir de incentivo para uma vida mais
caseira. Assim, a0 projetar espagos comuns, 0s arquitetos
e designers irdo priorizar a higienizagdo. De que forma?
Espagos como varandas, alpendres, estaleiros ou terragos
serdo mais importantes do que nunca.

A pardetudoisto, o futuroreservaareas comunsinterligadas
e espagosas. Simultaneamente, os espacos destinados a
tratamentos especializados ou consultas, deverdo transmitir
uma sensagdo de isolamento, contribuindo ativamente para o
conforto e seguranga dos utentes. m
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Mesma estrutura societaria desde a sua fundacao
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Lista é uma arquitetura sentida e de
sentidos, marcante sob o ponto de vista
visual, mas com wma mensagem intrinseca,
que ndo se esgola meramente na forma.

A Something Imaginary apresenta uma
abordagem que explora novos limites,
nascida de uma ideologia partihada por
Sara Afonso e Joao Resende, que em 2017,
com vontade de marcar a diferenca largaram
tudo para conquistarem um lugar no
mercado. Hoje a Something Imaginary é um
atelier de arquutetura e design de interiores,
com producao propria de mobilidrio, e
projetos espalhados por Portugal. Foi nas
palavras de Sara Afonso que conhecemos
mats sobre o panorama atual do atelier e
como conseguiu conlornar a crise pandemica.

8 m CORPORATE MAGAZINE NOVEMBRO

“N&o é em todas
as profissoes que
Nnos emocionamos
com os projetos que

nos sdo confiados”

O que foi fundamental para rapidamente alcangar o
sucesso alcancado pela Something Imaginary?

Nio termos tido paraquedas. Eu (Sara Afonso) demiti-
me para constituir a SOMETHING IMAGINARY e o Jodo
(Resende) ja tinha iniciado este percurso com o mesmo
foco. S6 havia um caminho - resultar!

Obviamente, que nunca pensdmos conquistar tanto em
tdo pouco tempo. Para isso houve da nossa parte muita
dedicagdo e rigor.

E o rigor que se reflete na confianga e na credibilidade que
os clientes veem em nos e a multidisciplinariedade em que
abrangemos todas as fases da producéo arquitetonica, desde
0 apoio ao cliente, na definicdo do programa preliminar,
até a entrega da chave no final. Temos também uma forte
componente estética, técnica, legal e financeira que nos tem
diferenciado como marca no mercado.

O que é que, no vosso entender, continua a diferenciar
08 V0Ss0s projetos?

Existe a vertente comercial, de investimento, em que
fazemos o acompanhamento desde o inicio com o ‘business
plan’ e conceito dos projetos, que ajudam o cliente a
distanciar-se das proprias emogdes, uma vez que estamos
sempre a lidar com sonhos.

Depois, temos o projeto propriamente dito, que alinha
o sonho e a singularidade do desenho que dialoga com o
terreno e com o que o rodeia (relevo, orientagdo solar,
ventos e cultura). Juntamos ainda a funcionalidade aos



espagos e damos-lhe a magia da inovagéo e da sofisticacéo.

No fim, resume-se a vontade e a0 empenho de uma equipa
comprometida com a sua missdo. Mantemos uma atitude
aberta, pensamento critico e criativo, procurando solugoes
inovadoras que permitem concretizar os sonhos dos nossos
clientes, respeitando as suas circunstincias.

Acha que o arquiteto é um artista, que a arquitetura é
uma arte, além de ser um servico, uma disciplina, uma
profissao?

O arquiteto é um técnico que tem o privilégio de projetar
um espago, considerando todas as disciplinas necessarias,
prestando um servico, seja ele um museu, restaurante, hotel,
prisdo ou casa. O arquiteto ndo tem uma profissdo fechada
sobre si, o arquiteto tem de, obrigatoriamente, possuir
varias competéncias em diferentes dreas... e nunca chegam,
tem que estar sempre a estudar, a evoluir e a aprender.

Quando a interagdo de todas as componentes e de todos
os intervenientes se integram de modo harmonioso, pode-
se vislumbrar uma ideia de arte.

Se lhe pedir para escolher trés obras construidas do
conjunto da sua carreira, quais seriam?

A Casa do Alto, na praia do Pego. A Moradia no Oeiras
Golf. O Empreendimento Turistico de 182 casas na
Comporta (ainda em constru¢io).

E quais sio os projetos que mais lamenta nao ter

No fim, resume-se a vontade e ao
empenho de uma equipa comprometida
COm a sua missao.

concretizado?

Tivemos um produtor de cinema americano que acabou
por ndo levar o projeto até a constru¢ao. Custa-nos sempre
quando os projetos ficam na gaveta. Mas este iria ser um
desafio divertido de concretizar pela sua especificidade,
tinha muito de cinematografico.

Quando se fala na arquitetura de interiores, o que
destaca?

Sem duvida o conforto, s6 depois a inovagdo, texturas
e cores. Tivemos um amigo que falava na ‘relagio com o
corpo.

Tém sido também procurados para potencializar
espacos ja existentes? H4 uma maior procura por um
servico de consultoria de decoragao resultante desta
maior vivéncia da ‘casa’?

Nao é de todo o nosso core business, mas ja tem acontecido
e ndo temos declinado. Os clientes tém ficado satisfeitos e
ddo mostras disso.

Em que se inspira na concecao de projetos de arquitetura
de interiores, e quais as tendéncias da atualidade?

Eu acredito que ndo inventamos nada, mas o que bebemos
no dia a dia nos influencia, seja uma série, um filme, uma
revista ou até o Instagram.

O cliente é parte integrante no primeiro passo de concegio,
pois normalmente responde a muitas questdes que fazemos
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(DESTAQUE ARQUITETURA POS-COVID

e delineia logo um percurso criativo.

Cada projeto é diferente. Como consegue renovar-se
para um novo desafio?

Com a exigéncia e a sofisticagdo dos nossos clientes,
com parceiros de exceléncia e, sobretudo, com uma equipa
preparada e dedicada a entregar a cada cliente um projeto
unico.

Nas vossas redes sociais abordam muito a tematica de
alternativas mais sustentaveis e ecoldgicas na construgao,
como por exemplo, através da utiliza¢do de biomateriais.
De que forma implementam essa forma de pensar a
arquitetura nos vossos projetos?

H4 uma grande diferenga se falamos de clientes
particulares ou de promotores pois o investimento e o
‘business plan’ falam de forma diferente.

Infelizmente, o investimento é maior quando queremos
implementar sistemas sustentdveis e ecoldgicos na
construcdo e, para além disso, ainda nos debatemos com
as questdes regulamentares. Neste campo ainda ha muito
trabalho a fazer e muitas diretivas da Unido Europeia por
transcrever.

Como é que a pandemia da COVID-19 afetou os
trabalhos da Something Imaginary? Que medidas tém
tomado?

De facto, ndo afetou o nosso trabalho porque soubemos
antecipar. Logo que se comegou a falar na pandemia
decidimos planear a nossa atividade tendo em consideragao
as contingéncias que se adivinhavam. Um planeamento
eficaz, a criagdo e implementacio de um manual de
procedimentos prdprio e a aposta na tecnologia permitiu-
nos antecipar uma resposta capaz de responder da mesma
forma aos nossos clientes e parceiros, sem angustias nem
sobressaltos. Assim, logo no inicio de mar¢o, toda a equipa
estava preparada para o teletrabalho. As reunides semanais
da equipa, com os clientes e os parceiros continuaram, mas
nas plataformas eletrénicas.

Aproveitimos para remodelar o Atelier e instalar
equipamentos de prote¢do e prevenc¢do a propaga¢do do

virus, desde o acesso ao atelier a sua vivéncia, todos os aspetos
foram considerados, com um investimento suplementar.
Criamos todas as condi¢des necessdrias e exigidas para que
todos possam trabalhar no Atelier, quando necessario, em
seguranca e com conflanca. Até hoje, a equipa continua em
rotatividade, vindo ao Atelier em dias escalados ou para as
obrigatdrias visitas as obras em curso.

Asreunides com os clientes e parceiros quando presenciais
seguem regras e obedecem a procedimentos estabelecidos.

E em relagdo a arquitectura, como a sentem? E como
que é vista pela entidades governamentais?

Esta pergunta tem vdrias respostas: a emocional, a
politicamente correta e a institucional.

A emocional

Vivemos, respiramos, sonhamos com ela. A nossa mesa,
muitas vezes a temdtica é arquitetura, mesmo com as
criangas, num jantar normal de semana. E um privilégio
fazer o que se gosta! Somos gratos por isso diariamente.

Nio ¢é em todas as profissdes que nos emocionamos com
0s projetos que nos sdo confiados. Aqui, isso acontece com
frequéncia. Acontece, quando um projeto é bem recebido
pelo cliente, quando numa obra, a cada passo, vivemos a
conquista de um sonho realizado e vemos a satisfagdo do
cliente.

Acontece quando a obra supera o 3D. Eu (Sara Afonso) e o
Jodo Resende fazemos uma bela equipa! Complementamo-
nos muito bem. Entre os primeiros esquicos e a obra,
dividimos bem entre nos as tarefas e a equipa.

O Jodo adora passear por entre o papel de esquico... Eu
dedico-me mais ao projeto de execugio e obra.

Acreditamos diariamente que vale a pena investir para
crescer. Estamos a crescer mais no interior. Brevemente,
no centro de Grandola, num espago com 210 m2, iremos
inaugurar as instalagges do GRUPO SOMETHING, com
as empresas: SOMETHING IMAGINARY, SOMETHING
PERFECT, imobilidrio, e a SOMETHING 3XY, servicos.

Acreditamos no crescimento e desenvolvimento do pais,
por isso continuamos a sonhar e a criar, tendo até criado um
‘Departamento de Lundticos.

10 m CORPORATE MAGAZINE NOVEMBRO



Cridmos a IMA COLLECTION - uma cole¢io de
mobilidrio em madeira maciga, de design e fabrico 100 por
cento portugués, que estd neste momento em produgio.

A politicamente correta

Queremos acreditar que as Camaras, Institutos e outras
entidades, de quem o resultado do nosso trabalho depende,
estdo par e passo connosco, afincadamente, fazendo
possiveis e impossiveis para que juntos possamos alavancar
a economia portuguesa, aproveitando, estes ‘anos dourados’
que Portugal esta a viver na ribalta mundial, para se inovar
e fazer acontecer.

Estamos nos ‘top 10” de todos os destinos turisticos, até
na forma como reagimos a pandemia, somos vistos como
um pais seguro. Importa nio estragar tudo com burocracias
lentas, em que, a titulo de exemplo, uma notificagdo pode
demorar um més a ser emitida, e, escandalosamente, estar
tecnicamente errada!

A institucional

Portugal ja teve tempo para ultrapassar o atraso
provocado por demasiados anos de encerramento sobre si
proprio, o tal tempo em que estagnamos em todas as dreas,
da instrucio a cultura, passando pelos diversos setores que
fazem a economia e o pais crescer, e contra o qual todos
se manifestam. Sim, é verdade, estdvamos na cauda da
Europa. Passados quase cinquenta anos continuamos longe
dos lugares do podio. Sendo ndés um pais de aventureiros,
corajosos e descobridores, o que nos falta para alcancarmos
o pelotdo da frente? Onde falhamos?

Hoje hd um apelo vindo de diversos setores, da politica
as confederagdes empresariais, para que inovemos, para
que nos atrevamos e arrisquemos. A sociedade civil quer
responder de forma positiva, os mais audazes atrevem-se, os
mais capazes inovam e os destemidos arriscam. E ha os que
conseguem o pleno e atrevem-se, inovam e arriscam. Todos
investimos o melhor de cada um de nds, os que respondem
afirmativamente e até atrevidamente, diria eu, em tempo de
pandemia e de, consequente, crise. No entanto, a economia
nao descola pelo que, penso eu, é tempo de refletir.

Descobrir o foco do insucesso é tdo, ou mais, importante

que inovar, atrever e arriscar. De nada servem as trés
qualidades, se ndo percebermos onde estd o fator
neutralizante. Assim, a minha proposta é que enfrentemos
esse elemento de forma, igualmente, atrevida e arrisquemos
a necessaria andlise. O que falha no sistema?

A resposta parece ser: o proprio sistema!

As burocracias e os burocratas ndo podem vencer, pela
sua complexidade e ferrugem, um sistema que se quer,
e deseja, agil, dindmico e apelativo para quem investe
financeiramente e trabalha para criar mais valias para as
suas empresas, para os seus funciondrios e para o seu pais.

Logo, quando o pais chama e a resposta dos empresarios é
positiva, ndo faz sentido ser o préprio pais, os seus préprios
organismos a criarem resisténcia aos avangos conseguidos, a
custa de muito trabalho e investimento da classe empresarial,
pondo mesmo em risco alguns dos projetos em curso.

Urge ser feito um olhar atento e uma analise critica a
atuacdo de alguns desses organismos, ou seja, a alguns
procedimentos retardatarios e ultrapassados, sob pena de
continuarmos numa estagna¢do de fazer desistir os mais
resilientes, inovadores e atrevidos. O desgaste causado pelo
neutralizante, que cria obstdculos a todo o querer fazer,
acaba por ser o grande vencedor.

O mesmo pais ndo pode ter dois lados tdo opostos: querer
que os empresarios avancem e deixar que a burocracia
continue enferrujada e a contrariar a evolugao.

Quando falamos de burocracias sabemos que sido
necessarias e por isso elas existem em todos os organismos
do Estado. No entanto, nio podem, nem devem, ser
obstaculizar do bom e dindmico andamento dos projetos e
funcionamento da sociedade e das empresas.

Desafiamos a sua modernizagao, digitalizacdo de sistemas
e respostas, para que nada estagne ou demore segundo a
vontade e o estado de alma de alguns.

Como estd, promove a suspeita da possibilidade de haver
corrup¢do. Ndo basta que ndo haja, é imperioso que o
sistema ndo permita, sequer, a hipotese de suspeita.

Mas enfim, somos uns privilegiados por viver neste
paraiso com tamanha riqueza em Sol e a beira mar plantado,
com uma gastronomia fantdstica e, ainda, fazermos com
paixdo o que gostamos. m

O arquiteto ndo tem
uma profissao fecha
sobre si, 0 arquitelo l
de, obrigatoriamente,
possuir varias
competéncias em
diferentes dreas... e
nunca chegam, tem que
estar sempre a estudar,
a evoluir e a aprender.
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A pandemia afetou os empregos e os rendimentos e deixou as familias
com menos dinheiro. Com medo de que o pior ainda esteja para vir,
os portugueses estdo a poupar como hd muito nido faziam, para isso
podem recorrer ao setor prestamista.

A atividade prestamista baseia-se numa forma de financiamento facil,
rapida e sem burocracias. Consiste na concretizagao de empréstimos
sobre bens como joalharia ou relojoaria. Mediante a avaliacao desses
bens é determinado o valor para uma proposta de empréstimo.

Apesar de esta ser uma atividade histdrica, é ainda pouco conhecida
pelos portugueses. No entanto esta é uma forma facil de realizar um
empréstimo com a vantagem da facilidade em que se consegue realizar
um crédito e com taxas de juro cobradas inferiores as do crédito ao
consumo e também inferiores as taxas de juro cobradas sobre os cartdes
de crédito.

Importa reter que os portugueses voltam a olhar para o ‘cofre’ que
tém em casa — ou para a caixa dissimulada na confusido da mesinha a
cabeceira da cama - para perceberem de que bens preciosos dispoem,
capazes de responder as necessidades financeiras ditadas pela crise.
Ouro, joias e toda uma pandplia de bens pessoais - como reldgios,
-2 moedas ou até obras de arte - podem representar o tltimo recurso para
milhares de portugueses fazerem face'a constrangimentos econémicos.

Com intuito de quebrar a conotagao negativa sobre penhores ou a
atividade prestamlsta, nas proxm‘ias paginas iremes -apresentar este .
“setor na voz da Assoc1agao de Prestamistas de Portugat (APP) € de~

= .
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Associacdo de Prestamistas
de Portugal apresenta o setor

1ot na voz do Presidente da Associacao Portuguesa de Porwugal (APP),
Luis Valente, que conhecemos mais sobre e atividade prestamista.

A0

PRESTAMISTAS

Gostariamos de comegar por lhe pedir que apresente aos
nossos leitores a atividade prestamista.

A atividade prestamista consiste no exercicio por pessoa
singular ou coletiva, da atividade de mutuo garantido por
penhor. Concretamente, essa atividade consiste na concessio
de empréstimos monetarios mediante uma garantia como
colateral (ouro, prata, joias, alta relojoaria), isto ¢, coisas méveis
livremente transaciondveis, a fim de garantir o cumprimento
das obrigagoes de quem contrai o empréstimo.

Que vantagens oferece um empréstimo prestamista?

Considero que as principais vantagens de um empréstimo séo
a rapidez com que ¢ concedido e a versatilidade de valores dos
mesmos, que tanto podem ser micro empréstimos como valores
mais substanciais; outra vantagem é o facto de o penhor evitar
que o consumidor venda, ou seja, consegue resolver a sua situagao
sem se desfazer de artigos que por vezes tém valor sentimental
e/ou sdo de familia, etc., podendo a qualquer momento resgatar
os mesmos. E uma atividade com carécter sigiloso e a taxa de
juro praticada é mais em conta comparativamente com a taxa de
juro aplicada nos cartdes de crédito.

A atividade de prestamista tem encarado nos ultimos
anos varios desafios. A imposi¢io de uma enorme carga
burocratica e o facto de terem maior risco de serem usados
em atividades ilicitas, obrigaram o sector a implementar um
conjunto de regras. Tém sido eficientes?

A atividade prestamista ndo tem nada a esconder ou a ocultar
as entidades fiscalizadoras. Tem sido um setor de atividade,
que tem vindo a ser alvo constante de vdrias fiscalizagdes. A
Associagdo dos Prestamistas de Portugal tem procurado junto
dessas mesmas entidades credibilizar o sector. Sendo nés um dos
ramos de atividade mais fiscalizados e com uma vasta pandplia
de regras e imposi¢des legais, temos conseguido, de maneira
extremamente eficiente e competente, implementar o que nos
é exigido para que no fim o beneficiado seja 0 consumidor.
E importante que existam critérios a ter em consideragdo
na avaliagdo dos bens, bem como a afixa¢do no local onde se
desenvolve a atividade de um conjunto de informagdes como
a copia do titulo de autorizagdo para o exercicio da atividade,
as taxas de juros praticadas e dos servicos prestados, a validade
do seguro obrigatorio, a cotagio didria do ouro e dos restantes
metais preciosos, bem como o quadro das marcas dos pungdes
legais, para além de existirem regras sobre o contetdo
obrigatdrio que devem conter os contratos de mutuo a celebrar.

Como funcionam os leiloes? Tém, também eles, uma
grande carga burocratica para se realizarem?

Para a venda em leildo das coisas dadas em penhor, terd de
existir mora, um atraso no pagamento da prestagio, por periodo
superior a trés meses. O objeto que foi dado como garantia de
penhor serd vendido, contudo as vendas em leildo sdo sempre
publicitadas com uma antecedéncia minima de 10 dias em
relacdo ao dia da venda, por antincio num dos jornais mais lidos
da localidade, afixagdo de editais na porta do estabelecimento
do prestamista e, quando exista, a publicacdo de antincio no
seu site, bem como deve constar a informagio respeitante ao
a) Local, dia e hora da realizagdo do leildo; b) Local e data em
que estardo expostas ou poderdo ser examinadas as coisas dadas
em penhor; ¢) Indicagdo de que a venda se refere a bens que
garantem empréstimos e que a data tém juros vencidos e ndo
pagos ha mais de trés meses. O leildo ¢é publico e encontra-se
publicitado o dia, hora e local na pagina da internet da ASAE.

No entendimento da APP a realizagdo da venda em leildo
deveria poder ser anunciada de uma unica vez e poderiam
existir lotes maiores.

Importa ainda reter que relativamente aos valores dos
remanescentes nao reclamados pelos mutuarios, ¢ o prestamista
que incorre em todos os custos de informagdo mas é o
Estado quem mais recebe (60 por cento); ora, as notificagdes
obrigatérias poderiam ser efetuadas, em alternativa & morada,
paraa caixa de correio eletronico, ou através de SMS, mediante
os dados existentes na base de dados, que podem ser diferentes
dos que inicialmente estavam nos contratos, desde que assinado
pelo mutudrio estas alteragdes. m
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‘Se precisa de dinheiro
ou guardar os seus bens,
deve recorrer a um prestamista”

A attvidade prestamista é o recurso ao crédito sem burocractas. Mara Luisa Borges,
administradora da Compantiia Unido de Crédito Popular (CUCP), apresentou-nos

uma das mais emblemdticas empresas do setor e as vantagens deste tipo de empréstimo.

A histéria da Companhia Unido de Crédito Popular
perdura por mais de 145 anos, que segredos existem para
alcangar esta longevidade e, ainda assim, permanecerem
como uma referéncia nacional? Sao a empresa do ramo
prestamista mais antiga?

Nio ha qualquer segredo. Ha muito trabalho com
profissionalismo, seriedade e fundamentalmente com o
enfoque no CLIENTE. Na CUCP néo paga comissdes nem
juro de mora e pagamos acima da média do mercado.

De facto, a CUCP ja existe desde 1875, e poucas foram
as alteragdes ao nivel da gestdo, o que faz com que esta
companhia seja tdo “antiga”. A histdria é muito simples. Em
finais do século XIX alguns senhores da cidade do Porto
percebem o qudo dificil estava a ser levar a cabo toda a sua
atividade e resolvem criar a Companhia Unido Popular
Penhorista, SARL. Nasce com o objetivo: 1° - Emprestar
sobre objetos de ouro e prata, roupas, méveis, mercadorias
diversas e artefactos nacionais. 2° - Emprestar sobre as
acoes da Companhia, acbes de Bancos, e inscri¢des de
divida publica nacional interna e externa. 3° - Emprestar a
individuos da classe industrial sobre todos os seus produtos.

- Promover a venda dos mesmos produtos por médica
comissdo, nesta cidade, ou onde tenham melhor e pronta
extragdo. 5° - Comprar, quando lhe convenha, qualquer
penhor que seu dono resolva vender razoavelmente. 6°
- Receber em deposito qualquer quantia nido inferior a
quinhentos réis em conta corrente, & ordem, ou a prazo com
juro arbitrado pelo diretor. Nenhum depésito, porém, teria
direito a juro uma vez que a quantia minima que tivesse em
depdsito fosse inferior a 5$000 réis.

Pelo ano de 1930/31 os acionistas e depositantes veem-
se a bragos com uma fraude financeira que leva a tomada
da seguinte posi¢do: os acionistas ficam sem os seus
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depdsitos e os depositantes ndo acionistas perdem 90 por
cento, podendo com os 10 por cento que recebem reabilitar
a Companhia. Foi assim que dois depositantes: Porfirio
Fernandes Barbosa e Aurélio dAradjo tomam conta da
CUCP comegando uma nova etapa. O primeiro era inspetor
das oficinas dos Caminhos de Ferro e o segundo professor
no Instituto Comercial pertencendo a uma familia abastada
da cidade do Porto, a familia Cassels.

A 1 de abril de 1933 ¢é admitido o Sr. Anténio Ribeiro
Barbosa através do seu tio Porfirio Fernandes Barbosa,
que vem a ser o guarda-livros e, mais tarde, Presidente
da Administra¢do até ao ano de 2002 em que pede a sua
exoneragdo. Atualmente ainda estd vivo e muito lucido,
fazendo-nos muitas visitas.

Em 22 de fevereiro de 1943 é admitido o Sr. Manuel
Aleixo Ferreira, com apenas 16 anos, que ascende a
Presidente de Administragdo com a saida do seu colega,
como sempre se trataram, Anténio Barbosa. Manuel Aleixo
Ferreira traz para a CUCP os seus sobrinhos Maria Luisa
Borges e Bruno Gongalves. Em 2018, Manuel Aleixo com
92 anos morre. E foi uma grande perda porque é com o
trabalho de Manuel Aleixo e Antdnio Barbosa que esta
esta casa tem o prestigio que tem. Felizmente que nds, os
sobrinhos, pudemos “beber” os seus conhecimentos. Para
dar continuidade ao projeto juntamos o brago direito do tio,
o Anténio Fernandes.

Trabalham apenas com ourivesaria e relojoaria ou
também com outros bens?

Hoje, na CUCP s6 trabalhamos com ouro, joias, pratas
e relogios em ouro. A atividade prestamista mudou o seu
paradigma de 1974 até cerca de 2003. Se até 1974 os bens
entregues para penhor eram tudo quanto mais tarde se



pudesse vender, desde sapatos; lencdis; cabegas de maquina
de costura; estatuetas em terracota; violinos; livros, tudo
servia para que os clientes pudessem levar o dinheiro
que momentaneamente necessitavam. Com o evoluir dos
tempos os bens de ouro, pratas, joias e relégios em ouro
passam a ter a supremacia, até porque as adeleiras comegam
a escassear. As adeleiras eram as pessoas que em alturas de
leildo compravam os penhores que os clientes abandonavam.

Em entrevista a Sapo referiu que “a populagio ainda
nio percebeu que recorrer aos prestamistas é uma
seguran¢a”. De que forma este servico é uma maior
seguranca para os portugueses?

Disse e continuo a afirmar. Se precisa de dinheiro ou
guardar os seus bens a um prestamista deve recorrer. A taxa
de juro mensal é mais barata do que a do cartdo de crédito e
os bens estdo seguros- A atividade prestamista rege-se pelo
decreto-lei 160/2015 de 11 de agosto. E uma atividade com
sigilo. Mas, recorrer a um prestamista nao precisa de ser s6
porque necessita de liquidez. Imagine que esta a fazer obras
em casa ou entdo vai de férias. Porque ndo deixar os seus
bens guardados num prestamista? A atividade ¢é obrigada a
ter um seguro para ressarcir os clientes em casos de perda.
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Considera que a maior parte dos portugueses tem
conhecimento da existéncia desta atividade? Atualmente
a atividade de prestamista tem uma maior credibilidade?

Infelizmente ainda hd um estigma relativamente aos
penhoristas. Em tempos idos, mas muito, muito 14 para
tras, o termo prestamista era desconhecido. O termos mais
usados era o prego ou o invejoso. Ndo me pergunte porqué
invejoso que nio sei responder. Os clientes de hoje sdo de
todas as classes sociais e ja ndo ha qualquer “vergonha” em
ir ao prestamista. Ja reparou que s6 ca vem quem tem bens?
Ao banco vido os que nada tém. Assim, dizemos, invista em
ouro. Venha a8 CUCP e coloque-nos as suas dificuldades.

Como funcionam os leiloes? Quem pode participar?
Tém, também eles, uma grande carga burocratica para se
realizarem?

Os leildes sdo um ato marginal da atividade prestamista,
mas, que tem um grande peso. Nos prestamistas temos de
fazer leildes para poder continuar a trabalhar. A lei permite
que vdo a leildo os penhores com trés meses consecutivos
de juros em atraso. Mas, cada prestamista ¢ livre de poder
alargar este prazo. Os leildes sdo publicos, mas, 99 por cento
dos compradores ou sdo industriais ou comerciantes de
usados.

Hoje fazer um leildo é uma maratona sem sentido e
com custos avultados. Estamos com a Associagdo dos
Prestamistas de Portugal (APP) a sensibilizar o poder
econémico e politico para os constrangimentos que o
decreto-lei, que nos rege, trouxe para atividade.

Para além dos leildes tém também uma ourivesaria
digital. Em altura de pandemia a aposta em plataformas
online sao fundamentais?

Sem duvida que esta forma de vender é uma facilidade
para o cliente. Entramos ha pouco na era digital das vendas
dai que ndo possamos dizer se é um sucesso. Estamos a
gatinhar.

Devido a pandemia a atividade de empréstimos assente
no penhor teve uma perda de 50 por cento no més de abril.
A Companhia Uniao de Crédito Popular ja retomou esta
quebra? Com os problemas financeiro provocados nas
familias portuguesas a tendéncia nao seria haver uma
maior procura?

Nao percebemos porque esta atividade esta com tanta
diminuig¢do. Ou, serd que percebemos? Com o ouro em alta
as casas de compra e venda de ouro ja comegaram a aparecer
e o desconhecimento da forma como é feito um penhor leva
a que os novos clientes “escorreguem” nessas casas.

Fazer um penhor é muito simples. Basta dirigir-se com
os bens e o cartdo de identificacdo. Depois de explicar ao
cliente que paga uma taxa de cerca de 1 por cento ao més
de juro e que pode em qualquer momento amortizar a
divida ficando sempre a pagar sobre o que deve, pode-se
avangar para fazer o contrato. FUJAM de quem vos quer
comprar com op¢io de venda (VOC). Para além de levarem
menos do que se fizessem uma venda direta, depois pagam
muito mais. Nos penhores ndo paga mais do que aquilo que
contratualiza e de acordo com a lei. Lembre-se de que as
taxas sdo emitidas pelo Banco de Portugal. m
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CCP: Obtenha crédito sobre
as suas pecas de ourivesaria
de forma rapida e segura

A Casa de Crédito Popular (CCP) iniciou a sua atividade na regiao de Lisboa, em 1997,
como espectalista em empréstimos sobre ouro prata e joias, dispondo de um servico de
primeira qualidade e tinico na forma de operactonalizagao. Paulo Paixao, diretor-geral
da CCP conversou com a IN apresentando a attvidade prestamista e a CCP.

Que vantagens oferece um seguro prestamista? De
que forma este tipo de empréstimo é mais vantajoso em
relagdao as condig¢oes oferecidas por outras empresas de
crédito?

Este tipo de empréstimo oferece a vantagem da facilidade
em que se consegue realizar um crédito, baseado em
apresentacido de garantias num metal precioso e na da sua
propria identificagdo.

A principal vantagem sobre créditos de outras instituicdes
sa0:

A qualquer momento, pode terminar o crédito sem que
existam outro tipo de compensagdes para a entidade que o
financiou.

As taxas de juro cobradas sdo inferiores ao do crédito
ao consumo e também inferiores as taxas de juro cobradas
sobre os cartdes de crédito.

Passando a exemplificar, imaginem que necessitam do
nosso financiamento para fazerem face a uma despesa
inesperada de uma fatura da luz que num determinado més
veio mais alta do que previsto e ndo conseguem liquidar até
ao dia em que a fatura vence o pagamento. Podem sempre
recorrer ao nosso servico de financiamento, realizam
um empréstimo e passados poucos dias, se pretenderem
terminar o empréstimo, podem fazé-lo sem qualquer tipo
de restrig¢oes.

Outro dos nossos servigos é a guarda de pegas,
exemplificando, se ja teve necessidades de se ausentar de
casa por um periodo e ndo tem onde deixar os seus bens
em metais preciosos, podemos guarda-los a semelhanca de
como se faz com os bancos tradicionais no aluguer de cofres
individualizados.

Como se processa um empréstimo sobre ouro, prata ou
joias?

Um empréstimo processa-se em trés passos:

Apresentagdo das garantias (pegas em metal precioso,
ouro, prata, joias e ou reldégios) numa das nossas agéncias
para que, de imediato, lhe seja realizada uma avaliagdo
e, de seguida, uma proposta de empréstimo, onde sdo
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apresentadas todas as condi¢des contratuais.

Caso aceite a nossa proposta, o empréstimo ¢ realizado
no momento e deverd ter presente consigo o seu cartdo de
cidadao.

Nota: Caso ndo concorde com avaliagdo ou valor de
empréstimo e nao decida avangar com o empréstimo, nada
lhe sera cobrado.

Ultimo passo baseia-se na confirmagio dos contratos
realizados, sendo necessdrio ao cliente assinar a
documentagdo para que possa receber o seu financiamento.

Por terem maior risco de serem usados em atividades
ilicitas, sao obrigados a implementar um conjunto de
regras de preven¢ao do branqueamento de capitais e
financiamento do terrorismo?

A atividade, por si, é regulamentada com base no Decreto-
Lei n.° 160/2015, onde estdo definidas todas as regras pelas
quais a atividade se deve reger e, obviamente, que também
existem as regras especificas e aplicaveis a uma qualquer
outra empresa que opere em Portugal, nomeadamente
as regras de preven¢do do branqueamento de capitais e
financiamento do terrorismo.

Em particular, a atividade prestamista é monitorizada
de perto pela Policia Judiciaria com apresentacdo semanal
de relatérios de toda atividade de empréstimos realizados
aos nossos clientes e também pela ASAE com fiscalizagdo
presencial das nossas agéncias e dos nossos processos de
trabalho. Como entidades fiscalizadoras, temos também
a DGAE que estd incumbida de parte do licenciamento
da atividade e, também, o INCM - Imprensa Nacional da
Casa da Moeda que também nos da linhas orientadoras em
alguns dos aspetos mais técnicos da nossa atividade.

Assim sendo, consideramos que a atividade é fortemente
fiscalizada, o que nos confere uma enorme garantia de que
nio somos utilizados como meio de financiamento para
atividades ilicitas.

Como funcionam os leiloes? Sao também organizados
pela CCP? Quem pode participar neles?



Os leiloes representam a forma que o prestamista tem de
receber o dinheiro que emprestou ao seu cliente, ou seja,
os bens penhorados, nido resgatados pelos clientes ou que
tenham caido em situag¢do de incumprimento de juros,
tém que, obrigatoriamente, ser vendidos em leildo publico.
Uma vez ressarcido do capital e juros atrasados que sdo
devidos ao prestamista, o valor restante da venda, caso
exista, é devolvido ao cliente. Os leildes sdo anunciados
publicamente, sendo que qualquer cidaddo pode participar
no mesmo.

Os leildes sdo organizados pela propria empresa e
fiscalizados presencialmente pela ASAE. Adicionalmente,
e para uma maior transparéncia de toda a operagdo do
leildo, os mapas resultantes da venda, as faturas emitidas
e as formas de pagamento sdo disponibilizadas a entidade
fiscalizadora, neste caso a ASAE.

A CCP tem varias agéncias por todo o pais, qual a
proxima regido onde pretendem estar presentes?

A Casa de Crédito Popular tem atualmente a operar
no territério nacional 24 agéncias proprias, sendo que a
localizagdo das mesmas pode ser consultada no nosso site:
www.casacreditopopular.pt .

Durante o ano de 2019, refor¢dmos a nossa rede com duas
novas agéncias, sendo que iremos, certamente, durante os
préximos anos, continuar a investir na criagdo de novos
espagos e por conseguinte continuar a criar mais postos de
trabalho.

Horério de atendimento: De segunda a sexta das 8h30 as
12h30 e das 13h30 as 17h30.

Informamos também que que as agéncias da Damaia,
Estefania, Cruz de Pau e Faro estdo abertas ao sdbado das
9h as 15h.

De que forma a pandemia afetou o setor e a CCP em
particular?

A pandemia obviamente que também afetou
negativamente o setor, pois o confinamento obrigatério
fez com que os clientes se refugiassem em casa, baixando
dramaticamente as suas necessidades de consumo e,
consequentemente, de financiamento, fazendo com que
as nossas agéncias tivessem uma quebra superior a 60 por
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cento da sua atividade normal.

Na atual situacio pandémica, qual a tendéncia dos
portugueses em relagdo a procura pelos vossos servicos?
Tem-se verificado um aumento?

Sem uma retoma geral da atividade econdmica e sem
um aumento do consumo por parte das familias, também
a atividade prestamista niao evoluird. Poderd existir nos
proximos meses, algum aumento residual de atividade
comercial, mas, a longo prazo, se ndo existir uma retoma
da atividade econdémica generalizada, o ouro, prata e joias
deixardo de ser comercializados em ourivesarias e, assim
sendo, também a atividade prestamista como a conhecemos
estara de portas fechadas.

As margens de lucro da atividade, que no caso dos
prestamistas sio submetidas a um rigoroso escrutinio
e a taxas de juro fixadas a cada seis meses, enquanto os
estabelecimentos de compra de ouro trabalham com taxas
de juro ndo regulamentadas. Na sua opinido, considera
que a atividade prestamista esta a ser corretamente
regulamentada? O que poderia ser feito de diferente?

Em 2015, com a introdu¢do do Decreto-Lei n.° 160/2015,
existiu uma importante clarificagio das regras que regem
a atividade em todos os seus componentes, sendo que, em
nossa opinido, 80 por cento da legislacdo tocou nos aspetos
fundamentais que estavam menos claros e, naturalmente,
como em qualquer atividade que evolui rapidamente e
numa economia cada vez mais exigente, alguns dos aspetos
da legisla¢do atual devem ser revistos e adaptados, sendo
que, por parte da associagdo dos prestamistas, ja foram
definidas uma série de possiveis alteracdes que estdo a ser
analisadas por parte da tutela da atividade.

Existe uma total clareza relativamente as regras existentes
sobre a atividade prestamista, pois estdo descritas em
decreto-lei, mas persistem outras atividades ligadas ao
mercado do ouro usado e em segunda mio que tendem a
reger-se por regras contratuais pouco claras e em alguns
casos até usurdrias, onde passa a ser claro que sdo estas as
empresas que, muitas das vezes, prejudicam o bom nome
de todas as atividades que lidam com metais preciosos,
incluindo, obviamente, a atividade prestamista.m
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Azevedo e Pinto
& Jesus:
“Resolvemos

o seu problema
financeiro
na hora”

De um passado consolidado no
setor prestamista, a Azevedo e
Pinto & Jesus, nascida em 1951, em
Lisboa, fez do presente uma aposta de
Suturo. O trabalho passa ainda por
conquistar novos clientes e de mostrar
que este é um setor credivel e com
imensas vantagens para os clientes.
Se pretende fazer um empréstimo com
a utilizacao de joalharia e relojoaria
tem de ficar a conhecer a Azevedo e

Pinho & Jesus (AP)).
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A APJ tem uma vasta experiéncia. A operar desde 1951
como tem sido o vosso trajeto? Quais os marcos mais
importantes para a consolidagao da AP] no mercado?

O trajeto da AP] tem sido pautado por um caminho sempre
com os olhos postos no futuro, fazendo jus ao lema ‘Somos
uma Empresa de Confianga, desde 1952. Caminhamos lado
a lado com os nossos clientes de maneira a que consigam
ultrapassar fases pontuais da sua vida com os nossos servi¢os
de exceléncia, a todos os niveis (avaliagdes, empréstimos,
compra e venda). Queremos que o cliente se sinta seguro e
acarinhado e trabalhamos com o méaximo de honestidade.
APJ foi, é e sera sempre a escolha certa!

Que solugoes de empréstimos oferecem e como é que o
cliente o pode fazer?

O cliente precisa de dinheiro, se tiver algum objeto de
valor nomeadamente ouro, prata, joias ou reldgios basta vir
as nossas instalagdes na Rua dos Sapateiros, 115, 1° esquerdo,
na baixa de Lisboa. Apds uma avaliagdo das pecas fazemos o
empréstimo na hora. O cliente pagara juros mensais e quando
puder vem levantar as pegas. E tudo sigiloso.

Para além das solugdes de empréstimo, como fazem a
venda? Através de leilao ou de lojas fisicas e/ou digitais?

A venda das pecas dos empréstimos, no caso de o cliente
ndo pagar os juros, ¢ feita num leildo presencial numa das
nossas instalagdes. Por lei um cliente pode estar sem pagar
trés meses, sem perder nada. Nos costumamos dar até quase
um ano sem levar as pecas para leilao.

Consideram que conseguem oferecer vantagens
financeiras tanto nas solu¢des de empréstimo como de
venda?

No caso dos empréstimos se alguém precisa de dinheiro,
mas ndo quer desfazer-se da peca seja por valor sentimental,
seja pela beleza ou o valor da peca (exemplo de Rolex ou Patek
Philips, relogios de exceléncia entre outros), o empréstimo é
a melhor solugio.




Na venda noés valorizamos as pegas de época, pecas com
histéria, bons reldgios, joias com pedras preciosas - temos
um gemologo, um perito em diamantes e todo o material
necessario ao cuidado das gemas -, ndo é tudo igual apenas
pelo preco do ouro, tudo depende da ‘alma da pe¢a. Somos
por isso uma vantagem para quem quer vender alguma peca
mais interessante que apenas ouro para ser derretido.

De que forma a crise afetou o vosso volume de negocios?
Houve uma maior procurar por este tipo de solu¢oes?

Esta crise de forma alguma trouxe maior procura deste tipo
de solu¢des. Muito pelo contrario. H4 muito menos gente a
aparecer para pedir empréstimo ou para vender. Na minha
ideia muitos portugueses venderam ja na outra crise quase
tudo o que tinham e ndo tém mais nada. Sendo que muito
desse ouro foi vendido para derreter para o estrangeiro e o
que se comprou ¢ de fraca qualidade e de valor baixo, visto
que muitas ourivesarias sobrevivem de vendas de ouro de
nove quilates (o mais baixo de todos, tendo em conta que o
nosso tipico ouro portugués é de 19,2 quilates) ou pratas de
uso pessoal. Ha, portanto, menos produto no mercado de
segunda méo, logo menos empréstimos e menos compras.

Os vossos servicos sio uma forma facil e sigilosa de as
pessoas convertem temporariamente bens valiosos em
dinheiro que precisam. Sente que os portugueses ainda nao
tém um conhecimento total pela vossa atividade?

APJ sempre trabalhou com o intuito de dar a conhecer e
credibilizar a nossa atividade uma vez que muitos portugueses
a desconhecem e outros ainda desconfiam. E bastante usual os
nossos clientes darem feedback bastante positivo e até mesmo
ficarem surpreendidos pelos nossos servicos de exceléncia.
Quando nos abordam tém uma ideia errénea e pré-concebida
dos penhores, porque simplesmente desconheciam este ramo
de atividade. Depois de falarem e trabalharem connosco ficam
agradavelmente surpreendidos com o servigo prestado. m

NOVEMBRO m CORPORATE MAGAZINE 19



@ESTAQUE SETOR PRESTAMISTA

Prestiviseu, a referéncia do setor
prestamista na cidade de Viriato

Por terras de Virato, a Prestiviseu é a principal
referéncia do setor prestamista, além disso, a
esse ramo a empresa inclui uma ourvesaria
para complementar o negocto. Os irmaos Lucas
Leandro e Hugo Leandro apresentaram a
CINpresa e os seus servigos.

Lucas Leandro e Hugo Leandro sdo os administradores
e responsaveis pelo crescimento da Ourivesaria Capela
e Leandro e da Prestiviseu Penhores? Como surgiu a
aposta neste setor? Qual dos negdcios surgiu primeiro?

O administrador é o Manuel Leandro que com a
sua equipa de funcionarios, incluindo dois filhos, sdo
responsaveis pelo desenvolvimento destas duas empresas
na cidade de Viseu. N6s obtivemos o titulo de ‘Avaliador de
Artigos com Metais Preciosos e de Materiais Gemoldgicos),
certificados pela Imprensa Nacional da Casa da Moeda em
2017.

A Prestiviseu Penhores foi fundada em 1996, dedicando-
se a0 empréstimo sobre valores. Anteriormente este tipo de
servico no distrito de Viseu estava sob responsabilidade de
uma institui¢do bancdria. Com o intuito de preservar este
servico e fazer face as multiplas necessidades dos cidadaos
desta regido, a empresa mantém-se solida, possibilitando
solu¢des de financiamento e relagdes com os clientes desta
mesma regido bem como de todo o pais.

O negécio que surgiu primeiro foi a Ourivesaria
Capela & Leandro, em 1993. Este espago dedica-se a
compra e venda de ouro, prata, joias e relogios de marcas
prestigiadas. Todos os artigos, apesar de serem em segunda
mao, encontram-se em perfeitas condi¢des, desde os mais
antigos até mesmo aqueles que quase ou nunca foram
usados. Os bons pregos que praticamos devem-se ao facto
de o cliente ndo pagar o feitio das pecas e aproveitarmos ao
maximo os artigos que nos chegam - tanto na compra ao
balcdo, na nossa loja, como também os que sdo adquiridos
em leildes conceituados a nivel nacional para venda ao
publico. Alguns dos artigos podem ser consultados na
nossa pagina de Facebook procurando por Ourivesaria
Capela e Leandro.

Que solugoes de empréstimos oferecem? Que valores
sdo aceites para um empréstimo?

Nés emprestamos dinheiro sobre ouro, prata, joias
e relogios de marcas prestigiadas, de forma sigilosa e
possibilitando qualquer pessoa obter dinheiro na hora.
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A pandemia da COVID-19 veio trazer uma subida do
preco do ouro. Considera que esta é uma altura favoravel
para quem procura uma solu¢do de empréstimo sobre
joalharia?

A subida do ouro vem reforcar a importincia deste,
permitindo as pessoas fazerem face a encargos financeiros
ou até adquirir dinheiro para investimentos de forma
rapida, segura e sigilosa. Assim sendo, quem necessitar
de um empréstimo neste momento, em relacdo aos anos
anteriores, ird notar uma maior valoriza¢do dos seus bens,
logo um maior empréstimo.

Os vossos servicos sio uma forma facil e sigilosa de as
pessoas converterem temporariamente bens valiosos em
dinheiro que precisam. Sente que os viseenses ainda nao
tém um conhecimento total pela vossa atividade?

Sentimos que ainda existe algum desconhecimento da
nossa atividade. Apesar de ser uma atividade secular, muitas
das pessoas acabam por vender bens por ndo conhecerem
este tipo de alternativa. Temos feito o possivel para divulgar
a nossa atividade, com publicidade na cidade e nas redes
socias, bem como pelo nosso site: www.prestiviseu.pt. m



Rentabilize pecas de arte
com os servicos da Prestarte

A Prestarte inclut nos seus servicos, além da fungao de prestamista, a compra e venda de pecas de arte,
uma solugao distinta no mercado. A atuagdo da empresa pauta-se por critérios de absoluta transparéncia,
respetto pela let e todos os regulamentos aplicavets, assim como pelas melhores praticas do mercado de

attvos de arte, garantindo wm atendimento absolutamente confidencial, privativo, de grande reserva e
discricdo como referiu em entrevista o administrador da Prestarte, Joaguim Marques dos Santos.

Como surge a Prestarte e o porqué da aposta neste
mercado e particularmente na arte?

A Prestarte surgiu em 2014 para exercer a atividade de
prestamista tendo como artigos elegiveis, entre outros:
objetos de pintura, artigos de joalharia, pratas e reldgios,
porcelanas e artes decorativas, arte sacra, pegas de escultura
e mobilidrio de autor.

Mais tarde, em 2015, alargou a sua atividade para a
compra e venda dos mesmos artigos.

Quais as vantagens das solu¢des apresentadas pela
Prestarte? (Os juros baixos sdo a principal mais valia?)

A atividade encontra-se devidamente regulamentada e
¢ regularmente escrutinada. A taxa de juro é a taxa que é
fixada pelo Banco de Portugal, no inicio do ano.

Como é feita a avaliagcao de bens e como é que o cliente
pode chegar a vocés?

A avaliagdo ¢é feita por técnicos especializados nos
varios tipos de bens anteriormente referidos. O contacto
com a PrestArte, por parte dos clientes, pode ser pessoal,
telefénico ou via internet.

Como é realizada a venda das pegas de arte? Através
de leildo ou de uma loja virtual/fisica? (Como funciona e
como podem participar nos leiloes?)

A venda de bens da Prestarte, obtidos quer através de

compra direta a clientes, quer obtidos por incumprimento
de clientes, é feita diretamente pelos interessados, através
de exposi¢do na nossa galeria virtual disponivel no nosso
site (ndo temos loja virtual), sendo a compra efetivada
presencialmente, e através de parceiros nacionais ou
estrangeiros.

Nos casos de incumprimento de clientes nos empréstimos
concedidos é feito um leildo publico, sempre com a
supervisio da ASAE, em data marcada e publicitada
de acordo com a lei. Neste leildo pode licitar qualquer
interessado nos bens a leiloar, os quais poderdo ser vistos na
exposicdo feita nas instalagdes da empresa pelo periodo de
10 dias que antecede o leildo, também de acordo com a lei.

Para além do servi¢o prestamista, o cliente pode
procurar a Prestarte para a venda de pegas de arte? De
que forma?

Sim. A metodologia é a mesma da seguida para a atividade
prestamista.

Com a pandemia da COVID-19 houve uma maior
procura pelos servicos da Prestarte ou existiu uma
quebra?

Com a pandemia nota-se efetivamente uma quebra na

procura. @
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A 19 de novembro de 2014 era criado, pela Organizagio
das Nac¢oes Unidas, o Dia Mundial do Empreendedorismo
Feminino. O objetivo da criagdo desta data simbdlica
é apoiar e incentivar o empoderamento das mulheres,
sobretudo a nivel econdmico. A ONU entende que ao
valorizar o empreendedorismo feminino, a sociedade
contribui para a equidade de géneros, reduzindo
desigualdades histérias.

Apesar dos passos ja dados nesse sentido, ha ainda
bastantes desafios quando se trata de empreendedorismo
feminino. De acordo com varios estudos, os principais
desafios enumerados pelas empresdarias siao as diversas
atribuicdes das mulheres, a discrimina¢do de sexo, a
pouca confianga e crenga no seu potencial e a falta de
apoios familiares.

N
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Se antes da pandemia que assola atualmente todo o
mundo, a populagdo feminina jia se via a bragos com
alguns desafios na hora de empreender, no contexto atual
os mesmos passaram de ‘alguns’ a ‘indmeros), tanto para as
empreendedoras como para os empreendedores.

Contudo,algunsestudosrevelam que,nocasodelas,houve
mais espago e vontade para a inovagdo, em comparagio a
eles. Enquanto 39 por cento das mulheres intensificaram o
uso de plataformas online para comercializar produtos e/
ou servicos, apenas 22 por cento dos homens empresarios
implementaram estas mesmas mudan¢as. Além disso,
para 90 por cento das empreendedoras, estas alteragdes
continuardo em vigor no pos-pandemia. I



Genuina e de sorriso no rosto, assim é Alexandra Maios Gomes da Silva,
a mulher que trouxe uma nova vida a Couto. Como num jogo de xadrez
Alevandra absorve, estuda, intui e arrisca, sem medo, porque é nesse
mundo que se sente realmente confiante. O tempo é agora de nova mudanga
e de novos paradigmas para a Couto. Esta é uma historia de sorrisos que
a [N foi conhecer numa entrevista especial com a Diretora Comercial da
Couto e também presidente do Conselho Executivo da Fundagao Couto.

A Couto é uma empresa centenaria reconhecida pela
pasta dentifrica. Mas hoje é mais do que isso, que outros
produtos desenvolveram?

A COUTO, SA comemorou neste ano de 2020, o seu 102°
aniversario com o langcamento da sua loja online. A Couto
é reconhecida como a empresa produtora da famosa Pasta
Medicinal Couto, agora designada ‘Pasta Dentifrica Couto;,
sendo o seu produto 4ncora. Temos ainda mais dois produtos
o ‘Restaurador Olex’ e o ‘Petrdleo Olex, que surgiram nos
anos 70 e que também ficaram na memoria de uma geragao
pelos originais spots televisivos.

Além dos produtos anteriormente referidos a Couto
produzia mais produtos, sendo um deles o ‘DEOTAK, que
em finais de 2016 mudou a sua designagdo para ‘Creme
Desodorizante Couto. O intuito foi dar uma nova dindmica
a marca COUTO.

Em 2017 foram lan¢ados mais produtos, como o ‘Couto
Creme de Maos, o ‘Couto Sabonete’ e o ‘Couto Creme
Hidratante’

Em 2018, langamos uma linha para homens que usam
barba - o ‘Couto Champd para a Barba’ e o ‘Couto Oleo
Condicionador para a Barba’ - e outra para 0 homem que ndo
usa barba - o ‘Couto Creme para barbear’ e o ‘Couto After
Shave’

Em junho de 2018 a empresa comemorou o seu centendrio
com a inauguracdo da sua Flagship Store na Rua de Cedofeita
n° 330, no Porto e com o langamento de uma linha cosmética

comemorativa do centenario, inspirada no design e cores da
sua ‘Pasta Dentifrica Couto.

Nasceu assim a ‘Agua de Colénia Couto, uma colénia
floral, fresca e sofisticada que mistura Neroli com a frescura
do Manjericéo, o ‘Sabonete Couto, o ‘Gel de Banho Couto, o
‘Leite Corporal Couto’ formulados com manteiga de karité
e uma linha para homem composta pelo ‘Creme de Barbear
Couto’ e o After Shave Couto’ em balsamo, uma férmula nio
gordurosa, extra suave, com 6leo extraido das sementes de
chia.

Em 2019 lancamos um produto complementar a nossa
‘Pasta Dentifrica Couto, o ‘Colutério Couto’ um elixir oral
de uso didrio para ajudar a manter a boca saudavel e o hélito
fresco.

No inicio do corrente ano langamos o nosso primeiro
produto para o rosto o ‘Creme de Rosto Couto, uma emulsdo
de cuidado didrio com coldgeno vegetal, manteiga de karité
e Esqualeno vegetal que deixa a pele do rosto fresca, macia e
confortavel.

Devido ao periodo pandémico que estamos a atravessar,
e face a escassez de desinfetantes no mercado nacional, a
Couto langou o seu desinfetante, o ‘Desinfetante Couto’ um
gel desinfetante de maos com 70 por cento de éalcool etilico
e 3 por cento de glicerina, uma soluc¢do ideal para lavar as
maos de forma réapida, pratica e eficaz.

Como se diferenciam os produtos da Couto dos demais
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do mercado?

Diferenciam-se pela imagem retro, pela sua composicdo
e pela sua qualidade. A Couto s6 usa na composi¢do dos
seus produtos matérias primas certificadas de origem
comprovada, quer vegetal, mineral ou sintética.

Com a inova¢io obrigatoriamente presente nos
produtos, de que forma fazem prevalecer a metodologia
mais artesanal que demarca os produtos Couto?

No embalamento dos produtos, a Couto necessita de méo
de obra, bem como na colocagdo dos rétulos, na colocagio
em invdlucros e, em alguns casos, no proprio enchimento. O
proprio packaging dos produtos é artesanal.

Nos ultimos anos a Couto teve um crescimento
exponencial que lhe tem dado uma segunda vida. Para
isso muito contribuiu o reposicionamento da marca num
segmento vintage. Para além disso que outras estratégias
levaram a este crescimento?

O crescimento deveu-se em grande parte ao lancamento
de outros produtos cosméticos para consolidar a marca
Couto como uma marca de produtos cosméticos e de higiene
pessoal. Temos sempre o cuidado de ndo mexer no design
da marca, apenas consideramos a introdugdo de elementos
tradicionais portugueses, como o azulejo no design da marca
Couto. Além disso, um bom lider tem de saber o que se passa
dentro e fora da empresa e eu gosto de comunicar com os
clientes. Foi a ouvi-los que decidimos criar alguns produtos
que tém sido um grande sucesso. Ha ainda novas coisas ja
programadas para sair em breve.

Além disso a Couto foi também salva por uma historia
de amor. De que forma é que isso aconteceu?

A Couto, em 2004, mudou as suas instalacdes do Largo de
S. Domingos no Porto para o Largo da Utic em Vila Nova
de Gaia. Nesta altura trabalhava numa empresa familiar,
empresa essa que foi a empresa escolhida pela Couto para
montar o ar condicionado das suas novas instalacdes. Foi
nessa altura que conheci o Sr. Gomes da Silva. Encantou-me
o facto de uma pessoa com mais 33 anos que a minha geragio
ter uma postura de vida e uma visdo muito a frente da sua
geragao.

Em 2016 casamos e é nesse mesmo ano que entro na vida
profissional do Alberto, auxiliando-o na Fundagao Couto e
nas suas restantes empresas.

Ha dois anos inauguraram a loja do Porto. Como tem
corrido esta aposta?

A aposta foi uma aposta ganha desde o inicio. A Couto
necessitava de ter um espago onde pudéssemos dar a conhecer
a sua historia e onde os seus fis pudessem experimentar e
adquirir todos os seus produtos.

No ano passado ganhamos o ‘Prémio Inovagio e
Criatividade’ da Associagio Portuguesa de Museologia
e tivemos também uma Meng¢do Honrosa - Marketing e
Merchandising Cultural.

Este ano, devido a situa¢do pandémica que o mundo
atravessa, a Couto, SA sentiu necessidade de abrir a sua loja
online para o mercado nacional, para os nossos clientes
poderem ter o acesso aos nossos produtos, mais facilitado.
Ainda este ano iremos lancar a loja online para o mercado
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europeu e ilhas.

Para quando a abertura de uma loja em Lisboa?

E um dos nossos objetivos s6 que face a conjuntura
atual ndo conseguimos prever, num futuro préximo, a sua
concretizagdo. Além disso, consideramos que estamos bem
representados pelas lojas de comércio tradicional com os
nossos produtos em Lisboa.

Conhecendo melhor a Alexandra Matos Gomes da
Silva... Quem é a Alexandra Matos Gomes da Silva? O
que a inspira e motiva diariamente enquanto mulher e
profissional?

A Alexandra Matos Gomes da Silva é uma mulher dindmica,
de familia, apaixonada e esposa, aberta a novos desafios. Sou
inspirada diariamente pelo meu préprio marido, por todos
os profissionais que me rodeiam e pelas criangas com quem
contacto diariamente na Fundagdo Couto.

Sou motivada pela histéria da Couto e pela histéria da
Fundacgao Couto e das suas gentes — as criangas e toda a gente
que ali trabalha. Sou motivada pela esperanca de um futuro
melhor a ser dado as criangas, ou seja, o que me motiva
mesmo sdo as pessoas. E por elas que luto diariamente e que
encontro motivag¢do para acordar todos os dias com alegria e
energia para dar o meu melhor. H4 uma série de sentimentos
que englobam as minhas inspiragdes. Quando temos vidas
que dependem de nds, as inspiragbes passam a ser essas

pessoas.
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Como se define enquanto empresaria e gestora? De
que forma os seus conceitos inovadores a tornam uma
empresaria unica no mercado?

Implacavel, decidida, determinada, empreendedora e
objetiva. Gosto de analisar e procurar solugdes onde existem
problemas. Ao longo da minha vida e de todas as minhas
etapas profissionais sempre trabalhei com pessoas e sempre
dei o melhor de mim para alcancar objetivos pessoais e
coletivos. Ndo me considero uma empresaria tnica, apenas
uma mulher dedicada aos projetos e desafios que me sdo
colocados.

Enquanto empresaria, alguma vez se sentiu desvalorizada
apenas por ser mulher?

No inicio da minha carreia, comecei por trabalhar numa
area que era predominantemente masculina, era jovem e
uma das poucas mulheres existentes nesse ramo. No entanto
retirei uma enorme aprendizagem e beneficios para a minha
carreira. Hoje trabalho maioritariamente com mulheres que
me estimulam diariamente.

A determinagio, competéncia e capacidade criativa sio
alguns dos muitos atributos que podem ser atribuidos a
mulheres em cargos de chefia. Quais sao, na sua opiniao,
as caracteristicas diferenciadoras da lideranca feminina?

Na minha 6tica ninguém faz nada sozinho, para se ser
um bom lider ou empresario devemo-nos rodear de bons
profissionais e de uma boa equipa multidisciplinar para levar
o ‘barco a bom porto.

Se nao estivesse rodeada de bons profissionais como a
Diretora Técnica da Couto SA e pelas Diretoras Pedagdgicas
da Fundagio Couto, teria sido muito dificil conquistar o que
conquistamos até agora. Neste caso sio mulheres, mulheres
inspiradoras e trabalhadoras. Por trds de um grande homem
existe uma grande mulher (grandes mulheres) e vice-versa.

Existe ainda a Fundagao Couto. Fale-nos um pouco
desta instituicao.

Existimos ao servigo da crian¢a desde 1974, olhando
apenas a sua dimensdo humana, assegurando em instalagdes
de exceléncia as valéncias de Creche, Jardim de Infincia e
ATL sem fins lucrativos.

Alberto Ferreira do Couto e a sua mulher D. Maria da
Concei¢ao Ribeiro do Couto, mandaram construir em 1921
uma vivenda no nimero 2223 da Avenida da Republica em
Vila Nova de Gaia, onde passaram a habitar até ao ano de 1963.
Com a mudanga da familia para o Porto, e tendo a unica filha
do casal falecido com 15 anos de idade, resolveram deixar a
moradia desabitada & disposi¢do da freguesia de Mafamude
para ser utilizada como creche e infantirio. Deu-se entdo
inicio as obras de adaptagdo da vivenda para o seu novo
destino tendo-se inaugurado em 1967 o que foi inicialmente
denominado ‘Regaco de Maria.

Com o passar dos anos Alberto Ferreira Couto e a mulher
decidiram constituir, em 1974, uma Funda¢do sem fins
lucrativos com o objetivo de “prestar assisténcia a criancas
pobres ou remediadas, sem olhar a ideias politicas ou
confessionais, ou preconceitos de raca ou de cor das assistidas
e seus familiares”

Mais recentemente em 2005 procedeu-se a uma total
remodelagdo quer dos espagos interiores quer dos espagos
exteriores da Instituicdo. A Fundagdo Couto é onde dedico
a maior parte do meu tempo e onde aprendo diariamente.
Tenho orgulho naquilo que construi e sublinho que sem as
pessoas nio fago nada. E devido a toda a equipa da Fundagio
que hoje somos uma referéncia e embora néo seja facil gerir
uma casa destas é sempre muito gratificante.

A Fundagéo Couto continua a crescer com novos projetos e
mais dinamismo. Em breve teremos um Lar, que se localizara
mesmo em frente do atual edificio da Fundagao. m
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“Defino-me como
alguém que
faz acontecer’



O mercado traz novos desafios e esta em constante mudanga,

o concelto de mediagao imobilidria estd a alterar e todos os dias
surgem novidades. Dizem que é em tempos atipicos que se descobrem
novas diregoes e Margarida Mateus descobriu a sua no ano atipico
de 2020. A COOLINAS Imobilidria surge com vontade de fazer
diferente. A proximidade que faz dela também sua’ mantém-se, pela
mao de uma equipa que conhece bem o mercado.

A COOLINAS comegou este ano a fazer o seu caminho
no setor imobiliario, realizando sonhos e construindo a
confianga dos clientes. De forma sucinta, como tem sido o
percurso desde a sua génese até aos dias de hoje?

Ja estava ligada ao ramo imobilidrio numa agéncia em
Lisboa. Em 2015 decidi sair e trabalhar autonomamente,
sem hordrios, escalas ou reunides e a PREDIMED, na pessoa
do saudoso Carlos Montez, ofereceu-me essa oportunidade.
Trabalhava basicamente a zona de Lisboa e o espago fisico
onde me reunia com os clientes era na nossa sede. Em
finais de 2017 mudei-me para a margem sul, onde ja tinha
residido alguns anos, continuei o acompanhamento dos
meus clientes em Lisboa, mas com a angaria¢do de novos
clientes nesta margem, senti a necessidade de ter um local
nesta zona. Em 2018 abrimos um escritério PREDIMED
COOLINAS e foi um passo para, em dezembro de 2018,
abrir a agéncia imobilidria com o mesmo nome. Este ano, em
plena pandemia, decidimos arriscar. Sai da rede a qual estou
grata por todo o apoio que me foi prestado nos tltimos anos,
mas necessitei de mudar, de arriscar e ter o poder de decisdo
na minha méo. A COOLINAS Imobilidria com cinco meses,
manteve o mesmo staff, e tem uma carteira de clientes fiel que
nos acompanha e nos referencia, ao contrario do espectavel,
a pandemia ainda nio nos afetou.

Apesar de tudo, as relagoes humanas e as emogoes sio
0 que tornam este sector tdo fascinante. Acredita que
colocar paixao em tudo aquilo que faz tem sido a receita
do sucesso?

Sou apaixonada pelo que faco, é fundamental que assim
seja, de outra forma ndo funciona. As pessoas sentem o que
transmitimos, trabalhamos para as ajudar de todas as formas
possiveis e muitas vezes tornar o ‘impossivel’ em realidade.
Na COOLINAS Imobilidria pretendemos clientes para a
vida, para isso é necessaria muita paixao!

Da construgio até a venda, a COOLINAS assume um
servigo chave na mao?

A COOLINAS Imobilidria tem atualmente, parcerias com
varias empresas de construgio, o que nos permite assumir um
servigo chave namao. Estamos com alguns processos em curso
precisamente nesse sentido. Com a pandemia que estamos
a atravessar, as moradias estdo a ser alvo de uma procura
nunca vista anteriormente. E efetuado um acompanhamento
permanente desde a apresentagio do projeto ao cliente
comprador até ao contrato final, salvaguardando sempre os
interesses de ambas as partes. Neste e em todos os negdcios

concretizados, o acompanhamento ao cliente comprador,
ndo cessa na data de escritura, estende-se para além dela, com
o0 objetivo de percebermos o grau de satisfacdo e realizagdo
com a aquisi¢do do imével.

O crédito é um dos fatores mais relevantes aquando a
compra de uma casa. Como garantem o melhor crédito?
As condi¢oes dos créditos sao um grande entrave para os
mais novos, como se pode ultrapassar essa barreira?

Para além das parcerias com construtores, a COOLINAS
IMOBILIARIA mantém igualmente parcerias com
intermedidrios de crédito certificados pelo Banco de Portugal,
estas entidades trabalham com a maioria das instituigdes
bancdrias e analisam todas as possibilidades em conivéncia
com o promitente comprador de forma a que a opgdo de
crédito seja a mais favoravel. Para os mais novos, por vezes
a barreira é mais dificil de ultrapassar pois maioritariamente,
sonham com imdveis cujo valor estd para além das suas
possibilidades, é nesse momento que nds fazemos a diferenca,
procuramos exaustivamente um imével que se enquadre o
maximo possivel com o seu sonho e capacidade financeira.

n
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Em tempos de alguma prudéncia devido a pandemia,
o setor do imobilidrio regressa num formato diferente.
Acredita que esta nova realidade exige diferentes respostas
e alguma criatividade? Que respostas desenvolveram
internamente?

Para além da criagdo de um Plano de Contingéncia e
respetiva implementagdo, na COOLINAS IMOBILIARIA
foram criadas duas dreas distintas: a drea para os funciondrios
administrativos e consultores imobilidrios; a darea para
atendimento e reunides.
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@ESTAQUE MULHERES DE SALTO ALTO

Todos (colaboradores e clientes) tém que cumprir
as diretrizes da DGS, nomeadamente no controlo da
temperatura corporal, lavagem ou desinfe¢io das maios,
etiqueta respiratdria com uso obrigatério de madscara e
distanciamento social.

Todas as visitas agendadas em imdveis habitados, devem
ser efetuadas apenas por um consultor imobilidrio, e apelar
a consciéncia dos interessados e comparecerem no maximo
duas pessoas. Estamos a apostar também mais nos videos
e em visitas virtuais. A seguranca é essencial para que os
proprietarios nos continuem a confiar os seus imdveis.

E legitimo afirmar que este novo cenario ‘obrigow’ o
setor a dar o salto tecnologico? De que forma é que vocés
estao a apostar nas ferramentas tecnoldgicas no sentido
de fortalecer relagdes com os clientes?

Sem duvida que sim, passdmos a utilizar a assinatura digital
para formalizar os contratos, toda a documentagio é enviada
via e-mail, utilizamos frequentemente a videochamada
e a publicitacdo de varios imdveis contém para além das
fotografias habituais, videos e visitas virtuais.

Existem casos em que os clientes tém interesse num
determinado imével, mas por receio, recusam-se a visita-lo,
nestes casos as visitas sdo efetuadas através de videochamada,
se efetivamente verificarem que o mesmo preenche todos os
requisitos pretendidos, agendam entéo a visita presencial.

Se num passado nao muito longinquo assistiamos a uma
enorme forca e vitalidade por parte do setor imobiliario,
podera essa dinamica estar colocada em perigo daqui para
a frente? Na sua opinido, no futuro, poderio os valores das
habitagdes baixar?

Na COOLINAS Imobilidria ainda ndo sentimos diferenca,
posso até afirmar, que em certas zonas os valores aumentaram
substancialmente. Constatamos que existe atualmente
uma diminui¢do na procura por parte de compradores
oriundos de outros paises, principalmente nas zonas
histdricas de Lisboa, consequéncia da situagido pandémica
que atravessamos. Acredito, por isso, numa estagnagio de
valores.

Quais s3o, na sua opinido, os principais aspetos

"
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diferenciadores da lideranga feminina?

Na minha perspetiva ndo encontro grandes diferengas,
talvez alguns homens ainda ndo tenham percebido que
estamos no século XXI e tém alguma dificuldade em acatar
diretrizes de uma mulher. Como tudo na vida, na lideranca
ndo difere, existem grandes lideres de ambos os sexos o que
me preocupa verdadeiramente sdo os pseudolideres.

O numero de mulheres em cargos de lideranga esta a
aumentar. No entanto, ainda nio ¢ suficiente. Para si,
que obstaculos sao colocados as mulheres durante o seu
percurso profissional? Esta é uma realidade para si?

Definitivamente as mulheres ainda estdo em desvantagem
em relacdo aos cargos de lideranga, ndo existe equidade.
Durante o meu percurso profissional, nunca me senti
discriminada nem tive obstaculos de maior, mas nas
empresas por que passei assisti a multiplos casos em que
a maternidade, entre outros, era sem duvida um fator
determinante e uma grande barreira no percurso profissional
das mulheres. A maioria sdo obrigadas a “escolher” entre a
carreira ou a maternidade, a titulo de exemplo.

Como é que se define enquanto empresaria?

FAZEMOS ACONTECER ¢ o slogan da COOLINAS
Imobilidria, enquanto empresdria defino-me como alguém
que FAZ ACONTECER.

Qual foi o maior desafio profissional que ja enfrentou?

Estou a enfrentd-lo neste momento, ao criar em plena
pandemia a COOLINAS Imobilidria, com todos os riscos
que advém do momento que todos nés vivemos. Para isso,
de forma ponderada estabeleci objetivos que me oferecessem
o minimo de garantias de éxito naquilo a que me propus,
garantir os postos de trabalho ja existentes, procura de
solu¢des para a expansdo com os riscos calculados de forma
a nio colocar em causa o negdcio e por ultimo e talvez o
mais importante, trabalhar diariamente lado a lado com
a minha equipa, tendo sempre presente a necessidade de
a motivar de forma a que todos aqueles que a constituem,
independentemente das suas fung¢des, sintam que fazem parte
de algo que com o seu trabalho ddo um contributo muito
importante para a existéncia da COOLINAS Imobilidria. m

URBANIZAGCAO COLINAS DO SUL - RUA VIRGINIA DE MOURA LOJA 3A - 2840-565 PAIO PIRES/SEIXAL
TELF.: 218 081 223 | TELM.: 939 797 404 | WWW.COOLINAS.PT | GERAL@COOLINAS.PT
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Uma verdadeira
montra de produtos
tradicionais portugueses

Um espaco de degustacao onde se pode provar os produtos
tradicionais portugueses. Broa de Avintes, quegjo da Serra da Estrela,
presunlo, cervejas arlesanats, vinho, entre outros produtos: se tiverem
qualidade estao na Quinta das Ovelhinhas, em Vila Nova de Gaia.

Fernando Oliveira ¢ fabricante de joias para marcas portuguesas. Apesar de a sua
profissdo ser na area da ourivesaria, outro setor chamava por si. Participava hd mais
de uma década na Festa da Broa, na qual orientava todo o espago que pertencia a uma
coletividade. Quando tinha disponibilidade, Fernando tinha gosto em organizar o espago
exposto, nomeadamente empratamentos. O bichinho da restauragio ja estava implantado.

Quando surgiu a pandemia de coronavirus ocorreu-lhe que o setor da ourivesaria seria
um dos mais afetados e isso impulsionou-o a ponderar num plano B profissional. Ironia
dos destinos, ainda hoje tem bastante trabalho na sua profissao original, mas isso néo foi
impedimento para ir atras do sonho que tinha.

Experiéncia na restauragio Fernando Oliveira ndo tem, mas teve uma visao, que se
concretizou num projeto. Nascia o espago Quinta das Ovelhinhas, na freguesia de Avintes,
um espago de degustacdo inovador e tnico. Tapas, sandes de Queijo Serra da Estrela e
presunto, broa de Avintes, conservas, mel, azeite, compotas, vinhos e cervejas sao apenas
alguns dos produtos tradicionais que podera provar se visitar a loja em Vila Nova de Gaia.

Varios produtos tradicionais portugueses congregam-se num sé espaco, onde a
qualidade é a exigéncia maxima. O empreendedor recorre a produtores locais. Em nada
se compara com a qualidade do que se adquire nos supermercados.

Tendo em conta a localizagdo, naturalmente que o artigo estrela seria a famosa broa de
Avintes. “Tenho a broa comum, mas também outras variedades, como broa com chourigo
de Avintes’, uma delicia que recomenda qualquer pessoa com bom gosto a provar. Os seus
dois fabricantes também produzem umas pequenas broinhas, que séo feitas “enquanto o
forno ainda néo atingiu a temperatura ideal para fazer a broa de Avintes”

De facto, tenta-se explorar varias possibilidades no que se refere a produtos artesanais.
Até 0 pao com que se fazem as sandes é um “pdo da avd” com uma receita propria. O
vinho é servido em malgas de barro branco e quem prova garante que o sabor ¢ diferente
e unico. “Uns produtos puxam por outros, por exemplo, também posso servir café, que
tenho para complementar, mas néo é esse o objetivo principal da Quinta das Ovelhinhas”

Abriu no més passado e apesar das atuais circunstincias confessa que o negécio tem
cumprido expectativas e tem clientes que vém de prop6sito do Porto (por exemplo) para
provar as suas iguarias. “Néao existe aqui perto — e atrevo-me a dizer em lado nenhum
— algum local semelhante, com estes produtos regionais, nomeadamente a broa. E uma
lufada de ar fresco”

Outro servico da Quinta das Ovelhinhas é o take away ao fim de semana, que funciona
aos sabados das 10h as 23h, e aos domingos, das 12h as 20h. Servem refei¢ées tradicionais
sempre diferentes: “E a minha mae que as faz’, confessa orgulhoso Fernando Oliveira,
“papas de sarrabulho, sopa da pedra, rojoes, torresmos, entre outros. Nao queremos
grandes quantidades. Fazemos pouco, mas bem”.

Quanto ao futuro, “nunca se sabe, mas continuo com esperanca e acredito que o projeto
tenha pernas para andar’. @
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Em Portugal, a cultura e o patriménio
tém carateristicas unicas que resultam
dos acontecimentos histéricos e da
maneira de ser de um povo que foi
aprendendo com o resto do mundo
e adaptando essas novidades a sua
forma de estar e ao territério. Vamos
percebendo em cada lugar quais sdo
esses elementos que fazem parte da
personalidade portuguesa. Encontram-
se em cidades, monumentos e paisagens
que de uma maneira ou de outra contam
também uma parte da histéria do
mundo. E foram, por isso, classificados
Patriménio da Humanidade.

A UNESCO ja efetuou 25 classificagdes
de Patrimoénio da Humanidade, entre
ntros histoéricos, sitios arqueoloégicos,

i trim(’)nio intangivel. Estes contributos

sita obrigatoria e um bom pretexto
para conhecer o pais de norte a sul.
i Hoje, deixamos a conhecer alguns desses
1. patrimdnios, dando enfoque ndo aos
e ! loc l| s, mas sim a cultura, aos costumes

I

ue so existe em Portugal.




PACK IV | A INSPIRAGAO

2 x Vidigueira Antéo Vaz 750 ml

1x Vidigueira Alicante Bouschet 750 ml
1x Vidigueira Syrah 750 ml

1x Vidigueira Touriga Nacional 750 ml
1x Vidigueira Trincadeira 750 ml
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Fazer ‘renascer das cinzas’
a Olaria Negra de Bisalhaes

Talvez nunca tenha ouvido falar
em Bisalhaes. Esta pequena aldeia
serrana do concelho de Vila Real tem
uma particularidade: os seus artesaos
produzem ali o "barro preto”, a chamada
‘olaria negra de Bisalhaes'. Em novembro
de 2016, a UNESCO declarou esta arte
Patrimonio Cultural Imaterial. Esse facto
ndo impede, todavia, que esta tradigdo
esteja em vias de extingao. Dos artesaos
que conhectam os segredos desta arte
apenas cincos persistem. Acresce que
muitos ndo tém a quem transmitir o seu
saber. O que encerra em si mesmo o risco
de este patrimonio nacional se perder.
toi na voz de Eugénia Almeida, vice-
presidente, que ficamos a conhecer mais
sobre esta arte e sobre os vdrios esforcos de
preservagdo e valorizagdo concretizados

pelo do Municipio de Vila Real.
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O Barro de Bisalhdes tem vindo a tornar-se, fruto de um
grande investimento no seu reconhecimento e salvaguarda,
num patrimonio reconhecido um pouco por todo o pais e
pelo mundo. O que ¢, afinal, o Barro de Bisalhaes?

A Louga Preta de Bisalhdes é um patriménio cultural
relevante que pertence, por direito, ao ADN das gentes de
Bisalhdes e, por amor, & maioria da populagdo de Vila Real
e. Atualmente, ap6s classificagido pela UNESCO, pertence a
toda a Humanidade.

Este patrimonio cultural, cujo processo de confe¢do o torna
unico e diferente, resulta de um conhecimento ancestral,
colocado nas diferentes fases necessarias a confecio das
pecas de barro. Aqui reside o segredo desta louga negra
que, transmitido em contexto ou oralmente, de geragao em
geracdo, pessoa a pessoa, normalmente na mesma familia, se
envolve, num determinado conjunto de tarefas, devidamente
distribuidas, mas que se revelam de grande importancia, na
confe¢do da Louga Preta de Bisalhies.

As pegas que nascem pelas maos dos artesaos sao cozidas
em velhos fornos abertos na terra, onde sio queimadas
giestas, caruma, carquejas e abafadas depois com terra
escura, a mesma que lhe vai dar a cor negra. Que métodos
de produgiao dao as caracteristicas tao peculiares das pegas
de Barro Preto de Bisalhies, e que caracteristicas sio
essas? (Ha ainda quem diga que aufere um sabor diferente
a comida)

E de facto, um trabalho moroso que passa por diferentes
etapas, desde o guardar e separar o barro no ‘celeiro, ao



picéa-lo no ‘pio, peneira-lo para a ‘gamela, onde é misturado
com agua, até se formarem as “peis’, guardadas em locais
himidos e depois usadas pelos oleiros que, as ‘coldra, para
amaciar e retirar o excesso de ar. Assim se consegue o
‘embolado;, colocado com pericia, no centro da roda baixa, ao
ritmo pretendido pelo oleiro, que com ajuda dos ‘augueiros,
‘fanadouros’ e ‘cegas’ faz nascer as pegas que tanto admiramos.
Depois, sdo colocadas ao ar a secar, para que as mulheres as
possam ‘gogar, usando pequenas pedras, desenhando flores,
folhas e linhas, ou outros motivos, cujo gosto ou a inspiragdo
do momento, consigam representar.

Segue-se a cozedura, um dos principais passos do processo,
talvez aquele que mais caracteriza a Olaria de Bisalhdes, pois
¢ durante a mesma, nos térreos fornos, que a louga adquire a
tdo caracteristica cor preta.

A autenticidade e riqueza deste processo leva-
nos a valoriza-lo, preserva-lo e divulga-lo com
toda a for¢a e alma do Ser transmontano e

principalmente do SENTIR Vila-realense.

E o que tem, de diferente e especial, a cozedura do Barro
de Bisalhaes?

Num trabalho familiar coletivo, com muita e ancestral
sabedoria, vdo-se colocando as pegas, das maiores, no
fundo, para as mais pequenas, em cima, todas devidamente
acamadas e cobertas com giestas, carumas, carquejas (dias ou
meses antes recolhidas e guardadas), ramas estas que também
vdo alimentar a boca do forno, que atinge elevadissimas
temperaturas. Quando o oleiro decide, este processo finaliza
e toda esta pilha é abafada com terra, fazendo com que,
durante varias horas, ndo exista qualquer fuga de fumo, ou
entrada de oxigénio, para garantir que a cor negra seja uma
realidade.

Ap6s algumas horas, e por decisdo dos oleiros (ja que a
cozedura é muitas vezes com lou¢a de um ou mais oleiros),
comega a abertura do forno, com muito cuidado e destreza,
quer pela temperatura do mesmo, quer pela sabedoria que
implica o afastar da terra, sem danificar as pegas ja cozidas.

E que acontece as pecas de Barro de Bisalhaes apds essa
cozedura tiao inica?

Ap6s esta dura missdo, sdo retiradas e arrefecidas uma a
uma, pequeninas, pequenas, médias e grandes maravilhas
que, com pericia e saber, sdo limpas do p6, com cuidadosas
batedelas de farrapos. Depois, sdo colocadas em cestos, pelas
mulheres, que incansavelmente ajudam em todo este processo,
transportando-as até suas casas, a fim de as prepararem para
as bancas de venda, chegando até nds dois fantasticos tipos
de louga: a chamada lou¢a ‘Churra’ (utilitdria), alguidares
de forno, assadeiras, talhas, e a louca Fina’ (decorativa)
bilhas de segredo, bilhas de rosca, pratos e pucarinhos
de peito ou perna, etc. Este aspeto, marcadamente
artesanal, caracterizado pela manufatura de todas as
pecas que, ainda hoje, mantém os tradicionais tracos

da prepara¢do, modelagdo e cozedura, é o que nos
proporciona o usufruto da Louga Preta de Bisalhdes.

Qual a sua importincia na identidade Vila-
realense?
A Louga Preta de Bisalhdes é parte integrante da alma
Vila-realense, podendo mesmo afirmar-se que nio
existird nenhuma familia, em Vila Real, que ndo possua
ou utilize as lindas e diferentes pegas ‘churras’ ou
‘finas, no seu quotidiano. Nio h4, atualmente, quem
ndo associe este tipo de lou¢a a Vila Real, tornando-a
um verdadeiro simbolo da nossa cidade. Esta relacdo
muito se deve a ligagdo histérica do processo de
confecdo da Olaria de Bisalhdes, com as Festas da
Cidade, na icdnica ‘Feira dos Pucarinhos) no dia de S.
Pedro, e que se constituiu, durante muitos anos, como
a principal oportunidade de venda das produgdes dos
oleiros.

E em Bisalhaes, aldeia de onde é originada esta
arte, como ¢ sentida a olaria?
O orgulho nesta arte mostrado na sua terra de
origem, Bisalhdes, estd patente na presenca de
uma bilha de rosca, no brasdo da freguesia de
Mondrdes. Foi valorizando esta nossa identidade,
fortemente associada ao patrimdnio cultural
imaterial, que se possibilitou chegar, com muita
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dificuldade até aos dias de hoje, ao usufruto desta raridade, a
Louga Preta de Bisalhdes, que é sentida, por “TODQOS, como
muito NOSSA. A autenticidade e riqueza deste processo
leva-nos a valoriza-lo, preserva-lo e divulgd-lo com toda
a forca e alma do Ser transmontano e principalmente do
‘SENTIR’ Vila-realense.

A Louga de Bisalhdes esta também associada a outra
das grandes marcas identitarias de Vila Real: as Corridas
Automdveis. Como se relaciona barro com automoéveis?

A relacido com o Circuito Internacional de Vila Real é
muito natural, estando esta marca presente nos cartazes que
se foram produzindo, ao longo do século XX. Tanto a Feira
dos Pucarinhos como as Corridas faziam parte das Festas da
Cidade.

Ja no século XXI, o troféu que é entregue aos vencedores
das corridas, fruto de um concurso que conjugou a tradi¢io
e o futuro, foi o continuar desta memoria.

Usando como referéncia
o conhectimento produzido
durante o processo de
tnventdrio e num esfor¢o
de valorizacao desta arte
ancestral, elaborou-se
um plano estratégico de
salvaguarda, para o qual se
efetuou, através de 4 etvos de
intervencao, uma previsao de
gaslos, a nserur no or¢amento

do Municipio de Vila Real.
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No final de 2016, o Barro Preto de Bisalhaes foi inscrito
na lista do Patrimonio Cultural Imaterial que necessita
de salvaguarda urgente da Unesco. O que mudou desde
entdo?

Oreduzido niimero de oleiros e as dificuldades manifestadas
neste procedimento, levaram a esse passo importante,
o reconhecimento pela UNESCO. Assim, no dia 29 de
novembro de 2016, o Processo de Confe¢do da Louca Preta
de Bisalhies foi inscrito na Lista de Patrimoénio Cultural que
Necessita de Salvaguarda Urgente. Usando como referéncia o
conhecimento produzido durante o processo de inventario, e
num esforgo de valorizagdo desta arte ancestral, elaborou-se
um plano estratégico de salvaguarda, para o qual se efetuou,
através de quatro eixos de interven¢do, uma previsio de
gastos, a inserir no or¢amento do Municipio de Vila Real.

Muito foi feito, muito ainda hd para fazer, mas os resultados
deste investimento material e imaterial comegam a dar os seus
frutos, com a crescente procura do barro de Bisalhdes para
casamentos, batizados, festas de curso, seminarios, encontros,
simposios, provas desportivas, sorteios, decoragdes de lojas
comerciais, materiais de cariz promocional, materiais de
apoio a restauracio, ofertas institucionais, etc.

A UNESCO contribui monetariamente para este
processo de salvaguarda? Ha algum apoio financeiro desta
instituigdo para a preservagao da Olaria de Bisalhaes?

Nio, ndo cabe 8 UNESCO a atribuicido de qualquer verba
para esse efeito. A UNESCO reconhece a importéncia do
patrimonio e inscreve-o nas suas listas, mas cabe a todos nds,
nomeadamente a0 Municipio, o esforgo financeiro necessario
para atingir esse objetivo.

Como pretende o Municipio de Vila Real salvaguardar
este patrimonio? Ha algum planeamento elaborado com
esse objetivo?

O Municipio de Vila Real, na valorizagio da arte de
Bisalhdes, delineou uma estratégia de intervencdo, para a
qual contribuiram as parcerias com vdrias institui¢des (Juntas
de Freguesia de Mondrdes e Vila Real, NERVIR, UTAD,
IEFP, Rede Portuguesa de Museus, Museu da Olaria, Museu
Alberto Sampaio, DRCN, DGPC) e com Vila-realenses
e outras pessoas, portuguesas e estrangeiras, através de



diferentes tipos de publicagdes e trabalhos no terreno. Nessa
estratégia, priorizou-se a Inscricdo no Inventario Nacional
do Patrimonio Cultural Imaterial, do Processo de Confecio
da Louga Preta de Bisalhdes, muito contribuindo o trabalho
de Jodo Luis Sequeira, Paulo Costa e Jodo Ribeiro da Siva.

E quanto as pessoas que fazem a arte, que preservam
o Barro de Bisalhaes, houve algum reconhecimento ou
homenagem?

Sim, claro. Desde logo, a atribui¢do, em 2015, da mais alta
condecoragdo do Municipio, Medalha de Ouro de Mérito
Municipal, aos oleiros Albano Carvalho, Cesario da Rocha
Martins, Manuel da Rocha Martins, Querubim Queirds
da Rocha e Sezisnando Ramalho. E ainda de valorizar dois
jovens oleiros, Jorge Ramalho, e Miguel Fontes, a trabalhar
em exclusividade e a realizar, para além de outras, algumas
pecas de cardter inovador e Miguel Fontes, neto de oleiros
que, ndo fazendo da olaria a sua principal atividade
profissional, tem abragado fielmente esta arte e ajudado, em
todos os contextos, a manutengao desta tradigéo.

Que iniciativas tém sido realizadas para a preservacgio
deste patrimoénio, que estratégias podem ser criadas para
valorizar esta arte e fazer perpetuar no tempo?

Apesar das iniciativas realizadas, nas ultimas décadas, quer
pelo Municipio de Vila Real, quer por vérias outras pessoas e
institui¢des, a preserva¢do e manutencio desta arte tem sido
uma tarefa muito ardua. No entanto, e no cumprimento das
estratégias elencadas no Plano de Salvaguarda, o Municipio
(exclusivamente com verbas proprias) pode, com orgulho,
afirmar que sdo iniimeras as agdes materiais e imateriais que
tem levado a efeito, das quais destaco:

- Instalacdo, numa rotunda da cidade, de uma escultura
representativa da Bilha de Rosca de Bisalhaes;

- Medalha de Mérito Municipal — Grau Ouro, aos Oleiros
que preservaram a arte;

- Medalha de Mérito Municipal - Grau Prata, aos oleiros
que estdo a dar continuidade a arte;

- Ofertas de pegas, em Barro de Bisalhdes, a altos dignatdrios,
nacionais e estrangeiros, que visitaram o Municipio;

- Oferta de uma Bilha de Bisalhies a Sua Santidade o Papa
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Francisco, em audiéncia no Vaticano;

- Promog¢do de uma visita do Senhor Primeiro Ministro,
Antonio Costa, a Bisalhaes;

- Ofertas de Barro de Bisalhées a todos os cantores e artistas
que atuaram no Municipio;

- Emissdo Nacional de Selos dos CTT alusivos ao Barro de
Bisalhaes;

- Realizagio do I ENCONTRO NACIONAL “BISALHAES
A LOUCA PRETA;

- Reportagem, com capa, na revista “MorningCalm’, da
companbhia aérea Sul Coreana;

- Concurso de ideias para os troféus do Circuito
Internacional de Vila Real;

- Presenca e divulgacdo, do Barro de Bisalhdes, em mais de
40 programa televisivos;

- Presenga e divulgagdo, do Barro de Bisalhdes, no dia
aberto, no Paldcio de S. Bento;

- Dinamizagdo/demonstracdo de varias agdes vocacionadas
para as criangas, jovens e idosos, por parte do servigo
educativo dos Museus;

- Atelier pequenos oleiros, realizado mensalmente, pelo
servi¢o educativo dos Museus;

- Pinheiro de Bisalhdes - Arvore de Natal do Museu de
Arqueologia e Numismatica, feito com pecas de barro;

- Barro de Bisalhdes - prémio nacional Cinco Estrelas
Regioes 2019 e 2020;

- Feira dos Pucarinhos (jogos e diversoes relacionados
com o barro), no largo da Capela Nova;

- Exposi¢do coletiva “CARUMA, UM OLHAR SOBRE
BISALHAES”. A visdo de 15 jovens, através da risografia;

- Leildo solidario de pecas de barro preto de Bisalhaes,
personalizadas por graffiters do Pitoresco — Festival anual de
Street Art;

- Elaboragéo e distribui¢ao de flyers informativos;

- Aquisigdo, para a colec¢do particular do Municipio, de

novas pegas;

- Presenca do Barro de Bisalhdes em todas as feiras de
turismo, nacionais e internacionais, em que o Municipio
esteve presente;

- Mural dedicado ao Barro Preto de Bisalhaes;

- Reabilitagdo dos pontos de venda do Barro de Bisalhées,

atribuidos gratuitamente aos Oleiros;

-Visitas periddicas aos oleiros para acompanhamento do
trabalho;

-Elaboragao de publicagdes, filmes, fotos e postais alusivos
a arte;

- Investimento de 498.865 euros, em pavimentagdes na
freguesia de Mondrées, melhorando as acessibilidades a
Bisalhaes;

Portanto, ha variadissimas agdes concretas que temos
desenvolvido a favor do Barro de Bisalhaes. Creio, portanto,
que fica clara a existéncia de algumas das variadissimas agdes
que temos desenvolvido a favor do Barro Preto de Bisalhdes.

Apesar de todas essas iniciativas, restam apenas 5
oleiros? Como manter esta arte viva e como atrair novos
artesdos para esta arte?

Ao longo de décadas, a transmissdo de conhecimentos as
novas geragdes (quer no seio das familias da aldeia, quer
nos infrutiferos cursos de formagdo realizados), nio foi
acautelada pela comunidade local. Essa é uma realidade que
impede a vinda de novos artesdos para esta arte.

O arduo trabalho do processo de confecio da Louga
Preta de Bisalhdes (transporte, recolha da matéria prima,
preparacdo das pegas, processo de cozedura e venda),
a tradicional divisio de tarefas, com a intervengio das
mulheres, a pouca valorizacao social desta arte, levando as
unidades familiares de produgdo, principalmente as geragdes
mais novas, a emigrar, procurando novos modos de vida,
a progressiva substituicio das pegas de barro preto, por
outros objetos de fabrico industrial, sio também algumas
das grandes razdes para o abandono na produgido da Louga
de Bisalhdes. E chegarmos aos dias de hoje, com apenas
cinco oleiros, ja com bastante idade, sendo que dois deles,
praticamente ja ndo conseguem trabalhar e os restantes
mantém a atividade, com algumas limitagdes. A esperanga
vem de dois jovens e promissores oleiros que, com a sua
perseveranga, tém dado continuidade a todo esse saber e nos
quais, apesar de diferentes vicissitudes, mantemos a vontade
de projetar o que todos nos pretendemos, a continuidade da
Olaria de Bisalhaes. m

Lm 2015, o Municipio de Vila Real
reconheceu, através da mais alta
condecoracao, Medalha de Ouro de
Merito Muncipal, os oleiros Albano
Carvalho, Cesario da Rocha Martins,
Manuel da Rocha Martins, Querubim
Queiros da Rocha e Sezisnando Ramalho.
F ainda de valorizar dois  jovens oletros,
Jorge Ramalho, e Miguel Fones.
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As racas autdctones portuguesas sdo a prova viva da
grande biodiversidade no que diz respeito a recursos
genéticos no nosso pais. Estas representam um patrimonio
genético valioso e apresentam um grande potencial de
valorizagdo econdmica e conservagio de usos e costumes,
uma vez que fazem parte do patrimonio histdrico e cultural
de Portugal, representando-se como produtos tradicionais
de qualidade.

Resultado da evolugdo de determinadas espécies animais,
com a finalidade de se adaptarem aos meios onde vivem,
as ragas autoctones portuguesas sdo parte integrante
do meio rural, onde tém um papel importantissimo no
equilibrio dos ecossistemas. As ragas autdctones foram
sendo selecionadas empiricamente pelas popula¢des por
forma a satisfazerem as suas necessidades alimentares, de
trabalho e de vestuario. Por outro lado, associado a estas
estao diversas atividades de caracter gastronoémico, social
e cultural.

O papel das ragas autdctones nos sistemas agricolas
e nos ecossistemas, sobretudo florestais, ¢ enorme e
resulta numa utilizagio eficiente dos recursos disponiveis
utilizando produtos agricolas com pouco ou nenhum
aproveitamento. A grande contribui¢do esta também ao
nivel do desenvolvimento rural, levando a fixa¢do das
populacdes rurais nos territorios mais desfavorecidos e de
baixa densidade, normalmente o meio ideal de adaptagdo
destas espécies.

E igualmente importante do ponto de vista econémico,
o principal fim da sua exploragdo, uma vez que estas ficam

aquém das exigéncias do mercado e a serem, por vezes,
penalizadas pelas alteracdes sdcio-econdmicas, as ragas
autdctones portuguesas baixaram de forma significativa,
quase ao ponto de se perderem. Em periodos temporais
que foram valorizadas racgas especializadas e com maiores
rendimentos, foi necessario criar condi¢des de estas se
sustentarem por si mesmas com a valoriza¢do da carne
e subprodutos, e através de pagamentos aos agricultores
pelo servico que estas prestam com a sua manutencio e
perdas de rendimento, associados ao ndo uso de animais
mais produtivos.

As regides portuguesas que possuem ragas proprias
tém-nas como verdadeiros ex-libris, visto que muitas
delas estiveram prdéximas do desaparecimento e s6
com um trabalhado excecional de entidades oficiais e
produtores foi possivel recuperar os efetivos para fora do
perigo de extingdo. No entanto, e para trabalho futuro, é
essencial realizar a manuten¢do do patrimonio genético
que motivou a sua reintrodugio e recente valorizagio.

O futuro deverd contribuir para a manutengido de
sistemas de produgdo sustentaveis, em que se consiga
a conservacao das espécies e seus recursos genéticos,
assim como a consciencializagdo dos ecossistemas e usos
associados. Mais do que o seu potencial economico, sera
elevar a heranga transmitida pelos nossos antepassados

e a tradicdo imposta, assim como a contribuicao para a
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RACAS AUTOCTONES

por Nuno Russo, Secretdrio de Estado da Agricultura e do Desenvolvimento Rural

A posigao geografica que Portugal ocupa no
extremo Sul da Europa, ponto de passagem
e fixacdo para muitos povos ao longo dos
tempos; considerando que é um pais com uma
reduzida dimensdo, Portugal apresenta uma
enorme variabilidade de condi¢6es climaticas,
orograficas, de solos, de estruturas fundiarias,
de tradi¢bes e costumes que resulta numa
acentuada diversidade técnicas de produgido
agricola e pecudria.

Em consequéncia desta diversidade, os
animais domésticos foram sendo criados e
selecionados para fazer face as necessidades
de alimento, vestuario, prote¢do e companhia
dos nossos ancestrais, numa adaptacdo
harmoniosa as condi¢6es ambientais existentes
nos diferentes tipos de territdrios.

Este conjunto de fatores resultou numa
elevada diversidade de Recursos Genéticos
Animais (RGAn), representada por 50 ragas
autdctones, oficialmente reconhecidas, das
diferentes espécies pecudrias (15 racas de
bovinos, 16 ragas de ovinos, 6 ragas de caprinos,
3 ragas de suinos, 6 ragas de equideos e 4 ragas
de galinaceos) e 11 racas de Canideos. Este
patrimonio Ginico que urge salvaguardar, torna
0 nosso pais um foco de grande importancia
pela diversidade dos seus RGAn.

Esta biodiversidade cria enormes desafios
e responsabilidade a Portugal e aos seus
criadores na forma como os RGAn sio
mantidos, geridos e melhorados de forma
sustentavel, constituindo um grande desafio a
gestdo de um tdo valioso patriménio genético
e tdo elevado numero de ragas, algumas com
efetivos extremamente reduzidos.

Os sistemas de produgdo caracteristicos
das ragas autdctones sdo predominantemente
extensivos, o que permite um aproveitamento
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mais racional dos recursos naturais, de que
outras ragas mais exigentes ndo conseguem
tirar partido, acentuando as potencialidades
do caracter multifuncional da agropecuaria.

Estes sistemas de produ¢do em regime
extensivo, com recurso as ragas autoctones,
garantem uma  produgdo  sustentavel,
promovem a ocupagdo e a manuten¢do dos
territérios, promovem o desenvolvimento
e dinamiza¢io do interior do pais e das
zonas rurais, a criacdo de postos de trabalho,
incentivando novas atividades econdmicas
associadas e geradora de cadeias curtas de
abastecimento. Em resumo, desempenham
um papel de grande importincia para a
preservagio da biodiversidade em geral,
revelando-se  sistemas  equilibrados e
sustentaveis, que favorecem a conservacdo dos
recursos naturais, a mitigacdo dos processos
de desertificacio, desempenho de fungdes
ecoldgicas, econémicas e paisagisticas, sendo
uma frente ativa na prevengio de fogos rurais.

As ragas autdctones no sistema de pecudria
extensiva sdo possiveis de criar, manter e
melhorar em territérios onde ndo é possivel
exercer outro tipo de atividade; associado a
sistema Lameiros e Baldios, ao Montado de
Sobro e Azinho, em Soutos, tirando o melhor,
e por vezes o Unico, proveito que estes nossos
territorios tém para oferecer e valorizando o
tipo de sistema agro-silvo-pastoril.

Para fazer face as necessidades alimentares
da populagio, salvaguardando a diversidade
e seguranca dos alimentos e da qualidade
alimentar, mas provendo formas de produ¢io
mais sustentdveis que protegem o ambiente
e a saude do Homem e dos animais, a Unido
Europeia apresentou o “Pacto Ecoldgico
Europeu” e a Estratégia “ Do Prado ao



Prato” no sentido de desenvolver sistemas

alimentares mais sustentdveis, assegurar a
melhoria das condi¢cdes de satide e de bem-
estar dos animais, combater o aparecimento
da resisténcia antimicrobiana, aperfeigoar a
informagéo ao consumidor sobre os alimentos,
reduzir o desperdicio alimentar, promover o
consumo alimentar sustentdvel, assim como
apoiar a investigacio e a inovagdo nestas areas.

Alinhada com a estratégia  europeia,
foi recentemente aprovada a Agenda da
Inovagdo para a Agricultura 2020-2030, a
qual visa contribuir para uma agricultura
mais inovadora, eficiente e sustentdvel para a
promogcdo dobem-estaredasatdedasociedade
portuguesa, através da consciencializagdo da
sua alimentagao.

A Agenda prevé desenvolver iniciativas
que permitam integrar a promog¢do da saude
animal e a sanidade vegetal, numa perspetiva
integradora da satde dos ecossistemas a varias
escalas, com vista a proporcionar o bem estar
da populagio, prosseguindo o principio de
«Uma Sé Saude».

Estas politicas elevam assim a importancia
da conserva¢do do patriménio genético
animal e a promog¢do dos sistemas de
produgdo, que promovam a criagdo das ragas
autdctones, associadas a produtos tnicos, de
reconhecida qualidade certificada e de elevado
valor comercial, muito associadas a produgdes
ambientalmente mais sustentdveis e que
valorizam os produtos locais e promovem as
dreas rurais.

Algumas destasagdes vém sendo promovidas
pelo Ministério da Agricultura, também,
através da Direcdo Geral de Alimentagdo
e Veterinaria (DGAV) com o apoio das
Associagdes de Criadores na implementagdo

de planos de conservacio e melhoramento
genético das racas autdctones, e apoiadas por
medidas especificas do PDR2020. O Programa
de Desenvolvimento Rural que, nos ultimos
cinco anos, apoiou em cerca de 39 milhoes
de euros a preservacdo das ragas autdctones
ameacadas, apoio esse que se pretender
manter, face a valorizagdo do setor pecudrio e
de toda a sua fileira.

Pretendemos  também  apostar  na
formagdo dos agricultores, na inova¢do, no
conhecimento e na tecnologia, por forma a
poder maximizar o potencial produtivo das
racas autdctones, garantido também a sua
melhor gestdo, que se pretende sustentavel,
também ao nivel da utilizacio dos recursos
naturais, e nos territrios onde as mesmas
sdo origindrias e aumentar a percecdo dos
consumidores para a mais-valia do consumo
de produtos alimentares com caracteristicas
especificas identificaveis e reconheciveis.

A produgdo, promogio e consumo
dos produtos enddgenos associados as
ragas autoctones, com uma certificagdo

diferenciadora e uma rotulagem diferenciada
(DOP’s; IGPs), e também relacionadas a
argumentos ecoldgicos associados ao seu modo
de gestdo e de producédo, sdo determinantes
para incrementar a valorizagio das racas
autoctones e dos produtos transformados
de qualidade, e um retorno de rendimento
justo ao produtores/criadores, incentivando a
renovagdo geracional e a fixacdo de populagdo
nas dreas rurais, criando oportunidades
para a dinamizagdo das economias locais
através da relagdo sinérgica entre produtos
agroalimentares, gastronomia e turismo, tendo
sempre em vista o desenvolvimento rural. m
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Municipio de Ribeira de Pena
promove as racas
Maronesa e Caprina Bravia

Ribeira de Pena é um dos solares da Raca Maronesa e da Raca Caprina Bravia. A cabra
Bravia destaca-se nas racas caprinas portuguesas como sendo a tinica exclusivamente de
aptidio carne. E um animal de elevada rusticidade que se adapta perfeitamente as condigoes
dos meios agrestes onde se insere, desempenhando um papel imporiantissimo para as
populagées. Foi na voz do presidente do Municipio de Ribeira de Pena, Joao Noronha, e do
vice-presidente, Luis Ferreira, que ficamos a conhecer mais sobre esta raga.

i

A Raga Caprina Bravia é explorada em sistema extensivo
e tem uma capacidade unica de aproveitar os recursos de
que dispde. A conjugacdo das caracteristicas da raga com
as condi¢oes edafoclimaticas e a constitui¢ao floristica dos
pastos e matos da regido, contribuem para a producio de
cabritos com um sabor inigualavel.

Neste momento, o Municipio de Ribeira de Pena estd a
realizar esfor¢os para registar o Cabrito de Ribeira de Pena
como DOP (denominagido de origem protegida), para
valorizar o cabrito, a produgéo animal e também o turismo
gastronémico local.

A nivel nacional, Ribeira de Pena é o Concelho que detém
o maior efetivo de Raga Bravia (cerca de 2.800 caprinos
adultos registados). A carne bovina maronesa designada
comercialmente por Carne Maronesa, é um produto da
regido natural do Alvao.

A raga bovina Maronesa tem sido utilizada desde sempre
como animal de trabalho, embora a sua aptiddo para carne
tivesse sido sempre aproveitada. Atualmente é explorada
por esta tltima aptiddo tendo um produto certificado, a
‘Carne Maronesa - DOP”.

Ribeira de Pena é o Concelho que detém o maior efetivo de
Raga Maronesa (cerca de 1.200 bovinos adultos registados).

Os animais desta raga sdo pretos ou castanhos-escuros e
estdo muito bem-adaptados as condigoes agre ecoldgicas da
regido que habitam.

Dizem os especialistas que este é um produto com
caracteristicas sensoriais, nutritivas e higieno-sanitarias de
elevada qualidade, resultante da unido feliz de um genétipo
raro - a raga maronesa -, uma regido impar, um modo
de produgdo natural amiga do ambiente e um sistema de
controlo da qualidade rigoroso.

Para promover e valorizar estaraga, o Municipio de Ribeira
de Pena apoia anualmente a realizagdo de feiras de mostra
de produtos locais e regionais, como a Feira do Vinho e do
Mel e a Feira do Linho, e os fins de semana gastrondmicos,
onde a posta maronesa ¢é a principal referéncia.
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O Municipio de Ribeira de Pena apoia também anualmente
a organizag¢do de quatro Concursos Pecudrios de Avaliacao
Morfolégica de Raga Maronesa (nas Freguesias de Cerva
e Limdes, freguesia de Salvador e Santo Aleixo de Além
Tamega e freguesia de Alvadia), através do pagamento de
prémios aos participantes.

Para garantir a salubridade dos produtos de origem
animal e também para incentivar a economia rural Ribeira-
penense, o Municipio de Ribeira de Pena disponibiliza aos
produtores pecudrios, todo o servico de sanidade animal
(rastreio de tuberculose, brucelose e leucose bovinas;
rastreio de brucelose de pequenos ruminantes) e também a
identificagdo bovina. A sanidade Animal é um servigo que
o Municipio garante aos agricultores, sendo pago a 100 por
cento.

As atribui¢bes destes apoios tém como objetivos
incentivar a produgdo de ragas bovinas, caprinas e ovinas,
promover o desenvolvimento sustentavel do Concelho e o
crescimento da economia local e contribuir para a fixa¢ao
da populagéo.

Este executivo municipal, tém previsto, nos préximos
meses, um subsidio monetdrio extra para estimular a
produgdo pecudria neste Concelho. @
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Carne Mdadronesaq,
uma das melhores

do mundo

W E .
Associacéo de Criadores do Muron‘éf' /

OO

A ACM - Associacao de Criadores do Maronés fundada
a 30 de setembro de 1988 por um grupo de 14 criadores
da regiao, que sentiram a necessidade de se unirem para

defenderem este patrimonio impar. A Associacdo tem a seu
cargo a preservagdo e o melhoramento da raca Maronesa.

Atualmente, a ACM, que representa praticamente a
totalidade dos criadores, assume um papel fundamental na
prestagdo de varios servicos: Gestdo do Livro Genealo6gico da
raca; Gestdo do uso da Denominac¢do de Origem Protegida
"Carne Maronesa"; Identificagdo dos animais da raga
Maronesa (aplicagdo de marcas auriculares e identificagdo
eletrénica); SNIRA - Sistema Nacional de Identificagdo e
Registo Animal (posto de atendimento e posto informatico);
Elaboragéo de candidaturas aos criadores PU (Pedido tinico)
e atualizagdo de parceldrio agricola; CASBACM - Centro de
Armazenagem de Sémen da espécie bovina de acesso
publico; Inseminacéo artificial com sémen de touros

testados; Aconselhamento agricola; Organizagdo

e apoio de concursos pecudrios e exposicdes

pecudrias; e prestacio de servicos no transporte de

animais vivos para o Agrupamento de Produtores.

A Raga Maronesa

A raca Maronesa é uma raca de montanha autdctone
portuguesa, onde mantém os principais caracteres do tipo
ancestral, o Auroque Ibérico. O seu nome oficial responde a
toponimia da regido mais conhecida, a serra do Marao.
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Padrao da raca

Os bovinos maroneses sao animais de corpuléncia média
e bem proporcionados de tipo constitucional robusto e
digestivo. A forma corporal é retangular nas fémeas e nos
machos jovens. Os machos adultos, apresentam o terco
anterior mais desenvolvido do que o posterior. A marrafa
¢ abundante, de pélos curtos, lisos e de cor avermelhada.
O focinho ¢ largo de cor preta e orlado de branco. A cor é
castanha a preta com listdo dorso-lombar avermelhado.

Sistemas de Exploracao

A raga Maronesa é produzida em sistemas de produgéo
semiextensivos, pastagem natural sobretudo em pastagens
de montanha. O regime alimentar, também, de forma mista,
com dominio do pastoreio no caso dos animais adultos,
e A estabulagdo permanente, com o consequente regime
alimentar & manjedoura, para os animais jovens.

O espago fisico de pastoreio é bio diverso, ocorrendo tanto
em lameiros como em montes baldios, sendo este ultimo,
também, de potencialidades forrageiras diversificadas, uma
vez que dispde de pastagens predominantemente naturais.

A alimentagdo a manjedoura é feita com fenos, palhas
e forragens cultivadas, tais como: ferrds de centeio, nabal,



milho verde e mesmo as folhagens das arvores (freixo, olmo e
carvalho), entrando o feno de uma forma regular na dieta e os
demais alimentos em periodos especificos. Os graos de centeio
e milho sdo uma fonte de suplemento nos periodos fisiol6gicos
mais exigentes (a lactagdo nas fémeas e o acabamento nos
machos) ou em periodos de escassez de pastagens.

Os vitelos, desde o nascimento até proximo dos trés meses
de idade, alimentam-se exclusivamente de leite materno,
num regime de mamadas gradualmente decrescente e
sempre feitas no estabulo ou “loja”. A partir deste periodo, o
vitelo comega a ingerir alimentos solidos, para além das duas
mamadas didrias, consome feno, farinha de milho, simples
ou misturada com batatas partidas e alguma erva.

A venda é por volta dos sete/nove meses de idade, sendo
normalmente nessa altura que o vitelo é desmamado dando
origem a carne Maronesa DOP.

Area geografica

O solar da raga Maronesa engloba duas
regides naturais a do Alvio - Mardo e
Padrela - Falperra, no interior Norte de
Portugal. A drea geografica da exploragdo
da raca encontra-se distribuida por
varios concelhos, atualmente cerca de
23, onde 70 por cento das exploragdes
predominam no solar, isto é, nos
concelhos de Ribeira de Pena, Vila
Pouca de Aguiar, Vila Real, e Mondim
de Basto.

A zona de criagdo estende-se por
parte dos concelhos de Alij6, Amarante,
Boticas, Cabeceiras de Basto, Celorico de
Basto, Chaves, Fafe, Figueira de Castelo de Rodrigo, Marco
de Canaveses, Mirandela, Montalegre, Murca, Sabrosa,
Valpagos e Vila Flor.

Nos ultimos anos, tem-se verificado uma procura para a
criagdo desta raca fora do seu solar onde se destaca a regido
do Alentejo.

Aptidao

Até a mecaniza¢do agricola, o Maronés teve na aptiddo
trabalho e transporte a causa primeira da sua elevada
valorizagdo econdémica. Atualmente, a raga distingue-se
na produgdo de carne, principalmente na carne de vitela,
aptiddo pela qual passou ser conhecida pelos consumidores
mais exigentes.

Efetivo

No livro genealdgico atualmente o efetivo adulto consta
de 3.700 fémeas reprodutoras em linha pura, 150 machos
reprodutores, distribuidos por 900 criadores em 1.020
exploragoes.

Asagbes de melhoramento sédo conduzidas pela Associagdo
de Criadores do Maronés, entidade gestora do Livro
Genealdgico da Raga, cumprindo as normas dos Programas
de Conserva¢io e Melhoramento Genético Animal, bem
como o regulamento do Livro Genealdgico e regulamento

(UE) 2016/1012, visando a melhoria sistematica das
caracteristicas, que na atualidade tém maior valor econémico.

Carne Maronesa DOP

A Maronesa é uma raca com grande capacidade de
produgio de carne com denominagio de origem protegida -
DOP - desde 26/1/1994 e, portanto, de alto valor comercial,
com a designagdo de Carne Maronesa DOP. E um produto,
com caracteristicas sensoriais, nutritivas e higio-sanitarias
de elevada qualidade, resultante da unido de um genétipo,

a raca bovina Maronesa, de uma regido, delimitada pelas

serranias do Mardo — Alvdo - Padrela e um modo de
produgio diferenciado, amigo do ambiente e do bem-estar
animal.

As caracteristicas desta carne sdo, na vitela, a cor rosa,
com gordura uniformemente distribuida de cor branca. No
novilho, com cor vermelha clara com moderada gordura
intramuscular de cor marfim e musculo de grio finissimo,
com consisténcia firme e ligeiramente humido. Na vaca, com
cor vermelha escura, com forte gordura intramuscular de cor
marfim e masculo com consisténcia firme e himido. O aroma
é simples e delicado, a suculéncia é extraordindria e o "flavour”
é excecional, proporcionando sensagdes olfativas e gustativas
impares. No mercado esta carne apresenta-se de trés formas:

« Vitela - Carne proveniente de animais abatidos
entre os cinco e os nove meses de idade, com peso de carcaga
entre os 75 e os 130 kg;

« Novilho -Carne proveniente de animais abatidos
entre os dez e 0s 24 meses de idade, com um peso de carcaga
superior de 130 kg;

« Vaca - Carne de animais abatidos entre os dois e os
quatro anos de idade com peso de carcaga superior a 200 kg.

A gestao da denominagdo Carne Maronesa DOP estd a
cargo da ACM — Associagdo de Criadores do Maronés. O
controlo e certificacdo da Carne Maronesa DOP ¢ feito pela
Certis - Controlo e Certificagdo, Lda., entidade reconhecida e/
ou indigitada na qualidade de Organismo de Controlo (OC).

Agrupamento de Produtores

Para a promogdo e comercializacdo da Carne Maronesa DOP
foi estabelecido em 2013 um protocolo de cooperagio entre a
ACM - Associagdo de Criadores do Maronés e a Cooperativa
Agricola de Vila Real (CRL), sendo o Agrupamento de
Produtores uma sec¢ao da Cooperativa Agricola de Vila Real que
tem por missdo a comercializagao da "Carne Maronesa - DOP”
isto ¢, a aquisi¢do dos animais aos produtores credenciados,
o abate desses mesmos animais, a entrega de carcagas,
desmancha e embalagem em vécuo feito no matadouro da zona
demarcada e a comercializa¢ao direta aos consumidores ou a
estabelecimentos credenciados para o efeito. (In

ACM- ASSOCIAGAO DE CRIADORES DO MARONES | COOPERATIVA AGRICOLA DE VILA REAL - ABAMBRES | APARTADO 276 | 5000-261 VILA REAL
TELF: 259 375 946 | E-MAIL: ACMARONES@GMAIL.COM | WWW.MARONES.PT
AGRUPAMENTO DE PRODUTORES DE CARNE MARONESA | COOPERATIVA AGRICOLA DE VILA REAL | RUA JAIME CAMPOS - ABAMBRES | 5000-431 VILA REAL
TELF.: 259 378 274 | TELM: 960 369 770 | E-MAIL: MARONESACARNEDOP@SAPO.PT | WWW.CARNEMARONESADOP.COM
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Conseguira o burro de Miranda
sobreviver ao risco de extin¢do?

O Burro de Miranda é uma das marcas das racas autoctones portuguesas.

Recentemente esta raga esteve perto da extingao, mas para contribuir essa tendéncia
muito contribuiu a Assoctagao para o Estudo e Protecao do Gado Asinino (AEPGA),
com vdrios projetos de promogao e valorizacdo do Burro de Miranda. Em entrevista
a IN Miguel Novoa (Secretdrio 1écnico da Raga Asinina de Miranda), Joana Braga e
Sara Pinto membros da dire¢ao da AEPGA, responderam a algumas questoes sobre
os trabalhos de preservacao desenvolvidos pela Associagao.

O Burro de Miranda é um dos grandes simbolos
nacionais, todavia, o seu risco de extingdo ¢ real. Qual a
razdo para isso acontecer?

O burro encontra-se em extingdo na generalidade do
continente europeu, sendo que a raga asinina de Miranda nao
é excecdo. A mecanizagdo dos trabalhos agricolas, o abandono
do espago rural e da agricultura de subsisténcia contribuiram
decisivamente para o declinio do nimero de burros em
Portugal. Na regido de Tras-os-Montes ha a acrescentar a
forte emigracdo da populagdo em idade ativa que se fez sentir
sobretudo nos anos 60. Este facto conduziu ao envelhecimento
da populagdo, atualmente com uma média de idade bastante
avancada, logo demasiado idosa para cuidar de um burro.

Felizmente, o Burro de Miranda tem vindo a cativar um
numero crescente de pessoas, de norte a sul do pais, e também
além-fronteiras, contrariando a tendéncia da extingdo. Os
novos usos associados ao Burro de Miranda como seja o seu
uso terapéutico, a sua presenga em quintas e turismos rurais,
bem como a sua aptiddo para a gestdo da paisagem, oferecem-
nos uma perspetiva optimista quanto a sua persisténcia no
mundo rural.

Colaboram com alguma institui¢io de ensino superior
em linhas de investigagdo cientifica que tentem salvar
Burro de Miranda da sua extingao?

Por acreditarmos que o conhecimento cientifico pode ser
um motor para o desenvolvimento sustentavel do interior do
pais e pode contribuir para a resolu¢do de diversos problemas
atuais do mundo rural, temos procurado manter e desenvolver
um conjunto de colaboragdes com diversas institui¢des do
ensino superior. Especificamente, no 4mbito do Plano de
Conserva¢do e Melhoramento Animal da Raga Asinina de
Miranda, participamos numa rede de trabalho com a Direcgédo
Geral de Alimentagdo e Veterinaria (DGAV), o Centro de
Reprodugdo Animal de Vairdo (CRAV) e a Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD). Através desta
colaboracdo temos conseguido conhecer em maior detalhe as
caracteristicas reprodutivas dos animais desta raga e estamos
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a recolher sémen para o Banco Portugués de Germoplasma
Animal.

Que tipo de apoios oferecem aos criadores?

Desenvolvemos um trabalho de grande proximidade com
os criadores de burros (da raga Asinina de Miranda e de
raca indiferenciada), prestando-lhes assisténcia veterinaria,
servico de ferrador e apoio nos processos burocraticos
relacionados com a propriedade dos animais. Neste 4mbito
promovemos uma campanha de sanidade e bem estar de
asininos, com a colaboragdo dos Municipios de Miranda
do Douro, Mogadouro e Vimioso, sobretudo no Nordeste
Transmontano, mas que na atualidade se estende até
outros pontos do pais, onde vivem os nossos socios. Nestes
encontros, os membros da AEPGA sensibilizam os criadores
para a adogdo de préticas promotoras do bem estar animal,
a luz do mais recente conhecimento cientifico. Muito deste
trabalho tem sido realizado em parceria com o Centro de
Acolhimento do Burro, um espago gerido pela AEPGA onde
animais idosos, mas também em situa¢des de abandono e
maus tratos, sdo recolhidos e recebem tratamentos médico-
veterindrios didrios.

Que projetos tém realizado para a promogiao e
preservagiao do Burro de Miranda?

- Campanha de Sanidade e bem estar animal;

- Transi¢do para uma agricultura ecoldgica | https://www.
transicaoagriculturaecologica.aepga.pt/pt/

- Terra | http://ter-ra.pt/

- Hotspot | http://hotspotbiodiversidade.aepga.pt/

O quese podever e experienciar no Centro de Valoriza¢ao
do Burro de Miranda e no Centro de Atividades Ludico-
Pedagogicas do Burro de Miranda?

O Centro de Valoriza¢do do Burro de Miranda (CVBM) tem
o objetivo de contribuir para a caracterizagdo, conservagio e
melhoramento da raga Asinina de Miranda. Localiza-se na
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aldeia de Atenor, concelho de Miranda do Douro, e alberga
cerca de 60 animais. Neste centro oferecemos visitas guiadas,
adaptadas ao interesse e faixa etria dos visitantes.

O Centro de Atividades Ludico-Pedagogicas (CALP)
do Burro de Miranda é o mais recente Centro da AEPGA,
localizado nas proximidades da aldeia de Sio Joanico,
concelho de Vimioso, encontra-se integrado no Parque
Ibérico de Natureza e Aventura de Vimioso (PINTA). Este
centro tem como principal objetivo desenvolver e concretizar
a funcdo educativa da AEPGA através de um conjunto de
atividades instrutivas, dirigidas ao publico generalista e a
comunidade escolar.

Além do CVBM e do CALP do Burro de Miranda, também é
possivel visitar o Centro de Acolhimento do Burro, localizado
na aldeia de Pena Branca a cerca de cinco quilémetros de
Miranda do Douro. Proporciona um abrigo seguro, com
boas condi¢des para mulas, machos, burros e burras que
se encontrem em idade avancada e que, na sua maioria,
trabalharam bastante ao longo da sua vida.

A AEPGA precisa do seu apoio para levar adiante a sua
missiao. Como pode apoiar?

Existem diferentes formas de dar o seu contributo,
dependendo da sua disponibilidade e vontade: Divulgue a
missdo e atividade da AEPGA;

- Faga um donativo;

- Ajude-nos a angariar fundos;

- Torne-se socio;

- Apadrinhe um Burro de Miranda;

- Inscreva-se no Programa “Voluntaria-te”;

- Realize um estagio curricular ou desenvolva sua tese de
mestrado na AEPGA;

- Visite-nos;

- Faga uma caminhada com os burros;

- Adquira os nossos produtos pelo site ou na loja fisica
(Largo da Igreja, n° 48, 5225-011 Atenor).

Saiba mais em https://www.aepga.pt/area/como-apoiar/ m
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AEPGA -ASSOCIAGAO PARA O ESTUDO E PROTECAO DO GADO ASININO
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Qual o papel da ANCRAS e que tipo de apoios e valias
oferece aos seus associados?

Essencialmente, apoio técnico as exploragdes integradas na
gestdo dos Livros Genealdgicos (LG) da Cabra Serrana e Preta
de Montesinho. Fazemos a inscri¢do dos animais no LG e a
recolha e tratamento de todos os dados que permitirdo o seu
melhoramento genético. Em virtude da dispersdo geografica
da Cabra Serrana, estabeleceram-se protocolos de delegagio
de competéncias com o Agrupamento de Defesa Sanitaria
do Concelho da Guarda (ACRIGUARDA), a Associagdo de
Criadores de Caprinos e Ovinos do Ribatejo Oeste (ACORO,
em Santarém), a Associacdo dos Criadores e Reprodutores
de Gado do Oeste (ACRO, em Lourinha).

Além disso a ANCRAS intervém em vdrias vertentes:
Promogao, através de publicagdes variadas, de concursos de
animais de raga pura, leildo de bodes e exposi¢es; Selecao
e venda de reprodutores, pelos associados da Cabra Serrana
e da Preta de Montesinho; Servico de Aconselhamento
Agricola; Projetos de Investigagio nacional e europeia;
Elaboragio de projetos de investimento agricola (PRODER
e outros); REAP - Licenciamento de Explora¢ées; Formagao
Profissional; Candidaturas a subsidios agricolas.

Através das cooperativas (LEICRAS E CAPRISSERRA)
fornecemos: Servigo veterindrio; Venda de ragdes e de todos
os equipamentos necessarios; Venda de queijo de cabra
transmontano DOP e queijo de cabra velho DOP; Requeijao e
queijo fresco de cabra; ‘Cabrito transmontano DOP; Recolha
de cabritos nos associados cooperantes da Caprisserra e do
leite aos da LEICRAS.

A ANCRAS tem uma aposta bastante marcada
na parte cientifica através de varios projetos de
investigacdo. Qual a importincia desta aposta para a
atividade e em particular para a ANCRAS?

Sem evolugdo ndo conseguiremos sobreviver. Precisamos

A Assoctagao Nacional de
Capriniculiores da Raga Serrana
(ANCRAS) foi fundada em 1990
e é ofictalmente reconhecida como

LEntidade Gestora do Livro Genealogico
da Raca Caprina Serrana e Raca

Caprina Preta de Montesinho. Com
diversas campanhas de promogado e
valorizagao das racas, coube a Arménio
Vaz, presidente desta Assoctagao,
apresenta-nos estas ragas tdo distintas.

de atrair novos produtores e para isso a modernizagdo da
forma de criar estes animais é indispensavel, de forma a
facilitar este modo de vida e tornando-a interessante para os
mais jovens, mantendo a ligagido com a natureza e o equilibrio
ambiental. Também do lado do consumo urge apresentar ao
consumidor novos produtos adaptados as suas exigéncias,
convenhamos que a venda de carcagas inteiras ou, na melhor
das hipoteses, meias carcagas esta algo ultrapassado, pois me
parece que na pré-historia ja assim era.

Como se caracteriza a Cabra Serrana e que vantagens
oferece aos produtores?

Por algum motivo é a maior raga de cabras do pais
distribuindo-se do Norte até ao rio Tejo, oferecendo a
possibilidade de obter boas produc¢des nas condigdes
agrestes em que é explorada devido
a sua excelente adaptacdo
enquanto raga autdctone. A
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ASSOCIAGCAO NACIONAL
DE CAPRINICULTORES
DA RACA SERRANA
ZONA INDUSTRIAL DE
MIRANDELA RUA D, N.66
5370-327 MIRANDELA
PORTUGAL
TELF.: 278 265 465
WWW.ANCRAS.PT "ﬂ’ - -
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Como se diferenciam os produtos oriundos da Cabra
Serrana?

Através das certificagdes do 'Cabrito Transmontano' e do
'Queijo de Cabra Transmontano' em que a forma de criar
estes animais e o saber transformar contribuem de modo
decisivo para um sabor que assenta na tradi¢do.

Que projetos tém realizado para a promogio e
valoriza¢dao da Cabra Serrana e da Preta de Montesinho e
produtos provenientes destas ragas autoctones?

Temos tido a oportunidade de participar nos mais variados
projetos com parceiros nacionais e europeus, que vdo de
escolas profissionais a universidades e institutos. Também
tem sido importante o contributo das autarquias. Os projetos
tém incidido, essencialmente, sobre a Cabra Serrana. No
entanto, estamos a dar os primeiros passos para que a Cabra
Preta venha também a beneficiar de uma DOP.

Como se caracteriza a Cabra Preta de Montesinho e que
vantagens oferece aos produtores?
Conhecida na regido como a ‘vaca leiteira dos pobres) foi
a ultima raca caprina a ser reconhecida em Portugal
(2009) e a que tem o mais pequeno efetivo
1.500 fémeas. E um animal de estatura
mediana, de pelagem preta a castanha
muito escura, com pelos curtos, lisos
& muitas vezes brilhantes. Produz um
cabrito, que era uma especialidade
gastronémica muito apreciada
na regido, onde era conhecido
como Cabrito Branco de
Montesinho devido as suas
carnes claras. Além da qualidade
dos seus produtos obtidos
de uma forma extremamente
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benéfica em termos ambientais oferece, ainda, aos seus
detentores a satisfacdo de contribuirem para salvar uma raga
muito ameacada.

Comosediferenciam os produtosoriundosdaCabraPreta
Montesinho? Como tém vivido este periodo pandémico,
houve um maior consumo dos produtos derivados das
ragas de Cabra Serrana e a Preta de Montesinho?

Por enquanto a comercializa¢ao dos produtos da Cabra Preta
de Montesinho tem sido feita de uma forma indiferenciada.
O nosso esforco tem ido mais para a preservagdo da raga,
estimulando a venda de reprodutores, no entanto existem
consumidores fiéis que lhe dio a sua preferéncia e onde se
incluem chefs de reconhecido mérito.

A pandemia apanhou os produtores numa época (Péscoa)
decisiva para as exploragdes por ser, tradicionalmente, de
grande procura. E um produto de festa familiar e de consumo
em restaurantes, mas com a restaurago fechada e sem festas
o susto foi total. Porém a solidariedade portuguesa real¢ou-
se uma vez mais através de uma campanha promovida nos
meios digitais em que os amigos dos produtos autdctones
tiveram um grande papel amplificador. Com todas as
dificuldades inerentes a situagao, por exemplo, as restrigdes
ao funcionamento dos matadouros, conseguiu-se atenuar a
gravidade da situacdo que todos estamos a passar. m
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BADANA pede apoios

Orzador&f de J inos a’a Hag‘a'dh“u a Badaﬂ!;iiA AJ“Joczawo IldJ’C€ll coma

ﬁna[tdaa’e de representar os criadores da Raga ovina Churra Badana perante
‘organizacoes oficiais e outras entidades piiblicas ou privadas acautelando e
defendendo os interesses dos criadores. A 5 de novembro de 1993 foi reconhecida
a capacidade legal da BADANA para tomar a seu cargo o Livro Genealogico da
Raca Ovina Churra Badana. Atwalmente é uma voz ativa no que diz respeito a
preservagao da espécte, reunindo esforcos para evitar a extingao da Churra Badana.

Com o objetivo de preservar o melhoramento da raca de
acordo com as normas oficiais e legislacdo em vigor, a 5 de
novembro de 1993 foi reconhecida a capacidade legal da
BADANA para tomar a seu cargo o Livro Genealdgico da
Raga Ovina Churra Badana.

Devido aos poucos recursos financeiros nido tem sido
possivel a esta Associagdo desenvolver grandes acdes de
promogdo da Raga, estando neste momento limitados aos
concursos pecuarios.

A BADANA oferece um acompanhamento nas agdes
relativas ao programa de melhoramento da raga e também
apoio técnico relativo a burocracia que envolve os apoios a
raca, por parte do Estado aos criadores.

A Raga Ovina Churra Badana estd bem adaptada aos
invernos rigorosos e verdes quentes que predominam no
distrito de Braganca. Esta dispersa pelos concelhos de Macedo
de Cavaleiros, Mirandela, Vila Flor, Mogadouro e, possui um
nucleo na Vidigueira, distrito de Beja.

Em termos de alimentagdo, fazem o aproveitamento dos
restolhos e outros subprodutos da exploragao, possuindo uma
elevada capacidade maternal sendo também muito resistentes
a anos de fraca disponibilidade de alimento.

A Churra Badana pode representar uma oportunidade
de empreendimento para novos empresarios da pecudria.
Atualmente, a raga é explorada maioritariamente por pessoas
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com outras atividades, que tém na cria¢ao de ovelhas badanas
um complemento aos seus rendimentos. A opgdo pela
ovelha desta raga prende-se sobretudo pela sua rusticidade e
resisténcia as condi¢des edafocliméticas.

A Raca Badana é explorada apenas na aptidio de carne,
sendo a 1 uma despesa que ja ndo paga a tosquia e que é,
neste momento, um residuo para a exploragdo - uma vez que
nem a um valor simbdlico os criadores a conseguem vender.

A aptidio leiteira ndo é explorada comercialmente, poucos
sdo aqueles que ordenham para fazer queijo, apenas para
consumo proprio.

Neste momento, a raga possui um efetivo de 2.680 fémeas
e 95 machos inscritos em Livro Genealdgico, caminhando
a largos passos para a extingdo. A BADANA sublinha a
necessidade de incentivar os produtores criando mecanismos
de apoio a raga que garantam qualidade de vida para os mais
jovens. Além disso é importante um maior apoio a Associagio,
para que consiga continuar a trabalhar.

O numero de animais tem vindo a decrescer de ano para
ano, e a surgirem pequenos ‘tagalhos, o que compromete
seriamente o programa de Melhoramento da Raga. E urgente a
intervengdo do Estado Portugués para reverter esta tendéncia
de modo a assegurar a continuidade deste patriménio
Genético Portugues. m
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DA RAGA CHURRA BADANA

ASSOCIAGAD HAGIONAL DE CRIADORES DE OVINOS



ASCAL reclama apoios para a
preservacdo das racas algarvias

Nem s6 de praia e diversao é feito o Algarve. Existe muito para descobrir entre os

encantos algarvios. Alguns desses mesmos encantos sao as racas Algarveas. Falamos
da Churra do Algarve e do Bovino do Algarve. A Associacao de Criadores do
Algarve (ASCAL) tem reunido esforcos para preservar e promover estas duas ragas,
que sao, também elas, parte da identidade da regiao.

O ovino churro algarvio estd implantado nesta regido ha
mais de um século e pode considerar-se mesmo uma racga
autdctone, com caracteristicas muito semelhantes ao churro
espanhol que se cria na provincia de Huelva do tipo Lebrijano
ou Marismeiio e que, segundo uma publicacdo da Extencio
Agréria Espanhola, esta disseminada ao longo da faixa litoral
entre Cadiz e o cabo de S. Vicente.

O ovino churro algarvio distingue-se pela sua elevada
corpuléncia, sendo um animal de temperamento vivo,
resistente e capaz de fazer grandes caminhadas, de facil
maneio e adaptando-se muito bem as exploragdes agricolas
em que ¢ criado. Foi devido a estas qualidades que conseguiu
sensibilizar os criadores algarvios, implantando-se em toda
a regido.

E uma das ragas nacionais com menor efetivo, estimado em
cerca de 25.000 animais e é criado praticamente em pastagens
naturais e com subprodutos da exploragdo agricola. Sdo
animais que aproveitam muito bem a pastagem, bem como
os frutos e folhas das mais variadas plantas.

Para a sua preservacdo e valorizagdo muito tem feito a
ASCAL. A Associagdo desempenha um grande leque de
servigos, como: inseminacao artificial e controlo reprodutivo
em bovinos e suinos; centro de armazenamento de sémen;
exames androldgicos a touros; diagnostico de gestacdo e
ecografia; saneamento em bovinos, ovinos, caprinos e suinos;
inscrigdo de animais no SNIRB; vacina¢do de lingua azul
em ovinos; identificagdo eletrdnica, registo de equideos e
animais de companhia; assisténcia clinica e profilatica a todos

e
v S

os animais por dois veterindrios; inscrigdo para subsidios;
culturas arvenses (RPU); indeminizagbes compensatdrias

(manutenc¢do da atividade em zona desfavorecida);
transferéncia de direitos do RPU; resolugdo de problemas
inerentes & inscri¢do e obtengdo de subsidios; projetos de
investimento; apoio a instalagdo de prados; aconselhamento
agricola; licenciamento de exploragdes pecudrias (REAP);
formagao profissional para os agricultores; venda de produtos
agropecudrios; exposi¢do de animais em feiras; gestio do
livro genealdgico da ovelha churra algarvia; gestdo do livro
genealdgico da vaca algarvia.

Os bovinos da raga algarvia

Os bovinos algarvios, ou melhor, dos de raga algarvia. Uma
ra¢a incerta no acaso da conjuntura acima descrita, uma raga
ja dada como extinta, recuperada e a caminhar para um
aumento e preservagdo do seu efetivo. Sdo animais médios,
de aspeto roli¢o e compacto, ddceis, explorados tipicamente
no minifandio disperso da regido do Algarve, do Algarve
portugués de outros tempos.

Apesar do enorme apoio aos produtores, a ASCAL reclama
a necessidade de ter mais apoios para a preservacao deste
patrimonio genético que conta, também ele, alguma da

historia do Algarve. m
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Churra da Terra Quente,
o segredo do ‘Queijo Terrincho’
e do ‘Borrego Terrincho’

A raga Churra da 1erra Quente é uma raga de ovinos autoctone da regiao da 1erra Quente

Transmontana e Douro Superor, caracteriza-se pelo bom instinto maternal e facilidade no
pario, pela sua longevidade e pela sua enorme rusticidade sendo capaz de apresentar bon.s

indices produtivos e reprodutivos mesmo em condicoes adversas.

No inicio do ano de 2020 o Livro Genealdgico contava com
14.037 fémeas, das quais 13.117 exploradas em linha pura e
583 machos num total de 131 criadores.

Nos tltimos anos tem-se verificado um decréscimo dos
efetivos, devido a idade avancada dos criadores, ao excesso
de burocracia e a falta de interesse dos mais jovens, assim
como pelo facto do apoio dado aos criadores ja ndo ser
suficientemente atrativo para manter ou iniciar a atividade.

Como entidade gestora do Livro Genealdgico da raca
Churra de Terra Quente, a ANCOTEQ- Associa¢ido Nacional
de Criadores de Ovinos da Raga Churra da Terra, com sede
em Quinta Branca, em Larinho, no concelho de Torre de
Moncorvo, é responsavel pela defesa do patriménio genético
animal, pela execu¢do do programa de melhoramento
genético, pela manutengio, valorizagdo e divulgagdo da raca
Churra da Terra Quente.

Paralelamente ao trabalho desenvolvido no 4mbito do
melhoramento genético da raga, e pela necessidade de
aumentar a qualidade de vida e de trabalho dos criadores
associados, a ANCOTEQ), aproveitando a dupla funcio (leite
e carne) desta raga, promoveu a criagdo de duas cooperativas:
a QUEITEQ - Cooperativa dos Produtores de Leite de
Ovinos da Terra Quente; e a OVITEQ - Cooperativa dos
Produtores de Carne de Ovinos da Terra Quente. Estas duas
cooperativas produzem e comercializam, respetivamente,
dois produtos com Denominagdo de Origem Protegida
(DOP), o “Queijo Terrincho” e 0 “Borrego Terrincho”

O Queijo Terrincho DOP ¢ feito artesanalmente,
curado, resultante do escoamento lento da coalhada,
apds a coagulacdo do leite cru. A pasta é semidura a dura,
ligeiramente untuosa de cor branca a amarelada, com um
aroma suave e caracteristico.

A carne de Borrego Terrincho DOP, ¢ de cor muito clara,
tenra, com gordura quase ausente e ainda com sabor a leite.
Comercialmente, o Borrego Terrincho DOP apresenta-se em
carcagas ou pegas embaladas e refrigeradas. m
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ASSOCIAGAO NACIONAL DE CRIADORES DE OVINOS DA RACA CHURRA DA TERRA QUENTE (ANCOTEQ)
QUINTA BRANCA - LARINHO, TORRE DE MONCORVO | TELF.: 279 258090 | E-MAIL: ANCOTEQ@SAPO.PT
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Apromeda apela para o consumo
dos produtos da ovelha Mondegueira

A ovelha Mondegueira é das racas ovinas mais primitivas da Peninsula lhérica. Supée-se
que antigamente fosse esta a raca mais disseminada em toda a Beira Alia, principalmente
na zona meridional do distrito da Guarda. A Denominagao de Origem Protegida, mais
conhecida por DOP, é a certificagao que permite distinguir um genuino Queyo Serra da
Lstrela, sendo que a raca Mondegueira é uma das trés ragas produtoras de leite admitidas.

N

Trata-se de uma raga que se diferencia das outras ragas essencialmente pela sua
conformagcio, o seu temperamento docil e facil maneio, as suas caracteristicas
produtivas e a sua rusticidade.

A ovelha Mondegueira tem o seu solar de origem nos concelhos
de Penedono, Meda, Trancoso, Celorico da Beira, Guarda, Pinhel,

Belmonte e Covilhd. As ovelhas Mondegueiras sdo exploradas
de forma tradicional em pastoreio, em regime extensivo, e nas
vertentes de dupla aptidio, de producdo de leite e producio
de carne.

A producdo de leite contribui, conjuntamente com
a Bordaleira Serra da Estrela, seu par na regido, para o
fabrico do Queijo Serra da Estrela, na regido demarcada.

A produgéo desta iguaria, obtida a partir de leite cru, de pasta
semi-mole e amanteigada, que estd na base da afamada industria
queijeira serrana.

Contudo, apesar desta raca ter uma vocagdo predominantemente
leiteira, a produgdo de carne de borrego tem vindo aumentar nos ultimos
anos, contribuindo cada vez mais para o rendimento das exploragdes. O
borrego Mondegueiro, para além do seu caracteristico sabor, equilibrado e natural,
transmitido pelo seu modo de produgio ecoldgico, é saudavel devido ao baixo
teor de gordura e colesterol. O seu consumo garante a sustentabilidade do meio
rural, tendo em conta que favorece a economia desta regido, permitindo assim a
rentabilidade de exploragoes tradicionais em perfeita sintonia com a natureza.

O acompanhamento dos produtores aderentes a esta raga que se
encontra em vias de extingdo é feito pela Apromeda, situada na
Meda, ¢ a entidade Gestora do Livro Genealdgico da Raga Ovina
Mondegueira, desde junho de 2014. O trabalho desta associagdo
consiste no acompanhamento dos 40 produtores inscritos no Livro
Genealdgico, que contam com um efetivo total de 2.623 animais, no
incentivo & entrada de novos produtores para a raga, na promogio dos
seus animais e valorizagdo dos seus produtos.

Desde que foi decretado um estado de pandemia os produtores tém, como
ja é habito no setor agricola, sentido uma redu¢do no prego de custo dos seus
produtos e uma maior dificuldade em escoar os mesmos. Também em virtude
destes acontecimentos, todos os eventos de promogao de animais e seus derivados
se encontram cancelados, pelo que se torna mais dificil a comercializagdo destes

produtos de exceléncia. m p) AR i PORTUGAL F—— )
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AGRUPAMENTO DE PRODUTORES DE RACA OVINA MONDEGUEIRA .
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. ANCABRA:
“As hossds serras
NAs hosSsAas mesdas’

F cabra Bravia porque os animatis desta raca Qo risticos,
assertivos e valentes. I sdo estas caracteristicas que lhe
dao o nome. Nao sao selvagens. Sao animais domésticos.
E no pastoreio, por entre fragas e escarpas, que esta cabra
encontra o seu destino. Sao os pastores que melhor a
conhecem e a definem. E distinguem-na como “bravia” com

ANCABRA

A Cabra de raga Bravia é criada essencialmente nas dreas
confinantes das serras do Mardo-Alvdo e serras de Peneda-
Gerés. Supde-se que o isolamento geografico tera privilegiadoa
fixagao de alguns atributos nas cabras dessas regioes, o que terd
resultado na diferenciacdo dos ecétipos do Alvao e do Gerés.
Os animais do ecdtipo do Alvdo sdo predominantemente
castanhos ou ruivos, sdo também maiores, mais compridos e
mais pesados que os animais do ec6tipo do Gerés, os quais sdo
predominantemente pretos, castanhos escuras ou bicolores.

Perfeitamente adaptada a sistemas de produgido extensivo
baseados no pastoreio de percurso em montanha, a cabra
Bravia ¢ indissociavel das paisagens serranias do norte de
Portugal.

A Raga Caprina Braviafoireconhecida pelo Estado Portugués
em 1987. Com sede em Vila Pouca de Aguiar, a Associagdo
Nacional de Criadores de Cabra Bravia (ANCABRA) nasceu
em 1994 com o objetivo de apoiar os criadores desta raga,
de tomar a seu cargo a gestdo do Livro Genealdgico da Raga
Caprina Bravia e da elaboragdo de diversos Programas de
Conservagdo e Melhoramento Genético. Atualmente esta raga
estd em risco de extingdo, contando com aproximadamente
11.000 animais registados no livro genealdgico, os quais sdo
criados em cabradas de 150 a 200 animais.

P3020
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o sentido de que esta cabra é isso mesmo.

Esta cabra é criada apenas na vertente carne, na qual o
cabrito bravio é a sua produgdo de exceléncia. Contudo,
existem outros produtos que esta cabra d4 que nao podem ser
ignorados. Tal como, a cabra para chanfana, a produgéo de
fertilizante organico, fonte de matéria-prima para artesanato,
o seu contributo para o controlo do coberto vegetal (sendo
identificadas como as cabras ‘sapadoras’ modelo) e atrativo
turistico como simbolo de pecudria de montanha. Mas
nenhum destes produtos consegue igualar o cabrito
bravio. A cabra puxa sempre para o monte... e %
Mas é na mesa, na intimidade das familias, . ,
em tempos de reunido e celebragdo que A
mais se deve respeitar o pastor de cabra
bravia e agradecer a este animal
pela sua coragem em se criar por

¢
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entre as fragas. Pois apenas

desta forma ¢é possivel s A
transportar para as A3 < £
nossas mesas, um B L

pouco das nossas
serras.



Fertiprado:
Semear o seu bem-estar

A Fertprado, nascida em 1990, é uma empresa de sementes
com foco no desenvolvimento de misturas biodiversas ricas
em leguminosas para pastagens, forragens, culturas de
revestimento, interculturas e adubacoes verdes.

A Fertiprado é uma referéncia nacional no universo
da alimenta¢io animal. Falamos de um projeto que
arrancou em 1990, pelas maos do engenheiro agrénomo
David Crespo, o impulsionador das pastagens e forragens
cultivadas em Portugal. Que balanc¢o fazem destes 30 anos?

Na verdade, estamos mais habituados a olhar para a frente,
para o futuro, do que a olhar para tras; mas fazendo esse
exercicio, o balango é bastante positivo.

A Fertiprado conseguiu implementar e disseminar uma
visdo diferente da pecudria, uma pecudria baseada no
aproveitamento da erva de qualidade, onde a biodiversidade
das misturas e a sua riqueza em leguminosas desempenham
um papel basilar.

Na realidade a visdo do engenheiro David Crespo, de usar
as vantagens das leguminosas e da biodiversidade — muito
antes da palavra ser moda - tem vindo a ser constantemente
validada com o passar dos anos.

Juntos com os agricultores, que em nos depositam a sua
conflanca, ja semedmos mais de 470 mil hectares de pastagens
permanentes biodiversas, que fixaram mais de 25 milhdes
de toneladas de carbono, e 730 mil hectares de forragens de
qualidade que evitaram a importagdo de mais de 1 milhao de
toneladas de soja. Este ¢ um concreto e importante contributo
para a sustentabilidade ambiental e econémica do setor.

Com o conceito de misturas biodiversas ricas em
leguminosas, estamos também presentes em Espanha, Italia,
Franga e Uruguai e como exportadores de leguminosas
levamos a bandeira de Portugal para muitos mais paises:
Alemanbha, Suica, Bélgica, EUA e Australia.

A sustentabilidade dos sistemas agropecuarios continua
a ser uma das vossas principais preocupag¢des? Uma
pecuaria mais sustentavel tem sido cada vez mais uma
exigéncia, ndo s6 por parte dosi‘ produtores, mas dos

! &

proprios consumidores, que comecam a ter habitos mais
‘verdes’ e sustentaveis.

Néo ¢é uma preocupagdo, ¢ a base do nosso trabalho. Os
efetivos pecudrios sao maquinas de transformar alimentagao
em carne e leite. Quanto mais sustentavel for o sistema de
alimentacdo, mais sustentavel é o negdcio.

Com as misturas que preconizamos, os alimentos sdo
naturalmente mais ricos em proteina, elemento fundamental
na produgdo animal. O sistema das pastagens e forragens
biodiversas ricas em leguminosas transforma a atividade
pecudria numa atividade com externalidades positivas: que
sequestra carbono, que evita importagdes, que melhora
os aquiferos, que potencia a biodiversidade, que respeita
o bem-estar animal e que produz alimentos - carne e leite
- de superior qualidade, naturalmente ricos em dmega 3
em vitaminas e outros oligoelementos reconhecidamente
essenciais para a satide humana.

Sei que para 2020 tracaram dois objetivos: continuar
a inovar e a manter-se na vanguarda tecnoldgica,
apontando na dire¢do de I&D e no seu envolvimento
crescente em projetos de investigacdo e inovagao nacionais
e internacionais; e também no crescimento da empresa
além fronteiras, através da sensibilizacdo dos diferentes
mercados para a importancia das misturas bio diversas
ricas em leguminosas na protecio do meio ambiente
e, particularmente, dos solos. Foram dois objetivos
alcangaveis ou a COVID-19 veio alterar estas ambigoes?

Talvez fruto do nosso otimismo, olhamos paraa COVID-19
como um problema conjuntural e ndo estrutural. A longo
prazo, tendo em conta a origem da doenca, os consumidores
aumentardo a sua aten¢do a origem e a qualidade dos
alimentos. Estas escolhas virdo cada vez mais ao encontro dos
sistemas de produc¢do que a FERTIPRADO preconiza. m
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APCRS ha promocgdo
da Raca Serpentina

Fundada em novembro de 1993 com o objetivo de desenvolver a criacdo dos caprinos de Raga
Serpentina nos seus aspetos técnicos, economicos e ctentificos e defender os interesses dos Caprinicultores
da Raga Serpentina, a Associacao Portuguesa de Caprinicultores de Raga Serpentina tem sido
responsavel pelo melhoramento e divulgacao da Raga Serpentina, bem como pelo apoio prestado aos
assoctados. Antonio Cachatra, secretdrio técnico, falou um pouco sobre a Assoctagao e a Raga Serpentina.

Qual o papel da Associa¢io Portuguesa de Caprinicultores
de Raga Serpentina. Que projetos tém realizado para a
promocio e elaboragiao da Raca Serpentina?

A APCRS tem desenvolvido a sua atividade, em prol da
preservacdo e melhoramento da Raga Caprina Serpentina, a
valoriza¢do dos seus produtos, entre os quais poderemos destacar
o cabrito e o seu leite que tanto é valorizado pela industria
queijeira.

Temos tido uma participagdo ativa em muitos projetos
relacionados com o sistema de produgio dos caprinos,
alimentagdo, reproducio, sanidade, transformagao e valorizagdo
dos seus produtos (cabrito e leite), para além do estudo da sua
utilizacdo como meio de protecio contra incéndios - através da
manutenc¢ao do ecossistema Montado.

Que tipo de apoios oferecem aos criadores que sio vossos
associados?

A APCRS tem proporcionado aos seus criadores uma vasta
informagdo fundamental para o desenvolvimento da raga, do
sistema de exploragdo e dos seus produtos, informagoes essas,
fundamentais para o éxito da criagao desta raga autoctone.

Destacamos a identificagio animal, essencial para a
inscri¢do dos animais no livro genealdgico da raca Serpentina,
contemplando o registo no livro de nascimento, de adultos
com a aplicagdo da identificagdo eletrénica. Temos realizado
muitas a¢des, contempladas no Plano de Melhoramento da raga
Serpentina, entre as quais, o controlo leiteiro e de performance,
inseminagdo artificial e a classificagio morfoldgica. Fazemos
consultadoria em varios campos, nomeadamente nas técnicas
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de afilhamento dos cabritos, da adaptagdo da raca a ordenha
mecanica, higiene dos locais de ordenha e armazenamento do
leite. Associagao faz a promogio dos produtos da raga Serpentina,
Cabrito do Alentejo — IGP e leite -, apoiando na organizagdo
da venda dos cabritos em conjunto com o agrupamento de
produtores, Elipec.

Como se caracteriza a Raca Serpentina e em que se
diferenciam os produtos oriundos da mesma?

O sistema de produgido de caprinos presta um servigo de
inesgotavel valor para a regido, quer pelo seu papel econémico
(produgdo de leite, queijo e carne de inegavel qualidade,
diversificagdo da atividade agricola), social (exige mao de obra
e obriga a fixacdo de populagdo) e paisagistico (recupera e
mantém o ecossistema, a biodiversidade floristica e faunistica),
quer pela imagem de seguranca alimentar que os seus produtos
transmitem ao consumidor essencialmente urbano.

A cabra Serpentina é uma raca de aptidio mista. O leite é
utilizado na produgdo de queijo, principalmente fresco (tendo
a raca uma produgdo média de leite ajustada aos 180 dias de
130,60 + 60,40 litros). A taxa de fertilidade aparente é de 83
por cento para as fémeas adultas e a taxa de mortalidade dos
adultos calculada é de 10 por cento. A taxa de mortalidade dos
cabritos até aos dois meses de idade é de 8 por cento. Os cabritos
apresentam um peso médio de 10, 08 + 2,07 kg aos 70 dias e a sua
carne estd na base da Indicagdo Geogréfica Protegida — Cabrito
do Alentejo, que apresenta elevados teores de proteina e um teor
moderado em gordura. m
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Ruralbit, a escolha inovadora

para uma exploragédo
mais eficiente

https:/fe-exploracao.ruralbit.com
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O gosto pela informdtica e a no¢ao de que o
setor pecudrio nacional necessitava de solucoes
inovadoras levaram Manuel Silveira e Joana
LEspirito Santo, agronomos de formagao, a fundar
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a Ruralbit em 2000. A aposta em plataformas & SENSORES
web, desenvolvidas de raiz a pensar na realidade s @
nactonal, e num modelo de negocio de software \/ &

como servico (SaaS) marcou a diferenca num P Q

setor tradicionalmente conservador e foi a chave \ YN bt
para a empresa ocupar um papel de relevancia na Z SOPTHARES
informdtica agricola nactonal. et o
ruralbit

Com a plataforma Genpro, a Ruralbit veio preencher uma
lacuna na gestdo dos livros genealdgicos. Atualmente esta
plataforma é utilizada na gestdo de 65 livros genealdgicos
de ragas autdctones e exéticas, em Portugal e também em
Espanha.

Para os produtores pecudrios foi desenvolvida a plataforma
e-Exploragdo, que permite o registo de toda a informagio
associada aos animais e a exploragdo pecudria utilizando-a
para elaborar inimeros relatérios e indicadores que ajudam a
gestdo didria da exploragao. Os indicadores de produtividade
por animal permitem ndo sé refugar os animais menos
produtivos como selecionar para pais das proximas geragoes,
os animais mais produtivos, caminhando-se assim para uma
exploragdo mais eficiente.

A implantacdo dos equipamentos moéveis levou ao
desenvolvimento de uma plataforma Android (RCampo).

T
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O registo dos dados feitos no campo, junto dos animais,
diretamente para suporte informdtico, minimiza os erros e
otimiza todo o processo de colheita de dados.

A Ruralbit tem um corpo técnico constituido por
informdticos e por zootécnicos garantindo que a
comunicag¢do com o cliente seja facil e direta. Este fator tem
sido frequentemente apontado pelos clientes como um dos
pontos fortes da empresa.

Atualmente uma das principais apostas da empresa estd
direcionada para a integracdo com outros sistemas, de que
¢ exemplo a recente integragao do e-Exploragdo com a base
de dados oficial iDigital do IFAP, permitindo aos produtores
garantir o rigor nos dados ali depositados. Também se
desenvolveu a integracao com sensores de recolha de dados
nos animais, transformado o grande volume de dados assim
recolhido em informagdo verdadeiramente util para o
produtor, na gestao diaria da sua exploracao.

Outra drea de especial importincia para a empresa ¢ a
internacionalizagdo: é o caminho légico num mundo global
e com plataformas web. A implementa¢io do Genpro na
gestdo de racas em Espanha estd a ser muito promissora. m
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Os servicos de satde estdo a reinventar-se para
enfrentarem a Covid-19. Dentro dos hospitais, os
profissionais de satde enfrentam os medos e tornam-se
“gigantes” com forca para lutar contra o novo coronavirus.
Sao médicos e enfermeiros na dianteira da guerra pelas
vidas de todos nos

Com esta Pandemia depressa se percebeu que de entre os
varios profissionais de Saude, os Enfermeiros encontram-
se na linha da frente. Foram estes os escolhidos para
trabalhar num momento em que se pede ao pais para
se parar, foram estes os escolhidos para se cancelarem
férias, apresentarem-se todos ao servico e defender
honrosamente um pais numa guerra invisivel que tende a
prolongar-se por mais alguns meses.

Os Enfermeiros sao muito mais do que uma bata, do
que uma mascara e um crachd. Sdo gente! Gente que
chora e teme, como os outros, este inimigo invisivel que
ataca indiscriminadamente e sem razdo. Mas apesar dos
esfor¢os, os enfermeiros tém lutado para ser reconhecidos
e valorizados, uma revindicacgdo assente, principalmente,
em cinco areas prioritarias que continuam sem resolugao:

- Progressao na Carreira Especial de Enfermagem para
todos os enfermeiros, tenham eles contrato individual
de trabalho e contrato de trabalho em fung¢des publicas
(atualmente sem progressao, ou seja, um enfermeiro com
15 anos de experiéncia ganha o mesmo que um que seja
contratado hoje);

- Cumprimento da Convengdo n.°149 e Recomendacéio
n.°157 da Organizacdo Internacional do Trabalho,

e

transposta para a legislagdo portuguesa pelo DL n.°
80/81, nomeadamente no que diz respeito aos horarios
de trabalho (35h/semana raramente sdo cumpridas,
ndo pagamento de trabalho suplementar, bancos de
horas ilegais, pois ndo se aplicam a Carreira Especial de
Enfermagem, incumprimento dos periodos de descanso,
impedimento do gozo de milhares de feriados/pagamento
de feriados ndo gozados a nivel nacional) - o Sindicato
dos Enfermeiros fez queixa do Estado portugués a OIT em
25 de maio de 2020 por agravamento do incumprimento
em tempo de pandemia (em fase de audigdo das partes).

- Integracdo dos Enfermeiros Especialistas na respetiva
categoria, nomeadamente, os que integraram a categoria
pré-existente através de concurso;

- Remuneragao base de cada categoria (Enfermeiro,
Enfermeiro Especialista e Enfermeiro Gestor) inferior
a outras carreiras da area da saide com igual grau de
complexidade funcional maximo da Administragdo
Publica (Grau 3), o que ¢ injusto e injustificavel, quer do
ponto de vista legal, quer do ponto de vista da relevancia
para os resultados em satide e o contributo inexcedivel dos
enfermeiros para que tal acontega;

- Adogdo plena e imediata do Estatuto de Profissdo de
Desgaste Rapido para todos os enfermeiros, ndo s6 com a
atribuicao de subsidio de risco, mas também a valorizagao
do trabalho noturno e por turnos, na componente
remuneratdria, assim como nos periodos de descanso,
férias e antecipacdo da idade de reforma. m



Numa altura em que todos os esforcos estao centrados na
pandemia do novo coronavirus, Vitor Veloso, presidente da
Liga Portuguesa Contra o Cancro, alerta para a importancia
de se tomarem medidas de prevencao contra o cancro e que
os tratamentos de doentes oncologicos normalizem.

Numa altura em que os esforcos
estio centrados no combate a
pandemia, onde ficam os IPO’s e qual
a situacao dos doentes oncoldgicos?

Os IPO’s ficaram confinados ao
tratamento dos doentes oncoldgicos
ndo COVID. A pandemia trouxe muito
menos doentes referenciados aos IPO’s
razdo pela qual, neste momento, alguns
deles, na maioria das patologias, ndo
tem lista de espera.

Como ¢ evidente, esta aparente
acalmia vai transformar-se num fluxo
crescente de doentes quando esta
situagdo tiver terminada - reativagdo
do rastreio de cancro da mama, reinicio
da referenciacgéo por parte dos Médicos
de Familia e aparecimento de casos de
cancro muito mais avangados.

Tém-se registado ainda atrasos
nos rastreios e nas cirurgias. Como
ultrapassar este problema? O que
representardo no futuro?

H4 em muitos Hospitais que
tratam doentes oncoldgicos grandes
atrasos pelos motivos anteriormente
indicados, mas também pelo facto dos
doentes oncoldgicos descurarem a sua
situagdo e terem medo de frequentarem
estas institui¢oes. Esta situacdo podia
ter sido evitada se tivesse havido um
planeamento anterior devidamente
estruturado, o que ndo aconteceu. Este
planeamento poderia e deveria ter sido
acautelado.

Nos proximos anos vamos assistir a
um aumento de incidéncia de cancro,

de mortalidade e de uma sobrevivéncia
sem qualidade de vida. Os ganhos
em saude respeitante aos doentes
oncoldgicos foram perdidos!

A Liga Portuguesa Contra o Cancro
nos cumprimentos da sua missio e
objetivos, desenvolve um conjunto
de projetos no 4mbito do apoio social
ao doente oncologico e familia. Que
projetos destaca? A procura por estes
apoios aumentou com a pandemia?

A Liga Portuguesa Contra o Cancro
procurou adaptar-se o melhor possivel,
no sentido de conceber projetos que
continuassem a apoiar os Doentes
Oncolégico e familiares, bem como
os profissionais de saude. Destacamos
varios projetos.

A Liga Portuguesa Contra o Cancro
- Nucleo Regional do Norte (LPCC-
NRN) foi das primeiras instituigdes a
pensar nas necessidades dos doentes
oncolégicos durante a pandemia

do COVID-19 ao criar uma linha
telefénica gratuita - a Linha de Apoio
Oncolégico COVID-19 (800 919 232)
- que tornou possivel ajudar milhares
de doentes oncoldgicos residentes na
regido Norte do pais, nomeadamente
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“Nos préximos anos va
assistira umaumento
de incidéncia de cancr

ao nivel de apoio social e econémico;

entrega de refeices; entrega de
medicamentos; apoio psicolégico e
apoio juridico.

A Linha de Apoio Oncolégico
COVID-19, mantém-se ativa até o
normal funcionamento dos servigos
de satide para os doentes oncoldgicos
estarem assegurados. Os doentes
oncoldgicos residentes na regido Norte
do pais durante este periodo podem
ligar para o numero 800 919 232
(das 8h30 as 17h30, de 2@ a 62 feira -
chamadas gratuitas).

Realizamos diversos Webinars sobre
cancro e outras tematicas ligadas
ao Covidl9, bem como a doenca
oncologica.

A Liga Portuguesa Contra o
Cancro tem lutado por reduzir a
parte burocratica para a obtencdo
do Atestado Médico de Incapacidade
Multiuso. Qual a solu¢ao para que
estes processos sejam mais céleres?

A Liga Portuguesa Contra o Cancro
tem tentado, desde ha vérios anos, que
o Atestado Multiusos seja passado pela
Instituicdo onde o Doente é tratado
ou até pelo seu Médico responsavel.
Considera-se que uma Junta Médica
para atestar uma situa¢do que se
baseia unicamente num documento
da instituigdo ou de um Médico
¢ completamente desnecessdria e
descabida, e,emboraa parte burocratica
estatal concorde, nenhuma norma,
despacho ou lei saiu nesse sentido. m
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cuida do corpo porinteiro

Para assinalar 100 anos de awvidade, aA;gua do Vimerro levou a cabo um
‘rebranding”. A marca tem uma nova imagem, assinatura e posictonamento.
O ‘“rebranding” também inclui o ecossistema digital da marca e resultou
num novo website e na criagao do blogue “Equilibrio Vimeiro™. Diogo Abreu,
Administrador Executivo, destacou a nova abordagem da Agua do Vimeiro.

A Agua do Vimeiro foi reconhecida em 1893 por Charles
Lepierre, tendo entrado para a categoria de “Agua Minero
Medicinal” em 1896 por ordem do rei D. Carlos. Neste ano
a EAV mudou a sua imagem, e trouxe um novo slogan,
‘Cuide do seu corpo por inteiro. Beba Agua do Vimeiro.
O que representa esta mudan¢a? O que muda na Agua do
Vimeiro?

A Agua do Vimeiro sempre existiu mas s6 com a primeira
andlise fisico-quimica realizada por Charles Lepierre, em
1893, cuja data é agora parte integrante do novo logétipo da
marca, se veio comprovar, a luz da ciéncia, as caracteristicas
unicas da nossa agua e todos os beneficios reconhecidos pelo
povo durante varios séculos.

A nova imagem prende-se com a necessidade de afirmar
esta nova estratégia: aposta na diferenciagdo, no que nos
torna Unicos no panorama nacional das dguas minerais
naturais.

Também o nosso novo slogan é uma homenagem ao
passado, adaptada ao tempo presente e que tem em conta as
necessidades do consumidor portugués e o que a nossa agua
concede a quem a consome: uma hidratagdo profunda, a
reposi¢do de diversos minerais essenciais aos varios sistemas
do organismo e, por isso, o cuidado do corpo por inteiro.

Com esta mudanca a Agua do Vimeiro pretende
também incidir em novos segmentos de mercado, como,
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por exemplo, os desportistas?

A Agua do Vimeiro é uma 4gua secular que vem
atravessando geracdes e nessa medida toca-nos a todos
ao longo da vida. Dadas as suas caracteristicas impares, é
uma agua com beneficios comprovados para todos, mas
principalmente para quem necessita de uma hidratagdo
prolongada e eficaz, e neste ambito quisemos destacar 3
segmentos em particular:

- Gravidas e bebés, com quem a Vimeiro Original ja tem
um longo historial de afinidade, pela comprovada eficcia
na hidratagéo e auxilio do processo digestivo limitando, nas
gravidas, as nduseas, vomitos e azia e, particularmente nos
bebés, prevenindo ou reduzindo as comuns célicas que nos
afetam nos primeiros meses de vida;

- Desportistas, na medida em que é a dgua, pela sua
riqueza e equilibrio mineral, que mais se adequa a uma plena
hidratacdo antes, durante e apds exercicio fisico, ajudando
a repor os minerais que 0 mesmo consome e/ou elimina ao
longo da pratica desportiva;

- Seniores, na medida em que é uma fonte adequada de
minerais essenciais para esta nossa fase da vida, como sejam
por exemplo o célcio, com efeitos comprovados benéficos ao
nivel do refor¢o da estrutura dssea e/ou diminui¢do do risco
de doengas cardiovasculares.

Estes sdo segmentos que terdo uma maior capacidade de
estarem atentos ao que realmente importa para a sua saide



e bem-estar. Mas, se pensarmos bem, estamos a comunicar
para todo o mercado.

Afinal, todos somos, de uma forma mais ou menos ativa,
desportistas e todos nos preocupamos com a nossa saude.
Além disso, seguramente, todos ambicionamos envelhecer
com a maior qualidade e bem-estar possivel.

A necessidade de inova¢do de produto faz parte da
estratégia de crescimento? De que forma?

Esta campanha visa fazer renascer a marca Vimeiro, que
estava adormecida ha varios anos, e posiciond-la como a
referéncia no setor em Portugal.

Através da criagdo de um icone simples, duradouro e
transversal a marca/produto, onde alidmos a secular histdria
unica da Vimeiro e um produto natural de exceléncia, esta
campanha incluiu ndo s6 uma forte aposta no digital e TV
como também um rebranding de todo o portfélio da gama ao
qual acresce agora mais oferta em garrafa de vidro (Vimeiro
Original 0.25L e 0.75L vidro) e Vimeiro Gas em embalagens
PET e Vidro transparente, 100 por cento reciclaveis, para uma
reciclabilidade mais eficaz e sem desperdicios. Uma inovagdo
sustentavel da Vimeiro que se preocupa com o impacto
ambiental. E da Natureza que vem a Agua do Vimeiro, a 4gua
que cuida do corpo por inteiro. Por isso, é da Natureza que
também temos de cuidar.

Temos dois websites, um institucional www.aguadovimeiro.
pt e um informativo, www.equilibriovimeiro.pt, com
conteudos especificos dirigidos a determinados segmentos
de mercado como as mamas, bebés, desportistas e seniores.

E apostamos em algo absolutamente inovador no mercado:
um comparador de daguas (https://www.aguadovimeiro.
pt/comparador/), que tem por base a informagio objetiva
(composi¢do quimica) disponivel nos rétulos de diferentes
aguas que existem em comercializagdo no mercado nacional.
O que o comparador faz é colocar esta informagdo ao
dispor do consumidor, numa plataforma fécil e intuitiva,
permitindo comparar, com base em critérios isentos e
objetivos, as caracteristicas quimicas de cada dgua, e desta
forma, contribuir para uma escolha mais informada por
parte dos consumidores.

A 4agua é fundamental para o bom funcionamento do
nosso organismo. No entanto, nem todas as dguas tém as
mesmas caracteristicas e, consequentemente, 0s mesmos
beneficios para a nossa saude. Que qualidades fazem da
Agua do Vimeiro um produto tio distinto?

Tal como a dgua, os minerais sdo essenciais para a satde.
Contudo, porque o organismo ndo consegue produzi-

los, é necessaria a sua ingestdo de forma regular através
dos alimentos e da agua. Mas é necessario realgar que a
biodisponibilidade de minerais dos alimentos é menor do
que a da agua mineral, uma vez que os minerais contidos
nos alimentos estdo ligados a moléculas complexas que
podem limitar a sua capacidade de absor¢do, enquanto que
os minerais que compdem a agua encontram-se sob a forma
de ides livres.

Por estas razdes, a dgua que bebemos é de extrema
importancia.

E existem 3 caracteristicas que diferenciam a Agua do
Vimeiro das restantes no mercado. E uma 4gua de elevada
mineralizagdo. Ou seja, na sua composi¢do quimica, tem
presentes varios minerais essenciais e em quantidades
relativamente elevadas, face a outras marcas presentes no
mercado. Esta composi¢do mineral estd presente na Agua
do Vimeiro de forma equilibrada, ndo havendo nenhum
mineral que seja dominante. O seu pH alcalino, de 7.2.

A conjugagdo destas 3 caracteristicas diferenciadoras
fazem com que a Agua do Vimeiro seja uma agua tnica no
panorama nacional das dguas minerais naturais e de nascente.

Do Vimeiro nascem aguas para todas as ocasides. Quais
as ofertas da EAV?

A Vimeiro orgulha-se de ter um portfélio de aguas tnico
e incomparavel no mercado portugués pois disponibiliza
aguas para todas as ocasides da vida dos consumidores.
Desde as aguas com gas — Vimeiro Gas e Vimeiro Sparkle,
as sem gas — Vimeiro Lisa, as naturais mineralizadas e de pH
alcalino - Vimeiro Original.

Quanto as nossas aguas sem gds, sdo bastante similares na
sua origem, apesar de terem fontes de captagdo diferentes.
Contudo, a Vimeiro Lisa passa por um processo especifico
chamado Osmose Inversa, através do qual retiramos alguns
minerais da agua e voltamos a introduzi-los em quantidades
bastante inferiores as originais. Isto faz com que a Vimeiro
Lisa seja uma agua mais leve, menos mineralizada, indo ao
encontro dos consumidores que preferem um sabor mais
neutro.

Quanto as nossas aguas com gas, ambas nascem da mesma
fonte que a Vimeiro Original e, por isso, tém as mesmas
caracteristicas desta agua. A diferenca estd no teor de gas,
que é mais elevado na Sparkle. Sdo também destinadas a
mercados diferentes. A Vimeiro Gas é destinada ao mercado
das dguas minerais naturais com gas e a Vimeiro Sparkle
para um conceito mais social, sendo considerada um mixer.
Mistura-se com todas as bebidas, mas ndo se confunde com
nenhuma. m
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“Os enfermeiros sdo a alma dos servigcos
de saide, sdo eles que estéio sempre
presentes, hos momentos felizes
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Os enfermetros estdo exaustos? Nao, os enfermeiros jd se encontravam esgotados e sob pressao

antes da pandemia surgir em Portugal... agora estdo, para além de exaustos desesperados e sem
esperangal Sao emergentes medidas para proteger e dar animo aos enfermeiros, porque sem eles o
SNS nao resiste. Lucia Leite, Presidente da Associagao Sindical Portuguesa dos Enfermeiros (ASPE),
deu voz a estes profissionais que veem constantemente adiada a valorizacdo das suas carretras.

Vistos como herois os enfermeiros
tém sido imprescindiveis na luta contra
a pandemia, mas até que ponto nao
estao estes profissionais em rotura?

De facto o SNS sofre de uma caréncia
crénica de Enfermeiros, situagio que se
veio a agravar nos ultimos 10 anos, com as
limitagOes a contratagdo que implicaram
a ndo reposicio da saida anual de
profissionais para a aposentagdo, apesar
do limite de idade para os enfermeiros se
aposentarem tenha sido aumentado, dos
57 anos para os 66 anos de idade. Importa
perceber que o reforco da contratagio na
tentativa de corrigir esta descapitalizagio
do SNS em forga de trabalho/enfermeiro
continua a ser insuficiente.

Por um lado, ainda nio se conseguiu
compensar a dotagdo de enfermeiros
nas diversas unidades para se garantir
dotagdes seguras e por outro, com a
complexificagdo das praticas assistenciais
o nimero de profissionais necessarios é
muito superior ao que era necessario ha
10, 20 anos atrds.

Basta pensarmos que muitas das
praticas de monitorizagdo e controlo dos
resultados assistenciais implementados
pelo Ministério da Saide ou pelas
institui¢des, apesar da desmaterializacio
com recurso a aplicativos informéticos,
mas também por isso, consomem muitas
horas de trabalho aos enfermeiros que
frequentemente se vém confrontados com
a necessidade de prolongar o seu horario
de trabalho para assegurar registos, sem
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que isso implique deixar os seus utentes
sem os cuidados de que necessitam.

Outro  fator que nunca foi
verdadeiramente  contabilizado  foi
o impacto dos direitos parentais nas
horas de cuidados de enfermagem.
Reconhecendo a ASPE que Portugal fez
uma grande evolugdo reconhecendo
aos pais trabalhadores condigbes
para assegurar assisténcia aos seus
descendentes, nunca se assumiu que
esses direitos implicam a contratagdo de
trabalhadores para assegurar o mesmo
numero de horas assistenciais.

Temos por isso uma ma gestio do
fator humano na saide, que resulta em
falsas horas extraordindrias, redugdo
do ratio enfermeiro/doente e deficit
de disponibilidade de cuidados de
enfermagem.

Ora se esta situagdo ja era o normal
no dia a dia dos enfermeiros, serd
facilmente compreendido que se agravou
de forma extraordindria na situagio de
Pandemia que atravessamos. Portanto,
objetivamente a questdo ndo é se “ndo
estdo estes profissionais em rotura’, mas
antes por quanto tempo os enfermeiros
VAo conseguir aguentar?

As medidas tomadas pelo governo
sdo cada vez mais restritivas. As novas
medidas do estado de emergéncia,
poderao efetivamente achatar a curva?

Ja todos percebemos que a tinica forma
de evitar o contagio por COVID-19 é o

isolamento social, mas também que a
organizagdo social eeconomia de qualquer
pais ndo sobrevive ao confinamento total!

Precisamos todos de compreender que
0 nosso comportamento social e familiar
¢ a Unica chave para controlar esta
pandemia de modo eficaz, por isso o ideal
seria que os cidaddos tomassem atitudes
e comportamentos responsdveis, para
evitarmos o colapso do SNS e evitarmos
muitas mortes por COVID ou por outras
causas.

Tem-se criado a falsa expectativa a
populagio que a COVID-19 se resolvera
em poucos meses com uma vacina, que
como se sabe ndo existira disponivel
para todos tdo cedo. As pessoas precisam
perceber que vao ter que aprender a viver
com a presenga proxima do COVID-19
por muitos anos para adaptarem o seu
modo de vida social, familiar e também
profissional. E preciso aceitar para mudar!

O COVID-19 ¢é muito democritico,
atinge toda a populagio mundial de
igual modo, ndo ha para onde fugir! E
a pandemia vai promover profundas
mudangas sociais, na organizagio do
trabalho, no turismo e atividade comercial,
nas atividades de laser e diverséo.

Qual a situagdo atual dos hospitais?
Os portugueses continuam com receio
de ir aos Hospitais?

A maioria das instituicdes hospitalares
ja ultrapassou a sua capacidade instalada
para resposta ao COVID-19, estando
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neste momento a reafetar a resposta nio
COVID-19 para assegurar cuidados as
vitimas da pandemia. O que vamos viver
nos hospitais nas préximas semanas
ndo sera muito diferente dos cendrios
de guerra, em que o foco sera salvar
o possivel, o melhor possivel com os
recursos que temos!

No caso dos enfermeiros esta
ja é a realidade didria. Sabem que,
com as condi¢des que dispdem ndo
conseguem assegurar todos os cuidados
de enfermagem que os seus doentes
necessitam e por isso tém que atender a
prioridades e garantir o essencial.

A questdo é, quem precisa de cuidados
diferenciados de emergéncia ou urgéncia
ndo esta a recorrer aos hospitais? Claro
que estd e também claramente estd a ser
atendido dentro do que seria habitual.

Quem ndo estd a recorrer aos hospitais
sd0 as pessoas que nao tendo uma situagao
urgente utilizavam de forma inadequada
os servicos de urgéncia. Contudo, o
que preocupa a ASPE ¢ a incapacidade
de resposta que os Cuidados de Saude
Primadrios (CSP) estdo a demonstrar.

Porque a maioria das pessoas que nao
necessita de recorrer aos hospitais, ndo
deixa de precisar de cuidados de satde.
Nao ¢ aceitavel que haja fila a porta dos
Centros de Saide ou que um doente
demore dias a conseguir ser atendido,
mesmo que seja de forma néo presencial.
A pandemia veio ‘desocultar’ as
fragilidades do SNS, designadamente dos
CSP, que tém uma organizagdo ‘medico
centrica, um desequilibrio enorme no
ratio médico/enfermeiro e uma visdo
muito paternalista e burocritica do
atendimento ao cliente.

Numaalturaem que os Hospitais estao
em rotura, recorrer excecionalmente
ao setor privado pode ser uma solu¢iao
viavel?

Recorrer ao privado, social e a quem
puder ajudar serd inevitavel! Contudo
ndo podemos deixar de salientar que em
Portugal o Privado e o Social sobrevivem
em grande medida, de forma indireta
e algumas de forma direta, a custa de
Estado.

Sem convengdes, subsistemas de satde,
partilha de profissionais de saude e uma
regulacdo permissiva a maioria nao
sobreviveria dois meses!

Por isso, espero que se deixem todos
de jogos de poder e disponibilizem
efetivamente a sua ajuda desinteressada,
nao necessariamente gratuita, para

resolver um problema, que é de
todos e nio s6 do SNS.

Ha muitos e longos anos que o
Ministério da Saide concentra a sua
acdo no SNS como se as politicas que
emana ndo fossem para se aplicar a todos,
publico, privado e social. Mas uma coisa
¢é certa, se com a situagdo pandémica
que atravessamos o Governo decidisse
revogar as autorizagdes para acumulagio
dos seus profissionais o caos instalava-se
no privado e social.

A classe politica e 0o Governo tém
honrado os enfermeiros?

NAO. Infelizmente os enfermeiros
apenas tém servido de “arma de
arremesso politico” entre partidos.

Para os sucessivos governos o0s
enfermeiros sd0 o maior grupo
profissional do SNS, que se deve manter
subjugado e com saldrios inferiores
aos restantes profissionais de sadde,
ndo porque ndo reconhecam a sua
importancia e papel primordial, mas em
nome do controle da despesa.

O que mais custa aos enfermeiros é
perceber que apesar de conscientes das
injusticas e ilegalidades a que os tém
sujeitado nos tltimos anos, TODOS,
politicos e governantes, mantém um
discurso de hipocrisia e até de atuacdo
dolosa nas suas agdes.

Que proposta o governo pode
apresentar que dignifique e valorize a
carreira de enfermagem?

Neste ~ momento  bastava  que
corrigissem as  injusticas  causadas
pelas medidas transitérias da carreira,
assegurassem um tratamento igual entre
enfermeiros com contrato de trabalho
ao abrigo do Cddigo do Trabalho e os
Enfermeiros com contratos de trabalho
em fungbes publicas e fizessem o
descongelamento da carreira para todos
sem anularem anos de servio desde
2004.

O que leva o Governo a nio
reconhecer o evidente, que a
enfermagem ¢ uma profissio de
Desgaste Rapido e Alto risco? Existe
alguma medida que contrabalance com
a falta deste reconhecimento?

A AUnica razdo que encontro ¢ falta de
coragem politica para tomar decisdes!

Todos sabemos que o Governo nio
quer dizer que sim a uns e ndo a outros,
porque isso faz perder votos.

Contudo a ASPE entende que, mais

importante
que reconhecer
que a profissio

¢ de Desgaste
Répido e Alto risco,
seria reconhecer que
um enfermeiro aos 60
anos ndo tem condigoes
para continuar a prestar
cuidados com a mesma eficacia e
seguranca. Os enfermeiros sempre
puderam reformar-se antes dos 60
anos de idade, porque sempre se soube
que as exigéncias da profissdo, quer pela
carga fisica, quer pela carga psicologica,
nio eram compativeis com o natural
envelhecimento das pessoas.

Por razdes economicistas e falsos
fundamentos na sustentabilidade da
segurangca social esse direito foi retirado
aos enfermeiros. Hoje, temos colegas
com situagdes graves de doenca cronica
e outras debilidades a ter que cuidar de
doentes como se tivessem 0s mesmos
25/30 anos de idade dos seus colegas.

O ano de 2020 ¢ o ano do enfermeiro,
e foi um ano em que mais do que nunca,
foram herois e imprescindiveis na luta
contra a COVID-19. Que mensagem
quer deixar a todos os enfermeiros?

Os enfermeiros sdo a alma dos servicos
de satde, sio eles que estdo sempre
presentes, nos momentos felizes e
também nos menos felizes!

Os enfermeiros tém uma capacidade de
resiliéncia, de adaptagio e de se colocar no
lugar do outro muito acima da média, por
isso espero que coloquem essas mesmas
competéncias ao servigo deles proprios.

Sei que os enfermeiros nédo abandonam
os seus doentes por mais dificil que
isso seja, mas desejo sinceramente que
aprendam a defender os seus direitos
laborais, assumam a sua profissio
com independéncia e determinagio,
e ainda que nos ajudem a JUNTOS
CONSTRUIRMOS SOLUGOES! (3
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| Na linha da frente,
== mas comdignidade

(José carlos Martins, Presidente
do Sindicato dos Enfermeiros Portugueses)

“Sao geracoes de enfermeiros que sempre estiveram na
linha da frente e, devido a agenda promiscua entre a
politica e os grupos economicos se sentem “descartdvers’.

Agradecemos as palmas, mas exigimos dignidade!
A pandemia que assola o planeta obriga a repensar prioridades e demonstra o

F P quanto é vulneravel o modo de vida que construimos.
E X \ Em Portugal, como noutros paises, os profissionais de satde e particularmente
,‘? = \ os enfermeiros foram homenageados e diferentes formas: palavras de

reconhecimento, palmas, prémios pecunidrios, etc.
= T“ - Nunca as palavras “na linha da frente” fizeram tanto eco junto dos cidadéos.
o= \ Mas a memoria coletiva, além de curta ¢é traigoeira. Sendo vejamos.

b = { Os enfermeiros sempre estiveram na linha da frente nos campos de batalha ou
= , i = i nas ruinas das cidades bombardeadas, no combate a doengas hoje erradicadas

(lepra, o sarampo, a maldria, etc). Estiveram na linha da frente da melhoria
dos indicadores da mortalidade materno-infantil, no combate ao HIV-
SIDA, a tuberculose multirresistente, a hepatite B e agora ao SARS-
COV2. Mas, também estiveram e continuam a estar na linha da frente
dos cuidados de proximidade, promovendo a saide dos cidadéos, nas
escolas, nos cuidados continuados e nos paliativos. Os enfermeiros estao,

e sempre estiveram na linha da frente quando ocorrem catastrofes.
Estar na linha da frente nao é novo. Faz parte do ADN da profissdo. Os
enfermeiros conscientes da sua imprescindibilidade, apesar do
medo, nao se escusam de trabalhar e de permanecer 24 sobre

24 horas junto de quem precisa.
Durante a sua vida profissional, os enfermeiros, estdo
na linha da frente, numa exposi¢io permanente a
riscos bioldgicos, quimicos, fisicos e psicologicos.
Apesar do que acima referido, é real e por isso
revoltante a constante e sistemdtica tentativa
de desvalorizacio do papel dos enfermeiros
materializada numa carreira e em salarios, seja
no publico ou no privado, que ndo fazem justica
a este permanente “estar na linha da frente’.

E emergente valorizar e dignificar os
enfermeiros
. Noinicio do séculoiniciou-se o processo denio
valorizacdo dos trabalhadores da Administragio
Publica e, em particular, dos trabalhadores do Servico
Nacional de Satide. Como major justificagdo — as regras
impostas pela Unido Europeia para o cumprimento dos
critérios de convergéncia — nomeadamente da divida
publica, que ndo justifica tudo. A realidade mostra outra
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agenda, a da paulatina privatizagio do Servico Nacional de
Satide.

Foi aalteracdo da Lei de Bases da Satide em 1990 que potenciou
a primeira parceria publico privada (Hospital Fernando da
Fonseca) e as chamadas experiéncias inovadoras de gestdo
(Hospital de Santa Maria da Feira).

Em 2002, a transformagdo dos hospitais em sociedades
anoénimas vedam as regras do regime publico aos profissionais
que 14 trabalhavam e passou a existir num mesmo hospital
enfermeiros que progrediam na carreira, que tinham mais dias
de férias e trabalhavam 35 horas por semana em contraponto a
outros cuja carreira nao se aplicava, nao progrediam, trabalhavam
40 horas por semana, etc. Por muito que Durdo Barroso, e Luis
Filipe Pereira, entdo Ministro da Satide, afirmassem ser esta a
forma de mascarar a divida publica, o facto, revela o quio os dois
estavam engajados com os grupos econdmicos, para garantir a
desconstrugdo do SNS.

Com a mudanga de governo em 2005, sustentado pelo Partido
Socialista e com maioria absoluta, o caminho escolhido ndo
se inverteu, as desigualdades aprofundaram-se: os hospitais
passaram a empresas publicas e, foi quebrado o contrato social
com os trabalhadores da Administracdo Publica, enfermeiros
inclusos, aos quais passaram a aplicar-se regras comuns, como
a da aposentagio, o que demonstram quanto os governantes sao
desconhecedores das condi¢des concretas de exercicio de cada
grupo profissional

Para além da aposentagio, é alterado o vinculo de nomeagéo,
fragilizando as relages de trabalho e de autonomia técnica dos
enfermeiros, o valor dos licenciados desce de 1360€ para os 980€
(com muita luta foi possivel conseguir que os licenciados no
setor da satde ingressem com 1201€) e o sistema de avaliagdo
do desempenho tem como finalidade, unica, impedir as
progressdes nas carreiras. Introduziu-se a regra de ser admitido
um trabalhador por cada dois que se aposentam. A caréncia de
enfermeiros agrava-se, nao s por esta regra cega, mas também
porque é imposto o equilibrio de exploragdo financeira nos
hospitais, num contexto de anos e anos de subor¢amentagio do
SNS.

A Carreira de Enfermagem é revista em 2009 neste contexto de
condigdes de trabalho e vinculos diferentes. A crise econémica
que se iniciou em 2008 promove, nos anos seguintes, a maior
degradagdo das condigbes de trabalho dos enfermeiros com
cortes salariais, nas horas extraordinarias e nas horas penosas. O
desinvestimento no SNS ¢é brutal com consequéncias visiveis na
obsolescéncia dos equipamentos.

Paralelamente e sem surpresa os hospitais e clinicas privadas
proliferaram pelo pais.

Em 2015 seria de esperar uma inversdo relativamente ao
caminho trilhado, principalmente nos tltimos 15 anos.

Contudo, a politica relativamente aos recursos humanos,
e em concreto em relacdo aos enfermeiros, ndo se altera. A
negociagdo, em 2017, da Carreira de Enfermagem redunda em
imposi¢ao pelo Ministério da Saade que unilateralmente encerra
as negociagdes. O compromisso do Primeiro-Ministro, Antonio
Costa, em valorizar e dignificar os enfermeiros, ndo passa
disso mesmo, palavras. A carreira ganha trés categorias, uma
das exigéncias dos enfermeiros, mas perde valor e elasticidade
em termos do desenvolvimento profissional. O acesso as
categorias de enfermeiro especialista e de enfermeiro gestor é
feito através de concurso e o poder para a abertura de concursos
retorna aos Ministérios da Satde e das Finangas. Vérias novas
injusticas acumulam-se as ja existentes, nomeadamente, a nio
contabilizacdo do tempo de servigo aos enfermeiros com contrato
individual de trabalho e a descategorizacdo de enfermeiros
que estando no topo da carreira com fungdes de diregdo sdo
enquadrados numa categoria inferior e terdo que se sujeitar-se a
novo concurso para fazer aquilo que ja faziam.

Séo geragbes de enfermeiros que sempre estiveram na linha da
frente e, devido a agenda promiscua entre a politica e os grupos
economicos se sentem “descartaveis”.

O futuro do Servico Nacional de Satide e dos seus
profissionais

Para inverter esta situagdo é fundamental que os decisores
politicos assumam o Servigo Nacional de Satide como um bem
comum, essencial para garantir o bem-estar dos portugueses.
Nio basta dotd-lo de equipamentos, é tio ou mais importante
formar e segurar os profissionais, reconhecer-lhes dignidade e
valor, nomeadamente através das carreiras. Os equipamentos
sdo passiveis de serem adquiridos, os recursos humanos
formam-se, acarinham-se. Abrir méo do 'know-how' que existe
no SNS é condend-lo ao definhamento. Acreditar que o setor
financeiro com interesses na doenga alguma vez substituira, na
plenitude, o SNS é puro delirio. A cegueira pelo lucro impede
a assun¢do de principios basilares para o bem estar comum:
UNIVERSALIDADE, ACESSIBILIDADE E GRATUITIDADE
na altura do acesso.

#nalinhadafrentemascomdignidade

ENFERMEIROS ,

#NAFRENTEMASCOMDIGNIDADE _ -‘
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“Acima de tudo, os enfermeiros
sd@o insubstituiveis”

José Azevedo presidente do Sindicato
dos Enfermeiros, respondeu a IN
algumas sobre a realidade atual da
enfermagem em Portugal.

Qual a posicao do Sindicato dos Enfermeiros sobre as
novas medidas do estado de emergéncia, estas vio permitir
achatar a curva? Qual a situagao atual dos hospitais?

A situagdo é m4, sobretudo, pelo contexto em que estamos,
mas ndo sé. Culpa dos abusos da Ministra da Saide sobre os
enfermeiros, explorando-os ao ponto de s6 puderem prestar
servigos minimos. Logo, neste contexto, tudo pode acontecer.

Por outro lado, hd uma desorganizagio, ndo inocente,
dos hospitais publicos, para os doentes ‘deslizarem’ para os
privados. Isso faz com que se mantenham ocupadas as camas,
com doentes crénicos, que s6 sobrecarregam os enfermeiros
e ocupam camas, libertando os médicos para voarem para
outros destinos de evidéncia imagindria. A pandemia s6 veio
agravar a situacdo decadente do SNS.

Em entrevista a RTP a bastonaria da Ordem dos
Enfermeiros, Ana Rita Cavaco, referiu que “niao podemos
ser o pais que importa ventiladores e exporta enfermeiros”,
sublinhando a falta de enfermeiros no SNS. Face a crescente
procura de outros paises por enfermeiros portugueses, que
mecanismos de fixacio podem ser implementados?

A criagdo da Ordem nos enfermeiros fez regredir a
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enfermagem. O tempo que medeia de 1998 a 2020 teve
dominio de orientagdo comunista (golas azuis), nos primeiros
15 anos, o que puxou a classe para baixo.

Foi assim que a sua simpatizante e a atual Ministra da
Saude ganharam o tique de se acalmar ao som do hino da
CGTP (referenciado na Magazine do Jornal de Noticias).

Os ventiladores ddo comissdes de compra e os vencimentos
dos funciondrios vao diretos para o bolso dos proprios, sem
deixarem rasto. No Hospital de Sdo Jodo estdo 49 ventiladores
a apodrecer, no pré-fabricado para onde desterraram os
técnicos. A chuva ¢ visita assidua, para enferrujar e deteriorar
processos incomodos que encontraram no arquivo. Este é s6
mais um exemplo da md organizagio perene, que se agrava
com pequenos ou grandes fluxos.

A solugdo é facil para contornar estes problemas:

1 - Empenhar os enfermeiros na administragdo de uma
atividade hospitalar, que detém, pelo menos, 80 por cento
dos seguros de cuidados de higiene e conforto.

2 - Reeditar a carreira de enfermeiros, convenientemente
reparada e remunerada, para melhor. Tentamos fazer isso
desde 2017, sem sucesso, porque é da responsabilidade da
atual Ministra da Satide o impasse a que os enfermeiros estio



sujeitos. ‘Poupa na farinha para gastar no farelo’ com soe
dizer-se.

Estamos a criar condi¢des para investigar o contrabando de
enfermeiros entre ‘publico-privado, preparando uma revisio
séria e adequada da contratagdo coletiva. Os estrangeiros
investem nos enfermeiros, porque lhes reconhecem o real
valor e porque a fiscalizagdo e mentalidade néo lhes permite
desvios das remuneracdes salariais (incluindo governos e
governados). Se o Governo quiser pode minimizar os efeitos
da emigracao.

A média europeia é de uns nove enfermeiros por cada
100 mil utentes e, em Portugal, anda nos cinco para cada
100 mil. A que se deve esta falta de enfermeiros?

A bonomia cultural dos enfermeiros é a causa principal
dos abusos do patronato publico e/ou privado. O estudo
comparativo entre licenciados da saude ajudara a equilibrar
as remuneragdes de cada grupo.

A permilagem comparativa com paises que ndo tiveram
‘Marqueses de Pombal’ a fritar Tavoras, nem comunistas a
comer criancinhas, permitiu um avanco cultural nio elitista,
o que permite dar valor a quem o tem

realmente.
Temos de aplicar medidas
corretivas mais eficazes, é uma

necessidade premente, como exigem
as circunstancias da maijoria das
tarefas, que ultrapassa dos dois ter¢os,
impende sobre os enfermeiros.

Além disso ha também falta de
enfermeiros especialistas...

A ala dos namorados, tipo PCP/
Frente comum da Fun¢do Publica/
PCE, ndo gosta dos especialistas na
enfermagem, como prova o apoio
que deram ao famigerado Sdcrates

continuam com a carreira congelada. Portanto, um terco
dos enfermeiros em Portugal. O que falta fazer (e o que
pode ser feito) para desbloquear a estagnac¢io da carreira?

A carreira de enfermagem ¢é especial porque regula um
Corpo Especial - o enfermeiro.

Segundo o Art.° 18 da Lei 114/2017 de 28 de dezembro,
as carreiras especiais descongelam por escaldes, enquanto
as gerais descongelam por niveis. A Ministra e o seu
conjunto cumplice mandaram descongelar as carreiras dos
enfermeiros, pelo método de pontos e ndo dos escaldes. Aqui
a Ministra ganha em média 500€ mensais por enfermeiro,
cerca de 308 milhdes de €/ano.

Os CIT tém um ACT parcelar, publicado no BTE n°
11/2019 de 22 de margo, que igualiza, uniformizando os
métodos de CIT com os CTFP.

Por imposi¢do da Frente Sindical Comum/Fun¢éo Publica,
aplicaram o método das carreiras gerais a especial de
enfermagem, para que os enfermeiros ndo se distanciassem.
Temos o processo desta ilegalidade desde abril de 2019 a
espera que saia justica.

Ha ainda o incumprimento no pagamento de horas
extraordinarias e incumprimento dos periodos de

- ignorante, que fazia os exames em
Vila Real e ia buscar o certificado a
Chaves.

Estamos a tentar refazer o conceito
de especialista, que radicava na
psiquiatria e obstetricia. Fomos
nés que o alargamos as outras
especialidades. Foi com este desdém
pelos especialistas que a Ministra

da Saude reduziu a 25 por cento o

limite de enfermeiros especialistas.

Confrontando os 25 por cento de
especialistas enfermeiros, com os 100
por cento de especialistas médicos,
nas mesmas circunstancias.

Se a Ministra da Satde percebesse
algo da administragdo correta da
Saude, facilmente entenderia que .
a interven¢do médica tem de ter o b .

complemento ao enfermeiro nos
cuidados especializados a prestar.

Cerca de 20 mil profissionais
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descanso...

Esta é mais uma ilegalidade que a trupe da Satde usa nos
enfermeiros, estes s6 tém sistema legal de os usar além das 35
horas semanais, que é o horario acrescido (mais sete horas
semanais).

Como o pagamento de horas em dinheiro, pode mudar o
escaldo do IRS os visados podem ter de pagar para trabalhar
em horas extraordindrias.

A CN 8/79 da aos enfermeiros a possibilidade de opgéo
remuneratéria das horas extraordindrias serem pagas
em horas de compensa¢do ou em dinheiro, enquanto as
Institui¢des s6 podem pagar em dinheiro. Ndo pagam em
folgas porque ndo tém enfermeiros para assegurarem as folgas
em pagamento; ndo pagam em dinheiro porque, em geral,
estdo falidas. Os enfermeiros fazem horas extraordinarias
porque os baixos saldrios assim obrigam; porque ndo sabem
que temos decretada uma greve, por tempo indeterminado,
as horas extraordinarias.

O governo tem-se mostrado disponivel para ouvir e
negociar as propostas apresentadas?

O Governo apoia-se na visdo comunista da enfermagem/
enfermeiro, para nao negociar o ACT que assumiu negociar
em agosto de 2017, com a provocagdo do Governo para a
remodelagio da carreira por um Decreto, suspendendo como
entidade patronal as negociagdes, que tardam em retomar.

Imagine-se o que fariam se um outro patrdo fizesse o
mesmo!

E justo responsabilizar apenas o Estado pela situacio
dos enfermeiros?

Néo. Nés sé responsabilizamos os patrdes estatais pelas
exploragdes dos enfermeiros, que ndo sdo permitidas a
outros patrdes ndo estatais, mas sdo praticas pelas entidades
patronais, impunemente. Pela sua pratica parece que foram
armadas, Entidades Publicas Empresariais (EPE), para
explorarem sem castigo, os enfermeiros.

Qual a posi¢ao do Sindicatos dos Enfermeiros sobre o
boletim epidemioldgico diario sobre a Covid-19?

Somos frontalmente contra esse boletim, porque afasta
os outros doentes dos servigos publicos. A pandemia
funciona nos hospitais publicos como os hospedeiros:
ocupa camas. Nao deixa camas para outro tipo de doencas
que, naturalmente vdo sendo empurrados para os privados,
porque os médicos tém o seu lote de camas ocupadas com
pandémicos, de preferéncia pouco trabalhosos.

Para além da pandemia existem milhares de cirurgias
por realizar. Este sera o proximo problema do SNS? Como
antecipar uma solucao para este problema?

A melhor e mais rapida solu¢do é seguir o caminho mais
direto, mais econdémico e mais eficaz. E esse passa pela
motiva¢do adequada dos enfermeiros.

“O pais tem tratado mal os enfermeiros”, como varios
representantes dos Enfermeiros tém reiterado, por isso
mesmo é um setor que tem lutado pelos seus direitos num
evidente ‘brago-de-ferro’ com Governo. Receiam que aos
olhos dos portugueses, e devido a atual pandemia, as
greves dos enfermeiros nao sejam compreendidas?
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O Povo Portugués tem de entender que quem estd sempre
junto dele, tem necessidades humanas como ele. Ha paises
onde é proibida a greve dos enfermeiros, como a Inglaterra.
Sdo outros setores laborais que fazem greve em beneficio dos
enfermeiros.

A Organiza¢do Internacional do Trabalho (OIT)
recomenda, por sua vez Empregadores a facilitacdo nas
negociagdes, para que os enfermeiros ndo se sintam
motivados para formas de luta como a greve, comuns a outro
tipo de trabalhadores, onde as consequéncias da greve ndo
sejam tdo gravosas e arriscadas.

Que tem feito o patronado do Estado, o maior
empregador, quanto a esta recomendagio?
Nada, pelo contrério, pratica uma petulincia inadmissivel.

O ano de 2020 é o ano do enfermeiro, e foi um ano em
que mais do que nunca, foram herdis e imprescindiveis
na luta contra a COVID-19. Que mensagem quer deixar a
todos os enfermeiros?

A mensagem que deixamos aos enfermeiros é:

A homenagem mundial a Floréncia Rouxinol - com o ano
do enfermeiro pelo segundo centendrio do nascimento-
morte de Floréncia -, enfermeira que iniciou o percurso da
enfermagem moderna, na qual comegou por reduzir com os
seus métodos e técnica a mortalidade de 42, a dois por cento,
nos soldados da guerra da Crimeia, erradicando as causas
de morte, que eram a gangrena gasosa e erisipela, obtendo
dois votos a favor e 98 contra, na Ordem dos médicos
ingleses, pelos seus feitos. Este acto deve inspirar a nossa
acao, enquanto modelo e incentivar a firmeza, na luta, como
garantia de dias melhores, a semelhanca do que os dois votos
sim, conseguiram na carreira de Floréncia.

Acima de tudo, os enfermeiros sdo insubstituiveis. E se
eles acreditarem nesta realidade o Povo reconhecé-la-4,
compensando-a dignamente. m
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